Richtlinie
Wirtschaft Brandbaburs I LB

GRW-G Grol3e Richtlinie

Richtlinie des Ministeriums fur Wirtschaft und Europaangelegenheiten zur Férderung der gewerblichen Wirtschaft
im Rahmen der Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur" - GRW - (GRW-G) -
Grof3e Richtlinie vom 2. Januar 2014, verdffentlicht im Amtsblatt Nr. 3 vom 22.01.2014.

1 Grundlagen, Zuwendungszweck
1.1 Das Land Brandenburg gewéhrt

o auf der Grundlage des Gesetzes Uber die Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung der
regionalen Wirtschaftsstruktur" vom 6. Oktober 1969 (BGBI. | S. 1861) in der Fassung des
Steueranderungsgesetzes vom 24. Juni 1991 (BGBI. | S. 1322,1336),

e im Rahmen des auf dieser Grundlage ergangenen Koordinierungsrahmens,
e nach den Regelungen des EU-Gemeinschaftsrechts,

o aufgrund der 88 23, 44 der Landeshaushaltsordnung (LHO) und der dazu ergangenen
Verwaltungsvorschriften (VV) in der jeweils giltigen Fassung sowie

e nach MaRgabe dieser Richtlinie

Zuwendungen fiir Investitionsvorhaben der gewerblichen Wirtschaft einschliel3lich des
Tourismusgewerbes, durch die die Wetthewerbs- und Anpassungsfahigkeit der Wirtschaft

- insbesondere der Primareffektbetriebe - gestarkt und neue Arbeitsplatze geschaffen oder
vorhandene gesichert werden.

Beim Einsatz von Mitteln des Fonds fiir regionale Entwicklung (EFRE) sind darliber hinaus das
Operationelle Programm (OP) fur den Zeitraum 2007 - 2013 und die jeweils flr die Forderperiode
geltenden Verordnungen und sonstigen Rechtsaktel in der jeweils geltenden Fassung Grundlage
der Forderung. Die EFRE-Mittel stehen spezifisch fiir die Region Brandenburg-Nordost oder die
Region Brandenburg-Siidwest nach dem Anhang der Verordnung (EG) Nr. 1059/2003 (NUTS-
Verordnung)2 zur Verfiigung. Daher kénnen die Férdersatze fir die Gewahrung der Mittel und die
entsprechende Verwaltungspraxis zwischen diesen Regionen variieren.

1.2 Ein Rechtsanspruch auf GRW-Mittel besteht nicht. Die Bewilligungsbehérde entscheidet aufgrund
ihres pflichtgeméaflen Ermessens im Rahmen der verfugbaren Haushaltsmittel

1.3 Die GRW-Mittel sind zusétzliche Hilfen. Sie sind nicht dazu vorgesehen, andere 6ffentliche
Finanzierungsmoglichkeiten ohne regionale Zielsetzung zu ersetzen (Subsidiaritdtsgrundsatz).

1.4 Strukturbestimmende Vorhaben werden vorrangig geférdert. Dabei handelt es sich um Vorhaben
mit forderfahigen Investitionen von mehr als 25 Millionen Euro, mit denen mindestens 50
Arbeitsplatze neu geschaffen werden. Fir strukturbestimmende Vorhaben sind im konkreten
Einzelfall Abweichungen von dieser Richtlinie mdglich.

2 Gegenstand der Forderung

2.1 Gefordert werden Investitionen der gewerblichen Wirtschaft in Betriebsstatten im Land
Brandenburg, die zu einem der férderféahigen Kernbereiche der folgenden Cluster gehdren:
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e Energietechnik

o Gesundheitswirtschaft

e IKT/Medien/Kreativwirtschaft
e Optik

o Verkehr/Moblilitat/Logistik

e Erndhrungswirtschaft

o Kunststoffe/Chemie

e Tourismus

¢ Metall

Die Definitionen dieser Cluster-Kernbereiche werden von der Bewilligungsbehérde bekannt
gegeben.

2.2 Forderfahige Investitionen sind

o die Errichtung einer neuen Betriebsstatte,

die Erweiterung einer bestehenden Betriebsstatte,
« die Diversifizierung der Produktion einer Betriebsstatte in neue, zusatzliche Produkte,

« die grundlegende Anderung des Gesamtproduktionsverfahrens einer bestehenden
Betriebsstatte und

« die Ubernahme einer stillgelegten oder von Stilllegung bedrohten Betriebsstatte unter
Marktbedingungen durch einen unabhangigen Investor.

2.3 Gefordert werden nur Vorhaben mit forderfahigen Ausgaben von mindestens
100.000 Euro.

2.4 Von der Forderung sind die in der Anlage aufgefiihrten Bereiche ausgeschlossen.

25 Die Verlagerung von Betriebsstatten aus Berlin nach Brandenburg ist grundsétzlich nur nach dem
mit dem Land Berlin abgestimmten Verfahren forderféhig.

2.6 Sachkostenzuschiisse

26.1 Forderfahig ist bei der Errichtung einer neuen Betriebsstétte nur der Teil der Investitionen, der
je geschaffenem Dauerarbeitsplatz 500.000 Euro nicht tibersteigt. Bei anderen férderfahigen
Investitionen ist nur der Teil der Investitionen férderféhig, der je geschaffenem Dauerarbeitsplatz
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250.000 Euro oder je gesichertem Dauerarbeitsplatz 125.000 Euro nicht tibersteigt. Ein neu
geschaffener Ausbildungsplatz wird wie zwei Dauerarbeitsplatze gewertet.

2.6.2 Immaterielle Wirtschaftsgiter sind nur bis maximal 25 Prozent der férderfahigen Investitionen
forderfahig.
2.6.3 Leistungen, die von ,verbundenen Unternehmen" oder ,Partnerunternehmen” gegentiber dem

Antragsteller erbracht werden, sind im Rahmen marktlblicher Preise nur in Hohe der Selbstkosten
beziehungsweise der Einstandspreise férderfahig, deren Umfang durch eine nachvollziehbare
Kalkulation oder durch gleichwertige Belege der verbundenen Unternehmen nachzuweisen ist; bei
baulichen Maf3nahmen veranlasst die Bewilligungsbehdrde eine baufachliche Prufung. Leistungen,
die von einem neugegriindeten beziehungsweise aus dem leistungsempfangenden Unternehmen
ausgegrindeten ,verbundenen oder Partnerunternehmen" erbracht werden, sind grundsatzlich
nicht forderfahig.

26.4 Nicht forderfahig sind
e Grundstiicke,

o Tiere,
e Wasserfahrzeuge jeglicher Art und

e Eigenleistungen des Zuwendungsempfangers.

2.7 Lohnkostenzuschiisse

2.7.1 Forderfahig sind die Lohnkosten von an Erstinvestitionen gebundenen Arbeitsplatzen. Ein
Arbeitsplatz ist investitionsgebunden, wenn er eine Tatigkeit betrifft, auf die sich die Investition
bezieht und wenn er in den ersten drei Jahren nach Abschluss der Investition geschaffen wird.
Zugrunde gelegt werden kdnnen lediglich die neu geschaffenen Arbeitsplatze, die zu einem
Nettozuwachs an Beschaftigten im Verhaltnis zur durchschnittlichen Beschéaftigtenzahl in den
vergangenen zwolf Monaten fuhren.

2.7.2 Forderfahig sind Lohnkosten, die fiir eingestellte Personen wahrend eines Zeitraums von zwei
Jahren anfallen. Diese umfassen den Arbeitgeber-Bruttolohn (vor Steuern) und die gesetzlichen
Sozialabgaben, hochstens jedoch 50.000 Euro pro Person und Jahr.

2.7.3 Gehalter fur Geschaftsfihrer, Vorstande und geschéftsfihrende Gesellschafter sind nicht
forderfahig.
3 Zuwendungsempfanger

Zuwendungsempfanger sind Unternehmen der gewerblichen Wirtschaft.

4 Zuwendungsvoraussetzungen

GRW-G Grof3e Richtlinie 3
Richtlinie
Stand 01.2014



Richtlinie
Wirtschaft Brandbaburs | LB

GRW-G Grol3e Richtlinie

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

Ein Investitionsvorhaben kann geférdert werden, wenn es geeignet ist, durch Schaffung von
zusatzlichen Einkommensquellen das Gesamteinkommen in dem jeweiligen Wirtschaftsraum
unmittelbar und auf Dauer nicht unwesentlich zu erh6éhen (,,Primareffekt").

Fur eine Forderung kommt ein Investitionsvorhaben nur in Betracht, wenn

e der jahresdurchschnittliche Investitionsbetrag die in den letzten drei Jahren durchschnittlich
verdienten Abschreibungen um mindestens 50 Prozent Uibersteigt und die Zahl der
Arbeitsplatze in der zu férdernden Betriebsstatte um mindestens 5 Prozent, mindestens
jedoch einen zusatzlichen Arbeitsplatz erhéht wird oder

o die Zahl der bei Investitionsbeginn in der zu férdernden Betriebsstétte bestehenden
Dauerarbeitsplatze um mindestens 15 Prozent erhdht wird.

Ein neu geschaffener Ausbildungsplatz wird dabei wie zwei Dauerarbeitsplatze gewertet.
Bei Errichtungen einer neuen Betriebsstatte und Ubernahmen gelten diese Voraussetzungen als
erfullt.

Eine angemessene beihilfefreie Eigenbeteiligung des Investors am Investitionsvorhaben
(mindestens 25 Prozent der forderfahigen Ausgaben) ist Voraussetzung fir eine Foérderung.

Bei Lohnkostenzuschiissen muss zusatzlich der tiberwiegende Teil der neu geschaffenen
Arbeitsplatze eines der folgenden Kriterien erfullen:

e Arbeitsplatze mit iberdurchschnittlicher Qualifikationsanforderung,
e Arbeitsplatze mit besonders hoher Wertschépfung oder

o Arbeitsplatze in einem Bereich mit besonders hohem Innovationspotenzial.

Die zu férdernden, neu geschaffenen Arbeitsplatze missen mit Arbeitskréften besetzt werden,

deren jahrlicher Arbeitgeber-Bruttolohn (vor Steuern) einschlie3lich gesetzlicher Sozialabgaben
mindestens 25.000 Euro betragt.

Die dem Lohnkostenzuschuss zugrunde gelegten Arbeitsplatze missen mindestens funf Jahre
besetzt bleiben.

Touristische Vorhaben werden nur in den Bereichen Gesundheitstourismus (in staatlich
anerkannten Kur- und Erholungsorten) sowie Rad- und Wassertourismus geférdert.

Alle touristischen Vorhaben missen den Nachweis der Barrierefreiheit sowie des

Qualitatssiegels ServiceQ Deutschland erbringen. Die Erfullung der Qualitatskriterien ist bei der
Verwendungsnachweispriifung zu belegen und muss fiir die Dauer der Uberwachungszeit erhalten
bleiben.

Beim Einsatz von EFRE-Mitteln ist das Gender-Mainstreaming-Prinzip anzuwenden, das heif3t,
bei der Planung, Durchfiihrung und Begleitung von MafRnahmen sind ihre Auswirkungen auf die
Gleichstellung von Frauen und Mannern aktiv zu berticksichtigen und in der Berichterstattung
darzustellen. Gleichzeitig ist beim Einsatz von EFRE-Mitteln aus der Forderperiode 2007 -
2013 der Grundsatz der Nichtdiskriminierung im Sinne des Artikels 16 der Verordnung (EG) Nr.
1083/20063 einzuhalten.

GRW-G GroRe Richtlinie 4

Richtlinie
Stand 01.2014



Richtlinie
Wirtschaft Brandbaburs I LB

GRW-G Grol3e Richtlinie

Die Nachhaltigkeit in den Dimensionen Okonomie, Okologie und Soziales ist im Programm
nachzuweisen.

Art und Umfang der Férderung

5.1 Die Zuwendung wird zur Projektforderung als Anteilfinanzierung in Form des Zuschusses zu den
zuwendungsféhigen Ausgaben gewdhrt. Der Antragsteller kann zwischen sachkapitalbezogenen
und lohnkostenbezogenen Zuschiissen wahlen.

Die Forderung kann als Zuschuss in Kombination mit einem GRW-Nachrangdarlehen gewahrt
werden. Bei einer Kombination darf der Subventionswert beider Férderinstrumente zusammen die
Forderhdchstsatze nicht Gberschreiten. Zuschisse werden mit inren Nominalbetragen, Darlehen
mit ihrem Subventionswert in die Gesamtsubventionswertberechnung einbezogen.

5.2 Sonstige Fordermittel sind auf den fur das jeweilige Investitionsvorhaben geltenden Fordersatz
anzurechnen.
5.3 Die Forderung kann bis zu folgenden Héchstsatzen4 erfolgen:

In Brandenburg Nordost (Landkreise Prignitz, Ostprignitz-Ruppin, Oberhavel, Uckermark,

Barnim, Markisch-Oderland, Oder-Spree sowie die kreisfreie Stadt Frankfurt (Oder) 30 Prozent
beziehungsweise

in Brandenburg Sudwest (Landkreise Havelland, Potsdam-Mittelmark, Teltow-Flaming, Dahme-
Spreewald, Elbe-Elster, Oberspreewald-Lausitz, Spree-Neie sowie die kreisfreien Stadte
Brandenburg an der Havel, Potsdam und Cottbus) 20 Prozent.

Der Fordersatz fiir das konkrete Vorhaben richtet sich nach der Erreichung von Struktureffekten.
Dabei muss ein Mindestwert von funf Prozentpunkten erreicht werden. Die Struktureffekte werden
von der Bewilligungsbehérde bekannt gegeben und miissen fir die Dauer der Uberwachungszeit
erfiillt bleiben, soweit dies ihrem Wesen entspricht.

54 Auf den Fordersatz nach Nummer 5.3 kann ein Zuschlag gewéhrt werden

e von 10 Prozent fur mittlere Unternehmen beziehungsweise

e von 20 Prozent fur kleine Unternehmen 5 .

55 Unternehmen, die zum Zeitpunkt der Entscheidung tber die Bewilligung mehr als 30 Prozent
Leiharbeitnehmer in der Betriebsstétte beschéaftigen, erhalten keine Férderung. Bei Unternehmen,
die mehr als 10 Prozent Leiharbeitnehmer in der Betriebsstatte beschéaftigen, wird die Forderung
um 20 Prozentpunkte gekurzt. Dies gilt nicht bei der Errichtung einer neuen Betriebsstatte.

Sonstige Zuwendungsbestimmungen

6.1 Der Zuwendungsempfanger hat die gewahrte Zuwendung fir das Investitionsvorhaben
zu verwenden. Eine solche Verwendung liegt regelmafig nur dann vor, wenn das
Investitionsvorhaben bis zum Ende des im Zuwendungsbescheid bestimmten Investitionszeitraums
verwirklicht und die geférderte Betriebsstétte betrieben wird (Zuwendungszweck).
Die Bewilligungsbehérde bezeichnet den Zuwendungszweck eines Investitionsvorhabens
im Zuwendungsbescheid so konkret, dass er auch als Grundlage fiir eine begleitende und
abschlieRende Erfolgskontrolle dienen kann.
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

Die Bewilligungsbehérde erlasst geeignete Nebenbestimmungen im Zuwendungsbescheid zur
Einhaltung

e des Arbeitsplatzzieles hinsichtlich der Zahl der Dauerarbeitsplatze,

« der sich fur den Zuwendungsempfanger wiahrend des Uberwachungszeitraumes ergebenden
Verpflichtungen und

o des erforderlichen Investitionsbetrages.

Investitionszuschisse werden grundsatzlich nur fir ein Investitionsvorhaben gewéhrt, das
spatestens sechs Monate nach Bestandskraft des Bewilligungsbescheides begonnen und
innerhalb von 36 Monaten durchgefihrt wird.

Die geftrderten Wirtschaftsguter unterliegen mindestens funf Jahre der Zweckbindung und
missen in der geférderten Betriebsstétte verbleiben, es sei denn, sie werden durch gleich- oder
héherwertige Wirtschaftsguter ersetzt (Zweckbindungs- und Verbleibefrist). Diese Frist beginnt am
Ende des im Zuwendungsbescheid bestimmten Investitionszeitraums.

Wahrend der Zweckbindungs- und Verbleibefrist ist eine Vermietung oder Verpachtung geférderter
nichttouristischer Wirtschaftsgiter ausgeschlossen. Die Vermietung oder Verpachtung touristischer
Wirtschaftsguiter ist nur zulassig, soweit diese zur Erreichung des Zuwendungszwecks erforderlich
ist.

Wird ein Wirtschaftsgut seiner Natur nach regelmaRig aul3erhalb der Betriebsstétte eingesetzt,
dann sind die Voraussetzungen nach Absatz 1 nur erfillt, wenn das Wirtschaftsgut tiberwiegend im
Fordergebiet (Ostdeutschland ausschliel3lich Berlin) eingesetzt wird.

Die Zweckbindungs- und Verbleibefrist im Beherbergungsgewerbe (Hotels, Pensionen,
Ferienwohnungen und -hauser sowie Campingplatze) betragt zehn Jahre.

Die geférderten neuen beziehungsweise gesicherten Arbeitspléatze und Ausbildungsplatze
mussen mindestens funf Jahre nach Abschluss des Investitionsvorhabens tatséchlich besetzt
sein oder zumindest auf dem Arbeitsmarkt dauerhaft angeboten werden (Uberwachungszeit).
Diese Uberwachungszeit gilt auch fiir die weiteren Auflagen wie die Einhaltung der dauerhaften
Struktureffekte oder der Qualitatskriterien bei touristischen Vorhaben.

Eine Forderung mit EFRE-Mitteln ist ausgeschlossen, wenn eine weitere Fdrderung aus Mitteln
der Strukturfondsé der Européischen Union (unter anderem aus dem Operationellen Programm
des Bundes fur den Europaischen Sozialfonds Forderperiode 2007-2013, dem Operationellen
Programm Verkehr - EFRE - Bund 2007 - 2013 beziehungsweise dem Operationellen Programm
des Landes Brandenburg fur den Européischen Sozialfonds (ESF) in der Forderperiode 2007 bis
2013) oder dem Europaischen Landwirtschaftsfonds fiir die Entwicklung des landlichen Raums
(ELER) fur den genannten Zuwendungszweck erfolgt.

Besicherung, Haftung

Im Zuwendungsbescheid ist die Sicherung der zweckentsprechenden Verwendung oder eines
etwaigen Erstattungsanspruchs zu regeln.

Die Zuwendungen sind grundsatzlich durch eine Birgschaft der Gesellschafter, ab einer
Beteiligung (selbst beziehungsweise einschliel3lich verflochtener Unternehmen) von mindestens
25 Prozent am Gesellschaftskapital oder 25 Prozent der Stimmrechte entsprechend ihrer
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prozentualen Beteiligung, durch Bankbiirgschaft oder durch Burgschaften Dritter zu besichern. Die
Birgschatft ist bei natirlichen Personen begrenzt auf die H6he von zwei Bruttojahreseinkommen
des betreffenden Gesellschafters. Sind die Gesellschafter ihrerseits beschrankt haftende juristische
Personen, kann die Burgschaft auch von deren Gesellschaftern verlangt werden. Von einer
Birgschaftsiibernahme kann nach Lage des jeweiligen Einzelfalles abgesehen werden, wenn sie
in Bezug auf Art, Zweck und Hohe der Zuwendung unverhaltnisméRig ist. Dies gilt insbesondere,
wenn das wirtschaftliche Eigenkapital der Gesellschaft mindestens der Zuwendungshdhe
einschliel3lich der bereits gewahrten Férdermittel, fir die noch eine Bindefrist 1auft, entspricht
sowie bei Zuwendungen bis 100.000 Euro bei kleinen und mittleren Unternehmen oder einem
Haftungsanspruch unter 25.000 Euro beim einzelnen Gesellschafter.

Bei Vergabe eines GRW-Nachrangdarlehens wird von dessen Besicherung abgesehen.

7 Verfahren

7.1 Der Antrag auf Gewahrung von Investitionszuschiissen ist vor Beginn des Investitionsvorhabens
unter Verwendung des amtlichen Vordrucks bei der Investitionsbank des Landes Brandenburg
(Bewilligungsbehorde) zu stellen.

7.2 Mit dem Vorhaben darf nur begonnen werden, wenn die bewilligende Stelle vorher schriftlich
bestatigt hat, dass die Fordervoraussetzungen vorbehaltlich einer detaillierten Prifung dem
Grunde nach erfiillt werden. In der Bestatigung wird auf die Mdglichkeit hingewiesen, dass dem
Zuwendungsantrag ganz oder teilweise nicht entsprochen werden kénnte. Die Risiken liegen beim
Antragsteller.

Beginn des Investitionsvorhabens ist grundsatzlich der Abschluss eines der Ausfiihrung
zuzurechnenden Lieferungs- und Leistungsvertrages. Bei BaumalRnahmen gelten Planung und
Bodenuntersuchung nicht als Beginn des Investitionsvorhabens. Der Grunderwerb ist nicht als
Beginn des Vorhabens anzusehen.

Bei Zuwendungen fur Baumalnahmen ist vorgesehen, die zustandige staatliche Bauverwaltung
vor der Bewilligung zu beteiligen (baufachliche Priifung), wenn die vorgesehene Zuwendung den
Betrag von 500.000 Euro tbersteigt.

7.3 MaRgeblich fiir die Beurteilung der Férderfahigkeit eines Vorhabens (Sach- und Rechtslage) ist der
Zeitpunkt der Entscheidung Uber die Bewilligung der GRW-Foérderung.

7.4 In begriindeten Ausnahmefallen kann nach Einzelprifung von den Regelungen dieser Richtlinie im
Rahmen der Regelungen des Koordinierungsrahmens abgewichen werden, wenn das Ministerium
fur Wirtschaft und Europaangelegenheiten ein besonderes Landesinteresse bejaht.

Dieses liegt insbesondere dann vor,

« wenn sich das Vorhaben nachweislich im Wettbewerb mit Standorten auf3erhalb der Lander
Brandenburg und Berlin befindet oder

e wenn erhebliche Synergieeffekte fiir die Region in wirtschaftlicher, technologischer
und arbeitsmarktpolitischer Hinsicht zu erwarten sind (zum Beispiel besonders hohe
Wertschodpfung vor Ort, hohe Anzahl hochwertiger neuer Arbeitsplatze, Anreiz fir
Zuliefereransiedlungen, Kooperationsnetzwerke).

7.5 Die Bewilligungsbehérde bezieht fachliche Stellungnahmen insbesondere der Industrie-
und Handelskammern beziehungsweise der Handwerkskammern des Landes sowie
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7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

bedarfsgemal anderer fachlicher Einrichtungen ein. Ein Landesfdrderausschuss (LFA) berat die
Bewilligungsbehotrde vor Forderentscheidung.

Offentliche Finanzierungshilfen, die dem Antragsteller in friiheren Jahren gewéhrt wurden, und
insbesondere die Ergebnisse der Verwendungsnachweisprifung sind bei der Entscheidung tber
die Antrage zu berlcksichtigen.

Die Bewilligungsbehérde Giberwacht die ordnungsgemafe und zweckentsprechende Verwendung
der Mittel. Sie teilt dem Zuwendungsempfanger auch die H6he der ihm im Rahmen der
Gemeinschaftsaufgabe zuflieBenden Bundesmittel in geeigneter Weise mit.

Fur die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der Zuwendung sowie fir den Nachweis

und die Priifung der Verwendung und die gegebenenfalls erforderliche Aufhebung des
Zuwendungsbescheides und die Ruckforderung der gewéhrten Zuwendung gelten die VV zu 88
23, 44 LHO, soweit nicht in dieser Forderrichtlinie Abweichungen zugelassen worden sind.

Abweichend von den VV zu § 44 LHO wird bestimmt:

a  Zuwendungs(teil)betrage dirfen nur unter Vorlage von Nachweisen Uber die im Rahmen des
Zuwendungszwecks tatsachlich getatigten Ausgaben ausgezahlt werden.

b  Ein letzter Teilbetrag von 5 Prozent der Gesamtzuwendung darf dartiber hinaus erst
ausgezahlt werden, wenn der Zuwendungsempfénger den Verwendungsnachweis geman
Nummer 6 der Allgemeinen Nebenbestimmungen fur Zuwendungen zur Projektférderung
(ANBest-P) vollstandig und in pruffahiger Form vorgelegt hat.

¢  Die Vorschriften der Nummer 3 ANBest-P - ,Vergabe von Auftragen” - finden bei
Investitionsvorhaben, die aus der Gemeinschaftsaufgabe geférdert werden, keine
Anwendung. Sofern eine o6ffentliche Ausschreibung durchgefiihrt wird, sollte diese Gber die
zentrale DV-Erfassung (,Vergabemarktplatz Brandenburg") verdffentlicht werden.

d Unbeschadet der Regelung in Buchstabe a erfolgt bei Lohnkostenzuschiissen die Auszahlung
in Form der Erstattung geleisteter Ausgaben nach Ablauf des ersten und des zweiten Jahres
gerechnet von der ersten Besetzung eines geschaffenen Arbeitsplatzes.

Die subventionserheblichen Tatsachen im Sinne von § 264 des Strafgesetzbuches sind im Antrag
bezeichnet.

Beim Einsatz von EFRE-Mitteln gelten vorrangig zur Landeshaushaltsordnung die

einschlagigen europaischen Vorschriften fir die Férderperiode, aus der die jeweils eingesetzten
Strukturfondsmittel stammen. Daraus ergeben sich Besonderheiten insbesondere hinsichtlich

der Auszahlung, des Abrechnungsverfahrens, der Aufbewahrungspflichten und der Priifrechte.
Die Daten der Zuwendungsempfanger werden elektronisch gespeichert und verarbeitet und im
Rahmen eines Registers von Zuwendungsempfangern teilweise veroffentlicht. Ferner sind wegen
der Kofinanzierung durch Europaische Strukturfondsmittel besondere Publizitatsvorschriften7
einzuhalten.

8 Gultigkeitsdauer
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Diese Richtlinie tritt am 1. Januar 2014 in Kraft. Sie tritt mit Ablauf des 30. Juni 2014 aufRer Kraft.

9 Schlussbestimmungen
Diese Richtlinie findet Anwendung auf Antrage, die wahrend ihrer Laufzeit gestellt und beschieden werden.
Sie findet ferner Anwendung auf Antrage, die bereits unter einer Vorganger-Richtlinie gestellt, aber noch
nicht beschieden worden sind.
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Ausschlisse nach Nummer 2.4 der Richtlinie
Ausgeschlossene Bereiche:

- Land- und Forstwirtschaft, soweit nicht Verarbeitung,

- Bergbau, Gewinnung von Steinen und Erden und vergleichbare Zweige der Urproduktion,
- Energie- und Wasserversorgung sowie Abwasserentsorgung,

- Baugewerbe,

- Einzelhandel, GroRBhandel, Versand- und Internethandel,

- Transport- und Lagergewerbe,

- Krankenhauser, Kliniken, Sanatorien oder &hnliche Einrichtungen,

- Kunstfaserindustrie,

- Unternehmensberatungen sowie freiberufliche Architektur- und Ingenieurbtiros, Flugplatze,
- Veranstalter und Einrichter von Kongressen, Ausstellungen und Messen,

- Werbeleistungen fur die gewerbliche Wirtschatt,

- Recycling einschlief3lich Bauschuttrecycling,

- Kompostierungsanlagen, Deponieanlagen und Anlagen zur Aufbereitung und Reinigung belasteter Béden,
- Schulen, Internate sowie Fort- und Ausbildungsstétten aller Art,

- Kfz-Reparatur- und -Instandsetzungsbetriebe sowie -Aus-und -Umbau,

- Anlagen zur Herstellung von Ersatzbrenn-, -heiz- und -kraftstoffen,

- Banken und Versicherungen,

- Tierpensionen, Tierausbildungsstatten,

- Bader, Strandbéder,

- Sportstatten (einschlieRlich Kletterparks, SchieRanlagen und Ahnlichem),

- Gokart-Bahnen und sonstige fahrgeschaftsahnliche Einrichtungen,

- separate Kegel- und Bowlingbahnen, Tennisanlagen, Fithesscenter, Reitanlagen,

- Golfplatze,

- Tierparks, zoologische Gérten,
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R i C htl i n i e Investitionsbank
Wirtschaft Brandenburg ILB

GRW-G Grol3e Richtlinie

- Kinos, Museen, Theater, Veranstaltungsstatten und Ausstellungsraume, Bars, Diskotheken und mobile
Dienstleistungen.

1 Fir die Forderperiode 2007 - 2013 sind dies insbesondere Verordnung (EG) Nr. 1080/2006 (allgemeine
Verordnung), Verordnung (EG) Nr. 1083/2006 (EFRE-Verordnung), Verordnung (EG) Nr. 1828/2006
(Durchfuihrungs-Verordnung).

2 ABI. L 154 vom 21. Juni 2003 S. 1.

3 ABI. L 210 vom 31. Juli 2006, S. 25.

4 Fur die Region Brandenburg-Siidwest hat die EU nach Uberpriifung des Hochstférderstatus eine Absenkung
verfugt. In dieser Region sind die Hochstfordersatze daher um 10 Prozent niedriger.

5 Nach der Definition der EU-Kommission (ABI. L 124 vom 20. Mai 2003, S. 36) hat ein kleines Unternehmen
weniger als 50 Mitarbeiter und einen Jahresumsatz beziehungsweise eine Jahreshilanz von hochstens 10 Millionen
Euro. Ein mittleres Unternehmen hat weniger als 250 Mitarbeiter und einen Jahresumsatz von hochstens 50
Millionen Euro beziehungsweise eine Jahreshilanzsumme von hdchstens 43 Millionen Euro. Dabei werden
verbundene Unternehmen und Partnerunternehmen einbezogen.

6 Européaischer Sozialfonds (ESF) und Europaischer Fonds fur regionale Entwicklung (EFRE).

7 Insbesondere Artikel 8, 9 der Verordnung (EG) Nr. 1828/2006.
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