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Wir sorgen für Bewegung und gestalten die Mobilität in unserer Stadt. 

Kommunale Verkehrsunternehmen sind langweilig, träge und verstaubt? Die Mobilität von morgen sollte vielmehr smart, digital, 

immer verfügbar und nachhaltig sein? Die Mobilitätswende in den Köpfen braucht frische Ideen, einen offenen Geist, 

unkonventionelles Denken und den klaren Fokus zum Kunden? Du bist innovativ, voller Energie, motiviert, kommunikativ und 

passt so gar nicht zu einem kommunalen Unternehmen einer mittelgroßen Stadt? Du möchtest die Zukunft gestalten und nicht 

nur verwalten? Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen. 

 

Wenn Du alles das bist, was ein moderner Mobilitätsdienstleister heute mitbringen sollte,  

dann bist Du es, der die Mobilitätswende mit uns als 

Mobilitätsmanager (m/w/d) 

gestaltet. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir unbefristet und in Vollzeit (39h/Woche) zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
engagierte Persönlichkeit, welche unsere Vision einer menschenfreundlichen und mobilen Stadt teilt und mit uns die 
Herausforderungen der Zukunft meistert. 
 

Deine Aufgaben 
➢ Du bist ein wesentlicher Treiber im Aufbau und mit 

visionärem Weitblick maßgeblich an der 
Weiterentwicklung unseres städtischen 
Mobilitätskonzeptes beteiligt. 

➢ Du übernimmst die ganzheitliche Betreuung und alle 
mit dem Fuhrparkmanagement verbundenen 
Aufgaben. 

➢ Als Teil unseres Teams treibst Du den konsequenten 
Ausbau der Angebote zur Mikromobilität mit eigenen 
Ideen und Impulsen voran. 

➢ In deiner Verantwortung liegt die nachhaltige 
Reduzierung des CO2-Fußabdruckes unseres 
Mobilitätssystems. 
 

Dein Profil 
➢ Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder Ausbildung 

mit einer für die Stelle angemessenen Berufserfahrung 
➢ Hohes Maß an Leistungsbereitschaft, Eigeninitiative, 

Flexibilität und Kreativität 
➢ Ausgeprägte analytische und konzeptionelle 

Fähigkeiten 
➢ Routiniert im Projektmanagement, mit hoher IT-

Affinität 
➢ Souveränes und authentisches Auftreten im Umgang 

mit Kollegen, funktionsübergreifenden Teams und 
Kunden (alle m/w/d) 
 

Das sind wir 
ein moderner und umweltbewusster Mobilitätsdienstleister 
mit dem Potential etwas Großes in unserer Stadt zu 
bewegen. Unser Mobilitätsangebot wird sich in den nächsten 
Jahren deutlich verändern, um unsere Kunden auch 
zukünftig zu begeistern. Wir sind Teil eines innovativen 
Dienstleistungskonzerns, indem sich Synergien in flachen 
Hierarchien einfach nutzen lassen. So gelingt es uns, auch 
Innovationen auf kleinen Märkten umzusetzen. 

Unser Angebot 
➢ Eine vielseitige, abwechslungsreiche und 

herausfordernde Tätigkeit in einem etablierten 
leistungsfähigen Unternehmen 

➢ Offene Kommunikation, flache Hierarchien und 
großer Gestaltungsraum 

➢ Flexible Arbeitszeiten sowie eine attraktive tarifliche 
Vergütung nach TV-N Brandenburg mit 
Zusatzleistungen 
(z.B. Jobticket, Altersvorsorge, mobiles Arbeiten) 

 
 

 

Interessiert? Dann sende uns Deine aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Deiner  
Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an  
marcus.lemke@fdh-ffo.de 
Weitere Fragen beantwortet Dir gern Marcus Lemke  
unter der Tel.-Nr. (0335) 5533-215.  
 

https://www.svf-ffo.de/de/svf/karriere/40-svf/datenschutz/450-datenschutz-im-bewerbungsverfahren.html
mailto:marcus.lemke@fdh-ffo.de

