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Deine Aufgaben:

» Technische Systeme unseres Leitsystems ITCS sowie die
Verkehrs- und Vertriebstechnik betreuen und verantworten

y Optimale Verfugbarkeit von Systemen sicherstellen, Wartung
innerhalb des Software-Life-Cycle koordinieren

) Systeme in Zusammenarbeit mit unserer Konzern-IT und ex-
ternen Dienstleistern weiterentwickeln

» Anwender der Systeme und Techniken unterstutzen, Prob-
leme analysieren und L&sungen finden

Y Des Weiteren nimmst du Schnittstellenfunktionen mit Fachbe-
reichen wahr und unterstitzt sie im Hinblick auf IT-L6sungen

» Du erstellst Leistungsbeschreibungen und Pflichtenhefte, als
Teil unseres Teams unterstiitzt du unsere Change-Prozesse
und bringst dich aktiv ein

Dein Profil:

» Du hast eine Technikerausbildung bzw. Berufsausbildung mit
fundierter Erfahrung im Bereich der Systemadministration,
idealerweise im Bereich Verkehrswesen

y Kenntnisse in den Bereichen IT-Architektur und System-
Schnittstellen bringst du mit, Erfahrungen in der Abwicklung
von IT-Projekten sind von Vorteil

» Du bist interessiert am breiten und anspruchsvollen Aufgaben-
spektrum und die OPNV-Technik begeistert dich

» Hands-on-Mentalitat und Problemlésungskompetenz sind bei
dir ausgepragt, du bist kommunikationsfahig auf allen Ebenen
und arbeitest selbststéandig und strukturiert

» Verédnderungen und Gestaltungswille in einem innovativen
Umfeld bereiten dir grof3e Freude, du bist bereit zur Weiterent-
wicklung im Team

Deine Vorteile bei uns:

» Sinnvolle und vielseitige Aufgabe in einem krisensicheren und
systemrelevanten Unternehmen mit langfristiger Perspektive

) Faire Tarifvergiitung zzgl. Sonderzahlungen nach TV-N Bran-
denburg und regelméagige Tariferh6hungen

) 28 Tage Urlaub, 39 Stunden-Woche, flexible Arbeitszeitmo-
delle, Vereinbarkeit von Beruf und Familie

) Kostenloses Firmenticket fiir den OPNV, gute Anbindung an
Bus und Bahn, Mdglichkeit des Fahrradleasings

)y Betriebliche Altersversorgung in Form von Betriebsrente und
vermdgenswirksamen Leistungen

) Vielféltige und regelmaRige Fortbildungs- und Entwicklungs-
moglichkeiten

Wir als Arbeitgeber:

Wir gestalten Frankfurt (Oder): Gber 175 Mitarbeitende bringen
jedes Jahr rund 9 Millionen Fahrgéste sicher an ihr Ziel. Unsere
26 Erdgasbusse und 23 Straenbahnen sind im Stadtbild im-
mer prasent und sorgen flr eine nachhaltige Mobilitét.

Als Teil der starken FDH-Gruppe steht die Stadtverkehrsgesell-
schaft fur die Region ein — als zuverléssiger und stabiler Arbeit-
geber wollen wir mit dir Frankfurt (Oder) nachhaltig gestalten.

Kontakt:
Noch Fragen?

Du hast eine Frage zur ausgeschriebenen Stelle, zu unserem
Bewerbungsprozess oder zur Stadtverkehrsgesellschaft als
Arbeitgeber? Aleksander Ossowski steht dir gerne per E-Mail
oder telefonisch zur Verfligung:

aleksander.ossowski@fdh-ffo.de | 0335 5533 111

Bei Interesse sende bitte deine aussagekraftige Bewerbung mit Angabe deiner Gehaltsvorstellung ausschlie3lich per E-Mail bis
zum 31.03.2023 an Aleksander Ossowski. Infos zum Datenschutz: https://svf-ffo.de/datenschutzbestimmungen/
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Ein Unternehmen
iIm starken Verbund
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