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Ubersicht tiber die aus Verpflichtungsermachtigungen voraussichtlich
fallig werdenden Auszahlungen
-in EUR-
] ] voraussichtlich fallige Auszahlungen
Verpflichtungsermachtigungen 2016 2017 2018 2019 2020
1 2 3 4 5
2011 - - - - -
2012 - - - - -
2013 - - - - -
2014 - - - - -
2015 3.973.500 - 0 0 0
Gesamtsumme Verpflichtungserméachtigungen:
3.973.500 0 0 0 0
Nachrichtlich: Im mittelfristigen Finanzplanungszeitraum vorgesehene Kreditaufnahmen (ohne
Umschuldungskredite)
0 0 0 0 0

SVV 02.07.2015 5



Der Oberbiirgermeister Frankfurt (Oder), 2015-06-18
1/20/20-01

Haushaltsplan 2015 ff.
- Ubersicht Verpflichtungsermachtigungen (VE) Haushaltsjahr 2015

INVESTITIONSMARBNAHME voraussichtlich fallige Auszahlungen
Produkt [Bestands-| Finanz- VE 2015 [¢] g

konto konto | Nummer/ Pos. Bezeichnung gesamt 2016 2017 2018

541000 096219 785200 0541010045006/ 2 AiB Grundhafter Ausbau Josef-Haydn-Stralle - - - -

541000 096200 785200 ]0541010045012/ 2 AiB Grundhafter Ausbau Hermann-Boian-Strale 1. BA - - - -

541000 096200 785200 0541010045017/ 2 AiB Gewerbegebiet ETTC-Sud 2. BA 3.758.500 3.758.500 - -
552000 096203 785200 0552000046103/ 2 AiB Entlastungsbauwerk Klingeflied 200.000 200.000 - -
553010 096200 785200 ]0553010047000/ 2 Ausstattung Friedhof - Ersatzbeschaffung Wasserbecken 15.000 15.000 - -

Gesamt 3.973.500 3.973.500 - -
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Verbindlichkeitsiibersicht

- in EUR-
vorlaufiger vorlaufiger mit einer Restlaufzeit von voraussichtlicher
Art der Verbindlichkeiten St | S | | memien | s, [rentmm e
1 2 3 4 5 6

Anleihen 0,00, 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00
Verbindlichkeiten aus Krediten fir Investitionen und InvestitionsférderungsmaBnahmen 15.355.432,45 16.395.029,76 1.503.558,31 6.769.095,33] 8.097.964,15| 14.891.471,45
Verbindlichkeiten aus der Aufnahme von Kassenkrediten 122.450.000,00 129.050.000,00/ 129.050.000,00] 0,00 0,00 147.093.912,00 ¥
Verbindlichkeiten aus Rechtsgeschaften, die Kreditaufnahmen wirtschaftlich 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gleichkommen

erhaltene Anzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 6.506.695,33 3.899.419,76 3.683.085,43 0,00 0,00 0,00
Verbindlichkeiten aus Transferleistungen 2.769.877,38 2.068.954,89 2.068.954,89 0,00 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegeniiber Sondervermégen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegentiber Zweckverbanden 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegentiiber sonstigen Beteiligungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sonstige Verbindlichkeiten 2.907.982,36) 2.656.935,39 2.656.935,39 0,00, 0,00, 0,00,
Gesamtsumme Verbindlichkeiten: 149.989.987,52 154.070.339,80| 138.962.534,02 6.769.095,33| 8.097.964,15 15.107.805,78

* nachrichtlich: planmaRiger Bestand an Zahlungsmitteln zum 31.12.2015

Anmerkung: Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen weisen zum Stand 31.12.2014 auch Falligkeiten vorangegangener Jahre aus.
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Riicklagen- und Riickstellungsiibersicht

- EUR-
Stand zum Voraussichtl. Zufithrungen Inanspruch- Voraussichtl.
Riicklagenarten 31.12.2013 Stand zum 31.12.2014 im nahme im Stand zum 31.12.2015
g 2015 2015
1 2 3 4 5
Riicklage aus Uberschiissen des ordentlichen Ergebnisses 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
Riicklage aus Uberschiissen des auBerordentlichen Ergebnisses 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gesamtsumme Uberschussrﬁcklage: 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00
Sonderriicklagen 0,00 0,00 0,00 0,00
davon aus nicht verwendeten investiven Schliisselzuweisungen 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
davon aus der ehemaligen kameralen allgemeinen Riicklage 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
Gesamtsumme Sonderriicklagen 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00
Stand zum Voraussichtl. Zufiihrungen Inanspruch- Auflésung Voraussichtl.
Riickstellunasarten 31.12.2013 Stand zum 31.12.2014 im nahme im im Stand zum 31.12.2015
g 2015 2015 2015
1 2 3 4 5 6

Riickstellungen fiir Pensionen und &hnliche
Verpflichtungen 15.230.963,22 15.230.963,22 98.200,00 -2.006.200,00 0,00 13.126.563,22
davon Pensionsriickstellungen 4.647.017,00 4.647.017,00 0,00 0,00 0,00 4.647.017,00
davon Beihilferiickstellungen 875.601,00] 875.601,00 0,00 0,00 0,00 875.601,00
davon Altersteilzeitriickstellungen 9.708.345,22 9.708.345,22 98.200,00 -2.006.200,00 0,00 7.603.945,22
Riickstellung fiir unterlassene Instandhaltung 5.602.894,08| 5.402.894,08| 0,00, -165.000,00 0,00, 5.237.894,08]
Riickstellungen fiir die Rekultivierung und Nachsorge von Abfalldeponien 1.559.055,00 1.559.055,00 296.200,00, -108.700,00 0,00| 1.746.555,00
Riickstellungen fiir die Sanierung von Altlasten 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00
|sonstige Riickstellungen 16.625.290,76 16.615.770,76 0,00 0,00| 0,00| 16.615.770,76

SVV 02.07.2015

13




ODER
FRANKFURTEN

Ohne Grenzen.

Haushaltsplanung 2015

Stand zum Voraussichtl. Zufiihrungen Inanspruch- Auflosung Voraussichtl.
.. 31.12.2013 Stand zum 31.12.2014 im nahme im im Stand zum 31.12.2015
Ruckstellungsarten 2015 2015 2015
1 2 3 4 5 6
davon Riickstellungen fir ungewisse Verbindlichkeiten im Rahmen des Finanzausgleichs und von
Steuerschuldverhaltnissen 144.673,55 144.673,55 0,00 0,00 0,00 144.673,55)
davon Riickstellungen firr drohende Verpflichtungen 1.113.600,82 1.113.600,82 0,00 0,00 0,00 1.113.600,82
aus Biirgschaften 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aus Gewahrleistungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
aus anhangigen Gerichtsverfahren 1.113.600,82 1.113.600,82 0,00 0,00 0,00 1.113.600,82
sonstige Ruckstellungen 15.367.016,39 15.357.496,39 0,00 0,00 0,00 15.357.496,39
Gesamtsumme Riickstellungen 39.018.203,06 38.808.683,06 394.400,00, -2.279.900,00 0,00 36.923.183,06

Anmerkung:

Die Eroffnungsbilanz der Stadt Frankfurt (Oder) ist derzeit noch nicht von den Stadtverordneten beschlossen. Die Erarbeitung der Jahresrechnungen,
beginnend mit dem Jahr 2010, erfolgt nach Beschlussfassung der Eréffnungsbilanz. In diesem Rahmen werden noch bilanzwirksame Buchungen (u. a.
Zufuhrungen und Inanspruchnahmen von Riickstellungen) notwendig sein. Daher handelt es sich bei dem ausgewiesen Stand der Rucklagen und
Rickstellungen um einen vorlaufigen Zwischenstand.

SVV 02.07.2015 14
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Haushaltsplanung 2015
Ohne Grenzen.
Ubersicht iiber Sonderposten und Ertrége aus der Aufldsung von Sonderposten
Haushaltsjahr 2015
-in TEUR -
Stand zum Voraussichtlicher Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten
31.12.2013 Stand zum 31.12.2014
Sonderposten Ansatz Planung Planung Planung
2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5
Sonderposten aus Zuwendungen fir Investitionen und InvestitionsforderungsmaBnahmen -157.910.007,69 -158.473.978,84 5.281.800,00 5.132.300,00 5.474.700,00 5.635.400,00
Sonderposten aus investiven Schliisselzuweisungen -97.207.973,68 -102.588.637,68 7.469.800,00 7.104.100,00 6.833.700,00 6.576.900,00
Sonderposten aus Beitrdgen und Baukostenzuschissen -43.891.161,14 -52.595.665,10 290.700,00 286.400,00 315.900,00 286.600,00
Gesamtsumme: -299.009.142,51 -313.658.281,62  13.042.300,00| 12.522.800,00(  12.624.300,00 12.498.900,00
Hinweis:

Die Erdffnungsbilanz der Stadt Frankfurt (Oder) ist derzeit noch nicht von den Stadtverordneten beschlossen. Die Erarbeitung der Jahresrechnungen, beginnend mit dem Jahr 2010,
erfolgt nach Beschlussfassung der Eréffnungsbilanz. In diesem Rahmen werden noch bilanzwirksame Buchungen notwendig sein. Daher handelt es sich bei den ausgewiesen Werten

um einen vorldufigen Zwischenstand.

SVV 02.07.2015
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Ubersicht iiber Ertrige und Aufwendungen aus allgemeinen Umlagen und Sozialleistungen

-EUR-
Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5

Ertrage aus allgemeinen Umlagen 0,00 0 0 0 0 0
IAufwendungen fur allgemeinen Umlagen 0,00, 0 0 0] 0] 0
davon fir Amtsumlage 0,00, 0 0 0 0 0
davon fur Zweckverbandsumlagen 0,00 0 0 0 0 0
davon fir Kreisumlage 0,00 0 0 0 0 0
Saldo der Umlagen: 0,00, 0 0 0 0 0
Ertradge aus dem Ersatz fir soziale Leistungen 2.623.036,37| 2.239.800 2.547.400 2.547.400 2.547.400 2.547.400
IAufwendungen flr Sozialtransferleistungen 37.260.085,92 36.936.200, 39.068.500] 38.997.800, 38.747.900 38.501.900
Saldo Sozialleistungen: -34.637.049,55 -34.696.400 -36.521.100 -36.450.400 -36.200.500 -35.954.500
SVV 02.07.2015 21
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Ubersicht liber die Ergebnisentwicklung

-in EUR -

vorlauf. Ergebnis
2010

vorlauf. Ergebnis
2011

vorlauf. Ergebnis
2012

vorlauf. Ergebnis
2013

Ansatz
2014

Planung
2015

Planung
2016

Planung
2017

Planung
2018

1

2

3

4

5)

6

7

8

8

Ordentliches Ergebnis gemar
Ergebnishaushalt/ -rechnung

3.255.915,55

23.421.958,43

- 6.010.976,62

26.281.919,85

16.787.400,00

15.953.800,00

14.525.700,00

8.302.200,00

132.200,00

Fehlbetrage aus Vorjahren

2.146.799,50

- 24.285.537,25

30.024.244,57

55.456.692,87

72.244.092,87

88.197.892,87

102.723.592,87

111.025.792,87

ordentliches Ergebnis unter Berlicksichtigung
von Fehlbetragen
aus Vorjahren

3.255.915,55

25.568.757,93

- 30.296.513,87

56.306.164,42

72.244.092,87

88.197.892,87

102.723.592,87

111.025.792,87

110.893.592,87

Entnahme aus Riicklage:
Uberschiisse des ordentlichen Ergebnisses
aus Vorjahren

Uberschiisse des auRerordentlichen Ergebnisses
des laufenden Jahres

1.109.116,05

1.283.220,68

272.269,30

849.471,55

Entnahme aus Riicklage:
Uberschiisse des auRerordentlichen Ergebnisses
aus Vorjahren

ordentliches Jahresergebnis nach Heranziehung
von Ersatzdeckungsmitteln gem. § 26 Abs. 2 und
3 KomHKV

2.146.799,50

24.285.537,25

- 30.024.244,57

56.456.692,87

72.244.092,87

88.197.892,87

102.723.592,87

111.025.792,87

110.893.592,87

Zufiihrung an Riicklage aus Uberschiissen des
ordentlichen Ergebnisses
gem. § 26 Abs. 1 KomHKV

AuRerordentliches Ergebnis geman
Ergebnishaushalt/ -rechnung

1.109.116,05

1.283.220,68

272.269,30

849.471,55

1.959.800,00

875.100,00

6.000,00

515.300,00

Fehlbetrage aus Vorjahren

1.959.800,00

2.834.900,00

2.828.900,00

2.828.900,00

aulerordentliches Ergebnis unter
Berucksichtigung von Fehlbetragen
aus Vorjahren

1.109.116,05

1.283.220,68

272.269,30

849.471,55

1.959.800,00

2.834.900,00

2.828.900,00

2.828.900,00

2.313.600,00

Uberschussverwendung zum Ausgleich
des ordentlichen Ergebnisses

1.109.116,05

1.283.220,68

272.269,30

849.471,55

Entnahme aus Riicklage:
aus Uberschiissen des auRerordentlichen
Ergebnisses aus Vorjahren

auBerordentliches Jahresergebnis nach
Verwendung als/ Heranziehung von
Ersatzdeckungsmitteln

gem. § 26 Abs. 3, 5 und 6 KomHKV

1.959.800,00

2.834.900,00

2.828.900,00

2.828.900,00

2.291.500,00

Zufiihrung an Riicklage aus Uberschiissen des
auf3erordentlichen Ergebnisses

Stand der Riicklage aus Uberschiissen des
ordentlichen Ergebnisses

Stand der Riicklage aus Uberschiissen des
auBerordentlichen Ergebnisses

SVV 02.07.2015
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Erlduterungen zum Stellenplan 2015
(Stand 27.10.2014)

Vorbemerkung:

Mit der Aufstellung des Haushaltes 2015 besteht die Notwendigkeit, den Stelienplan fur
dieses Haushaltsjahr als Teil des Haushaltsplanes aufzustellen.

Aufgrund der Organisations- und Wirtschaftlichkeitsuntersuchung im Jahr 2013 handelt es
sich bei dem beigefiigten Stellenplan fiir das Jahr 2015 einschiieRlich der dazugehérigen
Anlagen und Ubersichten, u. a. zu kw-Vermerken, Aufbaustruktur der Stadtverwaltung,
Stellengliederungsiibersichten der Teile A und C um den stichtagsbezogenen IST-Stand.
Da abschlieBende Entscheidungen zur Umsetzung der Ergebnisse der Organisations- und
Wirtschaftlichkeitsuntersuchung erst in den kommenden Wochen und Monaten getroffen
werden, sind daraus resultierende Anderungen im Stellenplan 2015 zu einem spéateren
Zeitpunkt in einem Anderungsdienst vorzulegen und neu zu beschlieRen.

1.
Im Stellenplan 2015 wird mit Stand 27.10.2014 ein Stellenvolumen von
insgesamt:
897,09 VZE ausgewiesen. Darin enthalten sind:
- 850,81 VZE in den Produkten (auRer Personalreserve und ATZ-
Freiphase),
und - 22,28 VZE Personalreserve
und - 24,00 VZE Altersteilzeit (ATZ)-Freistellungsphase
- 859,13| | 85081 VZE in den Produkten
17,75| | : 22,28 Uberhangstellen = Personalreserve
876,88 873,09|Zwischensumme
e -3,79 Differenz 2015 zu 2014
3350 |  24,00] | _ATZ / Freiphase
. Summe (VZE in den Produkten + Uberhang-
910,38 | VZE + ATZIFph)
2

Ir;1 Stellenplan 2015 wurden berucksichtigt/eingearbeitet/vollzogen:

> alle bis zum 01.01.2015 festgelegten kw-Vermerke (siehe auch Ubersicht
,Ubersicht kw - Vermerke StPI| 2015 (ohne Personalreserve = Uberhang)“ ) fur das
Jahr 2015;
> alle Stellen fiir Mitarbeiter/innen in Altersteilzeit-Freistellungsphase zum Stichtag
01.01.2015; )
> alle zum 23.10.2014 bekannten Stellendaten der Personalreserve (Uberhang)
zum 01.01.2015;
Dabei ist zu berticksichtigen, dass gemaR § 9 der KomHKYV Brandenburg der
Stellenplan fiir jeden nicht nur voriibergehend beschéftigten Arbeitnehmer

29



eine Stelle und fur jeden Beamten eine Planstelle im Haushaltsjahr
auszuweisen hat“.

Somit sind auch unterjahrig Uberhangstellen einzurichten, wenn ,echte
Stellen* wegfallen aber das Arbeitsverhiltnis nicht endet.

> alle bis zum 01.01.2015 bestéatigten Struktur- und Stellenveranderungen incl.
ku-Vermerke und Auswirkungen auf die Personalreserve;

3.

Der Stellenplan zum 01.01.2015 (zu o. g. Stichtag) beinhaltet derzeit nur die Umsetzung
der bereits fur das Jahr 2013 und 2014 in den Haushaltsentwiirfen dargestellten und
geplanten Stellenneueinrichtungen.

4.

Konkrete Stellenstreichungen sowie -neueinrichtungen (echte Stellen) fur das Jahr 2015
sind aufgrund der noch offenen Entscheidungen zu den Vorschlagen der Organisations-
und Wirtschaftlichkeitsuntersuchung in der Stadtverwaitung Frankfurt (Oder) derzeit nicht
dargestellt, da die verwaltungsinternen Entscheidungsprozesse noch nicht abgeschlossen
sind.

Bisher stehen nur geplante Stellenstreichungen (echte Stellen) von 4,0 VZE fiir befristete
Stellen bis zum 31.12.2015 fest (vgl. Ubersicht kw - Vermerke StP! 2015)

5.

Im Bereich des Kataster- und Vermessungsamtes, Abteilung Liegenschaftskataster, ist die
Stelle des Abteilungsleiters (B 0634, Entgeltgruppe 13), befristet in eine Beamtenstelle
umzuwandeln (A13, hD). Dies resultiert aus der beabsichtigten
Personalentwicklungsmaflnahme zur Qualifikation des derzeitigen Stelleninhabers fir den
héheren vermessungstechnischen Verwaltungsdienst (hvtD). Hier soll die Nachfolge fir
das Ausscheiden des amtierenden Amtsleiters des betroffenen Amtes durch Qualifikation
von vorhandenem Personal langfristig vorbereitet werden. Die entsprechenden
Studienvoraussetzungen sehen vor, dass der Mitarbeiter bereits eine Beamtenstelle
innehaben muss, um zum Studium zugelassen zu werden.

6.

> Die Stellen der Personalreserve (Uberhang) werden weitergefihrt und mit kw -
Personaliiberhang® in der Spalte ,Erlauterungen, Vermerke“ der Stellengliederung
gekennzeichnet.
Es wird damit dokumentiert, dass diese Stellen personengebunden sind und nicht
zum dauerhaften Stellenbestand der Verwaltung gehoren.

> Alle Stellen der Personalreserve sind mit einem unqualifizierten, d.h. terminlich nicht
festgelegten, kw-Vermerk gekennzeichnet. Die Stellen entfallen, sobald sie
unbesetzt sind.

> Die Stellen werden den Produkten/Amtern/Abteilungen zugeordnet, in die die
arbeitsrechtliche Zuweisung zum Stichtag erfolgte.

> Die Stellenbezeichnung enthalt den Zusatz ..../Uberhang.

30



7

Alilgemeine Erlauterung zur Nummerierung der Stellen aufgrund der angewendeten
Personalmanagementsoftware und durch den Ubergang zu Produkten

> Alle Struktureinheiten erhalten Strukturnummem (siehe Aufbaustruktur)

> Stellennummern

- Die Stellennummerierung erfolgt fortlaufend ab Nr. 0001

- Fur Stellen der Personalreserve beginnt die Nummerierung bei Nr. 6000
- Die Stellen des Personalrates sind dem Bereich ab Nr. 5000 zugeordnet.
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Ubersicht kw - Vermerke StPI 2015 (ohne Personalreserve = Uberhang)

Stand: 01.01.2015

fd. | Amtr | L g | besetzt/ ) L
Nr. | Bereich Ste!len-Nr. Stellenbe_ze:chnfmg EG kw-Datum unbesetzt VZE Begrundunngemerkung
Bereich Oberbiirgermeister
Projektleiter/in Koordinie- Ende des Projekes "Interkommunale Zusammenarbeit in der Europaischen
1 0B 0986 rungsstelle IKZED 11 131.03.2015 [besetat 1.0 Doppelstadt" (IKZED), nach erneuter Projektverlangerung
2| oB oggg | rojekt-/Eventmanagerfin 10 | 31.03.2015 |pesetzt 1,0 [siehe Nr. 1
IKZED
Dezernat |
SB Geschéftsstelle
. . Unter Beriicksichtigung des Beschlusses der SVV vom 14.02.2013,
3 32 1033 SI(Eherh.eltS- und 6 30.04.2016 |besetzt 1.0 13/ANT/1589 wurde die Stelle nur fur zwei Jahre befristet eingerichtet.
Praventionsrat
Dezernat Il
. Ende der Projekiférderung durch den Bund. Stelle war aufgrund des
4 39 1034 SB Klimaschutzmanagement 10 30.09.2015|besetzt 1.0 Beschlusses der SVV, 12/SVV/1274 befristet eingerichtet worden.
Stellenabbau infolge der durch das Land Bbg/Mdl eingeleiteten
Strukturreform  des  amtlichen  Vermessungswesens;  Umset-
5 62 0664 MeRgehilfe 5 01.10.2016|besetzt 1,0 lzungskonzeption des Fachamtes; Verschiebung des kw-Vermerkes ins
Jahr 2016 nach verwaltungsinterner Entscheidung des
Oberblrgermeisters
Dezernat Il
. . - Ende des Bundesprogramms "Perspektive 50plus”. Nach 2013 erfolgte
6 gkE JC 0307 JC Arbeitsvermittler/in 50 plus | 9 31.12.2015|besetzt 1,0 die Verlangerung bis zum 31.12.2015
Zusammenfassung: kw-Stellenvolumen 2015: 4,00 VZE
kw-Stellenvolumen 2016: 2,00 VZE
Gesamt kw-Volumen: 6,00 VZE
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Aufbaustruktur Stadtverwaltung Frankfurt (Oder) zum 01.01.2015

Dez.

0-10000

Personalrat

OB 0-00000 |Oberblrgermeister | 0-13000 |Bereich Oberbiirgermeister
0-13001 E;r:rlzf;n-SIubicer Kooperations-
0-13100 |Biro Oberburgermeister 0-13101 | reSse: Internationale Beziehungen,
Marketing
S R 0-13102 |Zentrale Steuerungsuntgé’?ﬂtﬁir?d o
0-13103 |Beauftragte
0-13200 |Beteiligungssteuerung S T
0-13300 |Wirtschaftsférderung
0-14000 |Rechnungsprufungsamt
0-16000 ,;éngt_ref'i;; iaiiti\{:;ordneten-
0-30000 |Rechtsamt
DI 1-00000 |Hauptverwal- 1-00001 |[Dezernatssteuerung D1
tung, Finanzen, 1-10000 jAmt fur Personal-, Organisations- 1-10100 |Informationstechnik
Ordnung und und Technikdienstleistungen 1-10200 |Personal/Organisation
Sicherheit 1-20000 Q:: |:;L:[. :;r;:\ez:e:nagement und 1-20100 Eanir:‘.;sI:(::Zrung/Geschéfts-
1-20300 [Stadtkasse o
1-20400 |Steuern und Abgaben B
1-32000 [Amt fir Offentliche Ordnung 1-32100 |Ordnungsrechtliche Angelegenheiten
1-32110 |Ermittiungsdienst
1-32120 |Zentrale Bufigeldstelle
1-32130 |Verkehrsorganisation T
1-32300 |Burgerservice
132310 |Auslanderbehorde 7
- 132320 |KFZ-Zulassungsstelie o o
1-32330 |Fuhrerscheinstelle S
o N 1-32340 |Birgerbiiro ] -
;132_400 Gewerbeaufsicht . -
| 132500 |Veterinar-/Lebensmitteliiberwachung S T
 1-32600 [Standesamt - o
1-37000 |Amt fur Brand-, Katastrophen- 1-37100 {Gefahrenvorbeugung/RD
schutz und Rettungsdienst 1-37200 |Abwehrender Brandschutz ) I 7 S
1;3;7300 Regionalleitstelle Oderland ) i B o ] ] o o o




Dli

2-00000

Stadtentwicklung,

200001

Dezernatssteuerung D2

Bauen, Umwelt- 2-00106‘ Vergabe un d Haushalt
schutz und Kuitur 2.39000 |Amt fir Umweltschutz, ) ) N o T
Landwirtschaft und Forsten o 2-39001 |Untere Wasserbehorde
I | o ] Untere Abfaliwirtschafts- und |
2-3%002 |5 jenschutzbehorde |
2-39003 |Untere Naturschutzbehodrde |
1-39100 |Landwirtschaft und Forsten
2-61000 |Bauamt 2-61001 |Sanierung/Stadterneuerung
2-61002 |Bauberatung/Blrgerbeteiligung
2-61200 [Stadtentwicklung / Stadtplanung .
2-61300 |Technische Bauaufsicht
2-61400 |Denkmalschutz und -pflege
2-62000 {Kataster- und Vermessungsamt 2-62100 |Liegenschaftskataster - o
Fortfuhrung und Benutzung
262110 Liegenschaftskataster e
262200 {Vermessung ]
2-62300 {Bodenordnung/Kommunalverm.
265000 [Amt Zentrales Immobilien- 2.65100 |faufmannisches
Immobilienmanagement o
management 2-65200 |Technisches Immobilienmanagement
2.65300 Infrastry.kturelles
Immobilienmanagement
2-66000 |Amt fur Tief-, StraRenbau und 2-66100 |Verwaltung und Friedhof
Granflachen 2-66110 |Friedhofsverwaltung/-unterhaltung
2-66200 |Tief- und StraRenbau B
2-66210 [Neubau und Gewéasser
2-66220 [StraBenverwaltung/-unterhaltung L
2-66300 |Griunanlagen und Stadtservice o
2-66310 Gr[]nanIagenneqbay{fvenﬂaltung i
2-66320 | Stadtservice ) ~
2-66400 |Bauhof 1 ~ I R ]
2-66410 |Unterhaltung Verkehrsflachen )
2-66420 |Baum- und Raseqpﬂegg
2-66430 |Pflegebereich Freiflachen / Friedhof
T T . Spielplatze/sonstige T o o i
2:66440 Anlagen/Werkstatt
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DIl

3-00000

Soziales, Ge-
sundheit, Schulen
Sport und Jugend,

3-00001

szgrnatssteuerung D3

300100 |Stadtarchiv
3-40000 |Sport- und Schulverwaltungamt
Unterhaltung/Bewirtschaftung von
3-40100 Schulen ungSportanlagen ) _ o o .
3-40200 |Sport- und Schulbetriebsmanagement
R | 340201 [Grundschuten -
7 o o o 3-40202 |Oberschulen
. 340203 |Gymniasien |
3-40204 |Oberstufenzentren
[ - - 3-40205 |Forderschulen o
B 3-40206 |Gesamtschulen ]
o 3-40207 {Stadion/Sporthallen
R 3-40210 |Schwimmhalle
- 3-40220 |Pflegebereich Sportanlagen 1 T
3-50000 |Amt fiir Jugend und Soziales 3-50100 jAllgemeine Verwaltung
3-50200 |Jugend, Familie, soziale Dienste
) 3-50210 |Unterhalt’Vormundschaften ]
350220 .é)u:gr?:tc;forderung/KITA/soznaIe
3-50230 |[Allgemeiner sozialer Dienst
3-50300 |Soziales und Wohnen
- 3.50310 |Wohnen/Hilfe fur Migranten i
3-50320 |Soziathilfe/Grundsicherung N
3-50400 |Gemeinsame Einrichtung JobCenter
3-53000 |Gesundheitsamt
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‘Stellenuibersicht

H

Stichtag: 01.01.2015

[Auswertung Uiber ausgewshite Mandanten ]

Datum: 27.10.2014 Zeit: 11:20

Seite 1 von 2

Besoldungs-, Stellen im Haushaitsjahr 2015 Stellen im Vorjahr (2014) Erlduterungen,
fgﬁi‘g;;g:’ in Volizeiteinneiten in Volzeiteinheiten | Vermerke
ausgewiesen ausgewiesen
1. Beamte
a) Wahlbeamte
B2 1,00 1,00 1,00
B3 2,00 2,00 2,00
BS 1,00 1,00 1,00
b) Laufbahnbeamte
A15 4,00 4,00 4,00
A13 hD 2,00 1,00 1,00
A12 2,00 2,00 1,90
A11 2,75 2,75 2,75
A10 1,00 1,00 1,00
Summe 15,75 14,75 14,65
2. tariflich Beschiiftigte
S18 1,00 1,00 1,00
817 1,00 1,00 1,00
15 15,00 13,00 11,00
14 4,63 6,50 5,63
13 19,92 20,92 18,31
S15 3,00 41,50 3,00
12 42,50 3,00 39,18
S14 16,25 16,25 16,90
11 75,00 75,00 73,63 kw 1x 31.03.2015
10 53,00 53,00 49,79 kw 1x 31.03.2015
9 160,756 161,25 147,77 kw 1x 31.12.2015
kw 1x 31.03.2015
8 196,50 185,50 188,73 kw 1x 03.05.2015
kw 1x 17.05.2015
S12 9,75 9,75 8,68
6 85,25 86,25 80,10 kw 4x 30.04.2016
5 126,79 129,59 117,88 kw 1x 01.10.2016
S11 7,50 7,50 7.43
4 18,00 18,00 18,00 kw 1x 31.03.2015
3 14,50 14,13 12,16
20 4,00 4,00 4,00
2 3,00 3,00 3,00
Summe 857,34 860,13 808,19

PersonalMaximal PersonalManagement 2013.1+ Lizens: 105223231 Stadt Frankfurt (Oder), Gospelstrasse 38, 15234 Frankfurt
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Stelleniibersicht

Stichtag: 01.01.2015

[Auswertung Uber ausgewihlte Mandanten ]

Datum: 27.10.2014 Zeit: 11:20

Seite 2 von 2
Besoldungs-, Stellen im Haushaltsjahr Stellen im Vorjahr Erlguterungen,
Entgelt- oder . e L . oL Vermerke
in Vollzeiteinheiten in Volizeiteinheiten
Lohngruppe ausgewiesen ausgewiesen am 30.06. besetzt
Summe 857,34 860,13 808,19
Gesamtsumme 873,09 874,88 822,84

PersonalMaximal PersonalManagement 2013.1+ Lizens: 105223231 Stadt Frankfurt (Oder), Goepelstrasse 38, 15234 Frankfurt
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung

|
1 A. Verwaltung

T/

Stichtag: 01.01.2015

Seite 1 von 4

[Auswertung tiber ausgewahite Mandanten ] Datum:23.10.2071; 7zreirt:;r5:19
| STNr | Funktionsbezeichnung ~ |Besold.-, | Stelle in WS@”&T |tatsachlich | Erléuterungen, Vermerke
! {Entgelt- | Volizeit- Vollz.-einh. | besetzt (30.6.

} : 1gruppe einheiten ( Vorjahr) i Vorjahr) E

0 Oberburgermelster
0-01 Personalrat - ’ -

3 Tariflich Beschaftigte h )
i'éooiv 7 Vorsitzende/r des Personalrates N 1é o o 000 000

- 5001 o Vors:tzende/r des Personalrates o 10 - 1,00 ) 100

15002 | Mitglied Personalrat ] el 100|000 !
| 5005 ' Mitglied Personalrat 8| o000 1,00 | 000
5005 Miglied Personalrat 9 0,00 0,00 - ‘
| 5006 Vorsitzende/r Gesamtpersonalrat 12 7 1,00 717,07077 -
l  Summe 4,00 200 |
| 0 13 Bereich Oberburgermelster - 7 -

, Beamte - - 7 7 7
) 0601 * Oberburgermelster o | B 571 100J 1,00 ‘ '1,00' ; )
Summe B T T T

0 13001 Frankfurt-SIublcer Kooperatlonszentrum
‘ Tanfhch Beschaftlgte . B ' o - - o
! 0986 Pro;éktieuter/m Koordstelle IKZED |  11] 100! 000 | 0,00 | Kw 31.03.2015;

l i Projektende (K & K)

’6&38 " Projekt-/Eventmanager/in IKZED i 10] 1,00 000] 000 | Kw 31.03.2015;

; | 1 | Projektende (K & K)
 Summe | 2,00- 0,00 l 76,06 t

0713100 Biiro Oberburgerr;r;i;ter S T

Tarlfllch Bescﬁéf{lgtg 7 - I
(0013 | SB Onlinemanagement / Birgerkommunik | 10| 1,00 100 1,00

0014 | Sekretar/in e 100] 1,00 1,00 -
10019 | Referent/in 12 100,  100] 100
10985 | Leiter/in Bliro OB 15 100! 100 100 | R
“0s86 | Projtieiterin Koordstelle KZED | 11| 000 100 100  Kw 31032015
; Projektende (K & K)
0088 | Projekt-/Eventmanager/in KZED | 10| 000 080 050  |Kw 31032015
i = ; ‘ Projektende (K & K)
f - Summe 4,00’? o 550 550 ’

0 13101 Presse "I—|"1"t;'né~t~|-c;nale BeZIehungen Marketlng S
Ténﬂnch Beschafigte S -

017 | Leiterin PMProssssprecherin 13| 100 [ 100 om0 [
018 5B Pressa-Offenticrkeisanet | to] 1w - teo T Taeo

PersonalMaxma] PersonaIManagement 2014 1 4 leenz 105223231 Stadt Frankfun Oder Goepelstrasse 38 15234 Frankfurl
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung Stichtag: 01.01.2015
A. Verwaltung ‘

[Auswertung Uber ausgewahite Mandanten ] Datum:23.10. 2014 Zelt 156:19
Seite 2 von 4
| STNr N FunktronéB;;é;éHhung - Wiiv\(Beso/dA- “Siél/e in 7 "TStelle m T ?;ié;}ﬁllch - TSEﬁrAlauterungen Vermerke :
‘ : Entgelt- | Volizeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6. '
: t gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr) ]
[ U SN D E R
Tarlfhch Beschaftlgte
Summe 17 77200J 7 200 { o 1,00 1
0 13102 Zentrale Steuerungsunterstutzung
Tanfhch Beschaftngte S
0020 i SB Koordlnatlon Controlllng / Steuerung 12| 1,00 1,00 0,00 ! befristete
‘ : Besetzungssperre bis
31.03.2015
(Deckungsquelle
Honorarvertrag
: Mitarbeiterin
‘ KoopZentrum)
(0021 SB dezematsibergreifende Koordination | 12 100/ 100 o8 | )
| 0179 SB Kommunalstatistik 9 1,00 1 00 1, 00
: 0954 \ SB Kommunalstatlstlk 12 1,00 1,00 1 00
P e ‘,_2,00, 44’00 N 2,88 S PR
3‘ 0-13103 Beauftragte
Tanfhc}h Beschaftlgte o o 7
0112 | Integrationsbeauftragte/r | 9 1,00 1,00 1,00 |
,,,,, e I S
‘ Summe 1,00 1,00 1,00
1 0 13200 Betelllgungssteuerung
| Tarlfl|ch Beschaftlgte - - N
0722 l Lelter/m Betelllgungssteuerung J' 15 1,00 1,00 1,00
0723 ’ SB Betelllgungen ‘ 12 1,00 1,00 0,88
i 0724 [ SB Betelhgungen J 12 1,00 1,00 1,00
f 0725 l SB Beteiligungen { 12 0,50 0,50 0,00
- summe 1 3 50 350 L - 288
0 13300 ertschaftsforderung
Tarlfllch Beschaftlgte R o . - - o -
0016 SB Koord. Beschaftlgungsforderung/Fachk 9 1,00 1,00 1,00
;, - PR i —_ A UV (VUSRI o) - .
i 0113 ‘ Referent/m fur Internatlonale Be2|ehungen 12 1,00 1,00 1,00
ZL 0705 PM Tounsmus 11 1,00 1,00 1,00
. 0706 Sekretar/m 5 1,00 1 00 1,00
‘ 0708 | AbtL WlFoNVIrtschaftsreferentIm 14 1,00 1,00 0,00 befristete
; Besetzungssperre bis
; T 31.03.2015
| i (Deckungsquelle
i i Honorarvertrag Leiter
! ! KoopZentrum)
0709 “TPM uhte?a’e’h?hensbet};&l}ng* b1l 00| 100 100 |
1 0710 ‘ PM ertschaftsforderung E 11v - 1,00 1,00 100 T 7

PersonalMaximal PersonalManagement 2014.1.4 Lizenz: 105223231 Stadt Frankfurt Oder Goepelstrasse 38, 15234 Frankfurt



{Stellenplan 2015 - Stellengliederung

A Verwaltung

[Auswertung aber ausgewahlte Mandanten ]

| stellein

Stichtag: 01.01.2015

Stellein

tatschiich

|
I
|

Datum:23.10.2014 Zeit:15:19

Seite 3von 4

§VSTNr Funkt/onsbeze/chnung naesoﬁi- o Erlauteruhgen Vermerke
Entgelt- Vpllze_it— Vollz.. -einh. besgtzt (30.6. i :
3 \L gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr) l
| Tal"lﬂlch Beschaftlgte - o - n V

0711 PM Reglonale Zusamménérbel? - 1é ) 717,070 - 1,00 - 1,00va T o

0712 ) PM "Welcome Center" 10 o 1,00 1,00¥ o ”1”,00 T
o714 | PM Gewerbeflachen-/infrastrukturentw. 1", 100 100|100 | ’
" summe o 10,00 10,00 9,00 |
'6"—!1Rechnungsprufungsamt - .

Bea mte o ) o R ) i
;}gﬁrgéiq | Priferfin Verwalting | a2 100 10 080
1 Summe 1 ,00 1,00 0,90

Tanfhch Beschaftngte o T - 7 7

0022 | Assistenzkraft/Sachbearbeiterin | 6|  050| 050 o0 |
oo | érd?e}/nn TUI 1| 1,00 1,00 o0 |

0024 Priferfin Techinlk 7 . 12 100 100 093 o
0025 ' Amtsleiter/in 14| 100 100 100 |

0026 'Prufer/m Verwaltung 1] 100 100 100 ’
o027 Prifer/in Verwaltung 1 100/  100| o088 |

0028 PriferinHKR 1] 100|100 100 ’

, Summe - 1 880 6,50 6,20 ’

i 0 16 Amt fiir Stadtverordnetenangelegenhelten - - - N

Tarlfhch Beschaftlgte 7 7 - -

0005 WKmtslelterllnﬂﬂw7”7 - - 13%7 - 1,00 1,00 471:(‘)‘0

0006 SB StV Angelegenhelten 9 1,00 1,00 1,00

\ 0007 | sB StV-Angelegenheiten el 1,00 100]| 100 |

oooe »SB StV- Angeleéé}ihe:ten i o] 100 100! 100 7
s 8 e am e

} ~ Summe 5,00 5,00 500 |

' 0-30 Rechtsamtﬂv B - - -
IBeamte - V o S o i S

ot02 | Amtsleiter/in | ms 100 10| 100 | :
o104 uusttiain 1 a13mD| 1,00 1,00 00| Stellenbesetzung inaktiv

aufgrund Beurlaubung
1(bis 2017)

: 0108 Datenschutzbeauftragte/r A1 0,75 0,75 0,75

] Summe - o 275 275 2,75

\ Tarlﬂlch Beschaftlgte ) o i - S o
0103 Justitiarfin : 13 100] 1,00 1,00 7

0105 | SB Versicherung/Mahnwesen 8 100 1,00 0,98 -

PersonaIMax1mal PersonaIManagement 20141.4 leenz 106223231 Stadt Frankfurt Oder Goepelstrasse 38, 15234 Frankfurt
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung Stichtag: 01.01.2015
A. Verwaltung 3

[ Auswertung tiber ausgewéahite Mandanten ] Datum:23.10.2014 Zeit:15:20
Seite 4 von 4

i Erléuterungen, Vermerke
|

'STNr | Funktionsbezeichnung Besold-, | Stellein |Stellein | tatsachlich
| Entgeit- | Volizeit- | Vollz.-einh. | besetzt (30.6.
\ gruppe | einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)

oo .-
i Tariflich Beschéftigte

R - J —— L J— - [ ——— ——

0107 Justitiarin S 13 048 | 048] 048 |

10109 | Sekretér/in 5| 1,00 100 | 093 |

0110 T‘Justltlar/m_ - 713 0,50 B 0,50 0,50

16188 | Justitiar/ in / Vertretung / Uberhang 13 053] 000 053 | kw zum 31.05.2017
! nach Wegfall
‘ Beurlaubung A 0104

~ Summe 450 |  398| 440 |
Summe ) 51,25 50,23 | 44,50

PersonalMaximal PersonalManagement 2014.1.4 Lizenz; 105223231 Stadt Frankfurt Oder, Goepelstrasse 38, 15234 Frankfurt

4]



Stellenplan 2015 - Stellengliederung Stichtag: 01.01.2015
A. Verwaltung |

i
}

[ Auswertung Ober ausgewéhlte Mandanten ] Datum:23.10.2014 Zeit:17:49
Seite 1 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stellein  |Stelle in tatséchlich Erlguterungen, Vermerke
Entgelt- | Volizeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten  |(Vorjahr) Vorjahr)

1 Dezernat 1 - Hauptverwaltung, Finanzen, Ordnung und Sicherheit

1-00001 Dezernatssteuerung

Beamte
0002 Kémmerer/ Beigeordneter Dezernat | B2 1,00 1,00 1,00
Summe 1,00 1,00 1,00

Tariflich Beschéftigte

0123 SB Zentrale KLR DI 9 1,00 1,00 0,00 ] ;
0127 |SBFinanzconwoling | 12| 1e0| 10| 10 |
019Q | selfrgtér/in N 8 7 J’OO 1f00 ””717,907 N i ) )
0191 Referent/in des Beigeordneten 11 1,00 1,00 1,00 ‘

0971 IT-Sicherheitsbeauftragte/r 12 1,00 1,00 1,00 \
- summe T s00)  se0 | a0 o

1-10 Amt fiir Personal-, Organisations- und Technikdienstleistungen

Tariflich Beschaftigte

0067 Amtsleiter/in ' 14 0,00 1,00 1,00
0067 Amtsleiter/in 16 1,00 0,00 0,00
0069 SB Anwendungsbetreuung 1 1,00 1,00 0,95 ;
0073 Assistenzkraft/SB Haushalt 8 1,00 1,00 1,00

Summe 3,00 3,00 2,95

1-10100 Informationstechnik

Tariflich Beschéftigte

0048 AbtL informationstechnik 12 1,00 1,00 1,00
0049 SB Systemtechnik 10 1,00 1,00 1,00 )
0050 SB Systembetreuung 11 1,00 1,00 1,00
0051 SB System-/Anwendungsbetreuung 11 1,00 0,00 1,00 ‘
0052 SB Systembetreuung IT-Netzbetrieb 11 1,00 1,00 1,00
0053 SB IT-Service/Personalkostenhaushalt 8 1,00 1,00 1,00 i
0054 SB Systembetreuung-Arbeitsstationen 9 1,00 1,00 0,00 : ‘
0055 SB IT-Service-Schulungen 9 1,00 1,00 0,88 }
0057 SB IT-Service- Vervielfditigung 5 1,00 1,00 1,00
0058 | SB IT-Service-Anwenderbetrewsng | 8| 100/  100| 100 |
0063 TUI-Organisationsberater/in 11 1,00 1,00 1,00 ‘
0064 TUI-Organisationsberater/in 11 1,00 1,00 1,00

Summe 12,00 11,00 10,88

PersonalMaximal PersonalManagement 2014.1.4 Lizenz; 105223231 Stadt Frankfurt Oder, Goepelstrasse 38, 15234 Frankfurt



Stellenplan 2015 - Stellengliederung

A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung {iber ausgewéhite Mandanten ]

Datum:23.10.2014 Zeit:17:50
Seite 2 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich i Erlduterungen, Vermerke |
Entgelt- | Volizeit- Vollz.-einh. | besetzt (30.6. |
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr) ‘
1-10200 Personal und Organisation
Tariflich Beschattigte
0059 AbtL Personal/Organisation 12 1,00 1,00 1,00
0060 SB Organisationsberatung 10 1,00 1,00 1,00
0062 SB Organisationsberatung 10 1,00 1,00 1,00
0065 Personalberater/in 10 1,00 1,00 0,93
0066 Personalberater/in 10 1,00 1,00 0,95
0070 | Personalsachbearbeiter/in | o] 00| 100 100 |
0071 Personalsachbearbeiter/in 9 1,00 1,00 0,93
0072 | Personalsachbearbeiterfin oy  100| 100| 100 |
0074 SB Personaisachbearbeiter/in / Personalko 9 1,00 1,00 0,95
0075 | Personalsachbearbeiterin 9| 100|100 0 |
0120 SB Aus- und Fortbildung 10 1,00 1,00 0,88 :
6199 MA Personal / Uberhang 8 1,00 0,00 0,00 Kw 31.03.2015; kw - :
Personaliberhang |
Summe 12,00 11,00 10,55
1-20 Amt fiir Finanzmanagement und Rechnungswesen
Tariflich Beschéftigte
0116 SB IT-Anwendungsbetreuung 9 1,00 1,00 1,00
0125 Amtsleiter/in 14 0,00 1,00 1,00
0125 Amtsleiter/in 15 1,00 0,00 0,00
0129 Assistenzkraft/SB Haushalt 8 1,00 1,00 1,00 ‘
0131 SB IT-Anwendungsbetreuung 9 1,00 1,00 1,00
Summe 4,00 4,00 4,00
1-201700 Finanzsteueruné/rGéscﬁ::«irfit;B;éﬂhsltting - S 7 .
Tariflich Beschéttigte :
61177 éB Finanzsteu(;rur;gw - 9“ 1,00 1,00 ) 1,00 -
0118 SB Finanzsteuerung 9 1,00 1,00 1,00
0119 | SBFinanzsteuerung 9| 100 00| 100 |
0122 SB Hzushalt 8 1,00 1,00 1,00
0126 SB Finanz-/Investsteuerung 11 1,00 1,00 1,00 ;
0128 SB Zentrale Aniagenbuchhaltung 9 1,00 1,00 1,00 i
0959 SB Haushalt 8 1,00 1,00 1,00
0960 AbtL Finanzsteuerung 11 1,00 1,00 1,00
0961 SB Finanzsteuerung 9 1,00 1,00 1,00 ;
0963 SB zentrale Anlagenbuchhaltung 9 1,00 1,00 1,00 ! !

PersonalMaximal PersonalManagement 2014.1.4 Lizenz: 105223231 Stadt Frankfurt Oder, Goepelstrasse 38, 15234 Frankfurt



Stellenplan 2015 - Stellengliederung

A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Uiber ausgewéhlite Mandanten ]

Datum:23.10.2014 Zeit:17:50

Seite 3 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséachlich Erlduterungen, Vermerke ‘
Entgelt- | Volizeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)
Tariflich Beschéftigte
0964 Geschéftsbuchhalter/in 8 1,00 1,00 1,00
0965 Geschéftsbuchhalter/in 8 1,00 1,00 1,00
0966 Geschaftsbuchhalter/in 8 1,00 1,00 1,00
0967 Geschéftsbuchhalter/in 8 1,00 1,00 0,80
0968 Geschéftsbuchhalter/in 8 1,00 1,00 1,00
0983 Geschaftsbuchhalter/in 8 1,00 1,00 1,00
0984 Geschaéfisbuchhalter/in 8 1,00 1,00 1,00
1009 SB Investitionssteuerung 11 1,00 1,00 1,00
Summe 18,00 18,00 17,80
1-20300 Stadtkasse
Tariflich Beschaftigte - S -
0130 AbtlL Stadtkasse/Kassenverwalter/in 11 1,00 1,00 1,00
0132 Buchhalter/in 6 1,00 1,00 1,00 j
0133 Buchhaiter/in 6 1,00 1,00 1,00
0134 | Buchhalterin N 6/ 100 10| o000 | -
0136 Buchhalter/in 6 1,00 1,00 1,00
0137 SB Zahlungsverkehr/Kassierer/in 6 1,00 1,00 1,00
0138 SB Zahlungsverkehr/Kassierer/in 6 1,00 1,00 1,00 j
0139 SB Volistreckung-Innendienst 8 1,00 1,00 1,00 }
0140 SB Vollstreckung-Innendienst 8 1,00 1,00 1,00
0141 SB Volistreckung-innendienst 8 1,00 1,00 0,93
0142 SB Vollstreckung-AuRRendienst 6 1,00 1,00 1,00 }
0144 SB Imm.Volistreckung/Insolvenzen 9 1,00 1,00 1,00
0145 | SBRegistratr 5/ 00|  100]| 000 | 7 7
0146 SB Volistreckung-Innendienst 8 1,00 1,00 1,00
0147 SB Stadtkasse/stellv. Kassenverw. 9 1,00 1,00 1,00
0148 SB Vollstreckung-AuRendienst 6 1,00 1,00 1,00
0>987H 7 Buchhalter)in 7 7 6 " 7 i,OOV . 17,(7)07mvv7*1,60~' o o ‘
1010 Buchhalter/in 6 1,00 1,00 1,00 |
6181 | Buchhalter/in/Uberhang ‘ 8 100| 100 100 | kw-Personaliberhang
6198 MA Volistreckung Innendienst/Uberhang/E 8 1,00 0,00 0,88 Kw 03.05.2015; “
Personaliiberhang :
Summe 20,00 19,00 17,80 j
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung

A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung {iber ausgewdahlte Mandanten ]

Datum:23.10.2014 Zeit:17:50

Seite 4 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke :
Entgelt- | Volizeit- Vollz.-einh. | besetzt (30.6. :
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)

1-20400 Steuern und Abgaben

Tariflich Beschéftigte

0150 AbtL Steuern/Abgaben 10 1,00 1,00 0,93 f

0151 SB Grundbesitzabgaben 8 1,00 1,00 1,00 i

0153 SB Grundbesitzabgaben 8 1,00 1,00 1,00 ;

0154 SB Grundbesitzabgaben 8 1,00 1,00 1,00

0155 SB Gewerbesteuer/Grundbesitzabg. 8 1,00 1,00 1,00 ; ;

0156 | SB Gewerbe-/Hunde-NVergnigungsstever | 8| 100  100| 100 R

6208 SB Zweitwohnungssteuer / Uberhang 8 1,00 0,00 0,00 ‘ kw - Personalilberhang

Summe 7,00 6,00 5,93 t
1-32 Amt fiir Offentliche Ordnung
| Tariflich Beschéftigte . ’ - ’ ’ ;

0193 SB Centrolling 9 1,00 1,00 0,93 1

0195 SB Haushalt 8 1,00 1,00 0,88

0196 Koordinator/in HH-Durchfihrung 8 1,00 1,00 1,00 ‘

0206 Sekretér/in/Assistenzkraft 5 1,00 1,00 1,00 ‘

0212 Amtsleiter/in 16 1,00 1,00 1,00

1033 SB Geschéftsstelle Sicherheits- und Prave 6 1,00 1,00 1,00 Kw 30.04.2016; j

Summe 6,00 6,00 5,80

1-32100 Ordnungsrechtliche Angelegenheiten ‘

Tariflich Beschéftigte f

0180 | SB Leiterin Wahlbiiro/Alligem. Verwaltungs| 9| 1,00 10| 100 | o

0213 | AbtL ordnungsrechtl. Ang./Verkehrsorganis| 12| 1,00 | 1,00 100 o ‘

0215 SB Untere Jagd-/Fischereibehdrde 8 1,00 1,00 1,00

0216 | SBAllg. Verwaltungsang/ Gefahrenabweh| 9|  100| 100 | 1,00

0217 SB Alig. Verwaltungsang./ Gefahrenabweh 9 1,00 1,00 1,00

0236 Sachbearbeiter/in/Aufendienstmitarbeiter/i 8 1,00 1,00 1,00

0291 SB Allg. Verwaltungsang./ Gefahrenabweh 9 1,00 1,00 0,75

. Summe - | 700, 700| &5 | ?

1-32110 Ermittiungsdienst ‘

Tariflich Beschattigte

0192 SL Auendienst 8 1,00 1,00 1,00

0194 AuBendienstmitarbeiter/in 6 1,00 1,00 1,00

0210 Auflendienstmitarbeiter/in 6 1,00 1,00 1,00 :

0230 AuRerdienstmitarbeiter/in 6 1,00 1,00 1,00 }

0232 Auflendienstmitarbeiter/in 6 1,00 1,00 1,00
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung

A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Uber ausgewéhlte Mandanten ]

Datum:23.10.2014 Zeit:17:50

Seite 5 von 12

STNF Funktionsbezeichnung Besold.~, | Stellein  |Stelle in tatséchlich Eriguterungen, Vermerke |
Entgelt- | Vollzeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)
Tariflich Beschéftigte
0233 Aufiendienstmitarbeiter/in 6 1,00 1,00 1,00 3
0234 Auftencienstmitarbeiter/in 6 1,00 1,00 1,00
0242 SL AuBendienst 8 0,00 1,00 0,00
0242 SL Aullendienst 9 1,00 0,00 0,00 1
0246 Aulendienstmitarbeiter/in 6 1,00 1,00 1,00 |
0248 Aulendienstmitarbeiter/in 6 1,00 1,00 0,88
0249 AuRendienstmitarbeiter/in 6 1,00 1,00 1,00
0253 AuBendienstmitarbeiter/in 6 1,00 1,00 1,00
0254 AuRendienstmitarbeiter/in 6 1,00 1,00 1,00
0256 AuBendienstmitarbeiter/in 6 1,00 1,00 1,00
0257 AuBendienstmitarbeiter/in 6 1,00 1,00 1,00
0261 Auflendienstmitarbeiter/in 6 1,00 1,00 1,00
Summe 16,00 16,00 14,88 \
1-32120 Zentrale BuRgeldstelle ?
W;I;arriﬂicﬁ Beschétftigte 7 S o . o ) - i
0199 GrL Zentrale BuRgeldstelle 9 1,00 1,00 1,00
0218 SB sonstige OW! 9 1,00 1,00 0,50
0219 SB sonstige OWI 9 1,00 1,00 0,88
0220 SB Ordnungswidrigkeiten 8 1,00 1,00 0,93
0221 SB Ordnungswidrigkeiten 8 1,00 1,00 0,76
0222 SB Ordnungswidrigkeiten 8 1,00 1,00 1,00
0223 SB Crdnungswidrigkeiten 8 1,00 1,00 0,93
0224 SB Ordnungswidrigkeiten 8 1,00 1,00 0,93
0225 | Bearbeiter/in VerkehrsOW! ’ 5| 100 100| o0 )
0252 SB OWIG/Vollstreckung 8 1,00 1,00 0,93 |
Summe 10,00 10,00 8,75 ‘
1-32130 Verkehrsorganisation
Talr'iﬂidhmBeschéﬂigte - S - o 7
0240 SB varkehrsrechtliche Angelegenheiten 8 1,00 1,00 1,00 |
0244 | SB Verkehrsrechtl. AngJOPNV 10| 100 1,00 100 . y
0247 GrL Verkehrsorganisation 10 1,00 1,00 1,00
0251 SB verikehrsr. Angelegenheiten 9 1,00 1,00 0,93 ;
0255 SB Sordernutzung/Koord. Veranstaltunge 8 1,00 1,00 1,00 ;
Summe 5,00 5,00 4,93 i

PersonalMaximal Persan=!Management 2014.1.4 Lizenz: 105223231 Stadt Frankfurt Oder, Goepelstrasse 38, 15234 Frankfurt

46



Stellenplan 2015 - Stellengliederung

A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

i

i
i

[ Auswertung Uiber ausgewdhlte Mandanten ]

Datum:23.10.2014 Zeit:17:50
Seite 6 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke !
Entgelt- | Vollzeit- Vollz.-einh. | besetzt (30.6. ' ‘
gruppe einheiten  |(Vorjahr) Vorjahr) ‘

1-32300 Biirgerservice

Tariflich Beschéftigte

0263 AbtL Ma!deang./Blrgerservice 12 1,00 1,00 1,00 :

Summe 1,00 1,00 1,00 |

1-32310 Auslinderbehérde

Beamte : 7 v - ‘

0268 | GrL Auslanderbehdrde - a1 00 '1,'007 7 100 - ’
0270 SB Auslédnderrecht/Studenten A10 1,00 1,00 1,00
Summe 2,00 2,00 2,00

Tariflich Beschéiiigte

0211 SB Asyl- und Ausidnderrecht 9 1,00 1,00 1,00

0264 SB Asy!- und Ausldnderrecht 9 1,00 1,00 1,00

0265 SB Asyl- und Ausidnderrecht 9 1,00 1,00 1.00

0266 SB Asyl- und Auslténderrecht 9 1,00 1,00 1,00

0267 SB Asyl- und Ausianderrecht 9 1,00 1,00 1,00

Summe 5,00 5,00 5,00

1-32320 KFZ-Zulassungsstelle

Tariflich Beschéfigte

0228 GrL Kfz-Zulassungsstelle 9 1,00 1,00 1,00 : !

0231 SB Versicherungs-/Steuerangelegenheiten 6 1,00 1,00 0,75 '

0237 SB Vezisicherungs-/Steuerangelegenheiten 6 1,00 1,00 0,93

| 0238 | SBKFZ- Zulassung - 6| 1,00 1,00 093 -

0239 SB KFZ- Zulassung 8 1,00 1,00 1,00 | ]

0241 | Bearbeiterfin Kiz-Zulassungsstele | 6| 1,00 1,00 093 o

0243 SB KFZz- Zulassung 8 1,00 1,00 0,95 |

0245 | SB iz Zulassung/ Endkontrolle 6 10|  100| o0e3 | )

6149 MA Zabistelle/Uberhang 5 1,00 1,00 1,00 kw - Personaliiberhang

Summe 9,00 9,00 8,40

1-32330 Fiihrerscheinstelle

Tariflich Beschaftigte

10209 | SB Fihrerscheinstelle/Fahriehrer 8/ 05| 050| 050 | 0,5VZE beiNr. 6150

0229 GrL Fihrerscheinstelle 9 1,00 1,00 0,93
76535 SB Fijhrerscheinstelle 7 ] . 8 1,0(; o 71,00 | 0,95 T -
0250 SB Fiihrerscheinstelle 5 1,00 1,00 0,88 f
6150 MA verkehrsrechtl. Ang./Uberhang 8 0,50 0,50 0,38 kw - Personalliberhang :
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung

A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung liber ausgewahite Mandanten ]

Datum:23.10.2014 Zeit:17:50
Seite 7 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatsachlich | Erlguterungen, Vermerke -
Entgelt- | Volizeit- Vollz.-einh. | besetzt (30.6. i
gruppe |einheiten |(Vorjahr) Vorjahr) ‘

Tariflich Beschéftigte

Summe 4,00 4,00 3,63 |

1-32340 Biirgsibiiro |

Tariflich Beschiftigte

0200 SB Birgerservice 8 1,00 1,00 1,00 \

0201 SB Biirgerservice 8 1,00 1,00 1,00

0202 SB Biirgerservice 8 1,00 1,00 1,00

0203 | SB Bisgerservice 8 1,00 1,00 1,00 |

0205 SB Biirgerservice 8 1,00 1,00 1,00

0269 SB Blirgerservice 8 1,00 1,00 0,88

0272 SB Bligersarvice 8 1,00 1,00 1,00 ;

0273 SB Bijersarvice 8 1,00 1,00 0,93

0274 SB Biimerservice 8 1,00 1,00 1,00

0275 SB Birgerservice 8 1,00 1,00 1,00

0276 SB Aprviendungsbetreuung Blirgerbiiro 9 1,00 1,00 1,00

0277 SB Zirgerservice/Wahlen - 8 ) 100 o 71‘06 100 ) 7

0292 Gri Biirgerbiro 9 1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 13,00 12,80

1-32400 Gewerheaufsicht ‘

Tariflich Beschaftgte \

0208 SB Maikt-/Veranstaltungswesen 8 1,00 1,00 1,00 j

0280 AbtL Gewerbeaufsicht 11 1,00 1,00 1,00

0281 SB Gewerbeaufsicht/ Schwarzarbeit 9 1,00 1,00 1,00

0282 S5 Gewerbeaufsicht/Schwarzarbeit 9 1,00 1,00 1,00

0283 S8 Gzwerbeerlaubnis/-aufsicht 9 1,00 1,00 1,00

0284 SB Gewerbeerlaubnis/-aufsicht Innenstadt 9 1,00 1,00 1,00

0286 SB Gewerbeanzeige/ Gewerbeerlaubnisse 8 1,00 1,00 1,00 ‘

0287 SB Genverbzanz./Auskiinfte/ Lotterierlaubn 8 1,00 1,00 1,00 |

0288 S8 Gewarbeanzeige/ Gewerbeerlaubnisse 8 1,00 1,00 0,95 :

0289 S3 G werbeerlaubnis/-aufsicht W/S 9 1,00 1,00 0,95

’ Summe N | 100 1000] 90 |

1-32500 Veterindr- und Lebensmitteliiberwachung

“i3eamt7er T ) V - o o - i

0293 Amtstierarzt/-arztin/FBTierseuchen/-schutz A15 1,00 1,00 1,00 E 2015 Neuzuordnung zum

| Amt 39 geplant
Summe 1,00 1,00 1,00 :
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung

A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Uiber ausgewahlte Mandanten ]

Datum:23.10.2014 Zeit:17:50

Seite 8 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke i
Entgelt- | Volizeit- Vollz.-einh. | besetzt (30.6. 3
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr) i
Tariflich Beschattigte
0294 SB Veterindrinfo./-dokumentation 6 1,00 1,00 0,93 2015 Neuzuordnung zum
Amt 39 geplant
0295 Fachtierarzt/SB Koord. Lebensmittel-/Fleis 15 1,00 1,00 1,00 2015 Neuzuordnung zum
Amt 39 geplant j
0296 Handelsklassenkontrolleur/in 8 1,00 1,00 1,00 2015 Neuzuordnung zum
Amt 39 geplant i
0297 Lebensmittelkontrolleur/in 8 1,00 1,00 1,00 2015 Neuzuordnung zum
Amt 39 geplant
0298 Lebensmittelkontrolleur/in 8 1,00 1,00 1,00 2015 Neuzuordnung zum
Amt 39 geplant i
0299 Lebensmittelkontrolleur/in 8 1,00 1,00 1,00 2015 Neuzuordnung zum ‘
Amt 39 geplant |
Summe 6,00 6,00 5,93
1-32600 Standesamt
Tariflich Beschftigte - S - ’
0172 AbtL Standesamt 11 1,00 1,00 1,00 !
0173 Standesbeamte/r 8 1,00 1,00 1,00
0174 SB Standesamt 6 1,00 1,00 0,95
701 757" 7 Sténdesbeamte/r N “7784 B 77100 B 1,00 1,00 i J’
0176 Standesbeamte/r 8 1,00 1,00 1,00
0271 SB Staatsang./Namensénderung 9 1,00 1,00 0,95 | }
0969 Standesbeamte/r 8 1,00 1,00 1,00 ‘ |
Summe 7,00 7,00 6,90 ‘ ‘
1-37 Amt fiir Brand-, Katastrophenschutz und Rettungsdienst ‘
‘Tariflich Beschaftigte ' T i T - i ‘
0727 Amtsleiter/in 15 1,00 1,00 1,00
0764 SB Gebuhrenkasse 8 1,00 1,00 1,00
0775 Sekretér/in 5 1,00 1,00 1,00
0776 S8 KoordinationFinanzen/KLAR/Zentrale A 10 1,00 1,00 1,00
Summe 4,00 4,00 4,00
1-37100 Gefahrenvorbeugung/Rettungsdienst/Einsatzplanung
Tariflich Beschéftigte
0728 SB Einsatz/Katasirophenschutz 10 1,00 1,00 1,00
0730 SB Koord. Vorbeugender Brandschutz 11 1,00 1,00 1,00
0731 SB vorbeugender Brandschutz 10 1,00 1,00 1,00
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung

A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Giber ausgewahlte Mandanten ]

Datum:23.10.2014 Zeit:17:50
Seite 9 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Erlauterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Vollz.-einh. | besetzt (30.6. i
gruppe |einheiten |(Vorjahr) Vorjahr) : ‘

Tariflich Beschaftigte | ;

0777 AbtL Gefahrenvorbeugung/Rettungsdienst/ 12 1,00 1,00 1,00 !

0808 S8 Katastrephenschutz / Vorbeugender Br 9 1,00 1,00 1,00

Summe 5,00 5,00 5,00
1-37200 Technik/Einsatz
Tariflich Beschaftigte
o726 Truppfﬂhrer/in/Geréitewart/Atehschuti7 8 100 N 100> ) 100 ‘ o

0732 Wachvorsteher/in Technik/Einsatz 10 1,00 1,00 1,00 |

0733 Gruppenflhrer/in 9 1,00 1,00 1,00 ;

0734 TruppfUhrer/in 8 1,00 1,00 1,00 :

0735 Gruppenfiihrer/in 9 1,00 1,00 1,00 !

0737 Trupprr.ann 6 1,00 1,00 1,00 }

0738 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00 ‘ ‘

0739 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00 |

0740 Gruppenfithrer/in 9 1,00 1,00 1,00 ‘

‘0741 | Truppmann o 6| 100  100| 1,00 o

0742 \Wachabteilungsfilhrer/in 9 1,00 1,00 1,00

0743 Gruppenfiihrer/in 9 1,00 1,00 1,00 !

0744 Truppfihrer/in 8 1,00 1,00 1,00

0746 Gruppenfihrerfin 9 1,00 1,00 1,00

0747 Truppfihrer/in Desinfektor 8 1,00 1,00 1,00

0748 Grupoenfihrer/in 9 1,00 1,00 1,00

0750 AbtL. Technik/Einsatz 12 1,00 1,00 1,00

0751 Gruppenihrer/in 9 1,00 1,00 1,00 ;

0752 | Truppfuhrerin | 8 10| 100|100 T

0753 Truppmann 6 1,00 0,00 1,00 | J

0755 Truppfithrer/in Atemschutz 8 1,00 1,00 1,00 { ‘

0756 Trupofhrer/in 8 1,00 1,00 1,00 !

0760 | Truppfithrerfin ’ 8] 00| 100 100 |Stelenumwandiung zum

} gsalitétsmanagement ‘

RD in 2015 geplant ‘

0761 Truppflhrarfin 8 1,00 1,00 1,00 |
0762 Truopfithrer/in 8 1,00 1,00 1,00 Stellenumwandlung zum .
3 SEalitétsmanagement ‘

; RD / Ausbilder LRA in i

2015 geplant. f

0763 Gruppenfihrer/in Aus- und Fortbildung 9 1,00 1,00 1,00 |
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung Stichtag: 01.01.2015
A. Verwaltung |

I - J

[ Auswertung iber ausgewahlte Mandanten ] Datum:23.10.2014 Zeit:17:50
Seite 10 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatsdchlich Erlauterungen, Vermerke |
Entgelt- | Volizeit- Vollz.-einh. | besetzt (30.6. !
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr) :

Tariflich Beschéftigte

0765 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00 5 ‘

0766 | Truppmann 6 1,00 1,00 100 | ;

0767 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00 ‘ :

0768 | Truppmann 6 1,00 1,00 1,00 ‘

0769 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00

0770 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00

0771 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00

0772 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00

0773 Truppfithrer/in Kostenersatzbescheide 8 1,00 1,00 1,00 !

0774 Truppfithrer/in Desinfektor 8 1,00 1,00 1,00

0778 Trupprann 6 1,00 1,00 1,00

0779 Truopmann 6 1,00 1,00 1,00 :

0780 Truppfizhrer/in Atemschutz 8 1,00 1,00 1,00 :

0781 Truopfihrer/in 8 1,00 1,00 1,00 '

0782 Truppflhrer/in 8 1,00 1,00 1,00 ‘

0783 Trupofihrerfin 8 1,00 1,00 1,00 |

0784 Trupofithrer/in 8 1,00 1,00 1,00 Stellenumwandlung zum

| GF in 2015 geplant }

0785 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00 :

0786 | Truppfchrerin Atemschutz 8 10| 10| 100 |

0787 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00 .

0788 | Trugpimans e/ 10| 100 100 | |

0789 Truppfaher/in Kostenersatzbescheide 8 1,00 1,00 1,00

0790 Trupptahrer/in 8 1,00 1,00 1,00

0791 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00

0792 Trupamann 6 1,00 1,00 1,00 :

0793 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00 Stellenumwandlung zum

GF in 2015 geplant

0794 Trupprmann 6 1,00 1,00 1,00

0795 Truopithrer/in 8 1,00 1,00 1,00

0796 Truppflhrersin 8 1,00 1,00 1,00

0797 Trappraann 6 1,00 1,00 1,00

0798 Gruppenfihrer/in 9 1,00 1,00 1,00 |

0799 GrugperfGhrer/in 9 1,00 1,00 1,00 3 |

0800 Truppfthrerfin 8 1,00 1,00 1,00

0801 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00 !
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung
A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung iber ausgewéhlte Mandanten ]

Datum:23.10.2014 Zeit:17:50
Seite 11 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stellein  |Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke ‘
Entgelt- | Vollzeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6. i
gruppe einheiten  |(Vorjahr) Vorjahr) i
Tariflich Beschéftigte
0803 Gruppenfuhrer/in Kommunikationstechnik 9 1,00 1,00 1,00
0804 Trupprann 6 1,00 1,00 1,00
0805 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00
0806 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00 i
0807 Truppflhrer/in Atemschutz 8 1,00 1,00 1,00
0809 Truppflhrer/in Desinfektor 8 1,00 1,00 1,00
0810 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00
0811 Truppmann 6 1,00 1,00 0,00
0812 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00 i
0813 Truppmann 6 1,00 1,00 1,00 :
0842 Gruppenfilthrer/in Fahrzeug-Technik 9 1,00 1,00 1,00 '
1017 Trupnmann 6 1,00 1,00 1,00
1018 Truporiann 6 1,00 1,00 1,00
1019 Trupoilthrer/in 8 1,00 1,00 1,00
1028 Truppinann 6 1,00 1,00 0,00 unbefristete
Besetzungssperre
1029 SB Systemtechnik / RLS 6 0,00 1,00 0,00 \
Summe 75,00 75,00 73,00 :
1-37300 Regicnalleitstelle Oderland ‘
Tarifiich Beschafige -
0814 Abtc Regionalleitstelle 11 1,00 1,00 1,00 ;
0815 | Schichtfiihrer/in e 100 1,00 10 |
0816 Disponent/in RLS 8 1,00 1,00 1,00
0817 Disponent/in RLS R 7 1,00 7 100 7 {,700 . - ‘
0818 Disponent/in RLS 8 1,00 1,00 1,00 "
0819 Disponeant/in RLS 8 1,00 1,00 1,00 ‘ 1
0820 Dispuinent/in RLS 8 1,00 1,00 1,00 ‘ ‘
0821 | SB Systembetreuung 1] 10| 100|100 | ’ |
0822 SB vorkereitende Ablaufplanung RLS 9 1,00 1,00 1,00 ‘
0823 S8 Anwendungsbetreuung 9 1,00 1,00 1,00
0824 Schichtitthrer/in 9 1,00 1,00 1,00
0825 Schichtfithrer/in 9 1,00 1,00 1,00
0826 Schichtfihrer/in 9 1,00 1,00 1,00
0827 Schichtfuhrer/in 9 1,00 1,00 1,00
0828 Schichtfilhrer/in 9 1,00 1,00 1,00
0829 Schichifihrer/in 9 1,00 1,00 1,00
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung
A. ngwaltung

[ Auswertung Gber ausgewdhlte Mandanten ]

Stichtag: 01.01.2015

i
1
i
i

Datum:23.10.2014 Zeit:17:51
Seite 12 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Volizeit- Vollz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten  |(Vorjahr) Vorjahr)

Tariflich Beschéftigte

0830 Schichtfiihrer/in 9 1,00 1,00 1,00

0831 Disponent/in RLS 8 1,00 1,00 1,00

0832 Disconent/in RLS 8 1,00 1,00 1,00

0833 Disponent/in RLS 8 1,00 1,00 1,00

0834 Disponent/in RLS 8 1,00 1,00 1,00

0835 Disponent/in RLS 8 1,00 1,00 1,00

0836 Disponent/in RLS 8 1,00 1,00 1,00

0837 Disponent/in RLS 8 1,00 1,00 1,00

0838 Dispanent/in RLS 8 1,00 1,00 1,00

0839 Disponent/in RLS 8 1,00 1,00 1,00

0840 Disoeront/fin RLS 8 1,00 1,00 1,00

0841 Disoonent/in RLS 8 1,00 1,00 1,00

0979 SB Qualitdtmanagent/Schichtfihrer/in 9 1,00 1,00 1,00

0980 Disporent/in RLS 8 1,00 1,00 1,00

0981 Disporent/in RLS 8 1,00 1,00 1,00

1029 SB Systemtechnik / RLS 8 1,00 0,00 0,00

Summe 32,00 31,00 31,00
Summe 300,00 295,00 285,55
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.Stellenplan 2015 - Stellengllederung
A.Verwaltung

v Stichtag.‘ 01.01.2015

[ Auswertung Uber ausgewshite Mandanten ]

Datum:24.10.2014 Zeit:13:01
Seite 1 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Erlguterungen, Vermerke
Entgelt- | Volizeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)
2 Dezernat 2 - Stadtentwicklung, Bauen, Umweltschutz und Kultur
2-00001 Dezernatssteuerung D2
Beamte
0003 | Beigeordnete/r B3| 100] 100 1,00 | -
Summe 1,00 1,00 1,00
Tariflich Beschiftigte
0183 Kulturreferent/in 12 1,00 1,00 0,75
0185 | Sekretar/in/Assistenzkraft 8] 100  100| 100
0188 Verwaltungscontroller/in/Referent/in 11 1,00 1,00 1,00
0189 Finanzcontroller/in/Referent/in 1" 1,00 1,00 1,00
0716 Abteilungsleiter/in Projekt-/Flichemnanage 13 1,00 1,00 1,00
6179 MA Prozesssteuerung OPNV/ Projektmana 12 1,00 1,00 1,00 kw - PersonalUberhang
6194 MA Flachen- und Projektmanagement/Ube 10 1,00 1,00 1,00 kw - Personaliiberhang
Summe 7,00 7,00 6,75
2-00100 Vergabe und Haushalt
Tariflich Beschiftigte T - T T o T
0158 SB KLR Dezernat Il 9 1,00 1,00 0,93
0542 AbtLVergabe/Haushalit 11 1,00 1,00 1,00
0543 SB Foérdermitteibewirtschaftung 9 1,00 1,00 0,93
0544 SB Investitionshaushalt 8 1,00 1,00 0,93
0548 SB Auftrag- und Vergabewesen 10 1,00 1,00 1,00
0571 SB KLR Dezernat |1 9 1,00 1,00 0,88
0707 SB Vergabe / Haushalt/Férdermittel 9 1,00 1,00 1,00
Summe 7,00 7,00 6,65
2-39 Amt fir Umweltschutz, Landwirtschaft und Forsten
Tariflich Beschaftigte
0301 Sekretérfin 5 1,00 1,00 1,00
0308 Amtsleiter/in 15 1,00 1,00 1,00
0861 SB Klima- und Immissionsschutz 12 1,00 1,00 1,00
1034 SB Klimaschutzmanagement 10 1,00 1,00 1,00 Iévgeﬁggfn%()dgéfg:( 5_
Forderung durch den
Bund
Beschluss SVV
12/SVV/1274
Summe 4,00 4,00 4,00
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung | - Stichtag: 01.01.2015
A.Verwaltung : Coe o S S

[ Auswertung tiber ausgewihlte Mandanten ] Datum:24.10.2014 Zeit:13:02
Seite 2 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Volizeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)

2-39001 Untere Wasserbehorde
Tariflich Beschaftigte

0305 SB Gewésserbenutzung/Wasserbau 10 1,00 1,00 0,93
0309 SB Koordination UWB 11 1,00 1,00 1,00
0310 SB wassergefahrdende Stoffe 10 1,00 1,00 1,00
0311 SB Indirekteinleitungen 10 1,00 1,00 1,00

Summe 4,00 4,00 3,93

2-39002 Untere Abfallwirtschafts-/Bodenschutzbehérde
Tariflich Beschéftigte

0303 SB Restabfallentsorgung 8 1,00 1,00 1,00
0313 SB Koordination UAWB/UBSB 10 1,00 1,00 1,00
0955 SB Bodenschutz 10 1,00 1,00 0,93
0956 SB Gewerbe-/Sonderabfalltiberwachung 8 1,00 1,00 1,00

Summe 4,00 4,00 3,93

2-39003 Untere Naturschutzhehérde

Tariflich Beschéftigte

0304 SB Eingriffsregelung/ aligem. Artenschutz 10 1,00 1,00 1,00
0306 SB Natur- und Umweltschutz 6 1,00 1,00 1,00
0312 SB Koordination UNB 10 1,00 1,00 1,00
0316 SB Baumschutz 10 1,00 1,00 0,93

Summe 4,00 4,00 3,93

2-39100 Landwirtschaft und Forsten
Tariflich Beschéftigte

0700 AbtL Landwirtschaft und Forsten 11 1,00 1,00 1,00
0701 SB Agrarverwaltung 9 1,00 1,00 0,93
0702 SB Agrarverwaltung/InVeKos 9 0,75 0,75 0,50
0704 SB Agrarverwaltung/Agrarstruktur 10 1,00 1,00 1,00
0948 Revierleiter/in 9 1,00 1,00 1,00 2015 - Neuzuordnung zu
2-66400 geplant.
0949 Waldarbeiter/in 5 1,00 1,00 1,00 2015 - Neuzuordnung zu
2-66400 geplant.
|darbeiter/i 5 1,00 1,00 1,00 2015 - Neuzuordnung zu
0950 Waldarbeiter/in 2-66400 goplant.
Summe 6,75 6,75 6,43
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Stellenplan 2015-Stel iengl'ié‘d"'erung
A. Verwaltung -

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Uber ausgewdhlte Mandanten ]

Datum:24.10.2014 Zeit:13:02
Seite 3 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Erléuterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)

2-61 Bauamt

Tariflich Beschaftigte

0600 Sekretarfin 5 1,00 1,00 1,00

0611 Amtsleiter/in 15 1,00 1,00 0,00

0614 Justitiar/in 13 1,00 1,00 1,00

Summe 3,00 3,00 2,00

2-61001 Sanierung / Stadterneuerung

Tariflich Beschdftigte

0547 SB Stadtumbaumanagement 12 1,00 1,00 1,00

0627 Teamleiter/in Sanierung/Stadterneuerung 12 1,00 1,00 1,00

0628 SB Stadterneuerung 11 1,00 1,00 0,00

0630 SB Stadterneuerung/Stadtumbau 1 1,00 1,00 0,95

Summe 4,00 4,00 2,95

2-61002 Beratung / Biirgerbeteiligung

Tariflich Beschéftigte

0302 SB Haushalt 8 1,00 1,00 1,00

0603 SB Planverf/iBurgerbeteiligung 8 1,00 1,00 1,00

0604 SB Verwaltungsverf/Vertrage 8 1,00 1,00 1,00

0606 SB Bauberatung/Burgerbeteiligung (TL) 1 1,00 1,00 1,00

0620 SB Haushait 8 1,00 1,00 1,00

0625 SB Archiv 8 1,00 1,00 1,00

Summe 6,00 6,00 6,00

2-61200 Stadtentwicklung / Stadtpianung

Tariflich Beschiftigte : ’

0333 SB Strategische Infrastrukturplanung 12 1,00 1,00 1,00

0599 SB Koord. Stadtplanung 12 1,00 1,00 1,00

0601 SB Strategische Verkehrsplanung 12 1,00 1,00 1,00

0602 AbtL Stadtentwicklung/Stadtplanung 13 1,00 1,00 1,00

0605 SB Koord. Bauleitplanung 12 1,00 1,00 0,93

0607 SB Bauleitplanung 12 1,00 1,00 1,00

0608 SB Bauleitplanung 12 1,00 1,00 0,95

0609 CAD- Zeichner/in 6 1,00 1,00 0,88

0626 SB Landschafts-/Griinordnungsplanung 12 1,00 1,00 0,88

0715 SB Stadtteilentw./Wohnen/ Soz.Infrastrukt 13 1,00 1,00 1,00

0719 SB Stadtdatei/GIS 8 1,00 1,00 1,00

0720 SB Gesamtstadt. Stadtumbauplanung 13 1,00 1,00 1,00
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Stellenplan 2015 Stellenghederung

A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Uber ausgewshlite Mandanten |

Datum:24.10.2014 Zeit:13:02
Seite 4 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Erléuterungen, Vermerke —{
Entgeit- | Vollzeit- Vollz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)
Tariflich Beschéttigte
0721 SB Gesamtstdt. Stadtentwicklungsplanun 13 1,00 1,00 1,00
Summe 13,00 13,00 12,63
2-61300 Technische Bauaufsicht
Tariflich Beschaftigte
0612 SB Bauaufsicht 11 1,00 1,00 1,00
0613 SB Bauaufsicht 11 1,00 1,00 1,00
0615 SB Koord. Bauaufsicht 12 1,00 1,00 1,00
0616 AbtL techn. Bauaufsicht 13 1,00 1,00 0,95
0617 SB Bauaufsicht 11 1,00 1,00 1,00
0619 SB Bauaufsicht 11 1,00 1,00 1,00
0621 | SB Bauaufsicht 1| 1,00 1,00 100
0622 | SB Baukontrolle N 10 1,00 1,00 100 |
0623 SB Koord. Bauaufsicht 12 1,00 1,00 1,00
Summe 9,00 9,00 8,9”57 T
2-61400 Denkmalschutz und -pflege T
Tariflich Beschétftigte
0332 AbtL. Denkmalschutz/ -pflege 13 1,00 1,00 1,00
0334 SB Bodendenkmalschutz/-pflege 11 1,00 1,00 1,00
0336 SB Denkmalschutz/-pflege 9 1,00 1,00 0,49 ab 01.09.2012 - 1,0 VZE
aber 0,5 VZE bis
30.11.2016 nicht besetzt;
ATZ-Teilzeitmodell vom
01.12.09 bis 30.11 16;
0337 SB Denkmalschutz/Kunsthistoriker/in 12 1,00 1,00 1,00
0338 SB denkmalrechtliche Erfaubnisse 11 1,00 1,00 1,00
Summe 5,00 5,00 4,49
2-62 Kataster- und Vermessungsamt
Beamte o - -
0631 Amtsleiter/in A15 1,00 1,00 1,00 besetzt mit EG 15
Summe 1,00 1,00 1,00
Tariflich Beschéftigte
0632 SB Haushalt/LK 8 1,00 1,00 1,00
0633 SB Verwaltung/Haushalt 6 1,00 1,00 0,78
0650 SB Anwendungsbetreuer/in 11 1,00 1,00 1,00
0665 SB GDI / GIS - Manager/in 11 1,00 1,00 1,00
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| Stellenplan 201 5- Stelleng'liederung
A.Verwaltung ' -

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Gber ausgewdhlte Mandanten ]

Datum:24.10.2014 Zeit:13:02

Seite 5 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Volizeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)
Tariflich Beschaftigte
Summe 4,00 4,00 3,78
2-62100 Liegenschaftskataster (LK)
Beamte
0634 AbtL Liegenschaftskataster A13 hD 1,00 0,00 0,00 befristete
Stellenumwandung
(Beamtenstelle)
Summe 1,00 0,00 0,00
Tariflich Beschéftigte
0634 AbtL Liegenschaftskataster 13 0,00 1,00 1,00 befristete
Stellenumwandung
(Beamtenstelle)
0635 8B Erneuerung LK 8 1,00 1,00 0,95
0636 SB Systemverwalter/in/-administrator/in 10 1,00 1,00 1,00
0637 SB GIS/Geodatenmanagement/Gebietstop 8 1,00 1,00 1,00
0638 SB Emeuerung LK 8 1,00 1,00 0,95
Summe 4,00 5,00 4,90
2-62110 Fortfithrung und Benutzung LK
Tariflich Beschaftigte
0639 8B Fortfuhrung LK 8 1,00 1,00 0,95
0640 GrL Fonfi]hrunngenutzung LK 12 1,00 1,00 1,00
0645 SB Fortfiihrung LK 8 1,00 1,00 1,00
0647 SB Prifung LK 10 1,00 1,00 0,00
Summe 4,00 4,00 2,95
2-62200 Vermessung
Tariflich Beschéftigte
0649 AbtL Vermessung 13 1,00 1,00 1,00
0652 SB Liegenschaftsvermessung 8 1,00 1,00 1,00
0653 SB Priifung 11 1,00 1,00 1,00
0656 SB Messtruppfiihrer/in Liegenschaftsverm 11 1,00 1,00 1,00
0659 SB Grundlagen-/Liegenschaftsverm. 8 1,00 1,00 1,00
0664 Mefgehilfe/in 5 1,00 1,00 1,00 Kw 01.10.2016;
6197 MA Liegenschaftsvermessung / Uberhang 8 1,00 0,00 0,00 Seﬂlrs:)zglgfgr Lsanzw -
Summe 7,00 6,00 6,00
2-62300 Bodenordnung / Kommunalvermessung
Tariflich Beschéftigte
0657 SB Vermessungstechniker/in 8| 1,00 l 1,00 1,00
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Stellenplan 2015 - Stellengllederung . Stichtag: 01.01.2015
A. Verwaltung |

[ Auswertung tiber ausgewahlte Mandanten ] Datum:24.10.2014 Zeit:13:02
Seite 6 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatsdchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)
Tariflich Beschiftigte
0658 SB Vermessungstechniker/in 8 1,00 1,00 1,00
0666 SB Auswerter/in 8 1,00 1,00 0,95
0667 Messtruppfihrer/in 11 1,00 1,00 1,00
0668 | SB VermTechn/Auswerterfin 8 1,00 100 1,00 ]
0669 SB Vermessungstechniker/in 8 1,00 1,00 1,00
0670 | AbtL Bodenordnung/Kommunalverm. 12 1,00 1,00 1,00 - -
0673 SB Bodenordnung 10 1,00 1,00 0,83
Summe 8,00 8,00 7,78
2-65 Amt Zentrales Immobilienmanagement
Tariflich Beschéftigte
0170 SB Haushalt 6 1,00 1,00 1,00
0171 | SB Koord. Haushalt 8 1,00 1,00 0,80 T
0553 Amtsleiter/in 15 1,00 1,00 1,00
0565 | Justitiarfin 13 1,00 1,00 0,93 N
0566 | Assistent/in 8 1,00 1,00 1,00 |
Summe 5,00 5,00 4,73
2-65100 Kaufménnisches Immobilienmanagement
Beamte
0167 | SB komm. Liegenschaften I an| 10| 100 1,00 -
Summe 1,00 1,00 1,00
Tariflich Beschéftigte
0157 SB Mieten und Pachten 8 1,00 1,00 1,00
0159 SB Wohn-/Gewerbegrundstiicke 9 1,00 1,00 0,00
0160 SB Mieten und Pachten 8 1,00 1,00 1,00
0162 SB Agrar- u. Garagenpacht 8 1,00 1,00 1,00
0163 AbtL Kaufmannisches Immobilienmanage 12 1,00 1,00 1,00
0165 SB Koord. Mieten/Pachten 10 1,00 1,00 1,00
0166 SB Wohn-/Gewerbegrundstiicke 9 1,00 1,00 1,00
0168 SB Grundstlicksverkehr 9 1,00 1,00 1,00
0169 SB Grundstiicksverkehr 9 1,00 1,00 1,00
Summe 9,00 9,00 8,00
2-65200 Technisches Immobilienmanagement
Tariflich Beschéftigte
0552 SB Neubau u. Gebaudeunterhaltung 10 1,00 1,00 1,00
0554 SB Neubau u. Gebaudeunterhaltung 10 1,00 1,00 1,00
0556 SB TGA/Elekiro Neubau/Modernisierung 11 1,00 1,00 1,00
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Stellenplan 2015 Stellenghederung
A Verwaltung N

Stichtag: 01.01.2015

[Auswertung iber ausgewahlte Mandanten ]

Datum:24.10.2014 Zeit:13:02

Seite 7 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in  |Stelle in tatséchlich Erlguterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Vollz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten  {(Vorjahr) Vorjahr)
Tariflich Beschaftigte
0557 SB Koord. Neubau/Gebdudeunterhaltung 11 1,00 1,00 1,00
0558 AbtL Techn. Immobilienmanagement 13 1,00 1,00 1,00
0559 SB TGA (ET/ MSR / GLT) 10 1,00 1,00 1,00
0560 SB TGA/HLS Neubau/Modernisierung 11 1,00 1,00 1v,00
0561 SB Neubau u. Gebdudeunterhaltung 10 1,00 1,00 1,00
0562 | SB Objektmanagement 10 1,00 1,00 | 1,00
0563 SB Neubau und Gebaudeunterhaltung 10 1,00 1,00 0,88
0564 | SB TGAHLS Instandhaltung/Modernisieru | 10| 1,00 |  1.00 |  1.00
Summe 11,00 11,00 10,88
2-65300 Infrastrukturelles Inmobilienmanagement
Tariflich Beschéftigte
0031 8B Koordination Fahrdienste 5 1,00 1,00 1,00
0032 Kraftfahrer/in 4 1,00 1,00 1,00
0033 ADtL Infrastrukturelles IM 11 1,00 1,00 1,00
0036 Bearbeiter/in Poststelle 3 1,00 1,00 0,00
0037 | Bearbeiterfin Poststelle 3 1,00 1,00 1,00 . h
0038 Haushandwerker/in 5 1,00 1,00 1,00
0039 Haushandwerker/in 5 1,00 1,00 1,00
0042 Haushandwerker/in 5 1,00 1,00 1,00
0043 Haushandwerker/in 5 1,00 1,00 1,00
0044 Kraftfahrer/in Poststelle 4 1,00 1,00 1,00
0045 SB Zentraler Service 5 1,00 1,00 1,00
0046 SB Zentraler Service 5 1,00 1,00 1,00
0047 SB Zentraler Service 5 1,00 1,00 1,00
6008 Hausarbeiter/in/Uberhang 2 1,00 1,00 1,00 kw - Personaliuberhang
6176 MA Poststelle/Uberhang 6 0,75 0,75 0,75 kw - Personaliiberhang
Summe 14,75 14,75 13,75 S
2-66 Amt fiir Tief-, StraBenbau und Griinflaichen
Tariflich Beschéftigte
0567 Amtsleiter/in 15 1,00 1,00 1,00
0579 Sekretar/in 5 1,00 1,00 1,00
Summe 2,00 2,00 2,00
2-66100 Verwaltung und Friedhof
Tariflich Beschiftigte
0582 SB Haushait 8| 1,00 1,00 1,00
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A.Verwaltung

Stellenplan 2015 - Stellongliederung.

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Uber ausgewshite Mandanten ]

Datum:24.10.2014 Zeit:13:02

Seite 8 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)

Tariflich Beschattigte
0591 SB Beitragsrecht/Grunderwerb 9 1,00 1,00 1,00
0592 SB Beitragsrecht 9 1,00 1,00 1,00
0593 SB Beitragsrecht 9 1,00 1,00 1,00
0595 | AbtL Verwaltung/Friedhof 11 1,00 1,00 100 | T
0598 SB Haushalt 8 1,00 1,00 1,00
0678 | Assistentfin 5 075 | 075 0,75

Summe 6,75 6,75 6,75
2-66110 Friedhofsverwaltung/-unterhaltung -
Tariflich Beschéftigte
0936 SB Friedhofsverwaltung 6 1,00 1,00 1,00
0937 | GrL Fiedhofsverwaltungi-unterhaltung | 9| 1,00 10| 09  |2015-

Stellenumwandiung
geplant

0945 Gartner/in Friedhof / SB Friedhofsverwaltu 5 1,00 1,00 1,00

Summe 3,00 3,00 2,90
2-66200 Tief- und StraRenbau
Tariflich Beschaftigte -
0569 Assistent/in 5 1,00 1,00 1,00
0577 AbtL Tief- und Stralenbau 13 1,00 1,00 1,00

Summe 2,00 2,00 2,00
2-66210 Neubau und Gewisser
Tariflich Beschéftigte
0570 GrL Neubau/Gewésser 12 1,00 1,00 1,00
0572 SB Allg. Verkehrs-/ErschlieBungsplanung 11 1,00 1,00 1,00
0574 SB Gewasser/Stadttechnik 1" 1,00 1,00 1,00
0578 SB Verkehrsorganisation/Strallenverw. 5 1,00 1,00 1,00
0583 SB Koord. Stralenbeleuchtung 11 1,00 1,00 1,00
0587 SB Vertragsrecht/Infrastrukturcontrolling 9 1,00 1,00 1,00
0588 SB StraRenbaubehdrde 1 1,00 1,00 1,00
0589 SB Verkehrstechnik 10 1,00 1,00 1,00
0958 Oberbauleiter/in 1 1,00 1,00 1,00
0973 SB Verkehrsplanung/Bauleitung 11 1,00 1,00 1,00

Summe 10,00 10,00 10,00
2-66220 Strafenverwaltung / -unterhaltung
Tariflich Beschéftigte
0568 | SB Koord. StraBenaufsicht ! 10’ 1,00 1,00 1,00
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Stellenplan 2015 - _Sie,l'lvéngliederu.hg
A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Gber ausgewshite Mandanten ]

Datum:24.10.2014 Zeit:13:02

Seite 9 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatsédchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Volizeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)
Tariflich Beschéttigte
0573 8B Stralenverwaltung/-unterhaltung 5 1,00 1,00 0,75 2015 -
Stellenumwandlung
geplant
0575 GrlL Stralenverwaltung/-unterhaltung 12 1,00 1,00 1,00
0576 Strafieninspektorfin 8 1,00 1,00 1,00
0581 SB Straendaten/Dokumentation 8 1,00 1,00 1,00
0585 Straflenlaufer/in 5 1,00 1,00 1,00
0676 SB Unterhaltung Ing.bauwerke 10 1,00 1,00 1,00
Summe 7,00 7,00 6,75
2-66300 Griinanlagen und Stadtservice
Tariflich Beschéftigte
0491 AbtL Griinanlagen/Stadtservice 13 1,00 1,00 1,00
0496 SB Bauzeichner/in/Assistent/in 6 1,00 1,00 1,00
Summe 2,00 2,00 2,00
2-66310 Griinanlagenneubau / -verwaltung
Tariflich Beschéftigte N
0494 SB Ausgleichsflachen- u. Bestandskataste 11 1,00 1,00 1,00
0495 SB Baumkontrolle 8 1,00 1,00 1,00
0497 8B Freiraumplanung 11 1,00 1,00 1,00
0498 SB Objektplanung/Baudurchfiihrung 11 1,00 1,00 1,00
0499 GrL Grinanlagenneubau/-verwaltung 11 1,00 1,00 1,00
0500 SB Baumkontrolle, Baumpflanzung 9 1,00 1,00 0,88
0509 SB Koordination Baumkontrolle/ -pflege 9 1,00 1,00 1,00
Summe 7,00 7,00 6,88
2-66320 Stadtservice
Tariflich Beschéftigte
0692 GrL Stadtservice 9 1,00 1,00 1,00
0693 SB StraRenreinigung/-begleitgriin/Stadtmo 8 1,00 1,00 0,93
0696 SB Eingangskontr. Abfallentsorgungsanlag 5 1,00 1,00 1,00
0697 SB Leiter/in Abfallentsorgungsanlage 8 1,00 1,00 1,00
0698 SB Eingangskontrolle Abfalleentsorgungsa 5 1,00 1,00 1,00
0699 SB Abfallbeseitigung 9 1,00 1,00 1,00
Summe 6,00 6,00 5,93
2-66400 Bauhof
Tariflich Beschéftigte
0490 AbtL Bauhof 12 ‘ 1,00 1,00 1,00
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A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Uber ausgewshite Mandanten ]

Datum:24.10.2014 Zeit:13:02

Seite 10 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Volizeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)

Tariflich Beschéttigte
0492 Assistent/in 5 1,00 1,00 1,00
0677 SB Materiallager/Verwaltung 5 1,00 1,00 1,00

Summe 3,00 3,00 3,00
2-66410 Unterhaltung Verkehrsflichen [ o N .
Tariflich Beschéftigte
0680 KfZ- Mechaniker Bereich Werkstatt 6 1,00 1,00 1,00
0681 Baugeratefiihrer/Baumaschinist 5 1,00 1,00 1,00
0682 StraRenbauer/in 5 1,00 1,00 1,00
0683 Stralenwirter/in 5 1,00 1,00 1,00
0684 Straflenbauer/in 5 1,00 1,00 0,00
0685 StraBenwarter/in 5 1,00 1,00 1,00
0686 | StraRenwarterfin 5 1,00 1,00 1,00 o
0687 GrL Unterhaltung Verkehrsflichen 10 1,00 1,00 0,00
0689 Stralenreinigungsarbeiter/in 20 1,00 1,00 R 1,00 B
0690 StraRenreinigungsarbeiter/in 20 1,00 1,00 1,00
0691 StraBenreinigungsarbeiter/in 20 1,00 1,00 1,00
0982 Straflenreinigungsarbeiter/in 4 1,00 1,00 1,00

Summe 12,00 12,00 10,00
2-66420 Baum- und Rasenpflege
Tariflich Beschdftigte
0505 Gartenarbeiter/in Baum- und Rasenpflege 3 1,00 1,00 1,00
0506 Gartenarbeiter/in Baum- und Rasenpflege 3 1,00 1,00 1,00 -
0507 | Gartenarbeiter/in Baum- und Rasenpflege 3 1,00 1,00 0,00 a
0508 Gartner/in Baumpflege 5 1,00 1,00 1,00
0510 Gartner/in Baumpflege 5 1,00 1,00 1,00
0517 Gértner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00
0522 Gartenarbeiter/in 3 1,00 1,00 1,00
0524 GrL Baum- und Rasenpflege 8 1,00 1,00 1,00
0530 Kraftfahrer/in / Gartenarbeiter/in 4 1,00 1,00 1,00
0532 Kraftfahrer/in / Gartenarbeiter/in 4 1,00 0,00 1,00
0533 Kraftfahrer/in / Gartenarbeiter/in 4 1,00 1,00 1,00
0536 Gartner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00
0539 Gartner/in Baumpflege 5 1,00 1,00 1,00

Summe 13,00 12,00 12,00
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Stellenplan 2015 Stellengllederung
A. Verwaltung

. Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung tiber ausgewéihlte Mandanten |

Datum:24.10.2014 Zeit:13:03

Seite 11 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Eréuterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe |einheiten |(Vorahr) Vorjahr)

2-66430 Pflegebereich Freiflichen / Friedhof

Tariflich Beschéftigte

0501 Gértner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00

0503 Gartner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00

0511 Gartner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00

0512 Gértnerfin Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00

0513 Gartner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00

0514 Gartner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00

0515 Gartner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00

0516 Gértner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00

0518 Gartner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00

0519 Gartner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00

0521 Gartner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00

0523 GrL Pflegebereich Freiflichen / Friedhof 8 1,00 1,00 1,00

0527 Kraftfahrer/in Bereich Werkstatt 4 1,00 0,00 1,00

0528 Gértner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 0,00

0529 Gartner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00

0532 Kraftfahrer/in / Gartenarbeiter/in 4 0,00 1,00 0,00

0537 Gartner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00

0938 Gartner/in Friedhof 5 1,00 1,00 1,00

0942 Gartenarbeiter/in Friedhof 3 1,00 1,00 0,93

0943 Kraftfahrer/in / Gartenarbeiter/in Friedhof 4 1,00 1,00 1,00

0944 Kraftfahrer/in / Gartenarbeiter/in Friedhof 4 1,00 1,00 1,00

0946 Gartenarbeiter/in Friedhof 3 1,00 1,00 0,93

0947 Gartenarbeiter/in Friedhof 3 1,00 1,00 0,93

60527 MAJ/Kraftfahrer/in Bereich Werkstatt / Uber 4 1,00 1,00 1,00 Kw 31.03.2015;
Uberhangstelle aufgrund
befristeter EU-Rente bis
31.03.2015

Summe 23,00 23,00 21,78

2-66440 Spielplitze / sonstige Anlagen / Werkstatt

Tariflich Beschéftigte

0502 Gértner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00

0504 Gartenarbeiter/in Baum- und Rasenpflege 3 1,00 1,00 1,00

0520 GrL Spielplatze/Sonstige Anlagen/Werksta 8 1,00 1,00 1,00

0525 Kfz-Werkstattmeister/in 5 1,00 1,00 1,00

0534 Handwerker/in Holz Reko 5 1,00 1,00 1,00

0538 Gértner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00
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Stellenplan 2015 Stellenghederung
A.Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung (ber ausgewshlte Mandanten ]

Datum:24.10.2014 Zeit:13:03

Seite 12 von 12

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Vollz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)
Tariflich Beschaftigte
0540 Gértner/in Reko 5 1,00 1,00 1,00
0541 Gaértner/in Reko 5 1,00 1,00 1,00
Summe 8,00 8,00 8,00
Summe 1 ‘3;2 27577 o 238,34 - -

250,25
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung
A.Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung tber ausgewihite Mandanten ]

Datum:27.10.2014 Zeit:11:14

Seite 1 von 11

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatsdchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe | einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)
3 Dezernat 3 - Soziales, Gesundheit, Sport und Jugend
3-00001 Dezernatssteuerung D3
Beamte
0004 | Beigeordnetelr 1 B3] 10| 100|100 |
0184 Fachbereichscontroller/in A12 1,00 1,00 1,00
Summe 2,00 2,00 2,00
Tariflich Beschéftigte
0111 Gleichsteilungs-u. Behindertenbeauftragte/ 11 1,00 1,00 1,00
0182 Referent/in d. Beigeordneten 11 1,00 1,00 1,00
Summe 2,00 2,00 2,00
3-00100 Stadtarchiv
Tariflich Beschéftigte
0898 | Leiter/in Stadtarchiv 13 1,00 1,00 1,00 -
0899 Assistenzkraft/SB Haushalt 6 1,00 1,00 1,00
0900 | Archivar/in Bestandsabteilung Il 9| 100 1,00 1,00
0901 Archivarfin Bestandsabteilung II 9 1,00 1,00 1,00
0902 SB Stadtarchiv 9 1,00 1,00 0,00 Besetzungssperre ab
02.07.2013 zur Deckung
B 1031
0903 Reinigungskraft 2 0,50 0,50 0,50 20 Woh bei Nr. 6142
6142 | Reinigungskraft/Uberhang 2 05|  050| 050 |kw-Personaliberhang
Summe 6,00 6,00 5,00
3-40 Sport- und Schulverwaltung
Tariflich Beschaftigte
0317 Amtsleiter/in 12 1,00 1,00 1,00
0319 Sekretéar/in 5 1,00 1,00 1,00
0322 SB {T-Management Schulen 10 1,00 1,00 1,00
0329 SB Kosten- u. Leistungsrechnung 9 1,00 1,00 1,00
6190 MA Stabsbereich Amt 40 / Uberhang 11 1,00 1,00 0,95 kw - Personaliberhang
6196 MA Stabsbereich Amt 40 / Uberhang 10 1,00 1,00 0,75 Kw ; Personalilberhang
Summe 6,00 6,00 5,70
3-40100 Unterhaltung /Bewirtschaftung Schulen/Sportaniagen
Tariflich Beschiftigte
0320 SB Schilerbeférderung/Kostenerstattung 9 71 ,00 1,00 10(;
0323 SB Verwaltung/Sicherheitsbeauftragte/r 9 1,00 1,00 1,00
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'Stellenplan 2015 Stellengllederung
A.Verwaltung ‘

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Uiber ausgewihlte Mandanten ]

Datum:27.10.2014 Zeit:11:14

Seite 2 von 11

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten  |(Vorjahr) Vorjahr)
Tariflich Beschaftigte
0325 AbtL Unterh./Bewirtsch. Schulen/Sportanla 10 1,00 1,00 0,95
0326 SB Reinigungsleistung/-material 6 1,00 1,00 1,00
0327 SB Medienverbrauch 8 1,00 1,00 1,00 2015 - Neuzuordnung zu
2-65 und Umwandlung in
0,5 VZE geplant
0328 SB Unterhaltung schul. Anlagen 8 1,00 1,00 1,00 2015 - Neuzuordnung zu
2-65 geplant
0330 SB Haushalt/KLR (Sportaniagen) 8 1,00 1,00 1,00
0991 SB Beschaffung 8 1,00 1,00 1,00
Summe 8,00 8,00 7,95
3-40200 Schul- und Sportstattenmanagement -
Tariflich Beschaftigte
0321 AbtL Sport-/Schulbetriebsmanagement 11 1,00 1,00 1,00
0331 SB Werterhaltung schul. Anlagen/Sportstét 8 1,00 1,00 0,93
Summe 2,00 2,00 1,93
3-40201 Grundschulen
Tariflich Beschiftigte
0843 SchulSB an GS 5 1,00 1,00 1,00
0844 SchulSB an GS 5 1,00 1,00 1,00
0845 SchulSB an GS 5 1,00 1,00 1,00
0846 SchulSB an GS 5 1,00 1,00 1,00
0847 SchulSB an GS 5 1,00 1,00 1,00
0848 SchulSB an GS 5 1,00 1,00 0,78
0849 SchulSB an GS 5 0,75 0,75 0,75
0850 HM an Grundschulen 5 1,00 1,00 1,00
0851 HM an Grundschulen 5 1,00 1,00 1,00
0852 HM an Grundschulen 5 1,00 1,00 1,00
0853 HM an Grundschulen 5 1,00 1,00 1,00
0854 HM an Grundschulen 5 1,00 1,00 1,00
0856 HM an Grundschulen 5 1,00 1,00 1,00
0862 HM an Grundschulen 5 1,00 1,00 1,00
0863 HM an Grundschulen 5 1,00 1,00 1,00
Summe | a5 14,75 14,53
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Stellenplan 2015 Stellenghederung
A. Verwaltung :

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Uber ausgewshite Mandanten |

Datum:27.10.2014 Zeit:11:14
Seite 3 von 11

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in  |Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Vollz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)
3-40202 Oberschulen
Tariflich Beschatftigte
0857 SchulSB an OberS 5 1,00 1,00 1,00
0860 HM an OberS 5 1,00 1,00 1,00
0895 HM an Gesamtschulen 5 1,00 1,00 1,00
6136 SchulSB an OberS/Uberhang 5 1,00 1,00 0,93 kw - Personalitberhang;
befristete
Erwerbsunfahigkeitsrente
Summe 4,00 4,00 3,93
3-40203 Gymnasien
Tariflich Beschéftigte
0864 SchulSB an Gym 5 1,00 1,00 1,00
0865 SchulSB an Gym 5 1,00 1,00 1,00
0866 SchulSB an Gym 5 1,00 1,00 1,00
0868 HM an Gymnasien 5 1,00 1,00 1,00
0869 HM an Gymnasien 5 1,00 1,00 1,00
0871 HM an Gymnasien 5 1,00 1,00 1,00
0878 SchulSB an Gym 5 1,00 1,00 0,88
0893 SchulSB an Gym 5 1,00 1,00 1,00
Summe 8,00 8,00 7,88
3-40204 Oberstufenzentren 7
Tariflich Beschéftigte
0873 SchulSB an 0SZ 5 1,00 1,00 1,00
0874 SchulSB an OSZ 5 1,00 1,00 1,00
0875 SchulSB an OSZ 5 1,00 1,00 1,00
0876 SchulSB an OSZ 5 1,00 1,00 0,00
0877 SchulSB an 0SZ 5 1,00 1,00 0,00
0879 SchulSB an 0SZ 5 1,00 1,00 0,93
0880 HM an OSZ 5 1,00 1,00 1,00
0881 HM an OSZ 5 1,00 1,00 1,00 B
0882 | HMan0SZ 5| 1,00 1,00 1,00
0883 HM an OSZ 5 1,00 1,00 1,00 )
0884 | HMan OSZ s 1,00 100 1,00
Summe 11,00 11,00 8,93
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Stellenplan 2015 Stellengllederung
A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Uber ausgewihite Mandanten ]

Datum:27.10.2014 Zeit:11:14
Seite 4 von 11

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stellein  |Stelle in tatséchlich Erlguterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)
3-40205 Forderschulen
Tariflich Beschéftigte
0885 SchulSB an FOS 5 1,00 1,00 1,00
0887 HM an Férderschulen 5 1,00 1,00 1,00
0890 SchulSB an FOS 5 1,00 1,00 0,95
0891 HM an Férderschulen 5 1,00 1,00 1,00
0892 Wasch- und Nahkraft 3 0,50 0,50 0,50
Summe 4,50 4,50 4,45
3-40206 Gesamtschulen
Tariflich Beschéttigte
0894 SchulSB an GesS 5 1,00 1,00 1,00
Summe 1,00 1,00 1,00
3-40207 Stadion / Sporthallen
Tariflich Beschaftigte
0910 Objektwart/in Stadion 5 1,00 1,00 1,00
0919 | Sporthallenmeister/in mit AuRenanlagen 6 1,00 1,00 1,00 -
0920 | Sporthallenmeisterfin 5 1,00 1,00 1,00 ) o
0921 Sporthallenmeister/in mit AuRenanlagen 6 1,00 1,00 1,00
0922 Sporthallenmeister/in mit Auenanlagen 6 1,00 1,00 1,00
0923 Sporthallenmeister/in 5 1,00 1,00 1,00 2015 -
Steflenumwandiung in
"Objektwart/in Stadion"
geplant
0924 Sporthallenmeister/in mit AuBenanlagen 6 1,00 1,00 1,00
0925 Sporthallenmeister/in 5 1,00 1,00 1,00
0926 Sporthallenmeister/in 5 1,00 1,00 1,00
Summe 9,00 9,00 9,00
3-40210 Schwimmbhalle
Tariflich Beschaftigte
0927 Techniker/Rettungsschwimmer 4 1,00 1,00 1,00
0928 Techniker/Rettungsschwimmer/in 4 1,00 1,00 1,00
0929 Reinigungskraft 20 1,00 1,00 1,00
0930 Schwimmmeistergehilfe/in 3 1,00 1,00 1,00
0931 Leiter/in Schwimmhalle 6 1,00 1,00 1,00
0932 Techniker/Rettungsschwimmer/in 4 1,00 1,00 1,00
0934 Schwimmeister/in 6 1,00 1,00 1,00
0935 Schwimmeister/in 6 1,00 1,00 1,00
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Stellenplan2015 ;'zéiéileﬁgliederuhg
A.Verwaltung |

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Uiber ausgewshlte Mandanten ]

Datum:27.10.2014 Zeit:11:14
Seite 5 von 11

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in  |Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)
Tariflich Beschéftigte
Summe 8,00 8,00 8,00
3-40220 Pflegebereich Sportanlagen
Tariflich Beschéftigte
0912 Landschaftsgartner/in 5 1,00 1,00 1,00 2015 - Neuzuordnung zu
2-66 geplant
0913 Gartner/in Pflegebereiche 5 1,00 1,00 1,00 2015 - Neuzuordnung zu
2-66 geplant
0914 GA "C’ Sportanlagenpflege 4 1,00 1,00 1,00 2015 - Neuzuordnung zu
2-66 geplant
0915 GA "C’ Sportanlagenpflege 4 1,00 1,00 1,00 2015 - Neuzuordnung zu
2-66 geplant
0917 GA "C’ Sportanlagenpflege 4 1,00 1,00 1,00 2015 - Neuzuordnung zu
2-66 geplant
0918 GA "C’ Sportanlagenpflege 4 1,00 1,00 1,00 2015 - Neuzuordnung zu
2-66 geplant
6161 MA Sportanlagenpfiege/Uberhang 4 1,00 1,00 1,00 kw - Personaliberhang;
befristete
Erwerbsunfahigkeitsrente;
2015 - Neuzuordnung zu
2-66 geplant
Summe 7,00 7,00 7,00
3-50 Amt fiir Jugend und Soziales
Tariflich Beschaftigte ]
0339 Amtsleiter/in 15 1,00 1,00 1,00
0350 Controller/in 10 1,00 1,00 1,00
0374 Sozialplaner/in 11 1,00 1,00 1,00
0406 SB Jugendhilfeplanung 11 1,00 1,00 1,00
Summe 4,00 4,00 4,00
3-50100 Allgemeine Verwaltung
Tariflich Beschéftigte
0198 SB KLR/Haushaltsdurchfiihrung 9 1,00 1,00 1,00
0340 Sekretér/in/Assistenzkraft 5 1,00 1,00 1,00
0341 SB Anwendungsbetreuer/in 9 1,00 1,00 1,00
0346 SB HH-Durchfiihrung 5 1,00 1,00 0,93
0354 AbtL Allgemeine Verwaltung 11 1,00 1,00 1,00
0365 SB HH-Planung 8 1,00 1,00 1,00
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'Stellenplan 2015 Stellenghederung
“A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Giber ausgewshite Mandanten ]

Datum:27.10.2014 Zeit:11:14
Seite 6 von 11

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Eriduterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten  |(Vorjahr) Vorjahr)
Tariflich Beschaftigte
0379 8B HH-Planung 8 1,00 1,00 0,93
0428 SB HH-Durchfithrung 5 1,00 1,00 0,75
0451 SB Anwendungsbetreuer/in 9 1,00 1,00 0,93
1011 SB Kostenerstattung 8 1,00 1,00 0,93
6192 MA Assistenzbereich Amt 50 / Uberhang 5 1,00 1,00 0,95 kw - Personaltiberhang
Summe 11,00 11,00 10,40
3-50200 Jugend, Familie und soziale Dienste
Tariflich Beschéftigte
0400 AbtL Jugend/Familie/soziale Dienste S18 1,00 1,00 1,00
0440 SB Kontraktmanagement 9 1,00 1,00 1,00
1032 SB Qualitatsentwicklung Jugendhilfe S15 1,00 0,00 1,00 Stellenneueinrichtung
StPI-Planung 2013 auf
Grdl. der Strategie der
Abt. JFSD
Summe 3,00 2,00 3,00
3-50210 Unterhalt / Vormundschaften
Tariflich Beschéftigte
0352 SB Unterhalt/-einziehung 9 1,00 1,00 0,95
0353 SB Unterhalt/-einziehung 9 1,00 1,00 0,95
0369 SB Ausbildungsférd./Unterhaltssicherung 9 1,00 1,00 0,93
0372 SB Ausbildungsférd./Unterhaltssicherung 9 1,00 1,00 0,93
0402 Bearbeiter/in UVG 5 1,00 1,00 0,00
0407 SB Amtsvormund/Unterhaltsbeistand 11 1,00 1,00 1,00
0410 SB Unterhaltsvorschuss 9 1,00 1,00 0,93
0414 SB Beistandschaften 8 1,00 1,00 1,00
0415 | SB Beistandschaften 8 1,00 1,00 1,00 N R
0416 SB Erziehungs-/Betreuungsgeld 8 1,00 1,00 1,00
0426 SB Erziehungs-/Betreuungsgeld 8 0,50 0,50 0,50
0434 SB Unterhaltsvorschuss 9 1,00 1,00 0,95
0441 SB Unterhaltsvorschuss 9 1,00 1,00 1,00
0445 Grl. Unterhalt/Amtsvormundschaften 11 1,00 1,00 1,00
0446 SB Amtsvormund/Unterhaltsbeistand/Urku 11 1,00 1,00 1,00
0447 SB Amtsvormund/Unterhaltsbeistand 11 1,00 1,00 1,00
0448 SB Amtsvormund/Unterhaltsbeistand 11 1,00 1,00 1,00
0449 SB Amtsvormund/Unterhaltsbeistand 11 1,00 1,00 1,00
Summe 17,50 17,50 16,13
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'Stellenplan 2015 - Stellengllederung | Stichtag: 01.01.2015
A. Verwaltung.

[ Auswertung tiber ausgewshite Mandanten ] Datum:27.10.2014 Zeit:11:14
Seite 7 von 11

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in  {Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Volizeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten  |(Vorjahr) Vorjahr)

3-50220 Jugendférderung / KITA / soziale Dienste

Tariflich Beschéftigte

0343 8B éffentl. Zuwendungen/Veranstaltungen 9 1,00 1,00 1,00

0401 GrL Jugendforderung/Soziale Dienste §15 1,00 1,00 1,00

0408 SB Rechtsanspruchsprifung KITA 6 1,00 1,00 1,00

0409 SB KITA-Fachaufsicht S 1,00 1,00 1,00

0421 Kinder- und Jugendarbeit/-férderung 9 1,00 1,00 0,95

0423 Schulsozialarbeiter/in S 1,00 1,00 1,00

0425 Schulsozialarbeiter/in S11 1,00 1,00 1,00

0427 Schulsozialarbeiter/in S11 1,00 1,00 1,00

0429 Jugendschutzbeauftragte/r S12 1,00 1,00 1,00

0437 SB dffentliche Zuwendungen 9 1,00 1,00 1,00

0438 SB 6ffentliche Zuwendungen 9 1,00 1,00 1,00

1020 Schulsozialarbeiter/in S11 1,00 1,00 1,00

Summe 12,00 12,00 11,95

3-50230 Allgemeiner sozialer Dienst

Tariflich Beschéftigte

0403 Sozialarbeiter/fin ASD S14 1,00 1,00 1,00
0404 Sozialarbeiter/in ASD S14 1,00 1,00 0,93
0405 Sozialarbeiter/in ASD S14 1,00 1,00 1,00
0411 SB Wirtschaftliche Jugendhilfe 9 1,00 1,00 1,00
0412 Sozialarbeiter/in ASD S14 1,00 1,00 0,93
0417 Sozialarbeiter/in ASD S14 1,00 1,00 1,00
0418 Sozialarbeiter/in ASD 514 1,00 1,00 0,95
0419 | SozArb Adoption/PfKD 512 100 1,00 1,00 ’ B
0420 SozArb PfKD/Adoption S12 1,00 1,00 0,93
0422 SozArb ASD/Jugendgerichtshilfe S12 1,00 1,00 1,00
0424 SB Wirtschaftliche Jugendhilfe 9 1,00 1,00 0,88
0430 SB Wirtschaftliche Jugendhilfe 9 1,00 1,00 0,95
0431 SozArb ASD/Jugendgerichtshilfe 812 1,00 1,00 1,00
0432 Sozialarbeiter/in ASD S14 1,00 1,00 0,93
0433 Sozialarbeiter/in ASD S14 1,00 0,00 1,00
0435 Sozialarbeiter/in ASD S14 1,00 1,00 1,00
0436 Sozialarbeiter/in ASD S14 0,75 0,75 0,75
0439 Sozialarbeiter/in ASD S14 1,00 1,00 0,93
0442 SozArb ASD/Jugendgerichtshilfe S12 1,00 1,00 1,00
0443 Sozialarbeiter/in ASD S14 1,00 1,00 1,00
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Stellenplan 2015 - Stellengllederung
A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung iiber ausgewshlte Mandanten ]

Datum:27.10.2014 Zeit:11:14

Seite 8 von 11

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in  |Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)

Tariflich Beschiiftigte

0444 Sozialarbeiter/in ASD S14 0,75 0,75 0,75

0453 GrL. Allgemeiner Sozialer Dienst S§17 1,00 1,00 1,00

0975 Sozialarbeiter/in ASD S14 1,00 1,00 1,00

0976 | Sozialarbeiter/in ASD | s14] 100|100 100 T

1031 Sozialarbeiter/in Eingliederungshilfen S12 1,00 1,00 1,00 Stellenneueinrichtung
StPI-Planung 2013 auf
Grdl. der Strategie der
Abt. JFSD

Summe 24,50 23,50 23,90

3-50300 Soziales und Wohnen

Tariflich Beschéftigte

0342 SB Leistungs-/Entgeltvereinbarungen 9 1,00 1,00 1,00

0347 AbtL Soziales und Wohnen 12 1,00 1,00 1,00

0378 Sekretér/in/Assistenzkraft 5 1,00 1,00 0,95

0380 SB Rechtsstelle 9 1,00 1,00 0,00

0452 SB Rechtsstelle 9 1,00 1,00 1,00

Summe 5,00 5,00 3,95

3-50310 Wohnen / Hilfe fiir Migranten

Tariflich Beschaftigte o |

0197 GrL Wohnen/Hilfe fir Migranten 10 1,00 1,00 1,00

0351 SozArb Asylbewerber/Leistungen S11 1,00 1,00 0,93

0355 SB Wohnhiife 9 1,00 1,00 0,93

0356 SB Wohnhilfe 9 1,00 1,00 1,00

0364 SB Wohnhilfe 9 1,00 1,00 0,00

0373 SB Asylbewerber 9 1,00 1,00 0,95

0375 SB Wohngeld 8 1,00 1,00 1,00

0376 SB Wohngeld 8 1,00 1,00 1,00

0381 SB Wohngeld 8 1,00 1,00 0,93

0674 SB Wohnungswesen/Wohnungsaufsicht 9 1,00 1,00 1,00

0953 SB Wohngeld 8 1,00 1,00 0,95

6125 MA Asylbewerberheim/Uberhang 5 1,00 1,00 1,00 kw - Personaltiberhang;

6169 MA Wohngeld /Uberhang 8 1,00 1,00 0,93 kw - Personaliiberhang

6203 MA Asylbewerber / Migranten / Uberhang 9 1,00 0,00 0,00 kw - Personalliberhang

6204 MA Asylbewerber / Migranten / Uberhang 5 1,00 0,00 0,00 kw - Personaliiberhang

6205 MA Asylbewerber / Migranten / Uberhang S12 1,00 0,00 0,00 kw - Personaliiberhang
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‘Stellenplan 2015 - Stellengllederung
A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Uber ausgewdhite Mandanten ]

Datum:27.10.2014 Zeit:11:14
Seite 9 von 11

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in  |Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)
Tariflich Beschiftigte
Summe 16,00 13,00 11,60

3-50320 Sozialhilfe / Grundsicherung

Tariflich Beschéftigte

0344 SB Sozialhilfe i.E./Hilfeplanung 9 1,00 1,00 1,00

0345 SB Sozialhilfe i.E./Hilfeplanung 9 1,00 1,00 1,00

0348 GrL Sozialhilfe/Grundsicherung 11 1,00 1,00 1,00

0349 8B Sozialhilfe i.E./Hilfeplanung 9 1,00 1,00 0,95

0357 SB Eingliederungshilfe 9 1,00 1,00 1,00

0358 8B Sozialhilfe a.E./Hilfeplanung/BuT 9 1,00 1,00 0,95

0359 SB Sozialhilfe a.E./Hilfeplanung/BuT 9 1,00 1,00 1,00

0360 SB Sozialhilfe i.E./Hilfeplanung 9 1,00 1,00 1,00

0361 8B Krankenhilfe/Rechnungspriifung 9 1,00 1,00 0,93

0362 SB Sozialhilfe a.E./Hilfeplanung/BuT 9 1,00 1,00 1,00

0363 | SB Sozialhilfe a.E./Hilfeplanung/BuT 9 1,00 | 1,00 1,00 |

0367 SB Sozialhilfe i.E./Hilfeplanung 9 1,00 1,00 0,95

0368 | Ermittlerfin 5 0,29 0,29 0,00 |Besetzungssperre ab
02.07.2013 zur Deckung
B 1031

0370 SB Sozialhilfe i.E./Hilfeplanung 9 1,00 1,00 1,00

0371 SB Sozialhilfe i.E./Hilfeplanung 9 1,00 1,00 1,00

0382 SB Grundsicherung 8 1,00 1,00 1,00

0383 SB Grundsicherung 8 1,00 1,00 1,00

1012 8B Sozialhilf a.E./Hilfeplanung/BuT 9 1,00 1,00 1,00

1014 SB Sozialhilfe a.E./Hilfeplanung/BuT 9 1,00 1,00 1,00

6049 MA Archiv Amt 50 / Uberhang 2 1,00 1,00 1,00 kw - Personalliberhang

Summe 19,29 19,29 18,78

3-50400 Gemeinsame Einrichtung JobCenter

Tariflich Beschftigte i

0307 JC Arbeitsvermittler/in 50 plus 9 1,00 1,00 1,00 E\levu glgr(:)c?htzt?r:;,
Bundesprogramm
"Perspektive 50 plus”

0366 JC Geschéftsfuhrer/in 15 1,00 1,00 1,00

0384 JC FA Leistungen 8 1,00 1,00 0,75

0385 JC FA Leistungen 8 1,00 1,00 0,75

0386 JC FA Leistungen 8 1,00 1,00 1,00
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Stellenplan 2015 - Stellengllederung

A. Verwaltung

Slichtag: 01.01.2015

[ Auswertung Uber ausgewshlte Mandanten |

Datum:27.10.2014 Zeit:11:15
Seite 10 von 11

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Voliz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten  |(Vorjahr) Vorjahr)

Tariflich Beschattigte

0388 JC FA Leistungen 8 1,00 1,00 0,95

0389 JC FA Leistungen 8 1,00 1,00 1,00

0390 JC FA Leistungen 8 1,00 1,00 0,95

0391 JC SB Leistungen 9 1,00 1,00 1,00

0392 JC FA Markt/Intergration 8 1,00 1,00 1,00

0393 JC FA Leistungen 8 1,00 1,00 0,95

0394 JC SB Bearbeitungsstelle SGG 9 1,00 1,00 1,00

0396 | JC FA Leistungen 8 1,00 1,00 095 | o )

0397 JC FA Leistungen 8 1,00 1,00 0,75

0398 JC FA Leistungen 8 1,00 1,00 1,00

0399 JC FA Leistungen 8 1,00 1,00 1,00

0992 JC Teamieiter/in 11 1,00 1,00 1,00

0993 JC Fallmanager/in 9 1,00 1,00 0,95

0994 JC Falimanager/in 10 1,00 1,00 1,00

0995 JC Arbeitsvermittler/in 9 1,00 1,00 1,00

0996 JC Fallmanager/in 10 1,00 1,00 0,00

0997 JC Arbeitsvermittler/in 9 1,00 1,00 1,00

0998 JC Arbeitsvermittler/in 9 1,00 1,00 1,00

0999 JC Arbeitsvermittler/in 9 1,00 1,00 1,00

1000 JC Arbeitsvermittier/in 9 1,00 1,00 1,00

1001 JC Arbeitsvermittler/in 9 1,00 1,00 1,00

1002 JC Arbeitsvermittler/in 9 1,00 1,00 1,00

1003 JC Arbeitsvermittler/in 9 1,00 1,00 1,00

1004 JC Arbeitsvermittler/in 9 1,00 1,00 1,00

1005 JC Arbeitsvermittler /in 9 1,00 1,00 0,95

1006 | JC FA Leistungen ) 8 100| 1,00 1,00 : 7

1007 JC FA Leistungen 8 1,00 1,00 1,00

1008 JC FA Emittlungsdienst 8 1,00 1,00 1,00

1013 JC SB Leistungen im SGB |1 9 1,00 1,00 1,00

1015 JC FA Leistungen BuT 8 1,00 1,00 0,95

1016 JC FA Leistungen BuT 8 1,00 1,00 1,00

Summe 36,00 36,00 33,90

3-53 Gesundheitsamt

Beamte

0456 Amtsleiter/in/Amtsarzt/-arztin A15 1,00 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00 1,00

PersonalMaximal PersonalManagement 2014.1.4 Lizenz: 105223231 Stadt Frankfurt Oder, Goepelstrasse 38, 15234 Frankfurt

75



Stellenplan 2015 Stellengllederung
A. Verwaltung

Stichtag: 01.01.2015

[ Auswertung uiber ausgewshite Mandanten ]

Datum:27.10.2014 Zeit:11:15
Seite 11 von 11

STNr Funktionsbezeichnung Besold.-, | Stelle in  |Stelle in tatséchlich Erlduterungen, Vermerke
Entgelt- | Vollzeit- Vollz.-einh. | besetzt (30.6.
gruppe einheiten |(Vorjahr) Vorjahr)

Tariflich Beschéftigte

0457 SB Koord. Betreuungsbehérde S15 1,00 1,00 1,00

0458 SB Betreuungsbehdrde S12 0,88 0,88 0,88

0459 Arzthelfer/in KIGD 3 1,00 1,00 1,00

0460 | AbtL amtsérzticher Dienst | 15|  100| 100 | o000 | 7

0461 Zahnarzthelfer/in 3 1,00 0,88 1,00

0463 | AbtL Hygiene-/Umweltmedizin B 9 1,00 1,00 1,00 o B

0464 ADbtL zahnérztl. Dienst 14 0,88 1,00 0,88

0465 SB Baby-Besuchsdienst/Assistenzkraft 8 1,00 1,00 0,88

0466 Zahnarzthelfer/in 3 1,00 0,88 0,88

0467 Schreibkraft/Bearbeiter/in 5 1,00 1,00 0,95

0468 Hygieneinspektor/in 8 1,00 1,00 1,00

0469 Psycholog/e/in sozialpsych. Dienst 13 1,00 1,00 0,93

0470 SB Haushalt/Assistenzkraft 8 1,00 1,00 0,95

0471 Zahnarzt/-arztin 14 1,00 1,00 1,00 ist im Umfang von
16h/Wo (0,4 VZE) fur
MOL tatig
(Refinanzierung MOL)

0472 AbtL KUGD 15 1,00 1,00 1,00

0473 SozArb TBC-, STD-, AIDS-Beratung S12 0,88 0,88 0,88

0475 Assistenzkraft KIGD 5 1,00 1,00 0,93

0476 SozArb Schwangerenberatung B MiS11 o 0,75 0,757” o 0,75 S

0477 Sozialarbeiter/in S14 0,75 0,75 0,75

0479 Psycholog/efin im sozialpsychiatr. Dienst 71737 B Aw(i) 42" 46742 - 050 o o

0481 SozArb sozialpsych. Dienst S14 1,00 1,00 1,00 N

0483 Sozialarbeiter/in KIGD S11 0,75 0,75 0,75

0484 SB Archiv/Allgemeine Verwaltung 5 1,00 1,00 1,00

0486 GrL Verwaltung/Betreuungscontrolling KJG 10 1,00 1,00 0,93

0487 Hygieneinspektor/in 8 1,00 1,00 1,00

0488 Hygieneinspektor/in/SB Arzneimittelkontroll 8 1,00 1,00 1,00

0489 SBGesundheitsférderung/-berichterstattun 8 1,00 1,00 0,95

0952 Arzt/Arztin schularztl. Dienst 14 0,75 0,75 0,75

0977 SB Koord. Baby-Besuchsdienst 8 1,00 1,00 1,00

Summe 27,05 26,92 25,00
Summe 269,59 264,46 252,88

PersonalMaximal PersonalManagement 2014.1.4 Lizenz: 105223231 Stadt Frankfurt Oder, Goepelstrasse 38, 15234 Frankfurt

76



Stellenplan 2015 - Stellengliederung

C. Besondere Abschnitte

Stichtag: 01.01.2015

[30] Stadt Frankfurt(Oder), GoepelstraBe 38, 15234 Frankfurt(Oder)

. Auszubildende

Datum: 23.10.2014 Zeit: 09:12

Seite 1 von 4

beschéftigt am
Bezeichnung Art der Vergiitung Anzahl 01.01.2014 des  |Erléduterungen, Vermerke
Vorjahres
. . __— TVAGD - Besonderer Teil Azubis nach
Azubi/Kaufmann/-frau Burokommunikation Berufsbildungsgesetz 0 0
Azubi/Vermessungstechniker/in TVAGD ) Besonderer Teil Azubis nach 0 1
Berufsbildungsgesetz
. TVAGD - Besonderer Teil Azubis nach
Azubi/Verwaltungsfachangestellte/r Berufsbildungsgesetz 10 10
Bachelor "Offentliche Wirtschaft" TVAGD ) Besonderer Teil Azubis nach 4 5
Berufsbildungsgesetz
Insgesamt 14 16
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung
C. Besondere Abschnitte

Stichtag: 01.01.2015

[30] Stadt Frankfurt(Oder), GoepelstraRe 38, 15234 Frankfuri(Oder)

/l. Beschiiftigte in Altersteilzeit-Freistellungsphase

Datum: 23.10.2014 Zeit: 09:12

Seite 2 von 4

Stellen in Vollzeit-

Stellen in Vollzeit-

Stellennummer Funktionsbezeichnung ng;i;’;g;; einheiten im einheiten im Vorjahr |Bemerkungen
Haushaltsjahr 2015 |2014

Bereich Oberbiirgermeister
10008 ~ |SB STV-Angelegenheiten / ATZ 9 0,5 0.5 bis 30.11.2016
10113 Beauftragter fiir Intenationale Beziehungen / ATZ 12 0.5 0,0 bis 31.05.2016
10019 Referent/in / ATZ 12 0,5 0,0 bis 31.05.2016
6177 MA Wirtschaftsférderung 11 0,5 0,0 bis 30.11.2016 ]

Dezernat | o

10051 SB System-/Anwendungsbetreuung 11 0,5 0,0 bis 30.11.2016
10063 TUI-Organisationsberater/ in / ATZ 11 05 05 bis 30.11.2015

10134 Buchhalter/in / ATZ N 6 05 05 bis 31.11.2015
10202 SB Biirgerservice/ATZ 8 0,5 0,5 bis 30.09.2015 B
10203 SB Burgerservice/ATZ 8 0,5 0,5 bis 31.07.2015

10271 SB Staatsang./Namensanderung / ATZ 9 05 0,5 bis 30.11.2015 |
10272 SB Biirgerservice / ATZ 8 0,5 0,0 bis 31.10.2016 -
10276 SB Anwendungsbetreuung Birgerbiiro / ATZ 9 05 0,5 bis 31.08.2015 N
10756 Truppfihrer/ in / ATZ 8 0,5 0,5 bis 31.01.2016 i
10817  |Disponent/in RLS / ATZ A 8 05 05 bis 31.10.2015
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung
C. Besondere Abschnitte

Stichtag: 01.01.2015

[30] Stadt Frankfurt(Oder), Goepelstraie 38, 15234 Frankfurt(Oder)

ll. Beschiiftigte in Altersteilzeit-Freistellungsphase

Datum: 23.10.2014 Zeit: 09:12

Seite 3 von 4

Stellen in Vollzeit-

Stellen in Vollzeit-

Stellennummer Funktionsbezeichnung gﬁgﬂg’r’g;/e einheiten im einheiten im Vorjahr {Bemerkungen
Haushaltsjahr 2015 12014
Dezernat Il
10036 Bearbeiter/in Poststelle /ATZ 3 0,5 0,0 bis 31.08.2016
10043 Haushandwerker/in / ATZ 5 ) 0,5 0,0 bis 31.07.2016
10159 SB Wohn-/ Gewerbegrundstiicke / ATZ 9 0,5 0,0 bis 30.11.2016
10171 SB Koordination Haushalt / ATZ 8 0,5 0,5 bis 31.03.2016
10301 Sekretar/ in / ATZ 6 0,5 0,0 bis 31.10.2016
10309 SB Koordination Untere Wasserbehérde / ATZ 11 05 0,0 bis 30.11.2015 |
10517 Gartner/in Pflegebereich / ATZ 5 0,5 0,5 bis 31.08.2015
10536 Gartner/in Pflegebereich / ATZ 5 0,5 0,5 bis 30.09.2015 |
10544 SB Investitionshaushalt / ATZ 6 0,5 0,5 bis 31.07.2015
10565 Justitiar/in / ATZ 13 0,5 0,5 bis 30.11.2015 N
10604 SB Verwaltungsverfahren/ATZ 8 05 05 bis 30.06.2015 N
10605 SB Koord. Bauleitplanunfg / ATZ 12 0,5 0,0 bis 31.05.2016 N
10611 Amtsleiter / ATZ 15 0,5 0,0 bis 31.10.2015
10627 SB Sanierung/Stadterneuerung (TL) /ATZ 12 0,5 0,0 bis 31.01.2016
10628 SB Stadterneuerung / ATZ 11 0,5 0,0 bis 30.11.2016
10642 SB Vorbereitung/Benutzung LK / ATZ 8 0,5 0,0 bis 30.11.2016 o
10650 SB Anwendungsbetreuer/ in / ATZ 11 0,5 0,0 bis 30.11.2016 ]
10676 SB Unterhaltung ing. Bauwerke / ATZ 10 0,5 0,0 bis 31.08.2015
10693 SB StraRenreinigung/ATZ 8 05 0,5 bis 31.01.2015
10717 Abt.L Stadtentwicklung / ATZ 14 05 0,0 bis 29.02.2016 |
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Stellenplan 2015 - Stellengliederung
C. Besondere Abschnitte

Stichtag: 01.01.2015

[30] Stadt Frankfurt(Oder), Goepelstrake 38, 15234 Frankfurt(Oder)

/I, Beschiiftigte in Altersteilzeit-Freistellungsphase

Datum: 23.10.2014 Zeit: 09:12

Seite 4 von 4

Stellen in Vollzeit-

Stellen in Vollzeit-

Stellennummer Funktionsbezeichnung gf:;el%’r’g::e einheiten im einheiten im Vorjahr |Bemerkungen
Haushaltsjahr 2015 [2014
Dezernat Il
16112 SB Statik / Uberhang / ATZ 12 0,5 0,0 bis 30.11.2016
16974 SB Baukontrolle Bauhof /Uberhang / ATZ 10 0,5 0,0 bis 29.02.2016
Dezernat Il
10407 SB Unterhaltsbeistand/Amtspfleger/in / ATZ 1" 0,5 0,5 bis 30.06.2015
777777 10413 |Sekretarfin / Assistenzkraft / ATZ 5 0,5 05 bis 31.07.2015
10438 SB &ffentliche Zuwendungen / ATZ - 9 0,5 0,0 bis 30.09.2016
10447 SB Amtsvormund/Unterhaltsbeistand/ATZ 11 0,5 0,5 bis 31.03.2015
10461 Zahnarzthelfer/in / ATZ 3 0,5 0,5 bis 30.04.2015
10471 Zahnarzt / -arztin / ATZ 13 0.5 0,5 bis 30.04.2015
10481 Sozialarbeiter/in / ATZ S14 0,5 0,5 bis 30.11.2015
10896 HM an GesS/ATZ 5 0,5 0,5 bis 31.08.2015
10997 JC Arbeitsvermittler/ in / ATZ 9 0,5 0,0 bis 30.11.2016
11001 JC Arbeitsvermittler/ in / ATZ 9 0,5 0,0 bis 30.11.2016
11016 JC FA Leistungen BuT / ATZ 8 05 0,0 bis 30.11.2016
16042 SchulSB / Uberhang / ATZ 6 0,5 0,5 bis 31.07.2015 B
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Ohne Grenzen.

Stellenplan

des
Brandenburgischen Staatsorchesters

Haushaltsplanung 2015
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Stellenplan des Brandenburgischen Staatsorchesters Frankfurt

Bezeichnung der Stelle Vergiitungsgruppe / (Soll IST Ansatz Ansatz
Lohngruppe 2014 2015 2016

Chefdirigent / GMD Sondervertrag 1 1 1 1
Intendant Sondervertrag 1 1 1 1
Orchesterdirektor NV-Solo 1 1 1 1
Musikpadagoge/in NV-Biihne 0 0 * 0,5 ** 0,5
Stellen Sondervertrag, NV-Solo, NV-Biihne 3 3 3,5 3,5
Assistent des Intendanten (Dramaturgie) TVOD, Gr. 8 0,5 0,5 0,5 0,5
Marketing / Presse- Offentlichkeit TVOD, Gr. 8 0,5 0,5 0,5 0,5
Finanzbuchhalterin TVOD, Gr. 8 1 1 1 1
Sachbearbeiterin TVOD, Gr. 6 1 1 1 1
Leiter Orchesterwart TVOD, Gr. 6 1 1 1 1
Orchesterwart TVOD, Gr. 5 1 1 1 1
Stellen TVOD 5 5 5 5
Violine | - 1. Konzertmeister TVK-A 1 1 1 1
Violine | - 1. Konzertmeisterin TVK-A 1 1 1 1
Violine | - 1. stellv. Konzertmeister TVK-A 1 1 1 1
Violine | - Vorspieler TVK-A 1 1 1 1
Violine | - Tutti TVK-A 11 11 11 11
Violine Il - Solo TVK-A 1 1 1 1
Violine Il - stellv. Solo TVK-A 1 1 1 1
Violine Il - Vorspieler TVK-A 1 1 1 1
Violine Il - Tutti TVK-A 10 10 10 10
Viola - Solo TVK-A 1 1 1 1
Viola - stellv. Solo TVK-A 1 1 1 1
Viola - Vorspieler TVK-A 1 1 1 1
Viola - Tutti TVK-A 7 7 7 7
Violoncello - Solo TVK-A 1 1 1 1
Violoncello - stellv. Solo TVK-A 1 1 1 1
Violoncello - Vorspieler TVK-A 1 1 1 1
Violoncello - Tutti TVK-A 5 5 5 5
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Kontrabass - Solo TVK-A 1 1 1 1
Kontrabass - stellv. Solo TVK-A 1 1 1 1
Kontrabass - Vorspieler TVK-A 1 1 1 1
Kontrabass - Tutti TVK-A 3 3 3 3
Harfe TVK-A 1 1 1 1
Flote TVK-A 3 3 3 3
Oboe TVK-A 4 4 4 4
Klarinette TVK-A 4 4 4 4
Fagott TVK-A 4 4 4 4
Horner TVK-A 6 6 *»** 5,5 *** 5,5
Trompeten TVK-A 4 4 4 4
Posaune TVK-A 4 4 4 4
Tuba TVK-A 1 1 1 1
Pauke Solo TVK-A 1 1 1 1
Schlagzeug TVK-A 2 2 2 2
Stellen TVK* * 86 * 86 * 85,6 * 85,5
Stellen gesamt 94 94 94 94

*

Praktikanten bezahlt.

** Einrichtung einer 0,5 Stelle befristet fir den Zeitraum vom 01.01.2015 bis 31.12.2016

*** Reduzierung um 0,5 Stelle befristet fur den Zeitraum vom 01.01.2015 bis 31.12.2016

Sechs Planstellen seit 2004 unbesetzt. Darlber hinaus werden aus den Mitteln nicht besetzter Planstellen teilweise Musiker -
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Eigenbetrieb Kulturbetriebe Frankfurt (Oder)

Wirtschaftsplan 2015

Stadt Frankfurt (Oder)
Der Oberbiirgermeister

Stand: 12.02.2015 - Stadtverordnetenversammlung

OB/Beteiligungssteuerung
Datum des Ausdrucks: 24.02.2015
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Vorbericht
zum Wirtschaftsplan 2015 des Eigenbetriebs KULTURBETRIEBE
Frankfurt (Oder)

a) Umsatzerlose im Wirtschaftsplan 2015 und voraussichtliche Einnahmen

Der Planansatz fur die Einnahmen wurde zunachst den tatsachlichen Gegebenheiten
angepasst und geringfugig reduziert. Im Verlauf des Jahres 2014 zeigte sich, dass die
Einnahmen der Musikschule das Vorjahresniveau voraussichtlich um ca. 20.000 €
unterschreiten werden.

In den sonstigen betrieblichen Ertragen ergeben sich nur geringfigige Veranderungen.

b) Voraussichtliche Entwicklung der Eigenkapitalausstattung und steuerrechtli-
cher Abschreibung sowie der Liquiditat

Grundlage fur die Planerstellung sind die Werte aus der mittelfristigen Finanzplanung
des Haushalts der Stadt aus dem Jahre 2014 ff. Die Zugrundelegung der dort enthalte-
nen kommunalen Zuschisse fuhrt zu erheblichen Differenzen zum Bedarf (siehe
Tabelle 1). Fur die Bedarfsermittlung wurde von der Aufrechterhaltung der
gegenwartigen Leistungserbringung ausgegangen. Auch die Vorgaben aus dem
Beschluss des Wirtschaftsplanes 2014 ff bezlglich des Stellenplanes wurden
berucksichtigt.

Der aus der mittelfristigen Haushaltsplanung vorgegebene kommunale Zuschuss fur die
VHS von 304.100 € ist unzureichend. Bereits mit der Planung des Jahres 2012 wurde
ein Bedarf von 319.000 € angezeigt.

Dem ausgewiesenen kommunalen Zuschussbedarf des Eigenbetriebs liegen Werte aus
der Planung fur das Jahr 2013 zu Grunde, d.h. aus 2012. Der darin enthaltene Zu-
schuss fur das letzte Jahr dieses Planungszeitraumes (2016) wurde bis in das Jahr
2018 fortgeschrieben und betragt incl. Investitionsmittel 3.681.300 €. Darlber hinaus
werden dem Kultureigenbetrieb nach verwaltungsinterner Abstimmung zusatzlich
15.000 € zur Verfugung gestellt, um im Rahmen der Alphabetisierungskampagne des
Landes Brandenburg die Beantragung eines Grundbildungszentrums fir die VHS
vornehmen zu kdnnen (mdgliche Gesamtforderung: 75.000 €, Eigenanteil 15.000 €).

Die fur den Eigenbetrieb vorgesehenen finanziellen Mittel im Vergleich zum Bedarf
enthalt Tabelle 1.

Jahr Kommunaler Kommunaler Differenz
Zuschuss aus Zuschussbedarf
Haushaltsplanung Planung 2015 / aktuell
(Vorgabe)
2015 3.633.900 € 3.745.700 € 111.800 €
2016 3.681.300 € 3.829.300 € 148.000 €
2017 3.681.300 € 3.873.000 € 191.700 €
2018 3.681.300 € 4.017.200 € 335.900 €
Tabelle 1
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Die Differenzen ergeben sich aus den tariflichen Personalkostensteigerungen, die nicht
vollstandig ausgeglichen werden, Betriebskostensteigerungen und daraus, dass im o.g.
Wirtschaftsplan 2014 ff zwar die Besetzung der Stelle in den Stadtischen Museen
Junge Kunst und Viadrina im Jahr 2015 beschlossen wurde, nicht jedoch die dafur
erforderlichen finanziellen Mittel. Die Finanzierung der Stelle kann nun nicht wie
vorgesehen mit der Erstellung des Wirtschaftsplanes 2015 ff geklart werden.

Im Gegensatz zu den Zusagen, Personalkostenerhohungen durch Tarifsteigerungen
auszugleichen, wird nun wiederum vom Kultureigenbetrieb gefordert, diese Aufwlchse
zu erwirtschaften. Der letzte Tarifabschluss wurde im Marz 2014 fur den Zeitraum bis
Februar 2015 getroffen. Die sich aus dem relativ hohen Abschluss ergebenden
ungeplanten Erhohungen in 2014 wurden durch den Kultureigenbetrieb tatsachlich
erwirtschaftet (siehe Tabelle 2). Perspektivisch und auf Dauer wird dies nicht mdglich
sein.

Jahr In Planung 2014 tatsachlicher Aufwuchs durch
berucksichtigter durch Tarifsteigerung | Kultureigenbetrieb 2014
Tarifaufwuchs nach Hochrechnung erwirtschaftete Differenz
2014 47.100 € 63.600 € 16.500 €
Tabelle 2

Mit dem hohen Abschluss erhéht sich die Berechnungsbasis flir die Folgejahre
wesentlich. In der Tabelle 3 sind die Werte fur die Tarifsteigerungen aus den Planungen
2013 und 2014 der aktuellen gegenlbergestellt. Die Planzahlen fir 2015 basieren auf
dem tatsachlichen Abschluss des Jahres 2014, fir die Jahre 2015 — 2018 liegt die
Annahme einer jahrlichen Steigerung von 2% zu Grunde.

Jahr In Planung 2013 | In Planung 2014 | Tarifaufwuchs in Differenz durch
berlcksichtigter berlUcksichtigter | aktueller Planung | Kultureigenbetrieb
Tarifaufwuchs Tarifaufwuchs 2015 zu erwirtschaften
2015 45.700 € 46.700 € 63.100 € 16.400 €
2016 45.900 € 47.300 € 62.400 € 15.100 €
2017 - 47.900 € 64.300 € 16.400 €
2018 - - 67.900 € 67.900 €

Tabelle 3

Da die Vorgaben des kommunalen Zuschusses fur die Jahre 2016 — 2018 aus den
Planzahlen des Jahres 2013 — 2016 fortgeschrieben wurden, konnte der im
Wirtschaftsplan 2014 fur das Jahr 2017 vorsorglich berucksichtigte Tarifaufwuchs nicht
einflielen.

Die aktuelle Forderung nach Einhaltung des Budgets aus Uberholten Planungen flhrt
somit zu einer neuen Situation, gegensteuernde Malinahmen waren zu ergreifen.
Davon wird im Rahmen dieser Wirtschaftsplanung Abstand genommen, um zu
vermeiden, dass dadurch der noch im Jahr 2015 anstehenden Diskussion zu einer
neuen Kulturentwicklungsplanung bzw. deren Fortschreibung in einschneidender Art
und Weise vorgegriffen wird. Stattdessen soll erst im Rahmen dieser Diskussion Uber
entsprechende MalRnahmen entschieden werden. Die Belange des

2
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Kultureigenbetriebes konnen dadurch in den Gesamtzusammenhang der strategischen
Entwicklung im Bereich Kultur der Stadt gestellt werden.

Damit der Kultureigenbetrieb die Vorgabe fir den kommunalen Zuschuss des Planjahrs
einhalten kann bzw. nicht in finanzielle Schwierigkeiten gerat, werden die Besetzungen
der im Stellenplan mit den Nummern 420 (Bibliothek) und 201 (Museen) bezifferten
Stellen bis zur Klarung ausgesetzt. So kann im Ergebnis fir 2015 ein Verlust vermieden
werden.

Die Planungen der Folgejahre sind unter der Annahme erfolgt, dass die umzusetzenden
Kdrzungen im Jahr 2015 durch Beschluss einer neuen Kulturentwicklungsplanung
festgelegt werden und bereits ab 2016 eine solche Wirksamkeit entfalten, dass in den
Ergebnissen ab 2016 keine Verluste eintreten.

c) Weitere Entwicklung der Liquiditat:

Insgesamt findet die wirtschaftliche Entwicklung des Eigenbetriebs nach wie vor unter
folgenden Rahmenbedingungen statt:

o tarifliche Personalkostensteigerungen

o Betriebskostensteigerungen

o Haushaltskonsolidierung der Stadtverwaltung

In den dargestellten Kosten sind Tarifsteigerungen fir Personalkosten gemaf Tarifab-
schluss 2014 berucksichtigt. Dieser war in der Hohe so nicht absehbar, so dass die
Planung aus dem Jahr 2013 fur 2015 korrigiert werden musste. Fur die Jahre ab 2016
wurden pauschale Tarifsteigerungen mit jahrlich 2% auf der Basis des aktuellen Tarif-
abschlusses bertcksichtigt.

Weiterhin wurden die bereits in der Vorjahresplanung angezeigten Betriebskostenstei-
gerungen in den Ausgaben berucksichtigt, sowie weitere jahrliche Anpassungen der
Betriebskosten im geringeren Umfang.

Die potentiellen Risiken liegen weiterhin in ggf. hoéheren Tarifabschlissen fir
Personalkosten und groReren Steigerungen in den Betriebskosten als die
bertcksichtigten. Bei anhaltendem Einwohnerrickgang und ggf. sich weiter
verschlechternder wirtschaftlicher Situation in der Stadt, kdnnte dartber hinaus ein
bisher nicht kalkulierter Einnahmeriickgang ebenfalls die Situation im Eigenbetrieb
verscharfen.

d) Auf die Folgejahre geplante Investitionen und deren finanzielle Auswirkungen
Im Investitionsprogramm in 2015 ff sind Betrage von 61.400 € fir bewegliches Anlage-
vermdgen vorgesehen.

e) Kredite
Der Eigenbetrieb nimmt keine Kredite auf. Zins- und Tilgungsleistungen fallen folglich
nicht an.
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f) Die vorgesehene Behandlung des erwarteten Jahresergebnisses
Das im Wirtschaftsplan ausgewiesene Ergebnis erfordert keine weitere Behandlung.

g) Stellen- und Personalentwicklung
Zum 01.01.2015 sind im Eigenbetrieb voraussichtlich 65 Mitarbeiter/innen beschaftigt,
incl. befristeter Beschaftigungsverhaltnisse (z.B. FSJ, Beschaftigungsforderung).

Jahr Gesamt Mitarbeiter
Stellen linnen

Plan 2014 55.600 61

Plan 2015 55.788 58

jeweils zum 01.01.

Personen
Teilbetrieb 2014 2015 davon in
Atzt. | Passiv-
phase
Kulturbdro incl. Verwaltung 11 10 1
Stadt. Museen Viadrina u. Junge Kunst 9 8 0
Musikschule 16 16 0
Volkshochschule 5 6 0
Stadt- und Regionalbibliothek 20 18 1
Gesamt 61 58 2

Personen in den einzelnen Teilbetrieben jeweils zum 01.01. (Plan)

Nach geltender Eigenbetriebsverordnung sind befristete Stellen nicht mehr im Stellen-
plan auszuweisen. Das betrifft einen Hilfsarbeiter fir die Marienkirche, einen Hilfsar-
beiter zur Nachbereitung des Umzugs des Museumsdepots und einen zur
Fenstersanierung sowie eine Teilnehmerin am Freiwilligen Sozialen Jahr in der Kultur.
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Eigenbetrieb

KULTURBETRIEBE FRANKFURT (ODER)

Zusammenstellung nach § 14 Abs. 1 EigV
fur das Wirtschaftsjahr 2015

Aufgrund des § 7 Nr. 3 und des § 14 Abs. 1 der Eigenbetriebsverordnung hat die Gemeindevertretung

durch Beschluss vom ................... den Wirtschaftsplan fur das Wirtschaftsjahr 2015 festgestellit:
1 Es betragen
1.1 Im Erfolgsplan
die Ertrage 5.582.700 €
die Aufwendungen 5.582.700 €
der Jahresgewinn 0€
der Jahresverlust 0€
1.2 Im Finanzplan
Mittelzufluss / Mittelabfluss
aus laufender Geschaftstatigkeit 3.600 €
Mittelzufluss / Mittelabfluss
aus der Investitionstatigkeit 0€
Mittelzu-/Mittelabfluss
aus der Finanzierungstatigkeit 0€
2 Es werden festgesetzt
2.1 der Gesamtbetrag der Kredite auf 0€

2.2 der Gesamtbetrag der Verpflichtungs-
ermachtigung auf 0€

2.3 der Hochstbetrag der Kassenkredite

auf 0€
2.4 die Verbandsumlage (nur bei Zweck-
verbanden 0€

Nach 19 Abs. 2 Satz 1 GKG haben die einzelnen Verbandsmitglieder dabei folgende Anteile zu
tragen:

\=2
M

Frankfurt (Oder)

Ort, Datum ....ooovvviiiiciiee e,
Sabine Wenzke Dr. Martin Wilke
1. Werkleiterin Oberburgermeister
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Nachrichtlich

Behandlung des Jahresgewinns

a) zur Tilgung des Verlustvortrages
b) zur Einstellung in Ricklagen
¢) zur Abfuhrung an den Haushalt der Gemeinde

d) auf neue Rechnung vorzutragen

Behandlung des Jahresverlustes

a) zu tilgen aus dem Gewinnvortrag

b) aus dem Haushalt der Gemeinde
im laufenden Jahr auszugleichen

c) auf neue Rechnung vorzutragen
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KULTURBETRIEBE FRANKFURT (ODER)

Erfolgsplan 2015

Erfolgsplan 2015

Erfolgsplan 2014

JahresabschluB 2013

T€ T€ €
Umsatzerldse 945.400 959.000 921.788,61
Erhéhung oder Verminderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
Andere aktivierte Eigenleistungen
Sonstige betriebliche Ertrage 22.000 21.600 51.379,79
Ertrag aus Aufldsung von Sonderposten mit Riicklageanteil 60.000 54.100 57.827,70
Zinsertrage 400 400 373,63
Zuweisung Land 437.000 379.000 382.865,62
Zuweisung der Stadt zum Verlustausgleich 3.648.400 3.588.200 3.540.638,47
Zuweisung fur Personalkosten 17.500 52.600 64.889,43
Spenden 0 5.130.700 10.000 5.064.900 12.443,71 5.032.206,96
Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe u. fiir bezogene Waren
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 3.239.700 3.247.100 3.202.224,50
b) Leistungsentgelt 49.900 53.600

c) Riickstellungen (Altersteilzeit, Prozessrisiko)

Abschreibungen
Abchreibungen fiir Investitionen

a) auf immaterielle Vermodgensgegenstande des Anlagevermogens u.Sachanlagen
davon nach § 253 Abs. 2 Satz 3 HGB
davon nach § 254 HGB

b) auf Vermogensgegenstande des Umlaufvermégens, soweit diese die im Unternehmen
Ubliche Abschreibungen Uberschreiten
davon nach § 253 Abs. 3 Satz 3 HGB
davon nach § 254 HGB

sonstige betriebliche Aufwendungen
davon Zufiihrungen zu Sonderposten mit Ricklageanteil

-61.400 3.228.200

115.000 115.000

1.787.500 1.787.500
61.400

-87.700  3.213.000

123.800 123.800

1.810.000 1.810.000
61.400

-131.162,14 3.071.062,36

102.043,31 102.043,31

1.792.968,59 1.792.968,59
71.642,48
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Erfolgsplan 2015

Erfolgsplan 2015
T€

Erfolgsplan 2014
T€

JahresabschluB 2013
€

20.

21.

22.

23.

Ertréage aus Beteiligungen
davon aus verbundenen Unternehmen

. |Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermogens

davon aus verbundenen Unternehmen

. |sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

davon aus verbundenen Unternehmen

. |Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermdgens

. |Zinsen und ahnliche Aufwendungen

davon an verbundene Unternehmen

. |Ergebnis der gewohnlichen Geschéftstatigkeit

. |Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabflihrungs- u. Teilgewinnabfiihrungsvertragen

. |Aufwendungen aus Verlustiibernahme

. |auRerordentliche Ertrage

. |auRerordentliche Aufwendungen

aulerordentliches Ergebnis

Steuern von Einkommen und vom Ertrag

Sonstige Steuern

Jahresgewinn/Jahresverlust

457.500

457.500

-81.900

451.500

451.500

-81.900

66.132,70

448.261,53

448.261,53

66.132,70
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KULTURBETRIEBE FRANKFURT (ODER)

2015 Erfolgsiibersicht
Aufwendungen . Stadt. Museen Stadt- und
nach Bereic%en . Betrag Kulturbiiro / Viadrina und | Musikschule Volkshoch- Regional-
nach Aufwandsarten insgesamt Verwaltung Junge Kunst schule bibliothek
€ € € € € €
1 2 3 4 5 6 7
1. Materialaufwand a)
Bezug von Fremden b)
Bezug Betriebszweigen
2. a) Léhne und Gehalter 3.239.700 536.800 422.600 1.012.300 363.100 904.900
b) Leistungsentgelt 49.900 8.400 7.300 15.700 4.500 14.000
c) Riickstellungen (Altersteilzeit, Prozessrisiko) -61.400 -30.000 -31.400
3. Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Unterstiitzung
4. Aufwendungen f. Altersversorgung
5. Abschreibungen
Abschreibungen Investition 115.000 115.000
6. Zinsen und ahnl. Aufwendungen
7. Steuern (soweit nicht in Zeile 19 anzuweisen)
8. Konzessions- und Wegeentgelte
9. Andere betriebl. Aufwendungen 1.787.500 364.200 280.900 555.100 325.500 261.800
10. Summe 1-9 5.130.700 994.400 710.800 1.583.100 693.100 1.149.300
11. Umlage der Spalte 3u.4
Zurechnung + Abgabe -
12. Leistungsausgleich der Aufwandbereich
Zurechnung + Abgabe -
13. Aufwendungen 1-12 5.130.700 994.400 710.800 1.583.100 693.100 1.149.300
14. Betriebsertrage
a) Aufldsung von Sonderposten 60.000 60.000
aus Lieferungen an and. Bereichszweige ' 1.422.300 128.200 187.200 699.300 321.900 85.700
15. Betriebsertrage insges. 1.482.300 188.200 187.200 699.300 321.900 85.700
16. Betriebsergebnis
+ = Uberschuf -=
Fehlbetrag -3.648.400 -806.200 -523.600 -883.800 -371.200 -1.063.600
17. Finanzvortrage
18. Zuschuss der Stadt zum Verlustausgleich 3.648.400
19. auBerordentl. Ertrag 452.000
20. auBerordentl. Aufwand 452.000
21. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
22. Unternehmensergebnis
(+ = Jahresgewinn, -=
Jahresverlust) 0
9
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Finanzplan

Ein- und Auszahlungsarten

Ergebnis
des
Vorjahres
2013

Ansatz
Planwirt-
schafts-

jahr
2014

Planwirt-
schafts-
jahr
2015

Planwirt-
schafts-
jahr
2016

Planwirt-
schafts-
jahr
2017

Planwirt-
schafts-
jahr
2018

1

2

3

2

5

6

+

Periodenergebnis vor
aullerordentlichen Posten

Abschreibungen/
Zuschreibungen auf Gegen-
stdnde des Anlagevermogens

Abschreibungen /
Zuschreibungen auf Sonder-
posten zum Anlagevermdgens

Zunahme / Abnahme der
Ruckstellungen

Gewinn / Verlust aus dem
Abgang des Anlagevermdgens

sonstige zahlungsunwirksame
Aufwendungen und Ertrage

Zunahme (-) / Abnahme (+) der
Vorrate, der Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen
sowie anderer Aktiva, die nicht
der Investitions- oder
Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind

Zunahme (+) / Abnahme (-) der
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen
sowie anderer Passiva, die
nicht der Investitions- oder
Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind

Ein- und Auszahlungen aus
auBlerordentlichen Posten

66.133

102.043

-57.828

-132.772

335

-37.402

99.482

-81.900

123.800

-54.100

-87.700

-3.000

5.000

0

115.000

-60.000

-61.400

-40.000

50.000

0

115.000

-63.000

-40.000

50.000

0

115.000

-66.000

-40.000

50.000

0

115.000

-69.000

-40.000

50.000

10

Mittelzu / Mittelabfluss aus

laufender Geschiftstatigkeit

39.991

-97.900

3.600

62.000

59.000

56.000

10
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Ein- und Auszahlungsarten

Ergebnis
des
Vorjahres
2013

Ansatz
Planwirt-
schafts-

jahr
2014

Planwirt-
schafts-
jahr
2015

Planwirt-
schafts-
jahr
2016

Planwirt-
schafts-
jahr
2017

Planwirt-
schafts-
jahr
2018

1

2

3

2

5

6

11

12

13

14

15

+

Einzahlungen aus
Investitionszuwendungen

Einzahlungen aus Abgangen
von Gegenstanden des
Sachanlagevermdgens

Einzahlungen aus Abgangen
immateriellen
Vermdgensgegenstande

Einzahlungen aus Abgangen
des Finanzanlagevermdgens

sonstige Einzahlungen aus
Investitionstatigkeit

67.645

61.400

61.400

61.400

61.400

61.400

16

Einzahlung aus
Investitionstatigkeit

67.645

61.400

61.400

61.400

61.400

61.400

17

18

19

20

Auszahlungen fir Investitionen
in das Sachanlagevermdgen

Auszahlungen fur Investitionen
in immaterielle
Vermdgensgegenstande

Auszahlungen fur Investitionen
in das Finanzanlagevermdgen

sonstige Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

84.674

61.400

61.400

61.400

61.400

61.400

21

Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

84.674

61.400

61.400

61.400

61.400

61.400

22

Mittelzufluss / Mittelabfluss
aus der Investitionstatigkeit
(16..21)

-17.029

11
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Ein- und Auszahlungsarten

Ergebnis
des
Vorjahres
2013

Ansatz
Planwirt-
schafts-

jahr
2014

Planwirt-
schafts-
jahr
2015

Planwirt-
schafts-
jahr
2016

Planwirt-
schafts-
jahr
2017

Planwirt-
schafts-
jahr
2018

1

2

3

2

5

6

23

24

25

26

27

+ |Einzahlungen aus der
Aufnahme von Krediten fiir
Investitionen

+ |Sonstige Einzahlungen aus
Finanzierungstatigkeit (ohne
Kassenkredite)

+ |Einzahlungen aus
Eigenkapitalzufiihrungen

+ |Einzahlungen aus
Sonderposten zum
Anlagevermogen

+ |Einzahlungen aus passivierten
Ertragszuschiussen

28

= |Einzahlungen aus der
Finanzierungstatigkeit

29

30

31

32

33

- |Auszahlungen flr die Tilgung
von Krediten fir Investitionen

- |Sonstige Auszahlungen aus
der Finanzierungstatigkeit
(ohne Kassenkredite)

- [Auszahlungen an die
Gemeinde

- |Auszahlungen aus der
Ruckzahlung von
Sonderposten zum
Anlagevermdgen

- |Auszahlungen aus der
Rickzahlung von passivierten
Ertragszuschlssen

34

= |Auszahlungen aus der
Finanzierungstatigkeit

35

= |Mittelzufluss/
Mittelabfluss aus der

Finanzierungstatigkeit
(28./.34)

12
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Ein- und Auszahlungsarten

Ergebnis
des
Vorjahres
2013

Ansatz
Planwirt-
schafts-

jahr
2014

Planwirt-
schafts-
jahr
2015

Planwirt-
schafts-
jahr
2016

Planwirt-
schafts-
jahr
2017

Planwirt-
schafts-
jahr
2018

1

2

3

2

5

6

36

37

+ |Einzahlungen aus der
Auflésung von
Liquiditatsreserven

- |Auszahlungen an
Liquiditatsreserven

38

= |Saldo aus der
Inanspruchnahme von
Liquiditatsreserven
(36./.37)

39

= |Zahlungswirksame
Verdnderung des
Finanzmittelbestandes

(Summe aus Ziffer
j10+2+35+38)

22.962

-97.900

3.600

62.000

59.000

56.000

40

+ |Finanzmittelbestand bzw.
voraussichtlicher Bestand an
eigenen Zahlungsmitteln am
Anfang der Periode

(ohne Liquiditatskredite und

Kontokorrentverbindlichkeiten)

305.050

328.012

230.112

233.712

295.712

354.712

41

= |voraussichtlicher
Finanzmittelbestand am
Ende der Periode

328.012

230.112

233.712

295.712

354.712

410.712

13
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Stellenplan Kulturbetriebe Frankfurt (Oder)

Stellengliederung

2015

Kulturburo
. tatsachlich
Ifd. Stellen- . . Entgeltgruppe | Stelle in Voll- Stgllg n \./0”_ besetzt am Vermerke / Hinweise /
Num- Funktionsbezeichnung M o zeiteinheiten .
nummer nach TV6D | zeiteinheiten . 30.06. des Erlauterungen
mer Vorjahr }
Vorjahres
1 101 1. Werkleiter/in 15 1,000 1,000 1,000
2 102 SB Kulturservice / Sekretariat 8 0,750 0,750 0,750
3 103 SB KLR/ Personal 9 1,000 1,000 1,000
4 104 SGL Finanzen 11 1,000 1,000 1,000
Altersteilzeit:
5 SB Rechnungswesen / Kasse 8 0,000* 0,950* 0,000* Passivphase bis 04/14,
kw zu 05/14
Doppelbesetzung bis Ende
6 105 SB Rechnungswesen / Kasse 8 0,750 0,750 0,750 Passivphase ehemalige
Stelleninhaberin (04/14)
7 106 Leiter technischer Dienst 8 1,000 1,000 1,000
8 107 M.ltarbelter im technischen 5 1,000 1,000 0,950
Dienst
9 108 | SB Bildende Kunst und 9s 1,000 1,000 1,000
Kulturférderung
Altersteilzeit:
10 ﬁrB .Ktitf‘.‘.:j“:‘dn 9 1,000* 0,950 0,950  |Passivphase bis 10/15,
cjextiorderting kw ab 11/15
11 109 SB Kulturférderung 9 0,563 0,500 0,500
Summe ohne Beriicksichtigung Doppelbesetzung, Kennzeichnung * 8,063 8,000 7,950
Summe Doppelbesetzung (Summe *) 1,000 1,900 0,950
14
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Stellenplan Kulturbetriebe Frankfurt (Oder)

Stellengliederung

Stadtische Museen

2015

Ifd Stelle in Voll. | {tsachiich
’ Stellen- . . Entgeltgruppe | Stelle in Voll- o besetzt am Vermerke Hinweise
Num- Funktionsbezeichnung M o zeiteinheiten -
nummer nach TV6D | zeiteinheiten . 30.06. des Erlauterungen
mer Vorjahr }
Vorjahres
Wiederbesetzungssperre bis zur
12 201 |Leiter/in 14 1,000 1,000 1,000 |Klarung derFinanzierung und
Beschluss
Kulturentwicklungsplanung
13 203 WI.SS. MA / stellvertretende/r 13 1,000 1,000 1,000
Leiter/in Museum Junge Kunst
14 204 Restaurator / Magazinmeister 6 1,000 1,000 1,000
15 205 Ausstellungstechniker 5 1,000 1,000 1,000
16 206 Hausmeister/ Depotarbeiter 5 1,000 1,000 1,000
17 208 Aufsicht 3 0,600 0,600 0,600
18 | 209 Viss:MA/stellvertretende/r 13 1,000 1,000 1,000
Leiter/in Museum Viadrina
19 210 Wiss. MA 13 1,000 1,000 1,000
20 211 SB Museen 6 1,000 1,000 1,000
Summe 8,600 8,600 8,600
15
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Stellenplan Kulturbetriebe Frankfurt (Oder)

Stellengliederung 2015
Musikschule
. tatsachlich
Ifd. Stellen- . . Entgeltgruppe | Stelle in Voll- St?”? n \./O“_ besetzt am Vermerke Hinweise
Num- Funktionsbezeichnung M L zeiteinheiten -
nummer nach TV6D | zeiteinheiten . 30.06. des Erlauterungen
mer Vorjahr .
Vorjahres
21 301 Leiter/in 13 1,000 1,000 1,000
22 302 Stellvertreter/in 11 1,000 1,000 1,000
23 303 SB Finanzen / KLR/ Honorare 98 1,000 1,000 1,000
24 304 SB Schilerangelegenheiten 6 1,000 1,000 1,000
25 305 FGL Musikalische Grundstufe 9 1,000 1,000 1,000
26 306 |FCL Schlagzeug/ 9 1,000 1,000 0,000
Erganzungsfacher
27 307 FGL Blechblaser 9 1,000 1,000 1,000
28 308 FGL Holzblaser 10 1,000 1,000 1,000
29 309 FGL Streicher / Leiter/in dt. 10 1,000 1,000 1,000
poln. Jugendorchester
30 310 FGL Klavier / Gesang 9 1,000 1,000 1,000
31 311 FGL Gitarre/ Akkordeon 9 1,000 1,000 1,000
32 312 |FCL Popular 9 1,000 1,000 1,000
(Saiteninstrumente)
33 313 | CL Popular 9 1,000 1,000 1,000
(Tasteninstrumente)
34 314 Padagoge/in Streicher 9 1,000 1,000 1,000
35 315 Padagoge/in Klavier 9 1,000 1,000 1,000
36 316 Chordirektor/in 12 1,000 1,000 1,000
Summe 16,000 16,000 15,000
16
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Stellenplan Kulturbetriebe Frankfurt (Oder)

Stellengliederung

Stadt- und Regionalbibliothek

2015

Ifd Stelle in Voll- | tatsachiich
) Stellen- . . Entgeltgruppe | Stelle in Voll- o besetzt am Vermerke Hinweise
Num- Funktionsbezeichnung M L zeiteinheiten -
nummer nach TV6D | zeiteinheiten . 30.06. des Erlauterungen
mer Vorjahr .
Vorjahres
37 401 Leiter/in 14 1,000 1,000 1,000
38 402 |SCL Bestandsaufbau/ 10 1,000 1,000 0,875
ErschlieBung
Altersteilzeit:
39 Verwaltungsleiter/in 10 0,000* 0,950* 0,000* Passivphase bis 04/14,
kw zu 05/14
Doppelbesetzung bis Ende
40 404 SB Bibliothek/ Verwaltung 6 0,750 0,750 0,750 Passivphase ehemalige
Stelleninhaberin (04/14)
. Altersteilzeit:
41 405 |Mitarb. Lektorats-, 6 1,000 1,000 0,950  |Passivphase bis 12/15,
Nutzungs-, Vw-Dienst
kw zu 01/16
Mitarb. Lektorats-,
42 406 Nutzungs-, Viw-Dienst 6 1,000 1,000 1,000
43 407  |[GL Kinder/Jugendl. / 9 1,000 1,000 1,000
Bildstelle
44 408 FGLMusikbibliothek / 9 1,000 1,000 1,000
Audiovisuelle Medien
45 409 Bibliothekar/in 9S8 1,000 1,000 1,000
46 410 Bibliothekar/in 9S8 1,000 1,000 1,000
47 411 Bibliothekar/in 9S 1,000 1,000 1,000
48 412 Bibliothekar/in 9S8 1,000 1,000 0,950
49 414 Bibliothekar/in 9S 1,000 1,000 1,000
50 415 Bibliotheksassistent/in 6 1,000 1,000 1,000
51 416 Bibliothekar/in 9S 0,750 0,750 0,750
52 417 Bibliotheksassistent/in 6 1,000 1,000 1,000
53 418 Bibliotheksassistent/in 6 1,000 1,000 1,000
17
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tatsachlich

Ifd. Stellen- . . Entgeltgruppe | Stelle in Voll- St?”? n \./0”_ besetzt am Vermerke Hinweise
Num- Funktionsbezeichnung M o zeiteinheiten -
nummer nach TV6D | zeiteinheiten . 30.06. des Erlauterungen
mer Vorjahr ’
Vorjahres
54 419 Bibliotheksassistent/in 6 1,000 1,000 0,950
Wiederbesetzungssperre bis zur
55 420  |Bibliotheksassistent/in 6 1,000 1,000 1,000 |Klarung derFinanzierung und
Beschluss
Kulturentwicklungsplanung
56 421 Bibliotheksassistent/in 6 1,000 1,000 1,000
Summe ohne Beriicksichtigung Doppelbesetzung, Kennzeichnung * 18,500 18,500 18,225
Summe Doppelbesetzung (Summe *) 0,000 0,950 0,000
18

106



Stellenplan Kulturbetriebe Frankfurt (Oder)

Stellengliederung

Volkshochschule

2015

Ifd Stelle in Voll. | {tsachiich
’ Stellen- . . Entgeltgruppe | Stelle in Voll- o besetzt am Vermerke Hinweise
Num- Funktionsbezeichnung M o zeiteinheiten -
nummer nach TV6D | zeiteinheiten . 30.06. des Erlauterungen
mer Vorjahr }
Vorjahres
57 so1 |Lefterin/ 14 1,000 1,000 1,000
Programmbereichs-leiter/in
58 502 SB VHS / Sekretriat 6 0,750 0,750 0,750
59 503 SB Koordlnatlpn/ Service/ 9 0,750 0,750 0,750
Finanzbearbeitung
60 504 Programmbereichsleiter/in 12 1,000 1,000 1,000
61 505 SB Programmbereiche 9 0,625 0,500 0,000
62 506 P'rOJektbearbelter/m Eltern- 9 0,500 0,500 0,500
Kind-Zentrum
Summe 4,625 4,500 4,000
19
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KULTURBETRIEB FRANKFURT (ODER)

Ubersicht iiber die aus Verpflichtungsermichtigungen voraussichtlich fillig
A _|werdenen Ausgaben (§ 17 Abs.1 EigV)

Voraussichtlich fallige Ausgaben

Verpflichtungsermachtigungen des Jahres 2015 2016 2017
20....
20....
20....
20....

Summe 0 0 0
Nachrichtlich im Finanzplan vorgesehene
Kreditaufnahmen

Ubersicht iiber die Einnahmen und Ausgaben, die sich auf die Haushaltwirtschaft der Gemeinde
B |auswirken (§ 17 Abs. 2 Eig_;V)

Nr. |Bezeichnung 2014 2015 2016 2017 2018

Einzahlungen

1 |Zuschlsse der Gemeinde, davon als: 4.039.700 4.105.900 4.153.800 4.153.800 4.153.800
- Kapitalzuschisse (§ 23 Abs. 2)
- davon zum Ausgleich liquiditatswirk-
samer Verluste
(§ 11 Abs. 6 Satz 1)

- Investitionszuschusse (§ 23 Abs.3) 61.400 61.400 61.400 61.400 61.400
- Betriebskostenzuschusse (§ 23 Abs. 4 S.1)
- Verlustausgleichszuschlsse (§ 23 Abs. 4 S. 2) 3.526.800 3.587.000 3.634.900 3.634.900 3.634.900

2 |Darlehen der Gemeinde

3 |Sonstige Einzahlungen der Gemeinde 451.500 457.500 457.500 457.500 457.500

Auszahlungen

1 |Ablieferungen an die Gemeinde
- von Gewinnen

- von Konzessionsabgaben

- von Verwaltungskostenbeitragen 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000
- bei Eigenkapitalentnahmen

2 |Tilgung von Darlehen der Gemeinde

3 |Sonstige Auszahlungen an die Gemeinde

20
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Investitionsprogramm zum Wirtschaftsplan 2015

Rest-
Gesamt-ausgaben|| Finanzierung bis 2014 2015 2016 2017 2018 finanzierung
MaBnahme (T€) 2013 (T€) TE€ TE€ TE€ TE€ T€ nach 2018 (T€)
1 2 3 9

1. PKW 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2. Betriebsausstattung 624,6 563,4 10,0 10,0 10,4 10,4 10,4 0,0

4. Musikinstrumente 195,0 162,0 6,0 6,0 2,0 2,0 2,0 0,0

5. Technische Anlagen 66,6 40,8 54 5,4 2,0 4,0 4,0 0,0

6. EDV-Software 75,0 75,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7. Computertechnik 827,0 589,6 40,0 40,0 45,0 45,0 45,0 0,0

8. Raumausstattung 69,3 65,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9. Sonstige Betriebs- und

Geschaftsausstattung 78,7 71,7 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0

10. Kunstgegenstande 666,3 666,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Summe gesamt 2.541 1 2.234 1 61,4 61,4 61,4 61,4 61,4 0,0

21
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KULTURBETRIEBE FRANKFURT (ODER)

Erfolgsplan 2014 - 2018

Erfolgsplan 2014

Erfolgsplan 2015

Erfolgsplan 2016

Erfolgsplan 2017

Erfolgsplan 2018

€ € € € €
1. UmsatzerlGse 959.000 945.400 945.400 945.400 945.400
2. Erhoéhung oder Verminderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
3. |Andere aktivierte Eigenleistungen
4. |Sonstige betriebliche Ertrage 21.600 22.000 22.000 22.000 22.000
Ertrag aus Aufldsung von Sonderposten mit Riicklageanteil 54.100 60.000 63.000 66.000 69.000
Zinsertrage 400 400 400 400 400
Zuweisung Land 379.000 437.000 437.000 437.000 437.000
Zuschuss der Stadt zum Verlustausgleich 3.588.200 3.648.400 3.696.300 3.696.300 3.696.300
Zuschiisse Personalkosten 52.600 17.500 19.100 19.500 19.900
Spenden 10.000  5.064.900 0 5.130.700 0o 5.183.200 0 5.186.600 0 5.190.000
5. |Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe u. fiir bezogene Waren
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
6. |Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 3.247.100 3.239.700 3.379.400 3.469.700 3.544.000
b) Leistungsentgelt 53.600 49.900 52.100 53.500 54.600
c) Riickstellungen (Altersteilzeit, Prozessrisiko) -87.700 3.213.000 -61.400 3.228.200 0o  3.431.500 0o  3.523.200 0 3.598.600
7. |Abschreibungen
Abschreibungen fir Investitionen 123.800 115.000 115.000 115.000 115.000
123.800 115.000 115.000 115.000 115.000
a) auf immaterielle Vermégensgegenstéande des Anlagevermdgens u.Sachanlagen
davon nach § 253 Abs. 2 Satz 3 HGB
davon nach § 254 HGB
b) auf Vermégensgegensténde des Umlaufvermdgens, soweit diese die im Unternehmen
ubliche Abschreibungen Uberschreiten
davon nach § 253 Abs. 3 Satz 3 HGB
davon nach § 254 HGB
8. |sonstige betriebliche Aufwendungen 1.810.000 1.810.000 1.787.500 1.787.500 1.636.700 1.636.700 1.548.400 1.548.400 1.476.400 1.476.400
davon Zuflihrungen zu Sonderposten mit Riicklageanteil 61.400 61.400 61.400 61.400 61.400
22
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Erfolgsplan 2014 - 2018

Erfolgsplan 2014
€

Erfolgsplan 2015
€

Erfolgsplan 2016
€

Erfolgsplan 2017
€

Erfolgsplan 2018
€

9. Ertrage aus Beteiligungen
davon aus verbundenen Unternehmen
10. |Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens
davon aus verbundenen Unternehmen
11. |sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
davon aus verbundenen Unternehmen
12. |Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermdgens
13. |Zinsen und ahnliche Aufwendungen
davon an verbundene Unternehmen
14. |Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit -81.900 0 0 0 0
15. |Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabflihrungs- u. Teilgewinnabfiihrungsvertragen
16. |Aufwendungen aus Verlustibernahme
17. |auRerordentliche Ertrage 451.500 457.500 457.500 457.500 457.500
19. |auRerordentliche Aufwendungen 451.500 457.500 457.500 457.500 457.500
20. |auBerordentliches Ergebnis
21. |Steuern von Einkommen und vom Ertrag
22. |Sonstige Steuern
23. |Jahresgewinn/Jahresverlust -81.900 0 0 0 0
23
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Kulturbetriebe Frankfu

Fra
Bilanz zum
Stand Vergleich
ARTIV A 31.12, 2013 31. 12. 2012
EUR EUR EUR TEUR
A Anfagevermdgen
I Immaterielle Vermdgensgegenstinde
1. entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und &hnliche
Rechie und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 20.064,50 23
20.084,50 (23
il. Sachanlagen
1. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 951.639,42 966
951.639,42 (866
871,703,92 {989
§8. Umlaufvermégen
l. Forderungen und sonstige
Vermégensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 69.300,40 a7
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als
einem Jahr: EUR 0,00 (Vj: TEUR 0)
2. Forderungen gegeniiber der Stadt
Frankfurt {Cder) 4.512,06 0
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als
einem Jahr: EUR 0,00 {Vj: TEUR 0}
3. . Sonslige Vermogensgegensiinde 1.348,55 1
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als
einem Jahr: EUR 0,00 (Vj: TEUR 0)
75.161,01 (38
Il. Kassenbestand, Bundesbankguthaben,
Guthaben bei Kreditinstituten und
Schecks 328.012,63 305
403.173,64 (343
1.374.877,56 1.33:
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Eigenbetrieb der Stadt,

Anlage 1
ider)
rember 2013
Stand Vergleich
PASSIVA 31.12. 2013 31.12.2012
EUR EUR - EUR TEUR
A. Eigenkapital
.  Ricklagen
1. Allgemeine Ricklage 381.973,54 382
381.973,54 {382)
Il. Gewinnvortrag 142.803,38 82
1l. Jahresiberschuss 66.132,70 61
590.809,62 {525)
B. Sonderposten fur Zuschiisse
1. Erhattene Investitionszuschiisse 338.906,55 328
338.8056,56 {329}
C. Riickstellungen
1. Sonstige Rickstellungen 184,995,73 318
184.995,73 {318)
p. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 132.071,84 106
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
EUR 132.071,94 (Vj: TEUR 106)
2. Verbindlichkeiten gegeniber der Stadt
Frankfurt {Oder) 3.527.01 0
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
EUR 3.527,01 {Vj: TEUR Q)
3. Sonstige Verbindlichkeiten 3.880,71 3
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
EUR 3.880,71 {Vj: TEUR 3}
davon aus Steuern;
EUR 0,00 (Vi: TEUR Q)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
EUR 0,00 (Vj: TEUR O)
139.479,66 {109)
E. Rechnungsabgrenzungsposten 120.585,99 51
1.374.877,56 1.332
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Kulturbetriebe Frankfurt {Oder) Eigenbetrieb der Stadt, Antage 2
Frankfurt {Oder)
Gewinn- und Verlustrechnung
" flir die Zeit vom 1. Januar 2013 bis 31. Dezember 2013
Vergleich
2013 2012
EUR EUR TEUR
1. Umsatzerigse 921.788,61 895
2. Sonstige befriebliche Ertrage 4.558.306,25 4,713
3. Personalaufwand
a) Léhne und Gehilter -2.481.132,23 ~2.520
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fr
Altersversorgung und Unterstiitzung -589.930,13 -611
davon fiir Altersversorgung:
EUR 88.648,35 (Vj: TEUR 91)
-3.071.062,36 -(3.131)
4. Abschreibungen
a} auf immaterielle Vermégensgegenstinde
des Anlagevermdgens und Sachanlagen -102.043,31 -115
-102.043,31 -{115)
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen -2.236.297 52 -2.297
6.  Scnstige Zinsen und dhnliche Ertrége 37363 1
7. Ergebnis der gewthnlichen
Geschiéfistitigkeit 71.065,30 66
8. Sonstige Steuern -4.932,60 -5
9. Jahresgewinn 66.132,70 61
Nachrichtlich:
Behandlung des Jahresgewinns 2013
EUR
a) auf neue Rechnung vorzutragen 66.132,70
66.132,70
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Eigenbetrieb Sportzentrum der Stadt Frankfurt (Oder)

Wirtschaftsplan 2015

Stand: 06.11.2014 - Stadtverordnetenversammlung

Erlduterung:
25 T€ Konsolidierungsbeitrag pro Jahr und zusitzlich (2016: -782.900 € 2017:-755.300 € 2018: -693.300 €)

Stadt Frankfurt (Oder) OB/Beteiligungssteuerung
Der Oberbiirgermeister Datum des Ausdrucks: 24.02.2015
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Wirtschaftsplan

1. Entwurf

Eigenbetrieb
Sportzentrum der Stadt Frankfurt (Oder)
Stendaler Stralle 26

fiir das Haushaltsjahr 2015

“Wilfried Lausch
Leiter Eigenbetrieb Frankfurt {Oder), den 01.09.2014
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Vorbericht zum Wirtschaftsplan 2015

Der Wirtschaftsplan wurde auf der Basis der Erkenntnisse der Vorjahre, der entspre-
chenden Trendentwicklungen, der Entwicklung der Energiepreise und der Tariferhd-
hungen erarbeitet.

Im Rahmen der Finanzgebergespréche fur das Haushaltsjahr 2014 und Folgejahre
wurden die Zuschiisse grundsétzlich auf der Basis 2012 fortgeschrieben, so dass fur
das Haushaltsjahr 2015 die Zuschiisse von Bund und Land in gleicher H&he zu er-
warten sind. Durch die gleich bleibenden Bundes- und Landeszuwendungen und
dem Zuschuss fur die Hauser der Athleten sind die notwendigen finanziellen Rah-
menbedingungen zur Erflllung der Aufgabenstellungen des Sportzentrums der Stadt
Frankfurt (Oder) im Wesentlichen gesichert.

Die Hauptaufgabe des Eigenbetriebes besteht in der Bewirtschaftung der Sportanla-
gen und ab 2015 auch die Bewirtschaftung der Sportschule sowie in der umfassen-
den Bereitstellung bzw. Schaffung der erforderlichen Bedingungen flr die Nutzung
des Gesamtsportkomplexes durch den Leistungs- und Breitensport. Der Olympia-
stitzpunkt und deren Standortsicherung mit seinen spezifischen Aufgabenstellungen
flir den Nachwuchs- und Spitzensport, sind integraler Bestandteil des Sportzenirums.
In Abstimmung mit BMI, BVA, DOSB, Landesregierung und LSB werden insbeson-
dere die notwendigen Voraussetzungen fiir das tagliche Training der Bundes- und
Landeskadersportler bzw. fir zentrale Trainings- und Schulungsmaflnahmen der
Sportverbande gesichert. Neben dem Olympiastitzpunkt arbeitet das Sportzentrum
mit der Sportschule Frankfurt {(Oder), den Sportférdergruppen der Bundeswehr,
Landespolizei und Landesfeuerwehr sowie den Bundes- und Landessportverbédnden
im engen Verbund zusammen.

Zu den bewirtschafteten Sportanlagen gehdren der Sportkomplex in der Stendaler
SiralRe 26, der Schiefistand an der Autobahn, das Sportinternat in der Kieler Strafe
10, das Internat im Finkensteig 13-15 und Stralsunder Stralle 1-3 sowie das Mensa-
und Freizeitgebaude der Sportschule Kieler StraBe 10. Nach Beschluss der Stadt-
verordnetenversammliung wird ab 2015 die Bewirtschaftung der Sportschule ein-
schlieBlich der Turnhallen und des Lehrschwimmbeckens in der Kieler Strafte 10 an
den Eigenbetrieb Sporizentrum der Stadt Frankfurt (Oder) libertragen.

Durch die Ubertragung der komplexen sanierten Mensa an den Eigenbetrieb konnte
und durch die Uberragung der Sportschule mit seinen Turnhallen und Lehr-
schwimmbeckens wird ein weiterer Schritt zur optimalen Organisation und Gestal-
tung des sachlichen, finanziellen und organisatorischen Zusammenhangs zwischen
Wohnheimen, Schule und Mensa sowie zwischen Unterkunft, Schule und Freizeitge-
staltung einschlieBlich der sportgerechten Erndhrung der Sportschiler erfolgen.

Der zinslose Kredit, der von der ILB Brandenburg fir die Sanierung der Mensa be-
reitgestellt wurde, wird ther einen Zeitraum von 10 Jahren bis 2017 aus Mitteln des
Eigenbetriebes bzw. aus dem Investitionszuschuss der Stadt Frankfurt (Oder) zu-
riickgezahlt. Durch die Fertigstellung der Sanierung des Funktionsgebdudes an der
Autobahn und der Modernisierung und Erweiterung der Schieflsportanlage im 3.
Bauabschnitt Gber das Konjunkturpaket |l und durch die in 2013 und 2014 durchge-
fuhrte Sanierung der Radbahn (Umbau der 285 m Bahn auf das olympische Maf} von
250 m) konnten die Trainings-, Wettkampf- und SchulungsmafRnahmen in der Sten-
daler Straf3e und im SportschieRen an der Autobahn deutlich verbessert werden.

1
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An den Anlagen und Gebéauden des Sportzentrums werden planméaBig Bauunterhal-
tungsmalfinahmen im Jahr 2014 durchgeflhrt und fur 2015 vorbereitet.

Das Verwaltungsgebaude des Sportzentrums und des Olympiastiiizpunktes Bran-
denburg wurde 2013 umfassend saniert und erneuert.

Die Sanierung der Reha soll in den Jahren 2014-2016 erfolgen.

Der stédtische Zuschuss fir das Sportzentrum belduft sich im Wirtschaftsjahr 2015

auf insgesamt: 3.904.300 €
Davon betrégt der Zuschuss zur Gewéhrleistung des Ifd. Belriebes 3.366.200 €
- Zuschuss fiir die Bewirtschaftung Sportzentrum 985.000 €
- Zuschuss flr die Bewirtschaftung Sportinternate und Mensa 1.859.800 €
- Zuschuss firr die Bewirtschaftung Sportschule 521.400 €
Davon betrégt der Zuschuss fir Investitionen 538.100 €
¢ Zuschuss Umbau Radbahn 60.000 €
o Zuschuss fir BaumaRnahmen 10.000 €
o Gerate und Ausstattungen Sportzentrum 38.000 €
» Tilgung Kredit Mensa 344.200 €
» Tilgung Kredit Schiefistand 85.900 €

Aufgrund der schwierigen Haushaltslage der Stadt Frankfurt (Oder) wurden die Zu-
schisse der Stadt ab dem Wirtschaftsjahr 2003 insbesondere flr den Investitions-
haushalt des Eigenbetriebes reduziert. Der Zuschuss fir Investitionen wurde fir die
nachsten Jahre auf 538.000 € festgelegt. Das fiihrt im Wirtschaftsjahr 2015 zur Min-
derung des Eigenkapitals um 978.200 €. Die Betriebs- und Personalkosten fiir das
Sportinternat werden entsprechend den gesetzlichen Regelungen im Land Branden-
burg Uber die Schulkostenerstattung refinanziert und flieBen in den Gesamthaushalt
der Stadt Frankfurt (Oder) zurtick. Die Schulkostenerstattung fiir Internate und Men-
sa betragt 1.468.600 € und der Schullastenausgleich betrégt ca.: 200.000,00 €. Bei-
de Positionen sind im Bereich der Einnahmen im Gesamthaushaltsplan 2015 der
Stadt Frankfurt (Oder) enthalten. Neben der Betreibung der Sportinternate, Sport-
schule und Sportmensa stellt ebenfalls die Nutzung der Sportstatten im Sportzentrum
im Schule-Leistungssport-Verbundsystem, It. Schulgesetz (Wahlpflichtunterricht) seit
Schuljahr 2008/2009 eine pflichtige Aufgabe der Stadt dar.

a) Stand und voraussichtliche Entwicklung der Erfolgslage unter besonderer
Beriicksichtigung der Umsatzerlése und eventueller steuerrechtlicher Ab-
schreibungen nach § 254 HGB

Das Sportzentrum der Stadt Frankiurt (Oder) ist kein Wirtschafisunternehmen im ei-
gentlichen Sinne. Es erfolgt keine ausschlieRliche Kostendeckung durch eigenwirt-
schaftliche Tatigkeit.
Der § 254 HGB hat keine Bedeutung fir den Eigenbetrieb. Die Zuschisse der Tra-
gerkommune sind nicht steuerbar und fiithren somit steuerlich (Kérperschafts- und
Gewerbesteuer) zu einem negativen Einkommen. Steuerliche Gestaltungsmalnah-
men wie Abschreibungen gemal § 254 HGB sind demzufolge entbehrlich.
Da die Abschreibungen weder durch Eigenerwirtschaftung noch ber Investitionszu-
schisse der Stadt in vollem Umfang finanziert werden, entsteht im Jahr 2015 ein bi-
lanzwirksamer Verlust in Hohe von 924.500 € des Eigenbetriebes.

2
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Aus dem Ergebnishaushalt ergibt sich ein Verlust von 53.700 € bei einem finanziellen
Ausgleich der Stadt im Ergebnishaushait von 3.710.400 €,

Darin enthalten ist der Zuschuss der Stadt fir BaumaRnahmen und Anschaffungen
fir die Sportschule und den dazugehdrenden Sporthallen und Schwimmbecken in
Héhe von 88.300 €. Die derartigen Zuschiisse fur das Sportzentrum werden hinge-
gen Uber Sonderposten abgerechnet.

Jahresverluste kénnen unbefristet nach der EigV auf neue Rechnung vorgetragen
werden. Die seit 2003 aufgelaufenen Jahresverluste in Summe von 8.707,4 T€ ste-
hen fiir Investitionen im Eigenbetrieb nicht zur Verfiigung. Die Verfahrensweise ist
als Beitrag zur Haushaltskonsolidierung mit der Stadt Frankfurt (Oder) abgestimmt.
Entsprechend der Eigenbetriebsverordnung vom 26.03.2009 ist der Vortrag von Ver-
lusten bis auf die Liquiditatssicherung nach § 11 Abs. 7 uneingeschrankt moglich.

Der vorliegende Erfolgsplan setzt diese Entwicklung in den nachsten Jahren fort.

Die Umsatzeriése im Wirtschaftsjahr 2015 werden im Vergleich zu den Vorjahren
weiter erhoht.

Dabei ist jedoch zu berlicksichtigen, dass die GaufRschiiler in den Umsatzerldsen,
Personalkosten, Wareneinsatz in 2014 einen Monat enthalten sind (in 2013: ganzjah-
rig). Desweiterem steigen die Personalkosten aufgrund Tariferhdhungen.

Die nachfoigende Ubersicht zeigt die Strukturverdnderungen einzelner Posten der
Gewinn- und Verlustrechnung:

2012 2013 2014 2015 2015:2014
in TE€ in TE in TE€ in TE in
Ist Ist Plan Plan Plan

Umsatzeriose 1.189 1.318 1.135 1.170 35
sonstige betr. Ertrage  4.022 4403 3.471 4.496 1.025
dav- Zuchuss Stadt 2.924 3.422 2.689 3.710 1.021
Materialaufwand 565 627 625 632 7
Personalaufwand 2.533 2.591 2.696 2.838 142
Abschreibungen 1.109 1.060 1.120 1.269 149
sonst. betr. Aufwendg. 1.763 1.564 1.475 1.874 399
Verlust 768 128 1.325 978 -347

b) Stand und voraussichtliche Entwicklung der Eigenkapitalausstattung und
der Liquiditit

Der Eigenbetrieb verfugt (iber eine gute Eigenkapitalausstattung. Diese wurde mit
der Bildung des Eigenbetriebes am 01.01.1994 bewirkt und mit der Ubertragung des

Sportinternates Kieler Strafle, Finkensteig, Stralsunder StraRe, Mensa und Sport-
schule mit Turnhallen auf der gleichen Basis beibehalten. Die Stadt Frankfurt (Oder)
hat dem zur Schaffung des Eigenbetriebes herangezogenen Sondervermégen aus-
schlieBlich Vermégensgegensténde (vor allem Grundstiicke und Bauten) zugeordnet.
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Der Eigenbetrieb zeichnet sich durch eine gute Eigenkapitalausstattung mit derzeit
90,5 % aus. Die Eigenkapitalausstatiung (Anteil des Eigenkapitals an der um die
Baukostenzuschiisse und Sonderposten gekilirzten Bilanzsumme) entwickelte sich

wie foigt:

Ist 2009: 93,1 %
Ist 2010: 88,5 %
Ist 2011: 89,4 %
ist 2012: 90,5 %
Ist 2013: 95,7 %
Plan 2014 92,8 %
Plan 2015 92,8 %

Der Eigenbetrieb Sportzentrum war seit seiner Griindung stets liquid.

Im vorliegenden Wirtschaftsplan wurden Personalkostenerhhungen von ca. 2.4 %
eingearbeitet. Diese Tariferhéhungen wurden durch Mehreinnahmen teilweise aus-
geglichen. Bei Einhaliung des Eckwertes betrégt das wirtschaftliche Risiko des Ei-
genbetriebes 53.700 €. Dabei wird von gleichbleibenden Strom- und Warmepreise
ausgegangen.

¢} Geplante Investitionen und deren finanzjelle Auswirkungen auf die Folgejahre

Durch die Fertigstellung der Sanierung des Funktionsgebaudes an der Autobahn und
der Modernisierung und Erweiterung der Schielfsportanlage im 3. Bauabschnitt (ber
das Konjunkturpaket Il konnten die Trainings-, Wettkampf- und Schulungsmafnah-
men im SportschieRen deutlich verbessert und die vom Landesumweltamt geforder-
ten MaBnahmen hinsichtlich des Larmschutzes realisiert werden.

Auch Méglichkeiten fur breitensportliche Aktivitaten wurden geschaffen. Inshesondere
durch die Schaffung von Ubernachtungsméglichkeiten wurde eine noch umfassendere
Nutzung und Auslastung des SchieRstandes maoglich.

In den Jahren 2010 und 2011 wurde ein zinsloses Darlehn Uber die Méglichkeiten
der zinslosen Vorfinanzierung des Eigenmittelanteiles aus dem Landeshaushaltes
zur Abwicklung des Konjunkturpaketes Il SchieRstandes in Héhe von 515 T€ aufge-
nommen. Die Ruckzahlung dieses Darlehn erfolgt mit 85,8 T€ ab 2012 bis 2017 aus
Investitionsmitteln des Eigenbetrieb Sportzentrum:.

Der Umbau Haus des Sports wurde im Sommer 2013 abgeschlossen.

Entsprechend der Festlegung des Weltradsportverbandes, zukinftig alle Europameis-
terschaften, Weltcups und Weltmeisterschaften im Nachwuchs- und Elitebereich auf
250m Bahnen auszutragen, erfolgte der Umbau der Radsportbahn in Frankfurt (Oder)
im Jahr 2013 und 2014. Die Finanzierung erfolgt zu 75 % aus Bundes- und Landesmit-
teln.

Weitere Investitionen werden im Rahmen der BaumaBnahmen 2015 fortgefuihrt. Die
Investitionen in diesem Rahmen sind u. a. Mafnahmen zur Aufwertung der Gebiude
und Gewahrung der Betriebssicherheit in den Sporthallen und Wirtschaftsgebaude der
Stendaler Strafe.
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Die Absicherung der physiotherapeutischen Betreuung und Rehabilitation der Kader-
sportler des OSP Brandenburg erfolgt in Kooperation mit der Universitit Potsdam und
der Reha-Nord GmbH Frankfurt (Oder). Das Sportzentrum der Stadt tritt hier gegen-
ber der Reha-Nord GmbH Frankfurt (Oder) als Vermieter von Raumlichkeiten auf.
Bezogen auf das Mietobjekt besteht dringender Handlungsbedarf zur Sanierung

der Einrichtung. In Abstimmung mit dem Land Brandenburg und dem Bundesministe-
rium des Innern ist die Sanierung der Rdume unseres Mieters (Reha Nord GmbH
Frankfurt /Oder) in Hohe von 3.200 T€ vorgesehen und in der Priifung. Die Mafinahme
wird im Zeitraum 2014-2016 realisiert. Die Finanzierung soil durch eine Kreditaufnah-
me in Héhe von 3.200 T€ erfolgen. Die Beteiligung von Bund und Land in H8he von
ca. 800 T€ soll als Sondertilgung eingesetzt werden. Die Tilgung durch den Eigenbe-
trieb Sportzentrum ist ab 2018 vorgesehen.

Die im Zusammenhang mit der Sanierung der Mensa der Sportschule stehende Kre-
dittilgung in Héhe von 344,2 T€ erfolgt im Jahr 2015 planmaRig.

Ab dem Jahr 2010 wurde die Betreibung der Mensa durch den Eigenbetrieb vom
Sport- und Schulverwaltungsamt lbernommen. Die gesammelten Erfahrungswerte
fur die Betreibung der Mensa durch das Sport- und Schulverwaltungsamt und dem
Sportzentrum wurden auch im Wirtschaftsplan 2015 des Eigenbetriebes eingestellt.

d) Die in der Vergangenheit fiir InvestitionsmaRnahmen aufgenommenen Kredi-
fe im Vergleich zu der beschlossenen Gesamtkreditermachtigung

Die Sanierung der Mensa der Sportschule Kieler Stralke 10 erfolgt tiber ein zinsloses
Darlehn der Investitionsbank des Landes Brandenburg. Der Kredit in Héhe von 3,45
Mio. € fuhrt zur Kredittiigung ab 2007 von 344,2 T€ jahrlich und die letzte Rate in
2017 mit 184 T€. Die Tilgung erfolgt aus dem langfristig ab 2003 vereinbarten Inves-
titionszuschuss der Stadt Frankfurt (Oder) an den Eigenbetrieb und ist im voriliegen-
den Plan des Eigenbetriebes enthalten. Zusatzliche Investitionsmittel durch die Stadt
Frankfurt (Oder) sind dazu nicht notwendig, da diese Mittel aus dem vereinbarten
Gesamtrahmen des Eigenbetriebes bestritten werden.

Die zinslose Vorfinanzierung des Eigenmittelanteiles im Jahr 2010 und 2011 in Héhe
von 515 T€ aus dem Landeshaushalt fiir den SchieRstand (Konjunkturpaket Il) be-
deutet ebenfalls eine kostengiinstigere Durchflihrung von Bauabschnitten.

Die Ruckfiihrung dieser Mittel ist fur die Jahre 2012-2017 mit jahrlich 85,8 T€ verein-
bart.

Die Kreditaufnahme fiir die Sanierung der Raume der Reha Nord GmbH Frankfurt
(Oder) erfolgt in den Jahren 2014-2016. Die Ruckzahlung erfolgt ab 2018 aus Mitteln
der Stadt aus den vereinbarten Gesamtrahmen des Eigenbetriebes.

e) Die vorgesehene Behandlung des erwarteten Jahresergebnisses

Der im Wirtschaftsplan 2015 dargestelite Zuschuss (ohne Zuschuss fiir Sonderpos-
ten) der Stadt Frankfurt (Oder) im Ergebnishaushalt betragt insgesamt 3.710.400 €.
Der Jahresverlust belduft sich auf insgesamt 978.200 €. Dieser Verlust entspricht
dem Fehlbetrag aus Abschreibungen, welcher fiir Investitionen nicht zur Verfigung

5
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steht, der Behandlung des Zuschusses der Stadt fiir Investitionen des Sportzentrums

als Sonderposten und dem Verlust aus dem Ergebnishaushalt.

f) Entwicklung Personalbestand

In den zuriickliegenden Jahren war der Personalbestand des Eigenbetriebes stabil.

Die befristete Einstellung von 2,5 Erziehern fiir das Schuljahr 2012/2013 bis Marz
2014 zur Betreuung von Schiilerinnen und Schiiller des GauRgymnasiums war nicht
Bestandteil unseres Stellenplanes und Personalbestandes.

Mit der deutlichen Aufgabenerweiterung durch die Ubernahme der Sportschule und
den dazu gehdrenden Sporthallen und Lehrschwimmbecken in der Kieler Strale 10
steigt der Personalbestand in 2015 auf insgesamt 54 Mitarbeiter mit 51,96 Stellen.

Personalentwicklung

30.06.2014

(Mitarbeiter) 30.06.2013 30.06.2015 31.12.2015
Angestellte 36 36 36 36
dav. Internat 29 29 29 29
Arbeiter 16 16 18 18
dav. Internat 2 2 2 2
dav. ;éﬁule 0 0 2 2

/ J!;‘

i/
Wi(ﬂ" d Lausch
Leiter Sportzentrum

6
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Formblatt 1

Eigenbetrieb Sportzentrum
der kreisfreien Stadt Frankfurt (Oder)

(zu § 14 Abs. 1)

Festsetzungen nach § 14 Abs. 1 Nr. 1 EigV
filr das Wirtschaftsjahr 2015

Aufgrund des § 7 Nr. 3 und des § 14 Abs. 1 der Eigenbetriebsverordnung hat die Gemein-

devertretung durch Beschluss vom
jahr 2015 festgestelit:

1. Es betragen

1.1 im Erfolgsplan
die Ertrége
die Aufwendungen
der Jahresgewinn
der Jahresverlust

1.2 im Finanzplan
Mittelzufluss / Mittelabfluss
aus laufender Geschéafistatigkeit
Mittelzufluss / Mittelabftuss
aus der Investitionstatigkeit
Mittelzu- / Mittelabfiuss
aus der Finanzierungstéatigkeit

2. Es werden festgesetzt

2.1 der Gesamtbetrag der Kredite 2015 auf
2.1.1. Kredit der Jahre 2014-2015

2.2 der Gesamtbetrag der Verpflichtungs-
ermichtigungen auf

2.3 der Héchstbetrag der Kassenkredite auf

2.4 die Verbandsumlage (nur bei Zweckverb&nden)

den Wirtschaftsplan fir das Wirtschafts-

5.666.600 €
6.644.800 €

€

_978.200 €

_457.000 €
-1.798.600 €

_1.426.600 €

—1.550.000 €
3.200.000 €

_ 3.200.000 €

€
€

Nach U 19 Abs. 2 Satz 1 GKG haben die einzelnen Verbandsmitglieder dabei folgen-

de Anteile zu tragen:

B) e €
) ——€
o) RO UOO SIS > " €
ot Datum | Dr. Martin Wikke Wilfried Lausch
Oberbirgermeister ! Werkleiter
7
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Erfolgsplan Wirtschaftsplan 2015

Eigenbetrieb Sportzentrum der kreisfreien Stadt Frankfurt (Oder)

“Plan 2015 Plan 2014 st 2013 Plan 2016 Plan 2017 Plan 2018
€ € € € € €
1. |Umsatzerltise 1.170.200 1.134.800 1.317.614 1.197.900 1.311.000 1.321.000
2. |Bestandsveranderung an ferfigen und unfertigen
Erzeugnissen (Forderungsverlust)
3. |andere akiivierte Eigenleistungen
4. |sonstige betriebliche Eriréige 4,496.400 3.471.000 4.403.148 4.496.400 4.335.800 4.472.200
dar. Zuschull Bund 563.000 560.000 675.248 563.000 563.000 563.000
Land 223.000 222050 279.369 223.000 223.000 223.000
Gemeinde ohne Sopo Stadt 3.710.400 2.688.950 3.422.488 3.710.400 3.549.800 3.686.200
Investitionszuschiisse und Erfrége 193.900 210.250 177.400 7193.900 354.500 218.100
5. [Materialaufwand 632.000 624.600 626.672 632,000 658.200 671.300
6. |Personalautwand 2.838.000 2.696.200 2.590.746 2.948.800 2.996.600 3.061.600
a)Léhne und Gehalter
b)soz.Abgaben und Aufwendungen fiir Alters-
versorgung und fdr Unterstiitzung
davon fiir Altersversorgung
7. (Abschreibungen 1.268.700 1.120.000 1.060.133 1.198.400] 1.128.300 1.108.400)
ajauf immaterielle Vermbgensgegenstinds des
Anlagevermbgens und Sachaniagen
b)auf Vermagensgegenstinde des Umlaufver-
médgens, soweit diese die im Unternehmen
Oblichen Abschreibungen iberschreiten
8. |sonstige befriebliche Aufwendungen 1.874.400 1.475.100 1.563.511 1.880.000 1.800.000 1.900.000
davon Zufihrungen zu Sonderposten mit
Riicklagenanteil
9. |Erirége aus Betgiligungen
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Erfolgsplan Wirtschaftsplan 2015

Eigenbetrieb Sportzentrum der kreisfreien Stadt Frankfurt (Oder)

Plan 2015
€

Plan 2014
€

Ist 2013
€

Plan 2016
€

Plan 2017
€

Plan 2018
€

10.

Ertrége aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermégens

1.

sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

4.220

12

Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf
Wertpapiere des Umlaufrermigens

13.

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

24.700

10.000

6.870

47.900

55.000

50.100

14.

Ergebnis der gewbhnlichen Geschaftstitigkeit

7. 971.200

4. 1.320.100

7. 122.950

4. 1.010.800

J.1.001.300

. 998.200

15.

Erirége aus Gewinngemeinschaften, Gewinnab-
filhrungs-u.Teilgewinnabfithrungsvertragen

16.

Aufwendungen aus Verlustiibernahme

17.

auiterordentliche Ertrage

18.

aulBerordentliche Aufwandungen

19.

aulerordentliches Ergebnis

20.

Steuern vom Einkommen und vomﬂag

21.

sonstige Steuern

7.000

5.000

4.992

7.000

7.000

7.000

22,

Jahresgewinn

7.978.200] /.1.325.100

7127.942

/. 1.017.800

4. 1.098.300

/. 1.005.200
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Nachrichtlich

Behandlung des Jahresgewinns

a) zur Tilgung des Verlustvorfrages L €
b) zur Einstellung in Ricklagen L €
c) zur Abfihrung an den Haushalt der Gemeinde .. €
d) auf neue Rechnung vorzutragen L €

Behandlung des Jahresverlustes

a) zu tilgen aus dem Gewinnvortrag €
b) aus dem Haushalt der Gemeinde
im laufenden Jahr auszugleichen e £
c) auf neue Rechnung vorzutragen 978.200 €
10
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Formblatt 2.

(zu § 16 Abs. 3)

Finanzplan Eigenbetrieb Sportzentrum der Stadt Frankfurt (Oder) 2015

Periodenergebnis vor
aulerordentlichen Posten

Abschreibungen/
Zuschreibungen auf
Gegenstinde des
Anlagevermbgens

Abschreibungen/
Zuschreibungen auf
Sonderposten zum
Anlagevermbgen

Zunahme/ Abnahme der
Riickstellungen

Gewinn/ Verlust aus dem
Abgang des
Anlagevermégens

sonstige zahlungsunwirksame
Aufwendungen und Ertrdge

Zunahme/ Abnahme der
Vorréte, der Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen
sowie anderer Aktiva, die
nicht der Investitions- oder
Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind

Zunahme/ Abnahme der
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen
sowie anderer Passiva, die
nicht der Investitions- oder
Finanzierungstatigkeit
zuzuordnien sind

Ein- und Auszahlungen aus

aulierordentliche

- 127,9

+2.473.9

-1.421,2

-84,0

+11,0

-221,8

-71,6

-1325,1

+2420,0

-1.300,0

- 36,2

+500,0

-60,0

-978,2

+2688,7

-1.320,0

- 66,5

+150,0

+83,0

-1.017,8

+2518,4

-1.320,0

-150,0

-40.0

~-1098,3

+2448,3

-1.320,0

-1005,2

+2428,4

-1.320,0
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(1)

(12)

Einzahlungen aus
Investitionszuwendungen

Einzahlungen aus Abgéngen
von Gegensténden des
Sachanlagevermbgens

Einzahlungen aus Abgéngen
immateriellen
Vermégensgegenstinde

Einzahlungen aus Abgéngen
des Finanzanlagevermdgens

sonstige Einzahlungen aus
Investitionstétigkeit

Einzahlungen aus
Investitionstatigkeit

Auszahlungen fiir
Investitionen in das
Sachanlagevermdgen

Auszahlungen fir
Investitionen in immaterielle
Vermdgensgegenstande

Auszahlungen fiir
Investitionen in das
Finanzanlagevermdgen

sonstige Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

-2050,4

-1.634,6

-1.798,6

-1.698,6

-262,2

-161,1

Auszahiungen aus
investifionstafigkeit

-2050,49

-1.698,6

12

-161,1

128



Einzahlunge aus er
Aufnahme von Krediten fiir
Investitionen

Sonstige Einzahlungen aus
Finanzierungstatigkeit {ohne
Kassenkredite)

Einzahlungen aus
Eigenkapitalzufiihrungen

Einzahlungen aus
Sonderposten zum
Anlagevermdgen

Einzahlungen aus
passivierten
Ertragszuschiissen

1.676,0

1.170,0

550,9

1.550,0

400,0

220,3

1.450,0

400,0

220,3

393,9

2579

Einzahlungen aus der
Finanzierungstatigkeit

1.676,0

1.720,9

2.170,3

20703

393,9

2575

Auszahlungen fiir die Tilgung
von Krediten flr Investitionen

Sonstige Auszahlungen aus
der Finanzierungstéfigkeit
{ohne Kassenkredite)

Auszahlungen an die
Gemeinde

Auszahlungen aus der
Riickzahlung von
Sonderposten zum
Anlagevermdgen

Auszahlungen aus der
Riickzahlung von passivierten
Ertragszuschiissen

-342,9

-430,0

-744,2

-744,2

-183,6

-320.0

Auszahlungen aus der
Finanzierungstatigkeit
: e

-744,2

-744.2
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Einzahlungen aus der
Aufidsung von
Liquiditatsreserven

Auszahlungen an
Liquiditatsreserven

voraussichtiicher Bestand an
eigenen Zahlungsmitteln am
Anfang der Periode

{ohne Liquiditatskredite und
Kontokorrentverbindfichkeiten

14

4811

650,0

735,0

3634
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Formblatt 3

Anlage 2

(zu § 17 Abs. 3)

Verpflichtungserméchtigungen des Jahres Voraussichtfich fallige Ausgbe ln 1 000 €-
2015 2016 2017 2018

20__

2013

2014 3.200 1.550 1.4500 0 0

2015 0 0 0 0

Summe  3.200 1.550 1.450 0 0

Nachrichtlich im Finanzplan vorgesehene 1.550 1.450 0 0

Kreditaufnahme

Nr | Bezeichnung

2014

2015

2016

2017

2018

Einzahlungen

1 | Zuschiisse der Gemeinde, davon als:

- Kapitalzuschusse (§ 23 Abs. 2)
-tavon zum Ausgleich liquiditatswirksamer
Verluste (§ 11 Abs. 6 Satz 1)

- Investitionszuschisse (§ 23 Abs. 3)

- Betriebskostenzuschiisse (§ 23 Abs. 4 8.1)

- Verlustausgleichszuschiisse ( § 23 Abs. 4 S. 2)

2 | Darlehen der Gemeinde

3 | Sonstige Einzahlungen der Gemeinde Sopo

Auszahlungen

1 | Ablieferungen an die Gemeinde

- von Gewinnen

- von Konzessionsabgaben

- von Verwaltungskostenbeitrdgen
- bei Eigenkapitalentnahmen

2 | Tilgung von Darlehen der Gemeinde

3 | Sonstige Auszahlungen an die Gemeinde

2689,0

344,2
2344.8

210,2

85,8

3710,4

344,2
3366,2

193,9

85,8

37104

344,2
3366,2

193,9

85,8

35498

183,6
3366,2

364,5

85,8

3686,2

320,0
3366,2

218,1

15
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Anlage 3

Stellenplan 2615
Stellentibersicht
Besoldungs-, Stellen im Haushaltsjahr Stellen im Vorjahr Erlauterungen
Vergittungs- oder
Lokogruppe
in Anzahl der in am 30,06.2014
Vollzeiteinheiten Beschaﬁig[—enl Volizeiteinheiten beseizt
ausgewiesen ausgewiesen
1. Beamte entfilk
4} Wahlbeamte
b) Laufbaknbeamts
Summe
2, Angesteilte
E15 i 1 1 i
E1l1 4 4 4 4
E10 1 7 1 1 1
Eo09 1 1 1 1
E08 1 1 1 1
E 06 1 1 1 1
506 24,96 27,00 24,96 24,96
Summe 33,96 36 33,96 33,96
3. Arbeiter
E04 1 1 0 0
E05 11 11 10 10
E06 6 6 6 6
Summe 18 18 16 16
lvgl. Nr. 2.1.2 Satz 2 SPIVY
16
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nlae 3 zur StPIVV

)

Stetlennu Funktions- Besoldungs-, Stellenin | Stellenin | tatsichtich | Vermerke, Hinweise und
mmer bezeichoung Vergitungs-{ Vollzeit- | Vollzeit- | besetzt am Erlguterungen.
oder Lohn- | einheiten | einheiten | 30.08. des (insbesondere zu
gruppe im Vorjahr { Vorjahres Auftiegsstellen)
* Bewidhrungsaufsticg
L Werkleiter El5 1,0 1,0 1,0 '
LL Buchhaltung Eil 1,0 1,0 1,0 iva#
111 Personal E10 - 1,0 1,0 1,0
L12, Sachbearbeiterin E08 1,0 1,0 1,0
12. | Objektleitor TEI .0 1,0 1,0
Stendaler Strafie
I2.1.  |Hallenmeister E06 1,0 1,0 1,0 5%
12.1.1. |Platzwart E05 1,0 Lo 1,0 4%
12.1.2. (Hallenwart Eo65 3,0 3,0 3,0 4%
1.2.1.3. | Tischler E06 1,0 1,0 1,0 5%

12.2. U-Station

12.2.1. | Mitarbeiter U-Stat. E06 4.0 40 4.0 5%

1222, |Elektriker EOS 1,0 i,0 1,0

123. |Brandenburghalle

12.3.1. |Techniker E09 1,0 1,0 1,0
1.23.2. [Hallenwart o5 1,0 1,0 1,0 4%
13. Obijekileiter Ell 1,0 1,0 1,0
SchieBstand Autobahn
13.1.  |Hallenwart/ EO05 1,0 1,0 1,0 4%
h(esselwm
L3.2. Platzwart E05 1,0 1,0 1,0 4%
L4. Leiter Sportinternat Ell 1,0 1,0 1,0
L4.1. Sachbearbeiterin E06 1,0 1,0 L0
L4.2. Erzicher 806 24,96 24,96 24,96
143, Erzieher E06 0,0 0,0 0,0
[.4.4. Techniker Schwimmbad| E04 1,0 0 0
1435, Hausmeister E05 3,0 2,0 2,0
Summe 51,96 49,96 49,96
17

133



8L

Investitionen Ausgaben 2014 - 2018

Sportzentrum Stadt Frankfurt (Oder)

Ausgaben Hochrechnung Plan Plan Plan Plan

Finanzierung iiber Investzuschuss 2014 2015 2016 2017 2018
Bauunterhaltung 164.000 36.500 36.500 54.500] 54.500
Umbau Radbahn OLH 765.281 0 ¢ 0 0
Bauunterhaltung Schulef 0 0f 0 0 0
Turnhallen Nord,Siid

Rehatherapiebereich 200.000 1.550.000 1.450.000 0 Of
Tilgung Kredit Mensa 344.1 50L 344150 344,150 183.583 Ol
Tilgung Kredit SchieRstand 85.835 85.835 85.835 85.625
[Tilgung Kredit Rehatherapiebereich 0 0 0 0 320.000
Sportgerdfe/Ausstatiung SZ 39.415 38.015 38.015 33.592 18.286
E-‘s_esamt 1.598.681 2.054.500 1.954.500 357.500 392.786
Finanzierung iiber Ifd. Zuschuss

Bauunterhaltung Schule/ 0 88.300 §5.300 88.300 88.300
Turnhallen Nord,Siid
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Investitionen Einnahmen 2014 - 2018 Sportzentrum Stadt Frankfurt (Oder)

Einnahmen Hochrechnung Plan Ptan Plan Plan
“*Fin. iiber Investzuschuss 2014 2015 2016 2017 2018
I-3auunterhaltung 164.000 36.500 36.500 54.500 54.500
Stadt 45.000 10.000 10.000 15.000 15.000
Land 45.000 10.000 10.000 15.000 15.000
Bund 74.000 16.500 16.500 24.500 24.500
Umbau Radbahn OLH 765.281 0 0 0 0
Stadt 40.000 60.000 80.000 220.000 184.714
angesparte Afa -40.000 -60.000 -60.000 -220.000 -184.714
angesparte Afa 284,568
Land 330.713
Bund 150.000
Bauunterhaltung Schule , ek
Turnhallen Nord, Siid Stadt
Rehatherapiebereich 200.000 1.550.000 1.450.000 0
Stadt 0 0
Kredit 200.000 1.550.000 1.450.000
Sondertilgung -400.000 -400.000
Land 200.000 200.000
Bund 200.000 200.000
Kredittilgung Sportmensa Stadt 344.150 344.150 344.150 183.583
Kredittilgung Schiefistand II.BA/b. |Stadt 85.835 85.835 85.835 85.825
Kredittilgung Rehatherapiebereich |Stadt 320.000
Sportgeréte u. Ausstattg. Stadt 39.415 38.015 38.015 33.592 15.286
Gesamt 1.598.681 2.054.500 1.954.500 357.5001 -- 392.786
Stadt 554.400 538.000 538.000 538.000 538.000
angesparte Afa -40.000 -60.000 -60.000 -220.000 -184.714
angesparte Afa 284.568
Land 375.713 210.000 210.000 15,000 15.000]
Bund 224.000 216.500 216.500 24.500 24,500
Kreditaufnahme 200.000 1.550.000 1.450.000 0 0
Sondertilgung -400.000 -400.000
Bauunterhaltung Schule , i 0 88.300 58.300 88.300 88.300
Turnhallen Nord, Siid Stadt 0 88.300 88.300 88.300 88.300
*** Fin. Gber Ifd. Zuschuss '




Sportzontrum der Stadt Frankfurt (Odbr},

. Anlage 1
Eigenbeltrieh der Stadt
Bilanz zum 31. Dezember 2043
- Stand Vergleich Stand Vergleich
KT WA 31,12, 2013 31.12. 2012 PASSIVA 31.12. 2093 31,12, 2012
EUR EUR EUR TEUR EUR EUR EUR TEUR
. Anlagevermbgen A, Eigenkapital
], Immatariclle Vermigensgeqenstinde . Riecklagen
1. entgellich erworhene Konzessianen, 1. Allgemeine Rocklage 30.727.528.00 30728
gewerbliche Schutzrechte und ahnkiche 30.727.528,00 (30.728)
Rechte und Werte sowie Lizenzen an I, Verlust
solchen Rechlen und Wenen 5.577,00 8 1. Verluste der Varjahre -6.216.514 51 -5.448
5.577.00 (8} 2. Jahresvertust -127.942,46 -768
I, Sachanlagen -6.344 456 87 -8.217
1. Grundslilcke und grundstiicksgleiche 24.383.07103 (24.511)
Rachte mit Geschafls-, Belriebs- und
anderen baulen 41866 807 46 43246 B, Sonderpasten fir Zuschilsse
2. Betriebs- und Geschiitsausstatiung 1.932,127 54 2.287 1. Erhaltene Investitionszuschitsze 20.734.924.79 20480
3. Geleistete Aneahlungen und Amlagen im 20.734.924 79 {20,480}
Bau 145422837 173
45.271.163,37 {45.706) C. Riickstllungen
45,278, 740,37 45714 1. Sonslige Rickstellungen 158.304.49 242
158.304,49 {242}
§B. Umlaufvermigen
0. Verbindlichkeiten
1. Forderungen und senslige 1. Verbindlichkeilen gegeniiber
Vermbgensgegenstinde Kreditinslitvien 1.212.247 00 1.565
1. Forderungen aus Lieferungen und davon mil einor Restfaufzeil bis zu ginem Jahr:
Leislungen 183.738,49 186 EUR 342.888,00 (v TEUR 344)
davon mit einer Restlaulzeit von mehr als 2. Varbindlichkeiten aus Lieferungen und
einem Jahi: EUR 0,00 (v}: TEUR 0} Leistungen 293 582,81 260
2. Forderungen gegen die Sladt Frankiurl davon mil einer Resllauizeit bis 2u ¢inem Jahr:
{Cden 254,908,51 127 EUR 259.602,69 (Vi TEUR 215
davon mil einer Resllaufzeil von mehr als 3. Verhindlichkeiten gegendher der Stadl
ainem Jahr: EUR 0,00 (V: TEUR 0] Frankiun {Cdor) 355,611,583 441
3. Sonslige Vermbgensgegenstande 103.483,14 12 davon mit einer Restlaufzeit bis zu efnem Jahr:
davon mil einer Restlawfzeil von mehr als EUR 98.106,53 {Vj: TEUR 97}
einem Jahr: EUR 0,00 (v TEUR Q) 4. Sonstign Verbindlichkeiten 547242 8
54213114 {325) davon mil einer Restlauizeit bis zu einem Jahr:
Il Schecks, Kassenbestand, Bundesbhank- und EUR 3.027,42 (Vj: TEUR 4)
Postbankguthaben, Guthabon bei davon aus Steuem:
Kraditinatituten 1.204.575,14 1.463 EUR 1.586,40 (V| TEUR O
dawon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
1.846.710.28 (1.788) EUR 0,00 (V) TEUR O}
1.866.913,76 {2.264)
C. Rechnungszhgrenzungsposten
1. Sonslige Rechnungsabgrenzungspasten 37.580.91 x) E. Rechnungsabgrenzungsposten 19.817 49 8
37.580,81 (33}
47.163.031,56 47.535 47.163.031,56 47.635
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Sporizentrum der Stadt Frankfurt {Oder}, Anlage 2
Eigenbetrieb der Stadt
. Gewinn- und Verlustrechnung
fir die Zeit vom 1. Januar 2013 bis 31. Dezember 2013
Vergleich
2013 2012
EUR EUR TEUR
1.  Umsatzerlése 1.317.614,00 1.189
2. Sonstige betriebliche Erirage 4.403.147,70 4.022
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir bezogene Leistungen -626.671,46 -565
-626.671,46 -(565)
4.  Personzlaufwand
a) Léhne und Gehalter -2.119.381,48 -2.077
b} Soziale Abgaben und Aufwendungen flr
Altersversorgung und Unterstitzung -471.354,28 -457
davon fir Altersversorgung:
EUR 55.978,18 {Vj: TEUR 51.436 64}
-2.590.745,76 -(2.534)
5. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermégensgegenstinde
des Anlagevermégens und Sachanlagen -2.473.964,36 -2.423
daven abgesetzt: Auflésung des Sonderposiens: 1.421.183,61 1.314
-1.052.780,75 -(1.109)
6.  Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.570.863,81 -1.763
7. Senstige Zinsen und dhnliche Ertrage 4.220,23 6
8. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -6.870,38 -9
8. Ergebnis der gewdhnlichen
Geschiftstatigkeit -122.950,23 -763
10. Sonstige Steuern -4.992,23 -5
11. Jahresverlust -127.942 46 -768
Nachrichtlich:
Vorgesehene Behandlung des Jahresverlusies:
a) auf neue Rechnung vorzutragen -127.942,46
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FRANKFUR
StUBICE

Ohne Grenzen.

Wirtschaftsplane der Gesellschaften

- AKS Aqua- Kommunal — Service GmbH
- Business and Innovation Centre Frankfurt (Oder)
- Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH
- FIS Frankfurter Industrieservice GmbH
- Flugplatzgesellschaft Eisenhittenstadt/ Frankfurt (O)mbH
- FWA Frankfurter Wasser- und Abwassergesellschaft mbH
- Investor Center Ostbrandenburg GmbH
- Messe & Veranstaltungs- GmbH Frankfurt (Oder)
- SVF Stadtverkehrsgesellschaft mbH Frankfurt (Oder)
- Stadtwerke Frankfurt (Oder) GmbH
- Stadtwerke Frankfurt (Oder) Netzgesellschaft mbH
- Technologie- und Gewerbecenter Frankfurt (Oder) GmbH
- Technologie- und Gewerbecenter Infrastruktur und Logistik Frankfurt (Oder) GmbH
- Wohnungswirtschaft Frankfurt (Oder) GmbH
- Gemeinnutzige Pflege- undBetreuungsgesellschaft Frankfurt (Oder)
- Frankfurter Abfallwirtschaft GmbH
Haushaltsplanung 2015
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AKS — Aqua-Kommunal-Service GmbH

Wirtschaftsplan 2015

Stadt Frankfurt (Oder)
Der Oberbiirgermeister

Stand: 22.01.2015 - Verwaltungsrat

OB/Beteiligungssteuerung
Datum des Ausdrucks: 23.02.2015
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AKS GmbH Gewinn-und Verlustrechnung

Angaben in Euro

Stand: 05.01.2015

Gehaltserh6hung 2015 und 2016 auf jeweils 101,5 %

Ist Ist HR Plan. . Plan Plan Plan
Kennzahlen 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
46 MA 45 MA 45 MA 45 MA 45 MA 43MA | 43MA
1. Umsatzerlose 2.431.338| 2.625.396| 2.554.400| 2:608.400 2.608.400 2.513.400 . 2.513.400
a) Laborleistungen 1.710.128| 1.894.429| 1.820.000| 1.800.000]  1.800.000 1.800.000| ..1.800.000
b) Ingenieurleistungen 561.328 560.386 560.000 640.000 640.000 545.000]" - 545.000
c) Rechnungswesen 8.391 8.784 11.400 - 8.400 8.4001 8.400 8.400
d) Personalabrechnung 146.617 156.923 160.000] - 160.000 160.000 160.000 160.000
e) sonstige Dienstleistg. (Archivver.) 4.874 4.874 3.000 0 0 0 0
2. Bestandsverinderung 33.401 7.229 0 0 0 0 0
3. sonstige Ertriage 40.009 12.967 36.400 30.650 30.650 14.100 12.600
4, Materialaufwand 336.090 417.848 392.560 352.260 360.260 359.860 359.860
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe u. fur bezogene Waren 130.193 154.786 128.060 131.260 136.260 136.260 136.260
o) Aufwendungen fir bezogene Leistg. 205.897 263.062 264.500 221.000 224.000 223.600 223.600
5. Personalaufwand 1.726.117| 1.814.398| 1.804.800] 1.831.700 1.851.000 1.747.800 1.747.800
a) Lohne und Gehalter 1.379.264| 1.444.856( 1.442.000f 1.462.800 1.477.700 1.396.500 1.396.500
b) Sozialabgaben 275.873 296.233 290.800 294.800 298.400 280.300 280.300
c) Aufwand fir Altersversorg. u. Unterst. 70.980 73.309 72.000 74.100 74.900 71.000 71.000
6. Abschreibungen 203.150 217.834 234.385 230.000 203.000 194.500 194.500
a)auf Sachanlagen 203.150 217.834 234.385 230.000 203.000 194.500 194.500
7a. sonstige betriebliche Aufwendungen 273.052 232.767 253.520 243.390 238.380 238.380 238.380
Miete und Pachten 17.962 20.157 22.740 20.640 20.440 20.440 20.440
Werbekosten und Inserate 9.139 10.651 10.000 9.000 9.090 9.090 9.090
Gebuihren und Beitrage 11.423 16.395 12.160 12.450 12.350 12.350 12.350
Leasing 0 0 0 0 0 -0 0
Frachten und &hnlicher Aufwand 20.178}- 21.489 18.700 20.300 20.300 20.300 - 20.300
Buromaterial, Vordrucke,Fachliteratur 30.443 28.244 29.800 32.000 31.200 31.200 31.200
Porto, Uberweisungen, Fernsprechgeb. 15.603 15.376 18.300 15.600 16.600 15.600 15.600
Pflichtpriofungen,Gutachten, Anwaltskosten 53.254 19.951 21.290 22.700 20.600 20.600 20.600
~irgelkosten 213 48 350 200 200 200 200
. ahrgelder und Reisekosten 8.561 4.415 3.430 3.400 2.500 2.500 2.500
Tagungsgelder 13.500 8.923 18.500 10.500 9.500 9.500( 9:500
Reinigungsleistungen 11.294 11.541 12.350 12.600 12.600 12.600] 12.600
Pauschalwertberichtigungen 0 140 0 0 0 0 0
Einzelwertberichtigungen 2.870 1111 0 0 0 0 0
Forderungsabschreibung 194 452 1.800 0 0 0 0
Sonstg.Versicherungen 25.993 29.521 29.600 1 33.500 33.500 33.500 33.500
ibrige sonstige Kosten 52.425 44.353 54.500 50.500 50.500 50.500 50.500
0 0
8. sonstige Zins- und dhnliche Ertrige 96.531 92.048 100.100 78.100 55.100 30.100 30.100
9. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 6.026 160 0 0 0 0 -0
10. Ergebnis der gewdhnl.Geschéftstat. 56.844 54.633 5.635 59.800 41.510 17.060 15.560
11. sonstige Steuern 5.401 5.531 5.630{ °~ 5.000 5.000 5.000 5.000
12. Ergebnis Brandschaden -2.089 5.546 1. o
13. Verlust (-) / Gewinn (+) . 51.443 47.013 5.551 54.300] 36.510 12.060 10.560
14. Beteilungsergebnis LWU 130.590 228.589 106.903 43.800 102.100 48.050 48.050
Verlust (-) / Gewinn (t) 182.033 275.602 112.454 98.600 138.610 60.110] -  58.610
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Spartenrechnung Plan 2015
AKS Aqua - Kommunal - Service GmbH

Angaben in Euro

Stand: 05.01.2015

Kennzahlen f\;‘?::;:; Labor Personal i:‘()::slf\'lg\’lfj AKS
Anzahl der Mitarbeiter 70 29 3 3 45
1. Umsatzerlose 640.000] 1.800.000 160.000 8.400f 2.608.400
a) Laborleistungen 1.800.000 1.800.000
b) Ingenieurleistungen 640.000 640.000
¢) Rechnungswesen 8.400 8.400
d) Personalabrechnung 160.000 160.000
e) sonstige Dienstleistg. (Archivverw.)
2. Bestandsveridnderung 0 0
3. sonstige Ertrage 2.000 18.550 160 10.000 30.650
4. Materialaufwand 51.200 270.000 6.010 25.050 352.260
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe u. fiir bezogene Waren 1.200 130.000 10 50 131.260
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistg. 50.000 140.000 6.000 25.000 221.000
5. Personalaufwand 455.000f 1.092.600 132.000 152.100f 1.831.700
a) Léhne und Gehaiter 363.200 871.600 105.600 122.400f 1.462.800
b) Sozialabgaben 73.400 176.900 21.000 23.500 294.800
¢) Aufwand fur Altersversorg. u. Unterst. 18.400 44.100 5.400 6.200 74.100
6. Abschreibungen 27.000 175.000 6.000 22.000 230.000
a)auf Sachanlagen 27.000 175.000 6.000 22.000 230.000
7a. sonstige betriebliche Aufwendungen 42.300 91.000 12.990 87.100 243.390
Miete und Pachten 3.200 15.300 140 2.000 20.640
Werbekosten und Inserate 9.000 9.000
Gebtihren und Beitrage 1.600 2.800 50 8.000 12.450
Leasing
Frachten und &hnlicher Aufwand 100 12.000 0 8.200 20.300
Blromaterial,Vordrucke, Fachliteratur 14.000 7.000 6.000 5.000 32.000
Porto,Uberweisungen, Fernsprechgeb. 3.500 7.200 800 4.100 15.600
Pflichtpriifungen, Gutachten, Anwaltskosten 1.200 10.000 500 11.000 22.700
Burgelkosten 200 200
Fahrgelder und Reisekosten 1.000 1.500 400 500 3.400
Tagungsgelder 3.000 3.000 2.500 2.000 10.500
Reinigungsleistungen 2.100 7.000 500 3.000 12.600
Pauschalwertberichtigungen
Einzelwertberichtigungen
Forderungsabschreibung
Sonstg.Versicherungen 8.600 10.000 600 14.300 33.500
Gbrige sonstige Kosten 4.000 15.000 1.500 30.000 50.500
7h. Innerbetr.Verrechnungen -1.000 23.000 -37.000 15.000 0
8. sonstige Zins- und dhnliche Ertrige 100 0 78.000 78.100
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0 0
10. Ergebnis der gewbhnl.Geschiiftstit. 67.500 167.050 40.100 -214.850 59.800
12. Qualifizierung/Beratung
11. sonstige Steuern 500 1.700 20 2.780 5.000
12. Spartenergebnis 67.000 165.350 40.080 -217.630 54.800
13. Gemeinkostenverteilung 51.820 150.260 15.550 -217.630 0
14. Beteilungsergebnis LWU ) 43.800
Verlust (-) / Gewinn (+) 15.180 15,090 24.530 0 98.600
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Spartenrechnung Plan 2016
A K S Aqua - Kommunal - Service GmbH

Angaben in Euro

Stand: 05.01.2015

Kennzahien f\glca::g:; Labor Personal ii::sl_t:l?lfj AKS
Anzahl der Mitarbeiter 10 29 3 3 45
1. Umsatzerlése 640.000{ 1.800.000 160.000 8.400] 2.608.400
a) Laborieistungen 1.800.000 1.800.000
b) Ingenieurleistungen 640.000 640.000
¢) Rechnungswesen 8.400 8.400
d) Personalabrechnung 160.000 160.000
e) sonstige Dienstieistg. (Archivverw.)
2. Bestandsverdnderung 0 0
3. sonstige Ertrage 2.000 18.550 100 10.000 30.650
4. Materialaufwand 51.200 278.000 6.010 25.050 360.260
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe u. fir bezogene Waren 1.200 135.000 10 50 136.260
b) Aufwendungen fur bezogene Leistg. 50.000 143.000 6.000 25.000 224.000
5. Personalaufwand 453.8001 1.108.700 134.100 154.400f 1.851.000
a) Lohne und Gehalter 361.900 884.400 107.200 124.200y 1.477.700
b) Sozialabgaben 73.500 179.600 21.400 23.900 298.400
c) Aufwand fur Altersversorg. u. Unterst. 18.400 44.700 5.500 6.300 74.900
6. Abschreibungen 20.000 158.000 5.000 20.000 203.000
a)auf Sachanlagen 20.000 158.000 5.000 20.000 203.000
7a. sonstige betriebliche Aufwendungen 40.690 91.500 13.199 93.00¢ 238.380
Miete und Pachten 3.000 15.300 140 2.000 20.440
Werbekosten und Inserate 90 9.000 9.090
Gebuhren und Beitrage 1.500 2.800 50 8.000 12.350
Leasing
Frachten und ahnlicher Aufwand 100 12.000 8.200 20.300
Biiromaterial, Vordrucke, Fachliteratur 13.000 7.000 6.200 5.000 31.200
Porto,Uberweisungen,Fernsprechgeb. 3.500 7.200 800 4100 15.600
Pflichtprofungen, Gutachten, Anwaltskosten 1.200 10.000 500 8.900 20.600
Biirgelkosten 200 200
Fahrgelder und Reisekosten 600 1.000 400 500 2.500
Tagungsgelder 3.000 2.000 2.500 2.000 9.500
Reinigungsleistungen 2.100 7.000 500 3.000 12.600
Pauschalwertberichtigungen
Einzelwertberichtigungen
Forderungsabschreibung
Sonstg.Versicherungen 8.600 12.000 600 12.300 33.500
Ubrige sonstige Kosten 4.000 15.000 1.500 30.000 50.500
7b. Innerbetr.Verrechnungen -1.000 23.000 -37.000 15.000 0
8. sonstige Zins- und dhnliche Ertrige 100 55.000 55.100
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen
10. Ergebnis der gewodhnl.Geschiftstit. 77.310 159.450 38.800 -234.050 41.510
12. Qualifizierung/Beratung
11. sonstige Steuern 500 1.700 20 2.780 5.000
12. Spartenergebnis 76.810 157.750 38.780 -236.830 36.510
13. Gemeinkostenverteilung 56.390 163.520 16.920 -236.830 0
14. Beteilungsergebnis LWU 102.100
Verlust (-) / Gewinn (+) 20.420 5.770 21.860 0 138.610
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Spartenrechnung Plan 2017
A K S Aqua - Kommunal - Service GmbH

Angaben in Euro

Stand: 05.01.2015

Wasser- sonstige
Kennzahlen fachbiiro Labor Personal incl. LWU AKS
Anzahl der Mitarbeiter 8,5 29 3 25 43
1. Umsatzerlose 545.000] 1.800.000 160.000 8.400] 2.513.400
a) Laborleistungen 1.800.000 1.800.000
b) Ingenieurleistungen 545.000 545.000
¢) Rechnungswesen 8.400 8.400
d) Personalabrechnung 160.000 160.000
e) sonstige Dienstleistg. (Archivverw.)
2. Bestandsveridnderung 0 0
3. sonstige Ertrage 2.000 2.000 100 10.000 14.100
" 4. Materialaufwand 51.200 278.000 5.610 25.050 359.860
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe u. fir bezogene Waren 1.200 135.000 10 50 136.260
b) Aufwendungen fir bezogene Leistg. 50.000 143.000 5.600 25.000 223.600
5. Personalaufwand 376.000] 1.108.700 134.100 129.000f 1.747.800
a) Léhne und Gehélter 301.600 884.400 107.200 103.300] 1.396.500
b) Sozialabgaben 59.500 179.600 21.400 19.800 280.300
c) Aufwand fiir Altersversorg. u. Unterst. 14.900 44.700 5.500 5.900 71.000
6. Abschreibungen 20.000 150.000 4.500 20.000 194.500
a)auf Sachanlagen 20.000 150.000 4.500 20.000 194.500
7a. sonstige betriebliche Aufwendungen 40.690 91.500 13.190 93.000 238.380
Miete und Pachten 3.000 15.300 140 2.000 20.440
Werbekosten und inserate 90 9.000 9.090
Gebuhren und Beitrage 1.500 2.800 50 8.000 12.350
Leasing
Frachten und &ahnlicher Aufwand 100 12.000 8.200 20.300
Buromaterial, Vordrucke,Fachliteratur 13.000 7.000 6.200 5.000 31.200
Porto,Uberweisungen,Fernsprechgeb. 3.500 7.200 800 4.100 15.600
Pilichtprifungen,Gutachten, Anwaltskosten 1.200 10.000 500 8.900 20.600
Birgelkosten 200 200
Fahrgelder und Reisekosten 600 1.000 400 500 2.500
Tagungsgelder 3.000 2.000 2.500 2.000 9.500
Reinigungsleistungen 2.100 7.000 500 3.000 12.600
Pauschalwertberichtigungen
Einzelwertberichfigungen
Forderungsabschreibung
Sonstg.Versicherungen 8.600 12.000 600 12.300 33.500
tbrige sonstige Kosten 4.000 15.000 1.500 30.000 50.500
7b. Innerbetr.Verrechnungen -6.000 28.000 -37.000 15.000 0
8. sonstige Zins- und dhnliche Ertrage 100 30.000 30.100
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen
10. Ergebnis der gewdhnl.Geschiftstit. 65.110 145.900 39.700 -233.650 17.060
12. Qualifizierung/Beratung
11. sonstige Steuern 500 1.700 20 2,780 5.000
12. Spartenergebnis 64.610 144.200 39.680 -236.430 12.060
13. Gemeinkostenverteilung 49.620 169.300 17.510 -236.430 0
14. Beteilungsergebnis LWU 48.050
Verlust (-) / Gewinn (t) 14.990 -25.100 22.170 0 60.110
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Spartenrechnung Plan 2018
A K S Aqua - Kommunal - Service GmbH

Angaben in Euro

Stand: 05.01.2015

Wasser- sonstige
Kennzahlen fachhbiiro Labor Personal incl. LWU AKS
Anzahl der Mitarbeiter 8,5 29 3 2.5 43
1. Umsatzerldse 545.000{ 1.800.000 160.000 8.400f 2.513.400
a) Laborleistungen 1.800.000 1.800.000
b) Ingenieurteistungen 545.000 545.000
¢) Rechnungswesen 8.400 8.400
d) Personalabrechnung 160.000 160.000
e) sonstige Dienstleistg. (Archivverw.)
2. Bestandsveranderung 0 0
3. sonstige Ertrige 2.000 500 100 10.000 12.600
4. Materialaufwand 51.200 278.000 5.610 25.050 359.860
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe u. fir bezogene Waren 1.200 135.000 10 50 136.260
b) Aufwendungen fur bezogene Leistg. 50.000 143.000 5.600 25.000 223.600
5. Personalaufwand 376.000f 1.108.700 134.100 129.000] 1.747.800
a) Léhne und Gehdlter 361.600 884.400 107.200 103.300§ 1.396.500
b) Sozialabgaben 59.500 179.600 21.400 19.800 280.300
¢) Aufwand fiir Altersversorg. u. Unterst. 14.900 44700 5.500 5.900 71.000
6. Abschreibungen 20.000 150.000 4.500 20.000 194.500
a)auf Sachanlagen 20.000 150.000 4.500 20.000 194.500
7a. sonstige betriebliche Aufwendungen 40.690 91.500 13.190 93.000 238.380
Miete und Pachten 3.000 15.300 140 2.000 20.440
Werbekosten und Inserate 90 9.000 5.090
Gebihren und Beitrage 1.500 2.800 50 8.000 12.350
Leasing
Frachten und dhnlicher Aufwand 100 12.000 8.200 20.300
Bitromaterial, Vordrucke,Fachliteratur 13.000 7.000 6.200 5.000 31.200
Porto, Uberweisungen,Fernsprechgeb. 3.500 7.200 800 4.100 15.600
Pflichtprifungen,Gutachten, Anwaltskosten 1.200 10.000 500 8.900 20.600
Burgelkosten 200 200
Fahrgelder und Reisekosten 600 1.000 400 500 2.500
Tagungsgelder 3.000 2.000 2.500 2.000 9.500
Reinigungsleistungen 2.100 7.000 500 3.000 12.600
Pauschalwertberichtigungen
Einzelwertberichtigungen
Forderungsabschreibung
Sonstg.Versicherungen 8.600 12.000 600 12.300 33.500
Uibrige sonstige Kosten 4.000 15.000 1.500 30.000 50.500
7b. Innerbetr.Verrechnungen -6.000 28.000 -37.000 15.000 0
8. sonstige Zins- und dhnliche Ertrige 100 30.000 30.100
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
10. Ergebnis der gewdhnl.Geschiftstat. 65.110 144.400 39.700 -233.650 15.560
12. Qualifizierung/Beratung
11. sonstige Steuern 500 1.700 20 2.780 5.000
12. Spartenergebnis 64.610 142.700 39.680 -236.430 10.560
13. Gemeinkostenverteilung 49.620 169.300 17.510 -236.430 0
14. Beteilungsergebnis LWU _ 48.050
Verlust (-) / Gewinn () 14.990 -26.600 22.170 0 58.610
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AKS GmbH Gewinn-und Verlustrechnung

Angaben in

Euro

Stand: 05.01.2015

Gehaltserhéhung'in 2015 um 2 %

Ist Ist HR Plan: Plan Plan ‘Plan
Kennzahlen 2012 2013 2014 2015 - 2016 2017 2018 .
46 MA 45 MA 45 MA 45MA |  45MA. 43MA | .43 MA
1. Umsatzerlose 2.431.338| 2.625.396| 2.554.400] 2.608.400 2.608.400] 2.513.400] ' 2:513.400
a) Laborleistungen 1.710.128 1.894.429| 1.820.000| 1.800.000} 1.800.000| 1.800.000} = 1.800.000
b) Ingenieurleistungen 561.328 560.386 560.000] - 640.000] - 640.000 545.000]  545.000
¢) Rechnungswesen 8.391 8.784 11.400 - 8:400 8.400 8.400 8.400
d) Personalabrechnung 146.617 156,923 160.000] ‘ 160.000} 160.000 160.000] - 160.000
e) sonstige Dienstleistg. (Archivver.) 4874 4.874 3.000 0 0 0] 0
2. Bestandsverdnderung 33.401 7.229 0 0 0 0 0
3. sonstige Ertrige 40.009 12.967 36.400 30.650 30.650 14.100 12.600
4. Materialaufwand 336.090 417.848 392.560 352.260 360.260 359.860 359.860
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe u. fir bezogene Waren 130.193 154,786 128.060 131.260 136.260 136.260 136.260
p) Aufwendungen fur bezogene Leistg. 205.897 263.062 264.500 221.000 224.000 223.600 223.600
5. Personalaufwand 1.726.117| 1.814.398| 1.804.800] 1.840.800 1.833.000] 1.730.700f 1.730.700
a) Léhne und Gehalter 1.379.264| 1.444.856| 1.442.000] 1.470.000 1.463.400 1.383.000 1.383.000
b) Sozialabgaben 275.873 296.233 290.800 296.300 295.400 277.400 277.400
¢) Aufwand fir Altersversorg. u. Unterst. 70.980 73.309 72.000 74.500 74.200 70.300 70.300
6. Abschreibungen 203.150 217.834 234.385 230.000 "203.000 194.500 194.500
a)auf Sachanlagen 203.150 217.834 234.385 230.000 203.000 194.500 194.500
7a. sonstige betriebliche Aufwendungen 273.052 232.767 253.520 243.390} 238.380 238.380 238.380
Miete und Pachten 17.962 20.157 22.740 20.640 20.440 20.440 20.440
Werbekosten und Inserate 9.139 10.651 10.000 9.000 9.090 9.090 9.090
Gebuhren und Beitrage 11.423 16.395 12.160 12.450 12.350 12.350 12:350
Leasing 0 0 0 0 0 0 : 0
Frachten und &hnlicher Aufwand 20.178 21.489 18.700 20.300 20.300} 20.300f 20.300
Buromaterial, Vordrucke,Fachliteratur 30.443 28.244 29.800 32.000 31.200 31.200| 31.200
Porto, Uberweisungen,Fernsprechgeb. 15.603 16.376 18.300 15.600 15.600 15.600 15.600
Pilichtprifungen,Gutachten,Anwaltskosten 53.254 19.951 21.290 22.700 20.600 20.600 20.600
~frgelkosten 213 48 350 200 200 200 200
. ahrgelder und Reisekosten 8.561 4.415 3.430 3.400 2.500 2.5001 2.500
Tagungsgelder 13.500 8.923 18.500 10.500 9.500 9.500 9.500
Reinigungsleistungen 11.294 11.541 12.350 12:600 12.600 12.600 - 12.600
Pauschalwertberichtigungen 0 140 0 0 0 0 0
Einzelwertberichtigungen 2.870 1.111 0 0 0 o 0
Forderungsabschreibung 194 452 1.800 0 0 0 0
Sonstg.Versicherungen 25.993 29.521 29.600 33.500 33.500 33.500 33.500
Uibrige sonstige Kosten 52.425 44.353 54.500 50.500 50.500 50.500 50.500
0 0
8. sonstige Zins- und ahnliche Ertrage 96.531 92.048 100.100 78.100 55.100 30.100 30.100
9. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 6.026 160 0 0 0 0 .0
10. Ergebnis der gewdhnl.Geschéaftstat. 56.844 54.633 5.635 50.700 59.510] 34,160 ..32.660.
11. sonstige Steuern 5.401 5.531 5.630] ~ 5.000 5.000 5.0000 = 5.000
12. Ergebnis Brandschaden -2.089 5.546 . '
13. Verlust (-) / Gewinn (+) 51.443 47.013 5.551 45.700] 54.510 29.160 27.660
14. Beteilungsergebnis LWU 130.590 228.589 106.903 " 43.800 102.100 48.050 48.050
Verlust (-) / Gewinn (+) 182.033 275.602 112.454 89.500 156.610 77.210]  -75.710

t%

7;—\

147



Spartenrechnung Plan 2015
AKS Aqua - Kommunal - Service GmbH

Stand: 05.01.2015

Angaben in Euro
Gehaltserhdhung fiir 2015 auf 102,0%
Kennzahlen fﬁaﬁgg;; Labor Personal iZZESLt.:J?}E AKS
Anzahl der Mitarbeiter 10 29 3 3 45
1. Umsatzeriose 640.000 1.800.000 160.000 8.400 2.608.400
a) Laborleistungen 1.800.000 ' 1.800.000
b) Ingenieurleistungen 640.000 640.000
¢)-Rechnungswesen , 8.400] - 8.400
d) Personalabrechnung -7160.000 : 160.000
e) sonstige Dienstleistg. (Archivverw.)
2. Bestandsverénderung 0 0
3. sonstige Ertrdge 2.000 18.550 100 10.000 30.650
4. Materialaufwand v 51.200 270.000 6.010 25.050 352.260
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe u. fur bezogene Waren 1.200 130.000 10 50 131.260
b) Aufwendungen fir bezogene Leistg. 50.000 140.000 6.000 25.000 221.000
5. Personalaufwand 457.200 1.087.900 132.700 153.000 1.840.800
a) Lohne und Gehalter 365.000 875.800 106.200 123.000 1.470.000
b) Sozialabgaben 73.700 177.800 21.100 23.700 296.300
c) Aufwand fir Altersversorg. u. Unterst. 18.500 44.300 5.400 6.300 74.500
6. Abschreibungen 27.000 175.000 6.000 22.000 230.000
a)auf Sachanlagen 27.000 175.000 6.000 22.000 230.000
7a. sonstige betriebliche Aufwendungen 42.300 91.000 "12.990 97.100 243.390
Miete und Pachten 3.200 15.300 140 2.000 20.640
Werbekosten und Inserate 9.000 9.000
Gebiihren und Beitrage 1.600 2.800 50 8.000 12.450
Leasing
Frachten und &hnlicher Aufwand 100 12.000 0 8.200 20.300
Buromaterial,Vordrucke, Fachliteratur 14.000 7.000 6.000 5.000 32.000
Porto,Uberweisungen, Fernsprechgeb. 3.500 7.200 800 4.100 15.600
Pflichtprifungen,Gutachten,Anwaltskosten 1.200 10.000 500 11.000 22.700
Birgelkosten 200 200
Fahrgelder und Reisekosten 1.000 1.500 400 500 3.400
Tagungsgelder 3.000 3.000 2.500 2.000 10.500
Reinigungsleistungen 2.100 7.000 500 3.000 12.600
Pauschalwertberichtigungen
Einzelwertberichtigungen
Forderungsabschreibung :
Sonstg.Versicherungen 8.600 10.000 600 14.300 33.500)
‘ibrige sonstige Kosten ‘ 4.000 15.000 1.500 30.000 50.500
7b. Innerbetr.Verrechnungen -1.000 23.000 -37.000 15.000 ]
8. sonstige Zins- und dhnliche Ertrige 100 0 78.000 78.100
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 1] 0 0 0
10. Ergebnis der gewdhnl.Geschiftstit. 65.300 161.750 39.400 -215.750 50.700
12. Qualifizierung/Beratung
11. sonstige Steuern 500 1.700 20 2.780 5.000
12. Spartenergebnis 64.800 160.050 39.380 -218.530 45.700
13. Gemeinkostenverteilung 52.030 150.890 15.610 -218.530 1]
14. Beteilungsergebnis WU 43.800
Veriust (-) / Gewinn (+) 12.770 9.160 23.770 1] 89.500
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Spartenrechnung Plan 2016
AKS Aqua - Kommunal - Service GmbH

Stand: 05.01.2015

Angaben in Euro Gehaltserhohung aus 2015 auf 102,0%
Kennzahlen Wasser- Labor Personal | Sonstige AKS
fachbiiro incl. LWU
Anzahl der Mitarbeiter 10 29 3 3 ‘45
1. Umsatzerlose 640.000 1.800.000 160.000 8.400f 2.608.400
a) Laborleistungen 1.800.000 1.800.000
b) Ingenieurleistungen 640.000 640.000
¢) Rechnungswesen , 8.400 8.400}
d) Personalabrechnung B 160.000 : 160.000§
e) sonstige Dienstleistg. (Archivverw.)
2. Bestandsverdnderung 0 0
3. sonstige Ertrdge 2.000 18.550 100 10.000 30.650
4. Materialaufwand 51.200 278.000 6.010 25.050 360.260
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und ) A
Betriebsstoffe u. fir bezogene Waren 1.200 135.000 10 50 ©136.260
b) Aufwendungen flr bezogene Leistg. 50.000 143.000 6.000 25.000 224.000
5. Personalaufwand 449.400 1.097.900 132.700 153.000 1.833.000
a) Lohne und Gehalter 358.400 875.800 106.200 123.000 1.463.400
b) Sozialabgaben 72.800 177.800 21.100 23.700 295.400
¢) Aufwand fur Altersversorg. u. Unterst. 18.200 44.300 5.400 6.300 74.200
6. Abschreibungen 20.000 158.000 5.000 20.000 203.000
a)auf Sachanlagen 20.000 158.000 5.000 20.000 203.000
7a. sonstige betriebliche Aufwendungen 40.690 91.500 13.190 93.000 238.380
Miete und Pachten 3.000 15.300 140 2.000 20.440
Werbekosten und Inserate 90 9.000 9.090
Gebithren und Beitrage 1.500 2.800 50 8.000 12.350
Leasing
Frachten und ahnlicher Aufwand 100 12.000 8.200 20.300
Buromaterial,Vordrucke, Fachliiteratur 13.000 7.000 6.200 5.000 31.200
Porto,Uberweisungen, Fernsprechgeb. 3.500 7.200 800 4.100 15.600
Pflichtpriafungen, Gutachten, Anwaltskosten 1.200 10.000 500 8.900 20.600
Burgelkosten 200 200
Fahrgelder und Reisekosten 600 1.000 400 500 2.500
Tagungsgelder 3.000 2.000 2.500 2.000 9.500
Reinigungsleistungen 2.100 7.000 500 3.000 12.600
Pauschalwertberichtigungen
Einzelwertberichtigungen
Forderungsabschreibung
Sonstg.Versicherungen 8.600 12.000 600 12.300 33.500
Ubrige sonstige Kosten - 4.000 15.000 1.500 30.000 50.500
7b. Innerbetr.Verrechnungen . -1.000] - 23.000 -37.000 15.000 0
8. sonstige Zins- und ahnliche Ertrige 100 55.000 55.100
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
10. Ergebnis der gewdhnl.Geschiftstat. 81.710 170.250 40.200 -232.650 59.510
12. Qualifizierung/Beratung
11. sonstige Steuern 500 1.700 20 2.780 5.000
12. Spartenergebnis 81.210 168.550 40.180 -235.430 54.510
13. Gemeinkostenverteilung 56.050 162.560 16.820 -235.430 0
14. Beteilungsergebnis LWU 102.100
Verlust (-) / Gewinn (+) 25.160 5.990 23.360 0 156.610
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Spartenrechnung Plan 2017
A KS Aqua - Kommunal - Service GmbH

Stand: 05.01.2015

Angaben in Euro Gehaltserhéhung aus 2015 auf 102,0%
Kennzahlien Wasser- Labor Personal sonstige AKS
fachbiro incl. LWU '
Anzahl der Mitarbeiter 85 29 3 2,5 43
1. Umsatzerlose 545.000 1.800.000C 160.000 3.400 2.513.400
a) Laborleistungen 1.800.000 ' 1.800.000
b) Ingenieurleistungen 545.000 545.000
¢) Rechnungswesen . , 8.400 8.400[
d) Personalabrechnung 160.000 160.000
e) sonstige Dienstleistg. (Archivverw.) ‘
2. Bestandsverdnderung 0 0
3. sonstige Ertrige 2.000 2.000 100 10.000 14.100
4. Materialaufwand 51.200 . 278.000 5.610 25.050 359.860
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe u. fir bezogene Waren 1.200 135.000 10 50 136.260
b) Aufwendungen fUr bezogene Leistg. 50.000 143.000 5.600 25.000 223.600
5. Personalaufwand 372.400 1.097.300 132.700 127.700 1.730.700
a) L.éhne und Gehalter 298.700 875.800 106.200 102.300 1.383.000
b) Sozialabgaben 58.900 177.800 21.100 19.600 277.400
c) Aufwand fur Altersversorg. u. Unterst. 14.800 44.300 5.400 5.800 70.300
6. Abschreibungen 20.000 150.000 4.500 20.000 194.500
a)auf Sachanlagen 20.000 150.000 4.500 20.000 194.500
7a. sonstige betriebliche Aufwendungen 40.690 91.500 13.190 93.000 238.380
Miete und Pachten 3.000 15.300 140 2.000 20.440
Werbekosten und Inserate 90 9.000 9.090
Gebiihren und Beitrage 1.500 2.800 50 8.000 12.350
Leasing
Frachten und ahnlicher Aufwand 100 12.000 8.200 20.300
Biiromaterial, Vordrucke,Fachliteratur 13.000 7.000 6.200 5.000 31.200
Porto,Uberweisungen,Fernsprechgeb. 3.500 7.200 800 4100 15.600
Pflichtprifungen,Gutachten,Anwaltskosten 1.200 10.000 500 8.900 20.600
Burgelkosten 200 200
Fahrgelder und Reisekosten 600 1.000 400 500 2.500
Tagungsgelder 3.000 2.000 2.500 2.000 9.500
Reinigungsleistungen 2.100 7.000 500 3.000 12.600
Pauschalwertberichtigungen
Einzelwertberichtigungen
Forderungsabschreibung
Sonstg.Versicherungen 8.600 12.000 600 12.300 33.500
Obrige sonstige Kosten 4.000 15.000 1.500 30.000 50.500{
7b. Innerbetr.Verrechnungen -6.000 28.000 -37.000 15.000 ¢
8. sonstige Zins- und dhnliche Ertrage 100 - 30.000 30.100
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen : ,
10. Ergebnis der gewodhnl.Geschiftstit. 68.710 156.700 41.100 -232.350 34.160
12. Qualifizierung/Beratung
11. sonstige Steuern 500 1.700 . 20 2.780 5.000
12. Spartenergebnis 68.210 155.000 41.080 -235.130 29.160
13. Gemeinkostenverteilung 49.350 168.360 17.420 -235.130 0
14. Beteilungsergebnis LWU 48.050
Veriust (-) / Gewinn {+) 18.860 -13.360 23.660 0 77.210
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Spartenrechnung Plan 2018
AKS Aqua- Kommunal - Service GmbH

Stand: 05.01.2015

Angaben in Euro Gehaltserhdhung aus 2015 auf 102,0%
Kennzahlen Wasser- l.abor Personal sonstige AKS
fachbiiro : incl. LWU
Anzahl der Mitarbeiter .85 29 3 25 43
1. Umsatzerldse ' 545.000 1.800.000 160.000 8.400 2.513.400
a) Laborleistungen 1.800.000 1.800.000
b) Ingenieurleistungen 545.000 545.000
c) Rechnungswesen : 8.400 8.400]
d) Personalabrechnung 160.000 - 160.000
e) sonstige Dienstleistg. (Archivverw.)
2. Bestandsverdnderung 1] 0
3. sonstige Ertréage 2.000 500 100 10.000 12.600
4. Materialaufwand 51.200 278.000] 5.610 25.050 359.860
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und )
Betriebsstoffe u. fir bezogene Waren 1.200 135.000 10 50 136.260
b) Aufwendungen fir bezogene Leistg. 50.000 143.000 5.600 25.000 223.600
5. Personalaufwand 372.400 1.097.900 132.700 127.700 1.730.700
a) Lohne und Gehalter 298.700 875.800 106.200 102.300 1.383.000
b) Sozialabgaben 58.900 177.800 21.100 19.600 277.400
c) Aufwand fur Altersversorg. u. Unterst. 14.800 44.300 5.400 5.800 70.300
6. Abschreibungen 20.000 150.000 4.500 20.000 194.500
a)auf Sachanlagen 20.000 150.000 4.500 20.000 194.500
7a. sonstige betriebliche Aufwendungen 40.690 91.500; 13.190 93.000 238.380
Miete und Pachten 3.000 15.300 140 2.000 20.440
Werbekosten und Inserate 90 ] : 9.000 9.090
Geblihren und Beitrage 1.500 2.800 50 8.000 12.350
Leasing
Frachten und ahnlicher Aufwand 100 12.000 8.200 20.300
Buromaterial, Vordrucke, Fachliteratur 13.000 7.000 6.200 5.000 31.200
Porto,Uberweisungen,Fernsprechgeb. 3.500 7.200 800 4.100 15.600
Pflichtprifungen,Gutachten,Anwaltskosten 1.200 10.000 500 8.900 20.600
Biirgelkosten 200 200
Fahrgelder und Reisekosten 600 1.000 400 500 2.500
Tagungsgelder ‘ 3.000 2.000 2.500 2.000 9.500
Reinigungsleistungen 2.100 7.000 500 3.000 12.600
Pauschalwertberichtigungen
Einzelwertberichtigungen
Forderungsabschreibung
Sonstg.Versicherungen 8.600 12.000 600 12.300 33.500
Ubrige sonstige Kosten 4.000 15.000 1.500 30.000 50.500
7b. Innerbetr.Verrechnungen -6.000 28.000 -37.000 .15.000 0
8. sonstige Zins- und dhnliche Ertrdge : 100 30.000 30.100
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen , ’ ’
10. Ergebnis der gewdhnl.Geschiftstat. 68.710 155.200 41.100 -232.350 32.660
12. Qualifizierung/Beratung
11. sonstige Steuern 500 1.700 20 2.780 5.000
12. Spartenergebnis 68.210 153.500 41.080 -235.130 27.660
13. Gemeinkostenverteilung 49.350 168.360 17.420 -235.130 0
14. Beteilungsergebnis LWU 48.050
Verlust (-) / Gewinn (+) 18.860 -14.860 23.660 0 75.710
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AKS Aqua - Kommunal - Service GmbH
Bilanz zum 31. Dezember 2013

Aktivseite

A. Anlagevermégen

I. Immaterielle Vermégensgegensténde
1. Software
2. Geschéaftswert

Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke und Bauten

2. Betriebs- und Geschéftsausstattung

HI. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen

B. Umlaufvermégen

. Vorréte
1. Roh-,Hilf.u.Betriebsstoffe
2. Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen

Il. Eorderungen und sonstige Vermégensaegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen
3. Forderungen gegen Gesellschafter

4. Sonstige Vermégensgegenstande

lIl. Wertpapiere

IV. Guthaben bei Kreditinstituten
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Summe der Aktiva

Stand 31.12.2013
EURO

8.075,00
37.846,05
45.921,05
1.976.948,65
588.019,29
2.564.967,94
75.564,59
275,75
81.909,00
82.184,75
294.545,39
272.263,50
196.953,82
337.133,78
1.100.896,49
200.843,45
3.584.571,34

Stand 31.12.2012

EURO EURO

10.388,00

43.252,05

53.640,05

1.981.881,65
540.526,88

2.522.408,53

75.564,59

2.686.453,58 2.651.613,17

457,72

74.680,00

75.137,72

204.976,74

163.318,23

253.398,43

71.091,47

692.784,87

200.843,45

3.5640.161,73

4.968.496,03 4.508.917,77

6.091,38 6.973,88

7.661.040,99 7.167.504,82

Passivseite

A. Eigenkapital

I. Gezeichnetes Kapital

Il. Kapitalriicklage

lil. Gewinnvortrag

IV. Jahresiiberschuss

B. Riuckstellungen
Sonstige Riickstellungen

C. Verbindlichkeiten

1. Erhaltene Anzahiungen
auf Bestellungen

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen

3. Verbindlichkeiten gegeniiber
verbundenen Unternehmen

4. Sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern

Euro 65.815,43 (Vi.: Euro 109.844,99)
davon im Rahmen soz. Sicherheit
Euro 0,00 (Vj.: Euro 1.386,24)

D. Rechnungsabgrenzungsposten

Summe der Passiva

Stand 31.12.2013

Stand 31.12.2012

EURO EURO EURO
255.652,00 255,645,94
5.495.899,82 5.495.899,82
1.182.853,18 1.001.720,43
275.601,57 181.132,75
7.210.006,57 6.934.398,94
100.432,22 63,545,82
15.120,00 5.695,00
250.146,90 31.885,69
269,40 49,47
65.976,56 116.840,56
331.512,86 154.470,72
10.089,34 15.089,34
7.661.040,99 7.167.504,82

Anlage 1
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AKS Aqua - Kommunal - Service GmbH

Gewinn- und Verlustrechnung
flir den Zeitraum vom 01. Januar bis 31. Dezember 2013

1. Umsatzerlése

2. Erhéhung oder Verminderung des Bestands
an Unfertigen Leistungen

3. Sonstige betriebliche Ertrage

4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und bezogene Waren
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

5. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und flir Unterstiitzung
davon flr Altersversorgung:
EURO 73.310,17 (Vj.: EURO 70.979,05)

6. Abschreibungen
a) Abschreibungen auf immaterielle
Vermdgensgegenstande des Anlagevermégens
und Sachanlagen )
b) Abschreibungen auf Umlaufvermégen sowie diese die in
der Gesellschaft tiblichen Abschreibungen Giberschreiten

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

8. Betriebsergebnis

9. Ertrage aus Gewinnabfiihrung

10. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
davon aus verbundenen Unternehmen
EURO 112,18 (Vj.: EURO 554,15)
davon aus der Abzinsung von Riickstellungen
EURO 0,00 (Vj.: EURO 2.000,00)

11. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

12. Finanzergebnis

13. Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit

14. auBerordentliche Ertrage

15. auBRerordentliche Aufwendungen

16. auRerordentliches Ergebnis

17. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

18. Sonstige Steuern

19. Jahresiiberschuss

2013 2012

EURO EURO EURO
2.625.395,66 2.431.338,18
7.229,00 33.401,00
12.967,07 40.006,00
154.786,20 130.193,26
263.061,40 205.895,56
417.847,60 336.088,82
1.444.855,77 1.379.263,53
369.542,75 346.852,99
1.814.398,52 1.726.116,52
217.833,75 203.148,96
0,00 900,00
232.767,45 273.051,79
-37.255,59 -34.560,91
228.588,59 130.590,14
92.048,21 96.530,61
160,00 6.026,00
320.476,80 221.094,75
283.221,21 186.533,84
583.321,25 0,00
585.410,20 0,00
-2.088,95 0,00
0,00 0,00
5.530,69 5.401,09
275.601,57 181.132,75

Anlage 2
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Business and Innovation Centre GmbH

Wirtschaftsplan 2015

Stadt Frankfurt (Oder)
Der Oberbiirgermeister

Stand: 24.11.2014 - Beirat

Dl/Beteiligungssteuerung
Datum des Ausdrucks: 23.02.2015

155



vorr, Ist
2014 2015 2016
Vermietung, Umiagen 414,0 409,2 415,8
sonstige Leistungen 132,0 202,1 198,0
Konferenzbereich 9,0 14,4 14,4
Interreg IVa Projekt 83,0 37,0 90,0
Projekte PROINCOR/Interreg Vb 40,0 40,0 66,0
UMSATZ 678,0 702,7 784,2
Personalkosten 320,0 336,5 336,3
Raumkosten 127,0 132,0 139,5
Versicherungskosten 12,0 14,0 14,0
Fahrzeugkosten 5,0 7.2 7,8
Werbekosten 5,0 7,2 7,2
Reisekosten 7,0 8,4 8,4
Fremdleistungskosten 16,0 16,0 16,0
sonstige Kosten 62,0 67,8 67,8
Abschreibungskosten 83,0 80,4 79,3
Kosten Interreg IV/Va (o. Pers.kost)** 16,0 3,5 18,0
Kosten Interreg Vb (o. Pers.kost)** 0,0 12,0 73,3
GESAMTKOSTEN 653,0 685,0 767,7
Betriebsergebnis 25,0 17,7 16,5

AO Ertrage 1,0

AO Ausgaben 7,0
Zinsen 3,0 1,0 0,0
Zuschuf3 Stadt 0,0 0,0 0,0
Steuern (einschl Grundsteuer) 15,0 16,0 16,0
ERGEBNIS 1,0 0,7 0,5
Ubertrag -121,5 -120,5 -119,8
KUM. ERGEBNIS _ ~-120,5 -119,8 -119,3

** Personalkosten fur die Interreg-Projekte sind in Personaikosten enthalten
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Il A= aaE a5 & 4 JE 4 A= 4aE O B A S A B E B O E =N =BE

vorr. Ist
2014 2015 2016

Summe Einzahlungen 679,0 702,7 779,7
Summe Auszahlungen 592,0 681,9 710,3
Uber-/Unterdeckung 87,0 20,8 69,4
+ Kontostand Vortrag -186,1 -99,1 -78,3
Gesamtbedarf/-iiberschuf -99,1 -78,3 -8,9
Finanzmittel* 0,0 0,0 0,0
Liquiditatsreserve -99,1 -78,3 -8,9

* Kontokorrent: 100.000 Euro
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Vermietung
sonstige Leistungen
Konferenzbereich
Interreg IVa Projekt
Projekte Interreg Vb
UMSATZ

Personalkosten
Raumkosten
Versicherungskosten
Fahrzeugkosten
Werbekosten
Reisekosten
Fremdleistungskosten
sonstige Kosten
Abschreibungskosten
Kosten Interreg IVa (o. Pe
Interreg Vb (o Pers)
GESAMTKOSTEN

Betriebsergebnis
Steuern
Zinsen

CashManagement Stadt

ERGEBNIS
Ubertrag

KUM. ERGEBNIS

Jan.

339

100,0

90,9

90,9

Marz

33,9
16,9

22,0
0,0
74,0

25,6
11,0
0,6

0,6
0,7
1,3
5,6
6,7
1,2

53,8
20,2
0,0
0.4
0.0

19,8
125,1

144,9

Apr.

33,9
16,9
1,2
0,0
0,0
52,0

25,6
11,0
0,6

0,6
0,7
1,3
5,6
6,7
0,0

52,6
-0,6
0,0
0.0
0.0

-0,6
144,9

144,3

-4,6
144,3

139,7

62,4

0,0
03
0,0

4,1
139,7

143,8

Aug Sept.
34,3 34,3
16,8 16,8

1,2 1,2
0,0 0,0
0,0 0,0

52,3 52,3
25,8 26,1
11,0 11,0

0,6 0,6
0,6 0,6
0,6 0,6
0,7 0,7
1,3 1,4
56 56
6,7 6,7
0,0 0,0
0,0 3,0

52,9 56,2

-0,6 -3,9
4,0 0,0
0,0 0,2
0,0 0,0

-4,6 -4,1

143,5 138,9

138,9 134,8

-3,9
134,8

130,9

Nov.

34,3
16,8

-26,0
130,9

105,0

Dez.

34,3
16,8

SUMME

409,2
202,1
14,4
37,0
40,0
702,7

336,5
132,0
14,0
7,2
7,2

16,0
67,8
80,4
3,5
12,0
685,0
17,7
16,0
0,0

0,7
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Jan. Febr. Marz Apr. Mai Juni Juli Aug. Sept. Okt. Nov.
Interreg IVa Projekt 0,0 0,0 22,0 0,0 0,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Projekt PROINCOR 0,0 0,0 0,0 40,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vermietung 33,9 33,9 33,9 33,9 33,9 33,9 34,3 34,3 34,3 34,3 34,3
Dienstleistungen 16,9 16,9 16,9 16,9 16,9 16,8 16,8 16,8 16,8 16,8 16,8
Konferenzbereich 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2
Einzahlungen 52,0 52,0 74,0 92,0 52,0 66,9 52,3 52,3 52,3 52,3 52,3
Kosten Projekt Vb (o Pers) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0
Investitionen 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
Kosten Interreg IVa (0. Pe 1,2 1,2 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
fixe Kosten 53,3 49,9 45,9 45,9 49,9 55,7 45,9 50,2 46,5 46,5 68,6
Zinsen 0,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0
Tilgung 0,0 0,0 13,7 0,0 0,0 13,8 0,0 0,0 13,9 0,0 0,0
Auszahlungen 54,4 51,1 63,2 45,9 49,9 69,9 47,9 50,2 63,6 49,5 73,6
Uber-/Unterdeck. -2,4 0,9 10,8 46,1 2,1 -3,0 4,4 2,1 -11,3 2,8 -21,3
Stammkapital
Fin. Bau / Invest. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Projektmittel 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CashManagement Stadt 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Finanzmittel 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zwischensumme 97,6 0,9 10,8 46,1 2,1 -3,0 4,4 2,1 -11,3 2,8 -21,3
Ubertrag 0,0 97,6 98,5 109,3 1554 157,5 154,5 158,9 161,0 149,7 152,5
Kontostand 97,6 98,5 109,3 155,4 157,5 154,5 158,9 161,0 149,7 152,5 131,3
Liquiditédtsreserve 97,6 98,5 109,3 155,4 157,5 154,5 158,9 161,0 149,7 152,5 1313

62,8
-10,5

0,0
-100,0
-100,0
-110,5
131,3
20,8

20,8

SUMME

37,0
40,0
409,2
202,1
14,4
702,7

12,0
6,0

605,1
1,0
54,3

681,9

20,8

0,0
0,0
0,0
0,0

0,0

* Kontokorrent: 100.000 Euro
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Jan. Febr. Mérz Apr. Mai Juni Juli Aug. Sept. Okt. Nov. Dez. SUMME
Vermietung 34,5 34,5 34,5 34,5 34,5 34,5 34,8 34,8 34,8 34,8 34,8 34,8 415,8
sonstige Leistungen 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 198,0
Konferenzbereich 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 14,4
Interreg IVa Projekt 0,0 0,0 0,0 40,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40,0 0,0 0,0 10,0 90,0
Projekte Interreg Vb 0,0 0,0 22,0 0,0 0,0 22,0 0,0 0,0 0,0 22,0 0,0 0,0 66,0
UMSATZ 52,2 52,2 74,2 92,2 52,2 74,2 52,5 52,5 92,5 74,5 52,5 62,5 784,2
Personalkosten 26,1 26,1 26,1 26,1 26,1 35,9 26,1 24,9 25,2 25,2 43,0 25,8 336,3
Raumkosten 11,4 114 11,4 114 11,4 11,5 11,5 11,5 12,0 12,0 12,0 12,0 139,5
Versicherungskosten 8,0 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 14,0
Fahrzeugkosten 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 7,8
Werbekosten 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 7,2
Reisekosten 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 8,4
Fremdleistungskosten 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3 14 14 14 14 16,0
sonstige Kosten 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,9 59 5,6 5,6 5,6 5,6 67,8
Abschreibungskosten 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 79,3
Kosten Interreg Va 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 18,0
Kosten Projekt 2 6,7 6,7 6,7 6,7 6,7 6,7 0,0 6,7 6,7 6,7 6,7 6,7 73,3
GESAMTKOSTEN 67,5 60,1 60,1 60,1 60,1 70,1 56,9 62,4 63,0 63,0 80,8 63,6 767,7
Betriebsergebnis -15,3 -7,9 14,1 32,1 -7,9 4,1 -4,4 -9,9 29,5 11,5 -28,3 -1,1 16,5
Steuern 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 4,0 0,0 16,0
Zinsen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CashManagement Stadt 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -100,0 0,0
ERGEBNIS 84,7 -11,9 14,1 32,1 -11,9 4,1 -4,4 -13,9 29,5 11,5 -32,3 -101,1 0,5
Ubertrag 84,7 72,8 86,8 118,9 107,0 111,2 106,8 92,8 122,4 133,9 101,6
KUM. ERGEBNIS 84,7 72,8 86,8 118,9 107,0 111,2 106,8 92,8 122,4 133,9 101,6 0,5
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LIQUIDITATSRECHNUNG

Jan. Febr. Mirz Apr. Mai Juni Juli Aug. Sept. Okt. Nov. Dez. SUMME
Interreg IVa Projekt 0,0 0,0 0,0 0,0 36,5 0,0 5,0 5,0 5,0 5,0 35,0 0,0 91,5
Projekt PROINCOR : 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 60,0
Vermietung 34,5 34,5 34,5 34,5 34,5 34,5 34,8 34,8 34,8 34,8 34,8 34,8 415,8
Dienstleistungen 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 198,0
Konferenzbereich 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 14,4
Einzahlungen 52,2 52,2 52,2 52,2 88,7 112,2 57,5 57,5 57,5 57,5 87,5 52,5 779,7
Kosten Projekt Vb (o Pers 6,7 6,7 6,7 6,7 6,7 6,7 0,0 6,7 6,7 6,7 6,7 6,7 73,3
Investitionen 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 6,0
Kosten Interreg IVa (o. Px 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 18,0
fixe Kosten 54,3 50,9 46,9 46,9 50,9 56,8 47,3 50,1 46,7 46,7 68,5 47,3 613,0
Zinsen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tilgung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Auszahlungen 60,9 57,5 55,5 53,5 57,5 63,5 52,3 59,8 56,4 56,4 80,1 57,0 710,3
Uber-/Unterdeck. -8,7 -53 -3,3 -1,3 31,2 48,7 5,2 -2,3 1,1 1,1 7,4 -4,5 69,4
Stammkapital 0,0
Fin. Bau / Invest. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Projektmittel 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CashManagement Stadt 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -100,0 0,0
Finanzmittel 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -100,0 0,0
Zwischensumme 91,3 -5,3 -3,3 -1,3 31,2 48,7 52 -2,3 1,1 1,1 7,4 -104,5
Ubertrag 20,8 112,1 106,8 103,4 102,1 133,3 182,0 187,3 185,0 186,1 187,3 194,6
Kontostand 112,1 106,8 103,4 102,1 133,3 182,0 187,3 185,0 186,1 187,3 194,6 90,2
Liquiditdtsreserve 112,1 106,8 103,4 102,1 133,3 182,0 187,3 185,0 186,1 187,3 194,6 20,2

* Kontokorrent: 100.000 Euro
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A. Bilanz zum 31.12.2013

BIC Frankfurt (Oder) GmbH, Im Technologiepark 1, 15236 Frankfuri(O)

AKTIVA

A. Anlagevermégen
I. Immaterielle
Vermégensgegenstande
1. Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte
und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten
il. Sachanlagen
1. Grundstitcke, grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten einschlielilich
der Bauten auf fremden
Grundstitcken

2. andere Anlagen, Betriebs- und
Geschafisausstattung
{ll. Finanzanlagen

1. Beteiligungen
B. Umlaufvermdgen
l. Forderungen und scnstige

Vermogensgegenstinde

1. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen

2. sonstige Vermdgensgegenstiande

- davon mit einer Restlaufzeit von mehr
als einem Jahr
{GJ 140.369,81 / VJ 84.315,53)

il. Kassenbestand,
Bundesbankguthaben, Guthaben
bei Kreditinstituten und Schecks

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Summe AKTIVA

EUR

466.565,77

12.353,00

40.597,84

162.157,55

Geschiftsjahr 2013
EUR

1.098,00

478.918,77

2.897,22

202,755,39

1.787,05

4,452,929

Vorjahr 2012
EUR

1.917.00

§42.355,77

12.618,00

2.897,22

18.461,23

120.070,05

1.431,50

5.254,54

£91.909,42

705.00531

21
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b3

Bilanz zum 31.12.2013

BIC Frankiurt (Oder) GmbH, Im Technologiepark 1, 15236 Frankfurt(O)

Geschiftsiahr 2013 Vorjahr 2012
EUR EUR EUR
PASSIVA
A. Eigenkapital
L. Gezeichnetes Kapital 283.765,99 283.766,99
. Kapitalriicklage 71.149,18 71.149,18
IIl. Verlustvortrag -123.588,55 -126.058,98
. Jahresiiberschuss 2.147,57 233.47519 2.470,43
B. Ruckstellungen
1. sonstige Riickstellungen 46.435,00 71.791,00
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 293.873,12 288.443,18
- davon mit giner Restlaufzeit bis zu einem
Jahr {GJ 186.132,88 / V! 141.513,42)
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 40.638,13 32.283,02
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem
Jahr (GJ 40.638,13 / VJ 32.283,02)
3. sonstige Verbkindlichkeiten 76.581,41 411.092,66 80.651,89
- davon aus Steuern
(GJ17.773,68/ VJ 10.377,24)
- daven im Rahmen der sozialen Sicherheit
(GJ 205,44 7 VJ 1.424,34)
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem
Jahr {G.J) 76.581,41 / \VJ 80.651,89)
D. Rechnungsabgrenzungsposten 806,57 508,60
Summe PASSIVA §91.909,42 705.005,31
22
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Gewinn- und Verlustrechnung vom 01.01.2013 bis 31.12.2013

BIC Frankfurt (Oder) GmbH, Im Technalogiepark 1, 15236 Frankfurt{Q)

1. Umsatzerldse

2. Gesamtleistung

3. sonstige betriebliche Ertrége,
ordentliche betriebliche Ertrage

a) sonstige ordentliche Ertrage

b) Ertrdge aus der Auflésung von
Rilckstellungen

¢) sonstige Ertrage im Rahmen der
gewdhnlichen Geschéftstatigkeit

4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und far Unterstiitzung

- davon fir Altersversorgung
{GJ 1.015,92 / VJ 6.803,05)
5. Abschreibungen
a) Abschretbungen auf immaterielle
Vermbgensgegenstdnde des
Anlagevermbgens und Sachanlagen,
sowie auf aktivierte Aufwendungen for die

Ingangsetzung und Erweiterung des
Geschifisbetriebes

6. sonstlige betriebliche Aufwendungen,
ordentliche betriebliche Aufwendungen

a} Raumkosten

b) Versicherungen, Beitrige und Abgaben
¢) Reparaturen und Instandhaltungen

d) Fahrzeugkosten

e} Wearbe- und Reisekosten

f) Aufwendungen fiir Fremdleistungen

g) verschiedene betriebliche Kosten

h} Verluste aus dem Abgang von
Gegenstanden des Anlagevermégens

Cbertrag

Geschiftsjahr 2013 Vorjahr 2012
EUR EUR EUR
505.071,30 522.998,26
505.074,30 522.998,26
233.020,87 273.137.85
733,60 1.478,52
93.030,11 326.784,58 125.588,28
334.598,70 389.324,24
56.044,76 391.043,46 61.285.42
82.476,50 83.530.02
135.362,97 145.119,67
13.678,31 14.508,84
21.303,57 15.761,68
14.015,22 24.922,15
17.902,64 16.395,07
30.813,32 37.917.62
98.318,33 102.721,77
0,00 15,00
358.335,92 31.700,53
23
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T

Gewinn- und Verlustrechnung vom 01.01.2013 bis 31.12.2013

-

BIC Frankfurt (Oder) GmbH, im Technologiepark 1, 15236 Frankfurt(Q)

Geschaftsjahr 2013 Vorjahr 2012
EUR EUR EUR
Obertrag 358.335,92 31.700,53
i} Verluste aus Wertminderungen oder zus
dem Abgang von Gegenstéinden des
Umlaufvermégens und Einstellung in die
Pauschalwertberichtigung zu Forderungen 1.692 .45 2.454 26
j) sonstige Aufwendungen im Rahmen der
gewdhnlichen Geschiftstatigkeit 50,00 333.136,92 570,74
7. sonstige Zinsen und &hnliche Ertréige 13,15 209,45
8. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 7.593,87 12,121,371
9. Ergebnis der gewdShnlichen
Geschiftstitigkeit 17.618,28 16,763,67
10. sonstige Steuem 15.470,71 14.293,24
11. Jahresiiberschuss 2,147,57 2.470,43
24

165



166



Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH

Wirtschaftsplan 2015

Stand: 19.12.2014 - Gesellschafterversammlung

Erlduterung:

200 T€ weniger Zuschuss in 2015 aufgrund einer aktuellen Einschdtzung der Geschaftsfithrung. In 2018 resultiert die

Abweichung aus Verwendung Gewinnvortrag FDH (149 T€), Ausschiittung Gewinnriicklage SWF (2 Mio. €) und 300 T€
noch zu untersetzende allgemeine Konsolidierungsvorgabe (Aufgabenkritik)

Stadt Frankfurt (Oder)

DI/Beteiligungssteuerung
Der Oberburgermeister

Datum des Ausdrucks: 23.02.2015
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Il. Daten zur Ergebnisrechnung FDH GmbH

TEUR Hore 2014 | Plan 2015 | Plan 2016 Plan 2017 | Plan 2018 | Plan 2019
Umsatz 4.485 4.965 4.987 5.006 5.005 5.002
Bestandsverandergn. 0 0 0 0 0 0
aktivierte Eigenlstg. 0 0 0 0 0 0
sonstige Ertrage 2.930 3.105 3.147 3.240 3.281 3.382
Betriebliche Ertrage 7.415 8.070 8.134 8.246 8.286 8.384
Material 3.728 4.172 4.199 4.265 4.262 4.260
RHB 250 471 482 495 498 494
bezogene Leistungen 3.478 3.701 3.716 3.770 3.765 3.766
Rohergebnis 3.687 3.899 3.935 3.981 4.023 4.124
Personalaufw and 2.103 2.267 2.287 2.359 2.435 2.513
Abschreibungen 481 506 571 574 562 566
sonstiger Aufw and 984 1.033 993 972 955 979
Betriebl. Aufwendg. 3.568 3.805 3.850 3.905 3.951 4.058
Betriebsergebnis 119 93 85 77 73 66
Zinsertrage 40 40 40 40 40 40
Zinsaufw endungen 213 177 167 155 146 135
Finanzergebnis -173 -137 -127 -115 -106 -95
Ergebnis d. gew. Geschéftstatig. -54 -44 -42 -39 -33 -29
Ertragsteuern 0 0 0 0 0 0
sonstige Steuern 6 7 7 7 7 7
Ergebnis vor Verlustiibbernahme und
Beteiligungsertrage -59,9 -50,4 -48,3 -45,5 -40,0 -35,8
Ertrage aus Beteiligungen 2.305 3.254 3.106 3.133 1.909 2.425
Verlustibernahme SVFmbH -5.440 -5.848 -6.083 -6.687 -6.547 -7.323
Ertrage aus Kapitaleinlage Stadt 3.195 2.644 3.025 3.599 4.678 4.934
Kapitaleinlage (Grundstiick Seefichten) 0 0 0 0 0 0
Investitionspauschale 0 0 75 300 300 300
Zahlung Stadt gesamt 3.195 2.644 3.100 3.899 4.978 5.234

17 Wirtschaftsplan 2015 bis 2019 Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH
Kompetenz vor Ort
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VIIl. Investitionen

Gesellschaft HR 2014 |Plan 2015 |[Plan2016 |Plan2017 [Plan2018 Plan 2019
(TEUR)

FDH GmbH 260 693 290 210 210 230
SVF GmbH 3.145 4.208 1.416 6.264 4.342 7.583
SWF GmbH 7.815 7.589 4564 3.432 3.063 2.928
NG-FFO mbH 3.221 3.077 1.739 2.180 2.180 2.180
FIS GmbH 70 96 50 50 50 50
Summe 14511 15.663 8.059 12.136 9.845 12.971

Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH
Kompetenz vor Ort

23 Wirtschaftsplan 2015 bis 2019
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IX. Personalentwicklung

Gesellschaft HR 2014 Plan 2015 Plan 2016 Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019
(Anzahl MA / Azubi)

FDH GmbH 33,7 34,7 34,7 34,7 34,7 34,7
FAW GmbH 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0
SVF GmbH 151,4 150,8 1475 1475 1475 1475
SVF GmbH Azubi 6,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0
SWF GmbH 92,6 92,6 92,3 91,3 90,3 89,3
SWF GmbH Azubi 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0
NG FFO mbH 15,0 14,5 14,5 145 145 145
FIS GmbH 74,0 77,0 76,0 74,0 72,0 72,0
Summe Konzern 397,7 402,6 398,0 395,0 392,0 391,0

24 Wirtschaftsplan 2015 bis 2019

Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH

Kompetenz vor Ort
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X. Finanzplan FDH GmbH

Bezeichnung
(in TEUR) HR 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Mittelherkunit

Cash Flow (Abschreibungen) 481 506 571 574 562 566

Einzahlung Kapitalriicklage 0 0 0 0 0 0l
Summe 481 506 571 574 562 566
Mittelbedarf

Investitionen Anlagevermdgen 260 693 290 210 210 230]

Tilgung langfristige Darlehen 533 562 531 529 565 533
Summe 793 1.255 821 739 775 763
Deckung (-Unter-;+Uber-) -312 -749 -250 -165 -213 -197
Finanzierung der Unterdeckung

Cashmanagement 127 56 -40 -45 0 -33

Kreditaufnahme langfristig 185 693 290 210 210 230]
Langfristige Verschuldung

Vortrag 4730 4.382 4.513 4.272 3.953 3.598

.. Tilgung 533 562 531 529 565 533

+ Kreditaufnahme 185 693 290 210 210 230]
Verschuldung 4.382 4.513 4.272 3.953 3.598 3.295
Verschuldungsgrad

(= Verschuldung 9,1 8,9 7,5 6,9 6,4 58

Cash Flow)

25 Wirtschaftsplan 2015 bis 2019 Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH
Kompetenz vor Ort
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Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH, Frankfurt (Oder)
Bilanz zum 31. Dezember 2013

AKTIVA

A. Anlagevermégen
I, Immaterielle Vermégensgegenstinde

1. Entgeltlich erworbene Software i
2. Geleistete Anzahlungen auf immaterielle Vermégensgegenstinde

IIl. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstticksgleiche Rechte und
Bauten, einschlieRlich Bauten auf fremden Grundstiicken
2. Technische Anlagen und Maschinen
3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschafts-
_ausstattung
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

lll. Finanzaniagen
Anteile an verbundenen Unternehmen

B. Umlaufvermdégen

. Vorrate
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen
3. Forderungen gegen Gesellschafter

4. Sonstige Vermdégensgegenstinde

lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

1.915.552,43
2.087.961,00

196.223,00
31.295,92

157.419,50
2.021.830,68
209.810,65

346.185,62

480.193,63

4.231.032,35

40.651.073,06

31.12.2013 31.12.2012

EUR EUR

323.166,00 380.100,00
157.027,63 0,00

2.027.936,43
2.217.213,00
309.346,00
18.046,48
4.572.541,91

40.651.073,06

380.100,00

45.362.299,04 45.603.714,97
7.671,89 10.460,82
273.967,14

4.058.761,10

1.032.415,36

322.983,14

2.735.246,45 5.688.126,74
5.959.824,53 4.704.893,17
8.702.742,87 10.403.480,73

18.330,25 24.907,94

54.083.372,16

96.032.103,64
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Anlage 1

PASSIVA 31.12.2013 31.12.2012
EUR EUR
A. Eigenkapital

I. Gezeichnetes Kapital 100.000,00 100.000,00
Il.  Kapitalricklage 39.913.433,08 39.862.433,08

it  Gewinnriicklagen
Andere Gewinnriicklagen 625.750,35 625.750,35
IV. Jahresilberschuss (Vj. Bilanzgewinn) 163.281,55 0,00

B. Riickstellungen

1. Steuerriickstellungen 356.100,00
2. Sonstige Riickstellungen 418.119,26

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegendber Kreditinstituten 4.180.374,69
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 434.790,28
3. Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehimen 5.724.346,44
4. Verbindlichkeiten gegendber Gesellschaftern 2.013.275,00
5. Sonstige Verbindlichkeiten 153.901,51

davon aus Steuern EUR 153.901,51 (Vorjahr EUR 1.485.801,10)

40.802.464,98 40.588.183,43

170.565,96
774.219,26 434.626,19
605.192,15

4.505.948,06

492.332,79
6.726.603,25
1.628.042,86

1.485.801,10

—_—

12.506.687,92 14.838.728,06

54.083.372,16 56.032.103,64
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Anlage 1

31.12.2012

—_EUR

10.000,00
2.433,08

5.750,35
0,00
118343

10.

1.

Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH, Frankfurt (Oder)

Umsatzerldse
Andere aktivierte Eigenleistungen
Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand:

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Personalaufwand:

a) Léhne und Gehailter

b} Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und flr Unterstitzung,
davon fir Altersversorgung EUR 8.663,11
(Vorjahr EUR 8.863,11)

Abschreibungen auf immaterielle
Vermdgensgegensténde des

Anlagevermdgens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertrdge aus Ergebnisabfiihrungsvertragen

Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage,

Gewinn- und Verlustrechnung
1. Januar 2013 - 31. Dezember 2013

davon aus verbundenen Unternehmen EUR 0,00

(Vorjahr EUR 125,87)
Aufwendungen aus Verlustibernahme
Zinsen und &hnliche Aufwendungen,

davon aus Abzinsung EUR 3.558,00
(Vorjahr EUR 4.691,00)

2013
EUR EUR
4.484.365,44
984,00
2.822.099,22
112.680,93
3.635.884,59 3.748.565,52
1.751.808,67
328.691,71
2.080.500,38
501.691,97
835.596,74
6.365.172,61
57.085,87
5.825.421,50

216.764,91

davon an verbundene Unternehmen EUR 26.311,41

(Vorjahr EUR 74.125,02)

. Ergebnis der gewshnlichen Geschaftstatigkeit
. Steuern vom Einkommen und Ertrag

. Sonstige Steuern

. Jahresiiberschuss (V. Jahresfehlbetrag)

. Entnahmen aus der Kapitalriicklage

. Bilanzgewinn

521.176,12
350.565,46

7.329,11

163.281,55

Anlage 2

2012
EUR EUR

4.753.936,90

0,00

2.886.594,09
121.109,20

3.775.007,02 3.896.116,22
1.823.928,64
332.461,68

2.156.390,32

555.233,05

864.409,69

4.703.199,54

61.036,78

5.400.672,95

260.449,03

-728.503,95
170.565,96
6.640,08

-905.709,99

905.709,99

0,00
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Frankfurter Industrieservice GmbH

Wirtschaftsplan 2015

Stadt Frankfurt (Oder)
Der Oberburgermeister

Stand: 19.12.2014 - Gesellschafterversammlung

DI/Beteiligungssteuerung
Datum des Ausdrucks: 23.02.2015
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VII. Daten zur Ergebnisrechnung FIS GmbH

ME in T€ HR 2014 | PLAN 2015 [ PLAN 2016 [PLAN 2017 |PLAN 2018 |PLAN 2019
1. Umsatz 4.713 4.571 4.708 4.850 4.995 5.145
2. aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0
3. sonstige Ertrage 28 30 31 32 33 34
4. Betriebliche Ertrage 4.741 4.601 4.739 4.882 5.028 5.179
5. RHB 699 713 734 756 779 802
6. bezogene Leistungen 866 764 787 811 835 860
7. Material 1.565 1.477 1.521 1.567 1.614 1.662
8. Rohertrag (Betriebliche Ertrage - Material) 3.176 3.124 3.218 3.315 3.414 3.517
9. Personalaufwand 2.600 2.633 2.712 2.788 2.872 2.953
10. Abschreibungen 70 80 80 75 75 70
11. sonstiger Aufwand 320 240 247 255 262 270
12. Betriebliche Aufwendungen 2.990 2.953 3.039 3.118 3.209 3.293
13. Betriebsergebnis 186 171 179 197 205 224
14. Zinsertrage 0 1 1 2 2 2
15. Zinsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
16. Finanzergebnis
17. Ergebnis der gew. Geschaftstatigkeit 186 172 180 199 207 226
18. Ertragssteuern 60 55 58 64 66 72
19. sonstige Steuern 4 5 5 6 6 7
20. Ergebnis vor Gewinnabfiihrung 122 112 117 129 135 147
29 Wirtschaftsplan 2015 bis 2019 Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH
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VIIl. Investitionen

Gesellschaft HR 2014 |Plan 2015 |[Plan2016 |Plan2017 [Plan2018 Plan 2019
(TEUR)

FDH GmbH 260 693 290 210 210 230
SVF GmbH 3.145 4.208 1.416 6.264 4.342 7.583
SWF GmbH 7.815 7.589 4564 3.432 3.063 2.928
NG-FFO mbH 3.221 3.077 1.739 2.180 2.180 2.180
FIS GmbH 70 96 50 50 50 50
Summe 14511 15.663 8.059 12.136 9.845 12.971

Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH
Kompetenz vor Ort

23 Wirtschaftsplan 2015 bis 2019
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IX. Personalentwicklung

Gesellschaft HR 2014 Plan 2015 Plan 2016 Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019
(Anzahl MA / Azubi)

FDH GmbH 33,7 34,7 34,7 34,7 34,7 34,7
FAW GmbH 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0
SVF GmbH 151,4 150,8 1475 1475 1475 1475
SVF GmbH Azubi 6,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0
SWF GmbH 92,6 92,6 92,3 91,3 90,3 89,3
SWF GmbH Azubi 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0
NG FFO mbH 15,0 14,5 14,5 145 145 145
FIS GmbH 74,0 77,0 76,0 74,0 72,0 72,0
Summe Konzern 397,7 402,6 398,0 395,0 392,0 391,0

24 Wirtschaftsplan 2015 bis 2019

Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH

Kompetenz vor Ort
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S Frankfurter Industrieservice GmbH, Frankfurt (Oder) Anlage 1
Bilanz zum 31. Dezember 2013
Aktiva 31.12.2013 31.12.2012 Passiva 31.12.2013 31.42.2012
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermigen A. Eigenkapital
1. Immaterielle Vermégensgegen- I Gezeichnetes Kapital 25.564,59 25.564,59
stiinde n Kapitalriicklage 1.294.799,67 1.284.799,67
. Bilanzgewinn 121.376,16 97.453,58
Entgeltlich erworbene Lizenzen und
ahnliche Rechte und Werte 24,12 568,10 1.441.740,42 1.417.817,84
24,12 568,10
1. Sachanlagen B. Rilckstellungen
1. Grundstocke, grundsticksgleiche Rechte 1. Steuerrickstellungen 22.,440,00 0,00
und Bauten 959.561,45 981.083,46 2. Sonstige Rickstellungen 186.750,00 158.306,64
2. Technische Anlagen und Maschinen 3.868,91 5.073,49 209.190,00 158.306,64
3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 81.220,64 98.125,61
C. Verbindlichkeiten
1.044.651,00 1.084.282,56
- 1. Erhaltene Anzahlungen 0,00 1.472,43
1.044,675,12 1.084,850,66 2. Verhindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 190.953,32 130.325,88
davan mit einer Restlaufzeit bis zu 1 Jahr
B. Umlaufvermégen EUR 190.953,32 (Vorjahr EUR 130.325,88) .
a .
L Vorrite Unternehmen 383,44 1.429,26
1. Unfertige Leistungen 0,00 42,610,20 davon mit einer Restlaufzeit bis zu 1 Jahr
2. Waren 6.461,72 6.161,78 EUR 383,44 (Vorjahr EUR 1.429,26)
6.461,72 48.771,98 4. indlichkei 2.711,40 78.650,81
davon mit einer Restlaufzeit bis zu 1 Jahr
Il. Forderungen und sonstige EUR 2.711,40 (Vorjahr EUR 78,650,81)
Vermdgensgegenstinde 5. Sonstige Verbindlichkeiten 114,937,61 101.511,47
1. Forderungen aus Lieferungen und davon mit einer Restlautzeit bis zu 1 Jahr
Leistungen 539,826,58 474.041,74 EUR 114.937,61 (Vorjahr EUR 101.511,47)
davon aus Steuern EUR 111.810,20
2. Forderungen gegen verbundene 35.980,79 12,476,892 {Vorjahr EUR 38.921,76}
Unternehmen davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
EUR 62,45 (Vorjahr EUR 35,10)
3, Forderungen gegen Gesellschafter 25.697,20 42.324,32 308.985,77 313.389,85
4, Sonstige Vermbgensgegenstinde 1.560.93 33.133,13
603.065,50 561.976,08
1ll. Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten 296.780.59 157.918,72
906.307,81 768.666,78
C. Rechnungsabgrenzungspost: 8.933,26 12.008,31
D. Aktiver Unterschiedsbetrag aus
der Vermdgensverrechnung 0,00 23,988,58
1.959.916,19 1.889.514,33 1.959.916,19 1.889.514,33)
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FIS Frankfurter Industrieservice GmbH, Frankfurt (Oder) Anlage 2

Gewinn- und Verlustrechnung

fiir die Zeit vom 01.01.2013 bis 31.12.2013

2013 2012
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Anh
1. Umsatzerlsse 4.435.060,33 4,292.277,15
2. Verminderung des Bestands an
unfertigen Leistungen -42.610,20 -17.775,67
3. Sonstige betriebliche Ertrage 74.757,69 62.374,20
4.467.207,82 4.336.875,68 A
4. Materialaufwand 1 .
a) Aufwendungen fiir Roh- Hilfs- und Betriebsstoffe
und fur bezogene Waren 555.813,33 587.046,24
b) for b Lei 821.183,74 702.253,61
1.376.997,07 1.289.299,85 Der
5. Personalaufwand den
a) Lohne und Gehilter 2.121.265,38 2.060.415,58
b) Soziale Abgaben 438.074,02 425.605,86 G ¢
2.559.339,40 2.486.021,44 et
6. i auf i i Ver
des Anlagevermégens und Sachanlagen 58.139,22 59.844 68
7. ige betriebli 299.460,23 368.637,82
8. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrige 2.739,28 6.264,96 F "
9. Zinsen und ghnliche Aufwendungen 301,56 320,73 ur
davon an verbundenen Untemehmen EUR 0,96; Vorjahr EUR 20,13
davon aus der Aufzinsung von Rickstellungen EUR 0,00; Vorjahr EUR 0,00
10. is der i aftstatigkei 176.709,62 139.016,12
11. Steuern vom Einkommen und Ertrag 49.628,66 35.520,08
12. Sonstige Steuern 4.704,80 6.042,46 2 E
13. Jahrestberschuss 121.376,16 97.453,58
14. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 97.453,58 72.650,20 Dle
15. Ausschittung . 97.453,58 72.650,20 w|e
186. Bilanzgewinn 121.376,16 97.453,58 Scl
Sa
m(
wi
ar

fr

N M
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Flugplatzgesellschaft Eisenhittenstadt/Frankfurt (Oder)
mbH

Wirtschaftsplan 2015

Stand: 05.12.2014 - Aufsichtsrat

Stadt Frankfurt (Oder) OB/Beteiligungssteuerung
Der Oberbiirgermeister Datum des Ausdrucks: 23.02.2015
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1. Erfolgsplan (Gewinn und Verlust) 2015

WIPL 2015

Position Ist 2013]Plan 2014 V-Ist 2014|Plan 2015 [Plan 2016 |Plan 2017 Plan 2018
1. Umsatzerlése 51.740 65.800 51.340 52.500 53.500 58.630 59.600
davon: 1.1. Landeentgelte 7.980 7.500 8.440 8.200 8.200 8.330 8.800
1.2. Treibstoff 32.810 35.000 31.500 32.000 33.000 33.500 34.000
1.3. Mieteinnahmen 9.150 13.500 9.000 9.000 9.000 13.500 13.500
1.4. Bistro 1.320 1.800 900 1.800 1.800 1.800 1.800
1.5. Veranstaltungen 480 8.000 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
Verminderung d. Bestandes an fertigen Erzeugnissen
2. Sonstige betriebliche Ertrage 308.900 256.560 291.560 245.000] 224.250 179.300 175.700
davon: 2.1. Betriebskostenzuschiisse 190.000 142.000 177.000 142.000{ 124.750 109200 108700
2.2. sonstige Ertrage 2.750 0 0 0 0 0 0
2.3. Auflésung von SoPo 116.150 114.560 114.560 103.000 99.500 70.100 67.000
3. Materialaufwand 31.650 36.250 33.600 30.900 31.850 32.330 32.800
3.1. Treibstoff 31.360 32.550 30.100 30.400 31.350 31.830 32.300
3.2 Bistro 290 700 500 500 500 500 500
3.3. sonstige Fremdleistungen 0 3.000 3.000 0 0 0 0
4. Personalaufwand 118.160 112.400 110.300 112.000{ 104.000 93.000 93.000
davon: 4.1. Léhne und Gehalter 96.360 89.920 89.340 90.965 84.240 75.330 75.330
4.2. Soziale Abgaben 21.800 22.480 20.960 21.035 19.760 17.670 17.670
8. Abschreibungen Z.“Kri‘.‘a”;‘i;‘ve;'i'ﬁgveii”‘u‘?%22?22?:;55‘ 138620  136.000 135.000]135.000] " 136.000 T32.000 128.000
6. Sonst. Betriebl. Aufwendungen_ 67.490 41.400 64.000 41.600 42.000 42.500 42.500
davon: 6.1. Forderungsverluste durch Insolvenz
7. Zinsen u. dhnl. Aufwendungen
|8.Ergebnis d. gewéhnl. Geschiftstitigkeit
9. Steuern vom Einkommen u. Ertrag
10. Jahresiiberschuss/ (-fehlbetrag) 4.720 -3.690 0 -22.000{ -36.100 -61.900 -61.000
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1.1 Finanzplan 2014 bis 2018

Text | _Plan2014 | Plan2015 _ Plan 2016 _ Plan 2017 Plan 2018
a.) zu tilgen aus Gewinnvortrag | 0| 0 0 0 0
b.) aus den Haushalten der Gesellschafter | 142.000| 142.000 124.750 109.200 108.700
davon:  Frankfurt (Oder) 68.160] 68.160 59.880 52.420 52.185
Landkreis Oder Spree 35.500 35.500 31.190 27.300 27170
Eisenhttenstadt 35.500 35.500 31.190 27.300 27170
Gemeinde Siehdichum 2.840 2.840 2.490 2.180 2.175
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WIPL 2015

2. Verwendung der Sachkosten 201 5(Planausgabe)

[Sachkonto _ Position MaRnahme Betrag (EUR) |
Gas, Strom, Wasser 7.000
Werbekosten, Offentlichkeitsarbeit 1.620
Versicherungen 4.000
Pacht 4.400
Buchfiihrungskosten 4.800
Reparatur, Instandhaltung 3.500
AbschiuB- und Prifungskosten 3.800
Rechts-und Beratungskosten 1.500
Telefon 2.250
Ubrige Aufwendungen 2.000
Reinigung 2.100
sonstige Abgaben 200
Beitrage 600
Nebenkosten des Geldverkehrs 400
Reisekosten Arbeitnehmer 900
Abzugsf.Verspatungszuschlag 100
Kfz-Kosten 250
Aufwand Abraum-/Abfallbeseitigung 500
Burobedarf 200
Porto 100
Werkzeuge und Kleingerate 300
Zeitschriften, Bucher 100
Betriebsbedarf 300
Spenden 50
Bewirtungskosten 100
nicht abzugsfahige Bewirtungskosten 0
Wartungskosten fir Hard-und Software 530
Summe: 41.600

3. Waren- und Materialeinkauf

Treibstoff AVGAS/ JetA1 30.400
Bistro 500
Veranstaltungen 0
Summe: 30.900

184



Sachkonto

4. Umsatzerlése 2015

WIPL 2015

(Betrag in EUR)

Landeentgelte 8.200
Kraftstoffverkauf 32.000
Mieteinnahmen 9.000
Bistro 1.800
Veranstaltungen 1.500
Umsatzerlose gesamt: 52.500
5. Sonstige betriebliche Ertriige
Betriebskostenzuschisse der Gesellschafter Frankfurt (Oder) 68.160
Landkreis Oder Spree 35.500
Eisenhittenstadt 35.500
Gemeinde RieRen 2.840
Betriebskostenzuschiisse gesamt 142.000
sonstige Ertrage 0
Auflésung Sonderposten mit Riicklageanteil: 103.000

(nicht Zahlungswirksam)
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WIPL 2015

6. Investitionsplan fiir den Zeitraum 2012 bis 2017

Sachkonto Jahr MaRnahme Betrag (TEUR)
2014 keine MaRnahme
2015 Planungsleistungen/Vermesungen 10
2016 keine Maf3nahme 0
2017 keine MaBnahme 0
2018 keine Ma3nahme

7. Stellenplan

VbE Tatigkeit
1 Geschaftsfuhrer
1,7 Flugleiter

It. Auflage der
Luftfahrtbehérde

186



WIPL 2015

8. Planbegriindung

Langfristiges Ziel ist die Starkung der Wirtschaftsregion Frankfurt (Oder)-Eisenhittenstadt- Beeskow und die daraus
resultierende Betreibung eines Verkehrslandeplatzes als unverzichtbarer Bestandteil der Verkehrsinfrastruktur des Landes
Brandenburg mit einer Gberwiegend kommerziellen Nutzung aus wirtschaftlichen Griinden.

Die Einnahmen aus Landeentgelten, Treibstoffverkauf, Mieten und sonstigen Erlésen reichen nicht aus, um die fUr den Betrieb
anfallenden Kosten zu decken.

Die Flugplatzgesellschaft ist auf Zuschiisse angewiesen. Ab Mai 2016 besteht die Méglichkeit einer Abschaffung der taglichen
Betriebspflicht. So kénnen hauptsachlich in den betriebsschwachen Wintermonaten Kosten eingespart werden.

Dazu ist eine politische Entscheidung erforderlich, ob man in der Region einen 6ffentlichen Verkehrslandeplatz vorhalten méchte
oder nicht.

Pohlitz, den 15. Dezember 2014

gez. Pohle, Geschaftsfuhrer
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BILANZ zum 31. Dezember 2013

Flugplatzgesellschaft Eisenhiittenstadt/Ffo. mbH Flugplatz, Siehdichum

AKTIVA

A. Anlagevermogen
|. Sachanlagen

1. Grundstticke, grundstiicks-
gleiche Rechie und Bauten
einschliellich der Bauten
auf fremden Grundstlicken

2. andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung

B. Umlaufvermogen

I. Vorrate

1. fertige Erzeugnisse und Waren

It. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen
2. sonstige Vermogensgegensténde

I1I. Kassenbestand, Bundeshank-
guthaben, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks

C. Rechnungsabgrenzungsposten

EUR

441.339,09

£685.397,00

prd—A-ih A R A

8.393,01
1.927,41

Geschaftsjahr

EUR

1.126.736,09

18.130,80

10.320,42

2.706,52

1.725,62

1.159.619,45

Anlage 1
Blatt 1

Vorjahr
EUR

471.310,59

792.5660,00

19.865,80

7.026,77
1.362,11

3.683,30

2.322,15

1.298.130,72
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BILANZ zum 31. Dezember 2013

Flugplatzgesellschaft Eisenhiittenstadt/Ffo. mbH Flugplatz, Siehdichum

PASSIVA
Geschaftsjahr
EUR EUR
A. Eigenkapital
[. Gezeichnetes Kapital 25.650,00
ll. Kapitalrticklage 337.205,18
lll. Verlustvortrag 198.372,27-
IV. Jahresiiberschuss 4.720,79
B. Sonderposten mit
Riicklageanteil 965.887,40
C. Riickstellungen
1. sonstige Rickstellungen 3.586,00

D. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 10.080,50
- davon mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Jahr
EUR 10.080,50 (EUR 39.045,63)
2. sonstige Verbindlichkeiten 10.861.85 20.942,35
- davon aus Steuern
EUR 1.832,05 (FEUR 1.338,08)
- davon im Rahmen der
sozialen Sicherheit
EUR 6.395,17 (EUR 5.003,59)
- davon mit einer Restiaufzeit
bis zu einem Jahr
EUR 10.861,85 (EUR 6.617 34)

E. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00

1.159.619,45

Anlage 1
Blatt 2

Vorjahr
EUR

25.650,00

337.205,18

163.849,97-

34.522,30-

1.082.041,84

2.968,00

39.045,63

6.617,34

2.975,00

1.298.130,72
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Anlage 2

Blatt 1
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2013 bis 31.12.2013
Flugplatzgesellschaft Eisenhiittenstadt/Ffo. mbH Flugplatz, Siehdichum
Geschéftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR
1. Umsatzerlése 51.746.54 53.342 .66
2. Gesamtleistung 51.746,54 53.342,66
3. sonstige betriebliche
Ertrage
a) Ertrage aus der Aufldsung
von Sonderposten mit
Ricklageanteil 116.154,44 116.154,44
b} sonstige Ertrage im
- Rahmen der gewoéhnlichen
Geschaftstatigkeit 192.753,92 142.0006,00
308.908,36 258.154,44
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffe
und flir bezogene Waren 31.357,25 29.723,32
b) Aufwendungen fir bezogene
Leistungen 10.177,30 35.967.38
41.5634,55 65.690,70
5. Personalaufwand
a) Loéhne und Gehalter 96.363,00 70.488,00
b) soziale Abgaben und
Aufwendungen for
Altersversorgung und
‘fur Unterstutzung 21.807.99 16.705,60
118.170,99 87.193,60
6. Abschreibungen
a) aufimmaterielle Vermogens-
gegenstande des Anlage-
vermdgens und Sachanlagen 138.619,16 138.964,19
7. sonstige betriebliche
Aufwendungen
a) ordentliche betriebliche
Aufwendungen
aa) Raumkosten 17.883,17 20.341,00
ab) Grundsticksaufwendungen 61,40 61,40
ac) Versicherungen, Beitrage
und Abgaben 4.840,38 4.635,38
25.037,78-
Ubertrag 22.784,95- 62.330,20 5.389,17-
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2013 bis 31.12.2013

Flugplatzgesellschaft Eisenhiittenstadt/Ffo. mbH Flugplatz, Siehdichum

Ubertrag

ad) Reparaturen und
Instandhaltungen

ae) Fahrzeugkosten

af) Werbe- und Reisekosten

ag) verschiedene betriebliche
Kosten

b) sonstige Aufwendungen im

Rahmen der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit

8. Zinsen und ahnliche
Aufwendungen

9. Ergebnis der gewohnlichen
Geschaftstatigkeit

10. sonstige Steuern

11. Jahresiiberschuss

Geschéftsjahr
EUR EUR

22.784,95- 62.330,20
3.911,02
1.892,30
6.163,23
22.228,67
629,24

57.609,41

000

4.720,79

0,00

4,720,79

Anlage 2
Blatt 2

Vorjahr
EUR

5.389,17-
25.037,78-

5.102,41
1.905,95
6.219,48

14.993,18

665,07
53.923,87

51.04

34.326,30-

196,00

34.522,30-

191



192



Frankfurter Wasser- und Abwassergesellschaft mbH

Wirtschaftsplan 2015

Stand: 08.12.2014 - Aufsichtsrat

Stadt Frankfurt (Oder) DI/Beteiligungssteuerung
Der Oberburgermeister Datum des Ausdrucks: 24.02.2015
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sewinn- und Verlustrechnung bis 2019

1. Anpassung Wirtschaftsplan 2015 - 2019

criose Trink- und Betriebswasser (Mengenentgelt)
setreiberentgelt Trinkwasser (Grundpreis)

criose Trinkwasser (Grundpreis)

getreiberentgelt Ausleihe Standrohr

summe Betreiberentgelt / Erlése Wasser
getreiberentgelt Schmutz- und Betriebsabwasser
(Mengenentgelt)

getreiberentgelt Fékalschlamm aus KKA (Mengenentgelt)
bse Schmutz- und Betriebsabwasser (Mengenentgelt)
Betreiberentgelt Schmutz- und Betriebsabwasser
(Grundpreis)

ribse Schmutzwasser (Grundpreis)

Betreiberentgelt Niederschlagswasser private Flachen
Erlose Niederschlagswasser 6ffentl. StralBen u. Platze /
private Flachen

Summe Betreiberentgelt / Erlose Abwasser

Summe Hauptproduktion Wasser / Abwasser

Betreiberentgelt Sonstiges

Betreiberentgelt Investitionszuschisse (HA)

[Einstellung Investitionszuschiisse (HA)

Sonstige Erlése einschl. Erl. Neuanschl.(priv. Teil) TW/AW

Iktivierte Eigenleistungen

iSonstige betriebliche Ertréage

esamtleistung

Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen

onstige Aufwendungen
insertrage

Zinsaufwand

Summe Zinsen/Zinsergebnis

[Ergebnis der gewShnlichen Geschiftstitigkeit

[rtragssteuern
Sonstige Steuern
! uRerordentliche Aufwendungen

Vahresiiberschuss
{lavon: Jahresiiberschuss Sparte Wasser
lYavon: Jahresiiberschuss Sparte Abwasser

2015 2016 2017 2018 2019
4.641,0 4.633,2 4.602,0 4.586,4 4.563,0
771,8 771,8 771,8 771,8 771,8
1.336,3 1.333,2 1.332,0 1.311,0 1.313,0
6,8 6,8 6,8 6,8
10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
6.765,9 6.755,0 6.722,6 6.686,0 6.664,6
5.773,7 5.763,0 5.720,3 5.720,3 5.677,6
1.1 1,7 1,9 1,9
585,8 585,8 585,8 585,8 585,8
2.347,0 2.337,0 2.334,0 2.284,0 2.287,0
3,7 3,7 3.7 3,7
1.637,7 1.532,3 1.528,9 1.5627,6 1.526,3
1.064,9 1.071,7 1.070,2 1.068,8 1.068,3
11.313,9 11.295,2 11.244,8 11.192,1 11.150,6
18.079,8 18.050,2 17.967,4 17.878,1 17.815,2
23,0 23,0 23,0 23,0 23,0
180,3 180,3 180,3 180,3 180,3
-180,3 -180,3 -180,3 -180,3 -180,3
309,5 235,0 144,7 120,7 91,2
18.412,3 18.308,2 18.135,1 18.021,8 17.929,4
85,2 . 40,4 55,4 73,5 75,8
1.233,1 1.018,1 816,3 686,4 674,1
19.730,6 19.366,7 19.006,8 18.781,6 - 18.679,4
3.079,3 2.918,3 3.244,2 3.305,5 3.361,6
4.555,0 4.673,2 4.731,5 4.761,9 4.782,8
5.007,2 4.819,4 4.602,2 4.513,3 4.529,4
2.200,2 2.216,4 2.204,9 2.192,6 2.204,0
6,0 4,0 4,0 4,0 4,0
26721 2.526,1 2.360,3 2.273,6 2.132,9
2.666,1 2.522,1 2.356,3 2.269,6 2.128,9
2.222,8 2.217,3 1.867,7 1.738,7 1.672,7
704,3 686,8 575,8 570,1 563,2
26,0 26,0 26,0 26,0 26,0
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.492,5 1.504,5 1.265,9 1.142,6 1.083,5
-82,2 3,7 62,6 87,4 132,9
1.574,7 1.500,8 1.203,3 1.065,2 950,6
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Anlage 5

Investitionsplan 2015 - 2019 Ubersicht
(ME:TEUR)
|m. Summe
Nr. |Geschiftsjahr 2015 2016 2017 2018 2019/2015-2019
1|Wasser
Wasserwerke/DEST/Behiilter 44,4 102,0 24,0 80,0 120,0 370,4
|Rohrnetz Erweiterungen Frankfurt (Oder) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Rohrnetz Erweiterungen Miillrose 0,0 0,0 70,0 55,0 0,0 125,0
Rohrnetz Erweiterungen 0.0 0,0 70,0 55,0 0.0 125,0
Rohrnetz Auswechselungen Frankfurt (O) 1.200,0 57,5 426,0 626,0 605,0] 2.914,5
Rohrnetz Auswechselungen Miillrose 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Rohrnetz Auswechselungen Jacobsdorf 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Rohrnetz Auswechselungen _ 1.200,0 57,5 426,0 626.,0 605.0] 2.914,5
Sonstiges fiir Bereich Wasser 371 116,9 79,8 . 89,0 149,0 471,8
(incl. GWG/Pumpen/WZ) .
Reserve 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Wasser gesamt 1.281,5 276,4 599,8 850,0 874,0| 3.881,7
‘2|Abwasser
Klaranlage, PW; RRB, Sonstiges 307,0 350,0 280,0 70,0 160,0| 1.167,0
Netze Erweiterungen (Frankfurt (Oder)) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Netze Sanierungen (Frankfurt (Oder)) 467,3 2494 472,7 2.000,0f 2.000,0 5.189,4
Netze Erweiterungen Mllrose 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Erweiterung Odervorland . 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sonstiges fiir Bereich Abwasser 105,5 126,5 80,0 90,0 90,0 492,0
(incl. GWG/Pumpen)
Reserve (u.a. Gewéhrlsgbefahrungen) : 45,0 30,0 40,0 100,0 190,0 405,0
Abwasser gesamt 924,8 755,9 872,7| 2.260,0| 2.440,0| 7.253,4
F3 sQnstiges
materiell techn. Basis 74,0 118,0 86,0 83,0 93,0 454,0
dar. IT-.Konzept 62,0 76,0 74,0 57,0 57,0 326,0
Betriebsgebaude _ 2,0 2,0 2,0 5,0 2,0 13,0
Grund und Boden 2,0 2,0 20 2,0 2,0 10,0
i Entschédigungen / Leitungsrechte 60,3 40,0 20,0 20,0 20,0 160,3
Sonstiges gesamt 138,3 162,0 110,0 110,0 117,0 637,3
FWA mbH Investitionen gesamt
=3.|(ohne HA-Einzelantrag) 2.344,6] 1.194,3] 1.582,5| 3.220,0) 3.431,0] 11.772,4
Hausanschliisse éffentlicher Bereich (Einzelantrag)
HA é&ffentlicher Bereich (Emzelantrag) T™W 58,3 58,3 58,3 58,3 58,3 291,5
HA éffentlicher Bereich (Einzelantrag) AW 914 914 91,4 91,4 91,4 457,0
HA &ffentl. Bereich (Einzelantrag) ges. 149,7 149,7 149,7 149,7 149,7 748,5
lnvestitlonerﬁesamt 2.494,3| 1.344,0| 1.732,2| 3.369,7| 3.580,7| 12.520,9
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FWA Frankfurter Wasser- und Abwassergesellschaft mbH

Bilanz zum 31. Dezember 2013

Anlage Il

Aktiva
31.12.2013 31.12.2012
€ €
A. Anlagevermoégen
I.  Immaterielle Vermbégensgegenstande
Erworbene Software und Nutzungsrechte 2.386.018,72 2.343.460,77
Il. Sachanlagen
1. Grundstlcke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlie3lich der Bauten auf fremden
Grundstiicken 5.521.136,93 6.014.125,46
2. Wassergewinnungs- und Bezugsanlagen 1.951.901,94 2.013.589,45
3. Verteilungsanlagen 28.874.760,56 29.554.982,03
4. Abwassersammlungsanlagen 43.210.875,32 43.081.294,85
5. Abwasserentsorgungsanlagen 10.498.304,04 10.853.388,04
6. Maschinen und maschinelle Anlagen 113.741,15 142.507,91
7. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschafts-
ausstattung 741.650,18 637.881,73
8. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 171.843,43 694.592,98
91.084.213,55 92.992.362,45
B. Umlaufvermégen
I. Vorrate
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 147.633,03 146.513,12
Il.  Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 100.292,97 98.281,92
2. Forderungen gegen Gesellschafter 3.590.017,31 3.363.772,93
davon Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 3.238.335,04 Euro
(Vj. 3.091.939,13 Euro)
3. sonstige Vermdgensgegenstande 170.404,41 310.761,40
3.860.714,69 3.772.816,25
lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 4.266.773,65 4.207.704,00
8.275.121,37 8.127.033,37
C. Rechnungsabgrenzungsposten 5.977,21 7.489,34
101.751.330,85] 103.470.345,93
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Anlage Il

Passiva
31.12.2013 31.12.2012
€ €
Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 51.129,18 51.129,18
Il. Kapitalriicklage 10.423.851,33 10.423.851,33
Ill. Gewinnrlicklagen
andere Gewinnriicklagen 13.204.264,23 12.228.003,25
IV. Bilanzgewinn 0,00 0,00
23.679.244,74 22.702.983,76
. Sonderposten Investitionszuschiisse
1. Investitionszulage 511.379,21 645.857,55
2. Investitionszuschiisse 10.917.267,48 10.613.963,09
3. Ubernommene Zuschiisse im Rahmen der
Kommunalisierung 504.614,04 541.713,58
4. Verrechnete Abwasserabgabe 3.347.401,79 3.338.124,72
15.280.662,52 15.139.658,94
Empfangene Ertragszuschiisse 1.005.216,41 1.303.415,77
. Rickstellungen
1. Ruckstellungen fiir Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen 447.992,39 445.647,74
2. Steuerrlickstellungen 65.730,00 117.725,49
3. Sonstige Riickstellungen 2.230.989,11 2.924.469,11
2.744.711,50 3.487.842,34
Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 25.991.603,43 25.617.720,02
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 712.775,30 908.373,53
3. Verbindlichkeiten gegenliber Gesellschafter 552.486,19 562.772,30
4. Sonstige Verbindlichkeiten 611.867,70 532.890,93
davon aus Steuern 414.985,30 Euro
(Vj. 326.397,37 Euro)
27.868.732,62 27.621.756,78
F. Rechnungsabgrenzungsposten 31.172.763,06 33.214.688,34
101.751.330,85| 103.470.345,93
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FWA Frankfurter Wasser- und Abwassergesellschaft mbH

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 1. Januar 2013 bis 31. Dezember 2013

Anlage I

2013 2012
€ €
1. Umsatzerl6se 19.078.498,61 19.727.373,90
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 97.952,56 127.952,63
3. Sonstige betriebliche Ertrage 1.470.273,83 1.550.368,04
4. Materialaufwand
a. Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fiir bezogene Waren 606.474,99 576.728,92
b. Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 2.558.213,87 2.762.352,73
5. Personalaufwand
a. Loéhne und Gehalter 3.809.204,81 3.943.551,61
b. Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Alterstver-
sorgung und Unterstiitzung 947.400,79 981.034,88
davon fiir Altersversorgung 47.745,30 Euro
(Vj. 50.047,14 Euro)
6. Abschreibungen
auf immaterielle Vermdgensgegensténde des An-
lagevermégens und Sachanlagen 5.230.210,91 5.322.963,99
davon auferplanmaflig gemaf § 253 Abs. 2 HGB
EUR 29.531,00 (Vj. EUR 54.568,35)
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.067.049,58 2.271.655,55
8. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 74.411,20 73.299,75
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 3.107.276,48 3.227.200,93
davon aus Aufzinsung 153.508,68 Euro
(Vj. 155.674,65 Euro)
10. Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstatigkeit 2.395.304,77 2.393.505,71
11. auRerordentliche Aufwendungen 0,00 301.140,52
12. auBerordentliches Ergebnis 0,00 301.140,52
13. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 736.844,19 617.462,69
14. Sonstige Steuern 25.845,35 25.745,89| -
15. Jahresiiberschuss 1.632.615,23 1.449.156,61
16. Einstellung in Gewinnriicklagen
andere Gewinnriicklagen 976.260,98 792.802,36
17. Bereits an Gesellschafter gutgeschrieben 656.354,25 656.354,25
18. Bilanzgewinn 0,00 0,00




Investor Center Ostbrandenburg GmbH

- Betreiber des World Trade Centers Frankfurt (Oder) - Slubice

Wirtschaftsplan 2015

Erlduterung:

Stand: 16.05.2014 - Aufsichtsrat

Aufgrund der Konsolidierungsvorgabe ergibt sich beim ICOB eine Abweichung zum Wirtschaftsplan im Jahr 2018
i. H. v. 445.300 €.

Stadt Frankfurt (Oder)
Der Oberblirgermeister

OB/Beteiligungssteuerung
Datum des Ausdrucks: 23.02.2015
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Wirtschaftsplan 2015 _ o o o
| I _
Investor Center Ostbrandenburg GmbH - Betremer des World Trade Centers Frankfurt (Oder) Slubice
Stand: 15.04.2014 [nelto in €} | o . .
|
Ansatz 2014 HR 2014
Bezeichnung IST 2013 GV 2013 GV 06/2014
i
I
Saldo KI. 8 /[Erlase | 198.450,04 50.600,00 133.000,00
~ 'Rohertrag -  198.450,04 50.600,00 . 133.00000 | _
:Saldo KI. 8/ Erlose j 198.450,04 50.600,00 133.00000 |
Betrieblicher Rohertrag/Zwischensaldo 1 ~feeas004 . 5060000 | 13300000 |
" |Personalkosten 69355630 | 479.500,00 . 536.300,00
Raumkosten 60.420,14 40.100,00 44.000,00
Versicherungen, Beitrége und _}iﬁgéﬁen 31.229,28 33.300,00 29.000,00
hrzeugkosten 9.975,85 10.000,00 |  10.000,00 o
. |Werbe-und Reisekosten ' 10355857 13850000 ! 17500000 |
Kosten der Warenabgabe ' 561.0':-'0_,89__“ 158.400,00 o _2_3;'.’;;5__00.00
__|Abschreibungen L 2197596 1470000 | 960000 [
Reparaturen und Instandhaltungen 11.703,22 ~ 14.800,00 20.500,00
_Sonstige Kosten o 11215318 79.00000 | 8200000 |
Gesamtkosten o 1.405.643,42 968.300,00 '1.140.000,00
_|Personalkosten . . 693.556,33 479.500,00 ..536.300,00 -
Raumkosten ._60.420,14 40.100,00 44.000,00 _
| Versicherungen, Beitrdge und Abgaben 31.229,28 33.300,00 29.000,00 _
Fahrzeugkosten 9.875,85 10.000,00 10.000,00
. ... |Werbe- und Reisekosten S 103.558.57 _ 13880000 |  175.00000
i{Kosten der Warenabgabe L 361.070,89 158.400,00 : 233.600,00
Abschreibungen _ 297596 .. 1470000 9.60000
Reparaturen und Instandhaltungen _ 11.703,22 .. 14.800,00 20.500,00
Sonslige Kosten 112,153,18 79.000,00 82.000,00
Betriebsergebnis/Zwlschensaldo 2 - -1.207.193,38 _-917.700,00 | -1.007.00000 |
Betrieblicher Rohertrag/Zwischensaldo 1 198.450,04 . 50.600,00 133.000,00
Gesamtkosten 1.405.643,42  968.300,00 1.140.000,00
Sonstiger neutraler Ertrag 121667751 |  917.700,00 1.007.000,00 )
'sonstige Erirage 30.344,72 14.400,00 41.700,00
Zuschsse Stadt Frankiurt {Oder) 755.600, 00 734.200,00 734.200,00 _
o Zuschiisse INTERREG _ ~ ” B 270.732, 79 169.10000 | 23110000 |
Zuschisse Stadt Eisenhiittensiadi : 160.000,00 0,00
Zwischensaldo 3 / Ergebnis vor Steuernfvorl. Ergebnis 5.484,13 0,00 0,00
_ |Betriebsergebnis/Zwischensaldo 2 -1.207.193,38 ] SH7T700,00 | -1.007.000,00 | o
Sonstiger neutraler Ertrag 1.216.677.51 i 817.700,00 1.007.000,00 -
Stand KapitalrGcklage am 31.12.2013 131 953,00
HR HR Entnahme Kapitaliicklage } - Looeeo
HR Stand Kapitalriicklage GESAMT 131.953,00
 Gewinn/-Verlustvorirag 0,00 4Bt
Bilanzgewinn/-veriust 9.484,13 9.484,13
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ar} - Slubice

\nsatz 2014 HR 2014
GV 2013 GV 06/2014 Ansatz 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018
5060000 | 133.000,00 5060000 | 50.800,00 50.600,00 50.600,00
'50.600,00 13300000 5060000 50.600,00 | 5060000 | 50.600,00
$50.600,00 133.00000 50.600,00 50.600,00 50.600,00 50.600,00
i
5060000 . 133.000,00 ~ 50.600,00 50.600,00 50.600,00 50.600,00
479.500,00 536.300,00 425.000,00 425,000,00 425.000,00 42500000
4010000 44.000,00 . 37.000,00 26.000,00 36.000,00 36.000,00
I
! .
'33.300,00 29.000,00 | 29.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00
10.000,00 10.000,00 11.000,00 10.000,00 10.000,00 1100000
138.500,00 17500000 |~ 5670000 | 6470000 - 6370000 . 5620000
158.400,00 233.600,00 123.000,00 133.000,00 130.000,00 ~ 128.500,00
14.700,00 960000 | 850000 - 10.500,00 1450000 ~ 16.000,00
1480000 ©  20.500,00 32.000,00 27.500,00 | 27.500,00 27.500,00
79.00000 82.000,00 | 76.00000 |  7i50000 | 7150000 "~ 7500000
968.300,00 1.140.000,00 799.200,00 799.200,00 £799.200,00 __796.200,00
479.500,00 586.300,00 | = 425.000,00 _425.000,00 _425.000,00 __425.000,00
40.100,00 44.000,00 37.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 B
/93.300,00 29.000,00 29.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00
10.000,00 10.000,00 11,000,00 10.000,00 10.000,00 11.000,00
13850000 . 175.000,00 _ . 58.700,00 . B4.700,00 6370000 | 56.200,00
158.400,00 233.600,00 123,000,00 133.000,00 130.000,00 128.500,00
1470000 | 9.800,00 . 8.500,00 . 10.500,00 14.500,00 ~18.000,00
14.800,00 20.500,00 _32.000,00 27.500,00 27.500,00 27.500,00
_79.000,60 82.000,00 _ 75.000,00 71.500,00 71.500,00 75.000,00
917.70000 | ~-1.007.000,00 -748.600,00 -748.600,00 -748.600,00 ~745.600,00
50.600,00 133.000,00 50.600,00 _ 50.600,00 50.600,00 50.600,00
968.300,00 1.140.000,00 799.200,00 ~ 799.200,00 799.200,00 796.200,00
817.70000 | 1.007.00000 | 748.600,00 __748.800,00 748.600,00 _745.600,00
14.400,00 41.700,00 14.400,00 14.400,00 14.400,00 11.400,00
734.200,00 73420000 | 734.200,00 734.200,00 734.200,00 734.200,00
J169.100,00 __ 28110000 L 0,00 . .0boo - 600 |
0,00 0,00 0,00 0,00 ~ 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-917.700,00 . -1.007.000,00 -748.600,00 -748.600,00 .. __ ;748.600,00 -745.600,00
§17.700,00 | 1.007.000,00 748.600,00 __ 748.600,00 748.600,00 745.600,00 )
i i
_ . 0g0 000 0,00 000 B 2 T
131.953,00 131.953,00 131.953,00 131.953,00 131.953,00
o | ]
948433 £.484,13 9.484,13 | 9,484,13 0.484.13
9.484,13 9.484,13 9.484,13 9.484,13 5.484,13
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INVESTOR CENTER

rTARANDL NN F

| v v
Investitionsplan 30
Investor Center Ostbrandenburg GmbH - Betreiber des World Trade Centers Frankfurt (0der) - Slubice
Stand: 15.04.2014 (netto in T€)
* 16.05.2014 - Ergdnzung 2ur AR 16.05.2014 um den in der Gesellschafterversammlung 26.09.2013 bestatiqten Planansatz 2014 aus dam Wintschaftsplan 2014
Ansatz 2014 HR 2014
GY 2013 * GY 2014 Plan 2015 Plan 2016 Plan 2087 Plan 2018
Investitionen 15,00 10,00 15,00 15,00 15,00 20,00
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Stellenplan*

Investor Center Ostbrandenburg GmbH - getreiber des World Trade Centers Frankfurt (Oder) - Slubice

Stand: 15.04.2014

* Anderupg der Darstellungswelse Stellenplan ab Wirtschafisplan 2015 (fiir die KR 2014, PManansitze 2015-2018)

dung: Bericksichiigung unterjahrig beginnender bzw. auslaufender Stallen

Umwidmung von Stellenanteilen aus der Projakifinanzierung zur Baslsfinanzienung
Darstellung ausschileBlich Dyitimittslfinanzierter Stefen
** 16.05.2014 - Emgdnzung zur AR 16.05.2014 um den in der Gesellschafterversammlung 26.09,2013 bestitigten Plamnsatz 2014 aus dem Wirschaftsplan 2014

— N
AL eI

Ansatz 2014 HR 2014

GV 2013 «* 6V 2014 Plan 2015 Plan 2016 Plan 2017 | Plan 2018
Basisfinanzierung 4,81 6,73 6,37 6,37 6,37 6,37
Préjektfinanzierung 6,00 2,78 0,00 0,00 0,00 0,00
Gesamt 10,81 9,51 6,37 6,37 6,37 6,37
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BLANZ zum 31. Dezember 2013

e o Center Ostbrandenburg GmbH Projelktentwickiung, Frankfurt {Oder)

VA

31.12.2013
EUR EUR

A Anlagevermdgen

. (mmaterielle Vermdogens-
i gegensténde

1. entgelilich erworbene
k. Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche
Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen _
Rechten und Werten® 5.717,00

1), Sachanlagen

| 1. andere Anlagen, Betriebs-~ und
| Geschéaftsausstattung 7.874,94

B. Umlaufvermégen

| Ferderungen und sonstige
. Vermdgensgegensténde

1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 616,88
= 2 sonstige Vermdgensgegenstiande 226.487.98
227.104,86

- davon gegen Gesellschafter

EUR 38.489,34

(EUR 131.280,43)
- daven mit einer Restlaufzeit

von mehr als einem Jahr

EUR 7.826,93 (EUR 7.815,75)

. Kassenbestand, Bundesbank-
guthaben, Guthaben bei
b Kreditinstituten und Schecks 287.847,67

. Rechnungsabgrenzungsposten 7.661,49

536.205,96

L aa———

Anlage |
Seite 1-9

31.12.2012
EUR

10.689,00

16.665,97

32.473,19
488.416,99
620.890,18

142.501,66

10.518,27

701.275,08
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Anlage |
Seite 2

-

BI_LANZ zum 31. Dezember 2013

Investar Center Ostbrandenburg GmbH Projektentwicklung, Frankfurt (Oder)

PASSIVA

EUR
A. Eigenkapital
[. Gezeichnetes Kapital
1. Kapitalr(icklage
[Il. Bilanzgewinn

8. Sonderposten flir Zuschiisse
und Zulagen .

C. Riickstellungen
1. sonstige Ruckstellungen
D. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus

Lieferungen und Leistungen 108.621,01

- davon gegenibet
Gesellschaftern EUR 0,00
(EUR 6.023,44)

- davon mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Janr
EUR 108.621,01
(EUR 200.738,70)

2. sonstige Verhindlichkeiten 9.290.77

- davon aus Stelern
EUR 9.290,77 (EUR 5.727,14)
- davon im Rahmen der
sozialen Sicherheit EUR 0,00
(EUR 68,00)
- davon mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Jahr
EUR 9.290,77 (EUR 32.440,63)

E. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2013
EUR

50.000,00
131.863,36

9.484,13

0,00

205.864,71

118.911,78

19.991,98

536.205,96

—_—

Gl

fm

31.12.2012
EUR

50.000,00

131.953,36

0,00

99,04

253.252,11

200.738,70

32.440,63
283.17938

32,7914

701.275,08
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(A"}

1. Umsatzerose

0,00 2. Gesamileistung
3. sonstige betriebliche

33,36
’ Entrage

0,00 a) ordentliche betriebliche

Ertrage
39.04 aa) sonstige ordentliche
’ Erntrage “

b) Enrrédge aus der Aufibsung

52 11 von Rilckstellungen

¢) Erirdge aus der Auflésung
von Sonderposten mit.
Riicklageanteil

38,70 dy sonstige Ertriige i
Rahmen der gewdhnlichen
Geschafistatighkeit

- davon Ertrage aus
der Wahrungsumrechnung
EUR 0,00 (EUR 0,99)

4. Personalaufwand

a} Lohne und Gehadlter

b} soziale Abgaben und
Aufwendungen for
Altersversorgung und
for Unterstitzung

- davon flr Altersversorgung
EVR 1.079,07 (FUR 2.901,32)

5, Abschreibungen

a} aufimmaterielle Vermégens-
gegenstinde des Anlage-
vermégens und Sachanlagen

91,24

775,08 1

{bertrag

EUR

14.306,81

17.296,35

99,04

1.187.891,14

580.115,82

113.44051

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2013 bis 31.12.2013

Investor Center Ostbrandenburg GmbH Projektentwicklung, Frankfurt (Oder) -

31.12.2013

EUR

184.143,23

184.143,23

1.228.593,34

£693.556,33

21.975,96

608.204,28

Anlage |
Seite 3

31.12.2012

EUR
196.667,78

196.567,78

13.172,84

22.174,88

380,96

1.286.576.52
1.322.315,20

547.842,10

107.265.72
655.107,82

20.304,20

843.470,96



Anlage |
Seite 4

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2013 bis 31.12.2013

Investor Center Osthrandenburg GmbH Projektentwicklung, Frankfurt (Oder)

3i.12.2013 3i.12.212
EUR EUR EUR

Ubertrag £98.204,28 843.470,9

6. sonstige betriebliche
Aufwendungen

a) ordentliche betriebliche
Aufwendungen
aa) Raumkosten 60.420,14 59.552,86
ab) Versicherungen, Beitrige
urd Abgaben 31.229,28 39.641,76
ac) Reparaturenund
Instandhaliungen 11.703,22 11.944,20
ad) Fahrzeugkosten 9.747,97 16,283,606
ae) Werbe- und Reisekosten 103.558,57 134.797 46
af} Kostan der Warenabgabe 361.070,89 493.773,03
ag} verschiedene betriebliche
Kosten 95.965,43 102.675,06

b) Verlusie aus dem Abgang
von Gegensténden des
Anlagevermdgens 648,03 0,00

¢) Verluste aus Wertminderungen
cdar aus dem Abgang von
Gegenstanden des Umlaufver-
mdgens und Einstellungen in
die Wertherichtigung
zu Forderungen 10.786,61 1.381,18

d) sonstige Aufwendungen im

Rahmen der gewdhnlichen
Geschafistatigkeit 4.676.95 957,13
689.807,09 861.006,3

- davon Aufwendungen aus
der Wahrungsumrechnung
EUR 15,12 (EUR 6,13)

7. sonstige Zinsen und &hnliche
Ertrage 1.390,14 2.680,3¢

8. Zinsen und ahnliche
Aufwendungen 76,16 000

9. Ergebnis der gewdhnlichen
Geschiftstatigkeit 9.711,17 14.855,04

Ubertrag 9.711,17 14.855,04




Anlage |

Seite 5
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.61.2013 bis 31.12.2013
Ivestor Center Ostbrandenburg GmbH Projektentwicklung, Frankfurt (Oder) -
2 31.12.2013 3t.12.2012
EUR EUR EUR

0:96 (bertrag 9.711,17 14.855,04-

16. Steuern vom Einkommen und

vom Ertrag 0,84~ 11,41-

11. sonstige Steuern 227.88 153.56
2,86 : 227,04 142,15
4,76

12, Jahresiiberschuss ~ 9.484,13 14.997,19-
4,20
13,66 13. Entnahmen aus der
7,46 Kapitakricklage 0,00 14.997,19
3,03 '
5,06 14, Bilanzgewinn 9.484,13 0,00
0,00
1,18
713
5,34
J,34
2,00
3,04-
5,04~
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Messe und Veranstaltungs GmbH Frankfurt (Oder)

Wirtschaftsplan 2015

Stand: 16.06.2014 - Aufsichtsrat

Erlauterung:

Ansatzreduzierung in 2015 in Héhe von 50 T€ aufgrund der Erwirtschaftung eines positiven Jahresergebnisses in 2014 und
Verwendung in 2015. Ansatzerh6hung fiir die Jahre 2016 ff. in Hohe von 13,5 T€ aufgrund aktuell angezeigter Mehraufwendungen.

Stadt Frankfurt (Oder) OB/Beteiligungssteuerung
Der Oberbirgermeister Datum des Ausdrucks: 23.02.2015
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MESSE UND VERANSTALTUNGS GMBH
FRANKFURT (ODER)

Wirtschafts- und Finanzplan

2015 - 2018

mit voraussichtlichem Ist 2014

der

Messe und Veranstaltungs GmbH
Frankfurt (Oder)

Stand 30.04.2014
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B B Wirtschafts- und Finanzplan 2015 - 2018 Stand 30.04.2014
MESSE UND VERANSTALTUNGS GMBH mit voraussichtlichem Ist 2014
FRANKFURT (ODER)
Ubersicht Gesamtbetrieb
vorauss. Ist
(Tausend Euro) 2014 Plan 2015 Plan 2016 Plan 2017 Plan 2018
Erlose Kosten DB Erlose Kosten DB Erlose Kosten DB Erlose Kosten DB Erlose Kosten DB
Jahresergebnisse der Betriebsteile ohne Gemeinkost% o ]
Messe 291,0/ 9520 -661,0i 2800 9680  -688,0 280,0| 968,0 -688,0/ 280,0 9680  -6880 | 280,0 9680  -688,0
Kleist Forum 2.813,3| 2.961,1| -147,8| 2.8058| 3.017,5| -211,7) 2.7758| 2.979,0 -203,2| 2.7758| 2.979,0| -203,2} 2.7758 2.979,0| -203,2
Konzerthalle 237,2| 478,7] -241,5| 230,3 473,1| -242,8 230,3| 473,1| -242,8/ 230,3| 473,1| -2428| 230,3 4731 -2428
Gastronomie 109,0, 156,6 -47,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00) 00 00 0,0
Sonderveranstaltungen | 200,5| 2115 -11,0|| 197,5| 210,0 -12,5 182,5| 203,5 -21,0 182,5| 203,5| -21,0| 1825  203,5 -21,0
Stadtmarketing 377,5| 355,4 22,1l 6857 604,2 81,5 685,7| 604,2 81,5 6857 6042  81,5/| 6857 604,2 81,5
Summe Betriebsteile 4.082,0| 5.1858| -1.086,8) 4.308,0| 5.381,8| -1.073,5| 4.526,2| 5.600,0| -1.073,5| 4.388,2) 5.462,0 -1.073,5  4.388,2 5.462,0{ -1.073,5
Gemeinkosten MuV -704,0 -740,0 -740,0 -740,0 N -740,0
Gesamt . -1.790,8 -1.813,5 -1.813,5 -1.813,5 -1.813,5
Verlustausgleich Stadt FF -1.790,8 1.813,5 1.813,5 1.813,5 1.813,5
Jahresergebnisse Muv__~ ‘ 0,0 | 0,0 00] 0,0 0,0
Stef,
Schaftsfiihrer
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Gewinn- und Verlustrechnung 2015 bis 2018

der Messe und Veranstaltungs GmbH

Tause'nd;EuR'(f)r - . | V-Ist . Plan2015 L 1 Plan 2016, e 'f_Pla.h 2017 | Plan‘2018,’j
Umsatzeriose 1.429,7 1.499,6 1.484,6 1.484,6 1.484,6
Materialaufwand, bezogene Leistungen 1.475,4 1.549,7 1.504,7 1.504,7 1.504,7
Rohertrag -45,7 - -50,1 - =20,1 -20,1 =-20,1
Personalaufwand incl. Aushilfsléhne 1.128,0 1.189,1 1.189,1 1.189,1 1.189,1
Abschreibungen 55,0 55,0 55,0 55,0 55,0
sonstige betriebliche Sachaufwendungen 2.456,9 2.479,0 2.479,0 2.479,0 2.479,0
Betriebsergebnis -3.685,6 - =3.773,2) . =3.743,2 -3.743,2 -3.743,2
Zinsergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
sonst. Ergebnis (Verwaltungskostenumlage) -704,0 -740,0 -740,0 -740,0 -740,0

davon Abschreibungen 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0

davon Personalaufwand 389,8 449,8 449,8 449,8 449,8

davon Sachaufwand 293,2 265,2 265,2 265,2 265,2
[Ergebnis vor Zuschiissen -4.389,6 - =4.513,2 -4.483,2] -4.483,2 -4.483,2
Summe der Zuschiisse (ohne Projektzuschiisse) 4.389,6 4.513,2 4,483,2 4.483,2 4.483,2
[Ergebnis nach Zuschiissen 0,0} 0,0 0,0} 0,0 0,0
Ertragsteuern 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Jahresergebnis 00 | o0] 001 0.0 o0

Stand 30.04.2014
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Stellen- und Personalkostenplan 2015-2018

mit voraussichtlichem Ist 2014

Messe und Veranstaltungs GmbH Frankfurt (Oder)

Stand 30.04.2014
V-st : Pian Strukturelle Aufteilung :
Bereich Anz. Anz. Position 2014 | 2015 ff. Kleist Forum BT | Konzert- | Gastro- |StadtmarkJ| Sonder- | Gesamt
Stel. Stel. gesamt | ! gesamt gesamt | Theater | Kongr. | Messe | halle nomie | Tourismus | VA Betrieb
M3 201447 I % % % % % % % % %

GF 400" 1,00 ‘Geschaftsfihrerin g 0% 0% 0 0% 0% 0% 0% 0% 100%
1,00 1,00 ‘Assistentiin des Geschifisfihrers 2 0%: 0% 0%: 0% 0%: 0% 0% 0% 100%

1,00 1,00 Personalreferentfin f L 0% 0% 0%. 0%: 0% 0% 0% 0%  100%.
7 gesamt€ 158.130| . 190422 [© 0 0! (T ) 0 0 0 190422

RW 1,00 1,00 Leiterfin Rechnungswesen/Contr. 0%; 0%' 0% 0%@' 0% 0%! 0%. 0%  100%
0,75 0,75 Mitarbeiterfin Buchhaltung 0% 0% = 0% 0% 0% 0% 0%: 0%.  100%

0,25 0,25 Mitarbeiterfin Buchhaltung 0%! 0% 0% 0%,i 0% 0% 0%, 0%  100%

11,00 1,00 Buchhallerfin | SR 0% 0% 0% 0%l 0% 0% 0% 0% 100%

- gesamt€ - 145.662 - 148.806 | 0 0 0 0 0. 0 0! 0; 148.806

Marketing/ 1,00 1,00 Leiterfin Marketing/Stadimarketing 0% 0% 0% 0% 0% 0%  80% 0%  20%]
Vertrieb | 1,00 1,00 'Mitarbeiterin Marketing | 0%: 0%: 0% 0%: 0% 0% %! 0%  100%
PIO 1,00 1,00 ‘Mitarbeiter/in Markeling 0%  100% 0%: 0% 0%, 0% 0%, 0%: 0%!
"0,75 0,75 Mitarbeiterfin Markeling-PO 0% 50% 0%: 0% 50%: 0% 0% 0%, 0%}

1,00 1,00 ‘Leiter/in Veririeb/Kasse : 0% 0% 0%, 0% 0%: 0%: 0%! 0%: 100%

© 1,00 1,00 Mitarbeiterfin Kasse W 0% 100% 0%: 0% 0% 0% 0% 0% 0%

1,00 1,00 Mitarbeiterfin Kasse ; 0%  100% 0%. 0% 0%: 0% 0%: 0%’ 0%
1,00 1,00 -Mitarbeiter/in Kasse 0%  100% 0%: 0% 0%. 0%, 0% 0% 0%

Stadimafketing ~ 1,00 1,00 ‘Projektassistentfin CM B 0% 0% 0%: 0% 0%. 0%: 100%2 0% 0%
" 4,00 1,00 :Referentfin Citymanagement : % 0% 0%: 0% 0% 0% 100% 0% 0%

0,50 0,50 ‘Assistenfin Citymanagement 0% 0% 0%: 0% 0%: 0% 100%:; 0% 0%

Tourismus 0,00 1,00 ‘Referentiin Tourismus 0% 0% 0%, 0% 0%: 0%! 100%! 0% 0%:;
- 0,00 1,00 :Referentfin Tourismus 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%! 0% 0%

£ 0,00 1,00 Assistentfin Tourismus 0% 0% 0% 0% 0%! 0% 100% ! 0% 0%:

Events ~ 74,00 1,00 {Eventmanager/in R 0% 0% 0%: 0% 0%: 0%: 50%;  50% 0%}
~ 'gesamt€ 369.716 484.211) 0 122146 0: 0 1M1 0, 244.164; 23566 82624

! | ; !

- : F : ! i | : .

Technik / © 1,00 1,00 Technischer Leiter/in I i 100% 0% 0% %) 0% 0% 0% 0%, 0%,
Senie! 100 100 ‘Latein GasVA HesseTechik | e om0 o wm o o
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0,00 | 1,00 Assistent/in Tourismus N 0%} 0% 0% 0%! 0% ; 0%l 100%" 0%] '{J%i’
Events " 1,00'] 1,00 {Eventmanagerin o . 0%! 0% 0%: 0%: 0% 0%] 50%  50% 0%/
' ' ' ‘gesamt€ 369.716| | . 484.211) | - 0 122.146;’ 0: 0 117118 0: 244164, 23.566° B2.624|
Technik | 71,00 1,00 |Technischer Leiter/in 100% 0% 0%: 0% 0% 0% 0% 0%: 0%!
Service / 1,00 1,00 |Leiterin Gast-VA Messe/Technik |~ 0%! 0% 0% 100% 0% 0% 0% 0% 0%
T 4,00 | 1,00 [Bihnenmeister ' 3 0% 100% 0% 0% 0% 0%!' 0% 0% 0%’
Come 1:00'i' 1,00 ‘Beleuchtungsmeister 0% 100% 0% 0%: 0%, %| 0%: 0% T 0%
£ 1,00 ; 1,00 fechn. MA Belewchiung™ T[T T 0% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
£ 1,00 1,00 techn. MA Veranstaltungstechnik | - 0%! 0% 0% 0% 100%! 0%] 0%; 0% 0%
1 1,00 | 1,00 [techn. MA Veranstalingstechnik |~ [ 50% 0% 0% 0% T s0% 0% 0% 0% 0%
1,00 * 1,00 [techn. MA Haustechnik 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% % 0%
1,00 " 1,00 jiechn. MA Haustechnik 0%: 0% 0% 100% 0%! 0%" 0% 0%: 0%!
4,00 1,00 itechn. Mitarbeiteriin 0% 0% 0% T 00% T 0%] 0% " T 0% 0% 0%
| 0,00 1,00 IT-Administratorfin 50%| 0% 0%: 0% 0% 0%! 0% 0% 50%:
11,00 | 1,00 fechn. MA Veranstaltungstechnik | 100%; 0%~ 0% 0% 0% 0% 0% 0% = 0%
11,00 | 1,00 itechn. MA Haustechnik i 100%: 0% 0% 0% 0% 0%, 0% 0% 0%
1,00 1,00 |techn. MA Haustechnik 100% 0% 0%/ 0% 0%, 0% 0% 0% 0%|
400" 1,00 ltechn. Mitarbeiterfin 0%; 0% 0% 100% 0% 0% 0% 0% 0%
© 1,00 71,00 Azubi R ! : 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0%; 0% 0%’
© 1,007 4,00 Azubi ' 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0%' "'0%! %]
1,00 | 1,00 ‘Azubi - 100%: 0%; 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
: i igesamt€ 925.652 579.585 256.100° 107.052 0, 148.364] 48,610 -0 0 0‘ 18, 459 i
Kultur 7 " 1,00 1,00 [Kinstlerischier Leitérfin 0%~ 100% 0% 0% 0% | 0% 0% 0% 0%
Vermietungen | 1,00 | 1,00 Projeklass. Theater / Kultur : ' 0%  100% 0% 0%: 0% 0% 0% - 0%| 0%|
| 1,00 | 1,00 ‘Referent/in kiinsti, Betriebsbiiro ; _ 0% 100%; 0%:; 0% 0% 0% 0% 0% 0%|
1007 1,00 Theaterpadagogin ? 0%  100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% T 0%
“1,00° 1,00 [Pro;eklassmtentr" in Kongresse ? 0% 0% 100%: 0%, 0% 0% 0% 0% 0%
' 100 100 |Projektreferentiin Kultur ! 0% 0% 0%’ 0%’ 100%] 0% 0% %! 0%
' |gesamt€ B 221.509 | 221549} | 0] 147.888! 34199 0 39462 0 0 0 0
. - 1- ' i i
Gastronomie : 1,00 | 0,00 ;Leiter/in Gastronomie 1 0% 0%! 0%} 0% 0%~ 100% 0%| 0% 0%|
" oS0’ 000 {Chief actount Managerfin [y 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% T 0%
" 100 0,00 Serviceleiterfin - " 0% 0% 0%: 0% 0% 100%; 0% 0% 0%
075 0,00 [Mangerfin on Duty | 0%: 0% 0% 0%’ 0% 100%; 0%: 0% 0%
L gesamte w25t || offf o o 9 o o o o o g
Stellen .. AnzahlVbE 40,50 | B 41,25 |1 _ ‘
(chne Azubis& | | Anzahl Personen 44] | | 43 5 5 _
ohne Austiilfen) ! : H 1 ' ' | :
Personalkosten gesamt (ohne Aushilfen) 1.479.919| i - 1.624.574| | | 256.100) 377.087| 34199 148364, 99.784 0 244164  23.566] 441.311]
Aushilfslghne | PAX 202801 " 1f 5540 0/ 2540 0 0 0 6l " 3.000; i} of
Beitriige BG / fr. soz. Leistungen 8.500| | | 8.500] | - ' | | ' o - 8,500
Personalaufwand gesamt 1.517.699| | ! 1.638.614] ' | | 669.926 : 148.364 1 99.784 0. 247.164| 23.566 | 449,811
i i | i || | i !
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Investitionsplan Messe und Veranstaitungs GmbH Frankfurt (Oder) 2015 bis 2018
mit v-Ist 2014
- 1 i ] ] A } B
MuV GmbH gesamt
_______ ~ v-ist e ]
2014 2015 2016 2017 2018/ Finanzierung durch

IMMOBILIE / Sonderausstattungen

Ersatzinvestitionen techn. Aniagen Investitionen ZIM
und Gebude laut Pachtvertrag 131.000,00 € 120.500,00 € 117.000,00 € 000€  000€  StadtFfO. |
Summe Investitionsbedarf durch Stadt 131.000,00 € 120.500,00 € 147.000,00 € 0,006  0,00€ o
MOBILE AUSSTATTUNG - N T A ]
1. Konferenztechnik 8.200,00 € 5.000,00€| 000€  000€ To.00€]  MuvembH |
2. Beleuchtungstechnik 10.900,00 € 21.800,00 € 16.000,00€] " 0,00€ 10.000,00€] = MuVGmbH |
3. Tontechnik - 6.000,00€ 11.000,00 € "D00€] T 000€  7.00000€ = MuWGMmbH |
4. Biihnentechnik 1.500,00 € 10.000,00 € 6.000,00 € 1500000€]  000€  MUWGmMbH |
5. Bilro und Geschiftsausstattung/ |

_ Werkzeuge/ Softwarel EDV 23.000,00 € 27.000,00 € 33.000,00€  42.000,00€| 23.00000€;  MuVGmbH |
6. div. sonstige Investionen . . o I

__ Gastronomiebedarf 0,00 € 2.000,00 € 0,00 € 0,00 € _000€  MWGmMbH
_Podestmaterial i 0,00 € 0,00 € __0O00€l  000¢€ 000€  MuvGmbH |
__ . Diverses . 0,00€ 14.000,00 € 0.00€ 0,00€ _ . 000€  MuVGmbH__
Summe MuV GmbH (ohne invest. Stadt) 49.600,00 € 90.800,00 € §5.000,00 € 57.000,00 € 40.000,00 €

Investitionsbedarf gesamt 180.600,00 € 211.300,00 € 172.000,00 € 57.000,00 € 40.000,00 €
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Messe und Veranstaltungs Gi
Frankfurt (€

Bilanz zum 31. De,

Stand Vergleich
31,12,2013 31.12. 2012
EUR EUR EUR TEUR
gevermogen
Immaterielle Vermdgensgegenstinde
{. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechie
und dhnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechien und Werten 37.295,00 20
37.285,00 (20}
MSachanlagen
1. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéaftsausstatiung 201.531,00 193
201.531,00 (193}
238.826,00 {213)
laufvermégen .
o Vorvite
b1, Roh-, Hilfs- und Betriebssioffe 28.213,85 20
. 28.213,85 {20}
R Forderungen und sonstige
Vermigensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und
- Leistungen 66.9582,89 96
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als
einem Jahr: EUR 0,00 {Vvj: TEUR Q)
; 2. Forderungen gegen verbundene
Unternehmen 589,32 [+
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als
einem Jahr: EUR 0,00 {vi: TEUR Q)
. Forderungen gegen Gesellschafier 23.813,21 17
~ davon mit einer Restlaufzeit von mehr als
einem Jahr: EUR 0,00 (Vj: TEUR 0)
. Sonstige Vermdgensgegenstdnde 12.512,65 36
davon mit einer Resitaufzeit von mehr als
einem Jahr: EUR 0,00 (V]): TEUR 0}
104.298,07 (155)
. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, )
[ Guthaben bei Kreditinstituten und
 Schecks 813.068,29 936
945.581,21 (1.111)
Rechnungsabgrenzungsposten
. Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten 2.266,39 2
2.266,39 (2)
1.186.673,60 1.326
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GmbH Frankfurt (Oder), Anlage 1
{Oder)

ezember 2013

Stand Vergleich
PASSIVA 31,12, 2013 31.12.2012
EUR EUR EUR TEUR
A. Eigenkapital

. Gezeichnetes Kapital ' 409.000,00 409
Il. Gewinnvortrag 43.301,45 19
. Jahrestiberschuss 25.575,33 24
477.876,78 (452)

B. Riickstellungen
1. Sonstige Riickstellungen 155.188,51 197
155.199,51 (197}

C. Verhindlichkeiten

1. Erhaltene Anzahiungen auf
Bestellungen 136.607,12 123
davon mit einer Restlaufzeit bis zu sinem Jahr:
EUR 136.607,12 {Vi: TEUR 123)

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 212.539,51 265
davon mit einer Resilaufzeit bis zu einem Jahr:
EUR 212.539,51 (V}: TEUR 265)

3. Verbindlichkeiten gegeniiber
verbundenean Unternehmen 74.447.40 20
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
EUR 74.447 40 (Vj: TEUR 50)

4, Verbindlichkeiten gegeniiher
Gesellschaftern 4.433,67 45
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr;
EUR 4.433,67 {Vj: TEUR 46)

5. Sonstige Verbindlichkeiten 125.569,61 183
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
EUR 125.569,61 (Vj: TEUR 152)
davon aus Steuerq:
EUR 9.026,79 (Vj: TEUR 10}
daven im Rahmen der sozialen Sicherheit:
EUR 13.333,37 (Vi: TEUR 10)

553.597,31 (677)

1.186.673,60 1.326
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Messe und Veranstaltungs GmbH Frankfurt (Oder), Anlage 2
Frankfurt {Oder)

Gewinn- und Verlustrechnung
far die Zeit vom 1. Januar 2013 bis 31. Dezember 2013

Vergleich
2013 2012
EUR EUR TEUR
Umsatzerlose 1.471.204,28 1.781
Sonstige belriebliche Ertrdge . 4.503.069,12 4.295
Materialaufwand
a) Aufwendungen fur Roh-, Hiifs- und
Betriebssioffe und fir bezogene Waren -157.929,11 -205
b} Aufwendungen fur bezogene Leistungen -1.206.623,10 -1.357
-1.364.552 21 -{1.562)
Personalaviwand
a) Lohne und Gehdlter -1.444 533,00 -1.422
b} Soziale Abgaben und Aufwendungen flr
Altersversorgung und Unterstiitzung -273.880,98 -282
davon fir Allersversorgung:
EUR 2.363,85 {\j: TEUR 2)
-1.718.413,98 -{1.704)
Abschreibungen
a} aufimmaterielle Vermdgensgegenstinde
des Anlagevermdgens und Sachanlagen
sowie auf akiivierte Aufwendungen fiir
die Ingangsetzung und Erweiterung des
Geschaftsbetriebs -82.278,36 -69
-82.278,36 -{69)
Sonstige betriebliche Aufwendungen -2.708.385 42 -2.645
Ordentliches Betriebsergebnis (Zwischensumme aus Z. 1 bis 6} 100.633,43 96
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrdge 456,16 2
davon aus verbundenen Unternehmen:
EUR 0,00 (Vi TEUR O}
Zinsen und &bnliche Aufwendungen -139,00 0
davon an verbundene Unternehmen:
EUR 0,00 (Vj: TEUR 0)
Finanzergebnis {(Zwischensumme aus Z. 8 bis 9) 317,16 2
Ergebnis der gewdhnlichen
Geschiiftstiitigkeit 100.950,59 98
Sonstige Steuern -75.375,26 -74
Jahresiiberschuss 25,575,33 24
Bilanzgewinn 25.575,33 24
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Stadtverkehrsgesellschaft mbH Frankfurt (Oder)

Wirtschaftsplan 2015

Stand: 19.12.2014 - Gesellschafterversammlung

Stadt Frankfurt (Oder) DI/Beteiligungssteuerung
Der Oberburgermeister Datum des Ausdrucks: 23.02.2015
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I\VV. Daten zur Ergebnisrechnung SVF mbH

TEUR HR 2014 | Plan 2015 | Plan 2016 |Plan 2017 [Plan 2018 |Plan 2019
Umsatz 5.729 5.407 5.435 5.430 5.372 5372
aktivierte Eigenlstg. 146 196 65 201 109 159
sonstige Ertrage 2.744 2.031 1.838 1841 1.840 2.015
Betriebliche Ertrage 8.619 7.634 7.339 71472 7.321 7.545
Material 4.220 3.864 3.749 3.812 3.537 3.799
RHB 2.234 2.219 2.086 2.086 2.027 2.104
bezogene Leistungen 1.986 1.645 1.664 1.726] 1.510] 1.695|
Rohertrag 4.399 3.770 3.590 3.661 3.784 3.747
Personalaufwand 5.856 6.048 6.116 6.271 6.415 6.519
Abschreibungen 2.761 2.517 2.517 2.627 2.768 2.994
sonstiger Aufwand 1.132 946 957 1.289 917 1.148
Betriebl. Aufwendg. 9.749 9.511f 9590  10.187 10.100 10.661
Betriebsergebnis - 5.350 - 5.740 - 6.000 - 65271 - 6.316 - 6.915
Zinsertrage 10 10 10 15 20 20
Zinsaufwendungen 80 96 71 154 230 407
Hnanzergebnis - 70 - 86 - 61 - 1391 - 210 - 387
Erg.d.gew.Gesch.tatigkeit - 5420 - 5.826 - 6.062[ - 6.666] - 6.526 - 7.301
sonstige Steuern 20 22 22 22 22 22
Ergebnis vor Verlustiibernahme und
Gewinnabfiihrung - 5.440 - 5.848 - 6.083[ - 6.687| - 6.547 - 7.323

19 Wirtschaftsplan 2015 bis 2019 Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH
Kompetenz vor Ort
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VIIl. Investitionen

Gesellschaft HR 2014 |Plan 2015 |[Plan2016 |Plan2017 [Plan2018 Plan 2019
(TEUR)

FDH GmbH 260 693 290 210 210 230
SVF GmbH 3.145 4.208 1.416 6.264 4.342 7.583
SWF GmbH 7.815 7.589 4564 3.432 3.063 2.928
NG-FFO mbH 3.221 3.077 1.739 2.180 2.180 2.180
FIS GmbH 70 96 50 50 50 50
Summe 14511 15.663 8.059 12.136 9.845 12.971

Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH
Kompetenz vor Ort

23 Wirtschaftsplan 2015 bis 2019
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IX. Personalentwicklung

Gesellschaft HR 2014 Plan 2015 Plan 2016 Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019
(Anzahl MA / Azubi)

FDH GmbH 33,7 34,7 34,7 34,7 34,7 34,7
FAW GmbH 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0
SVF GmbH 151,4 150,8 1475 1475 1475 1475
SVF GmbH Azubi 6,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0
SWF GmbH 92,6 92,6 92,3 91,3 90,3 89,3
SWF GmbH Azubi 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0
NG FFO mbH 15,0 14,5 14,5 145 145 145
FIS GmbH 74,0 77,0 76,0 74,0 72,0 72,0
Summe Konzern 397,7 402,6 398,0 395,0 392,0 391,0

24 Wirtschaftsplan 2015 bis 2019

Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH

Kompetenz vor Ort
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X. Finanzplan SVF mbH

Bezeichnung t HR Plan Plan Plan Plan Plan
TEUR 2004 [ 2015 [ 2016 [ 2017 [ 2018 [ 2019

Abschreibungen 2761 2517 2517 2627 2.768[ 2.994
Invest.Pauschale Stadt 75 300 300 300 300
Invest.Pauschale Land 815 809 809 809 809 809
GVFG Zuschuf3 Land 25]
Kredit Neukauf Strab 2.500 2.500 5.000
Kredit Neukauf KOM 1.373 0 0 0
Kredit von FDH
Verkauf Anlagevermdégen (KOM) 20 30 60 30 0
RUckz.ATZ Insolvenzsicherung 129 91 60 25 0
FDH Ruckzahlung Darlehen 4 25 25 25
FDH Rickzahlung Darlehen 5 70 70
FDH Ruckzahlung Darlehen 6 47 47 47 47 47
Netto-Umlaufvermdogen 3.440 2.233 1.361 1.986 232 390
Netto-Umlaufschulden i 0 0 0
Mittelherkunft 7.308L 7.295 5.179E 8.324E 6.656 9.493
Investitionen in das Anlageverm, 3.145 4.208 1.416 6.264 4.342 7.583
Schuldentilgung GT6M 426 426 426 426 427 223
Tilgung Busse i 34f 137 137[ 137[ 137
Tigung Strab of 21f 104f 250
Teilaufl.der Investitionszusch. 1.505[ 1.266( 1.213[ 1.244( 1.256( 1.271
ATZ Insolvenzsicherung 0 0 0 0 0 0
Netto-Umlaufvermdogen 2.233 1.361 1.986 232 390 29
Netto-Umlaufschulden
Mittelverwendung F 7.308F 7.295F 5.179F 8.324F 6.656F 9.493

AUSGLEICH 0 0 0 0 0 0

Wirtschaftsplan 2015 bis 2019

Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH
Kompetenz vor Ort




Stadtverkehrsgesellschaft mbH Frankfurt (Oder), Frankfurt (Oder)

Bilanz zum 31. Dezember 2013

Aktiva
31.12.2013 31.12.2012
€ €
A. Anlagevermdgen
.  Immaterielle Vermégensgegenstande
1. Entgeltlich erworbene EDV-Programme 200.270,00 228.399,0
2. Geleistete Anzahlungen 33.800,00 0,0
234.070,00 228.399,0
[I. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieRlich Bauten auf fremden Grundstiicken
a) Grundstiicke 371.576,53 371.230,2
b) Geschafts-, Betriebs- und andere Bauten 14.290.367,16] 14.599.160,4
¢) Bahnkérper und Bauten des Schienenweges 1.305.312,00 1.336.760,0
2. Gleisanlagen 23.133.305,00f 23.081.578,C
3. Streckenausristung und Sicherungsanlagen 3.574.959,00] 3.598.393,C
4. Fahrzeuge fur Personenverkehr 7.675.609,00] 8.294.043,0
5. Maschinen und maschinelle Anlagen, die nicht zu Nr. 2, 3
oder 4 gehdren 775.977,00 915.634,0
6. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung 1.185.275,00 1.331.086,C
7. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 665.887,42 578.487,7
52.978.268,11| 54.106.372,4
[lf. Finanzanlagen
Ausleihungen an Gesellschafter 450.000,00 336.000,C
53.662.338,11| 54.670.771,4
B. Umlaufvermégen
1. Vorrate
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 1.092.126,35 1.000.868,4
Il. Forderungen und sonstige Vermdégensgegensténde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 560.414,20 424.633,£
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 11.187,99 2.8071
3. Forderungen gegen Gesellschafter 4.173.409,19] 5.466.291.t
4. Sonstige Vermoégensgegenstédnde 11.217,64 13.862,¢
(davon mit einer Restlaufzeit von mehr als 1 Jahr 0,00 €
Vorjahr € 0,00)
4.756.229,02] 5.907.595,1
[ll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 290.471,07 262.071*
6.138.826,44] 7.170.535,1
C. Rechnungsabgrenzungsposten 600,00 395,4
59.801.764,55| 61.841.702,(
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Anlage 1
Stadtverk
Gewinn-
fiir die 2
Passiva
31.12.2013 31.12.2012 3 [omsat:
€ € 3.{Sonstic
A. Eigenkapital _ 4.{Materic
. Gezeichnetes Kapital 255.645,94 255.645,94 a) Aufy
ll. Kapitalrucklage 1.561.216,09 1.561.216,09 b) itfff:
lIl. Gewinnrucklage .
Sonderricklage gemal § 27 Abs. 2 DMBIIG 20.318.129,30] 20.318.129,30 Ta) Lt
andere Gewinnriicklagen 11.779,03 11.779,03 b) Sozi
22.146.770,36| 22.146.770,36 tf,r::
B. Sonderposten aus Investitionszuschiissen Vorj
zum Anlagevermdgen 32.369.824,95( 33.072.751,30 6.|Abschr
Anlage
C. Riickstellungen Dol
Sonstige Rickstellungen 831.668,36 802.599,35 8.|Ertrage
831.668,36 802.599,35 ;’:;T::
D. Verbindlichkeiten €8.87¢
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 2.320.687,57| 2.798.043,80 8. Z‘;’;ﬂ:
(davon mit Restlaufzeit bis zu 1 Jahr € 425.906,08 (davon
Vorjahr € 477.356,23 ) €6.16¢
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 477.574,53| 1.139.237,24 1O
(davon mit Restlaufzeit bis zu 1 Jahr € 477.574,53; 11.|Ergebr
Vorjahr € 1.139.237,24) 12.|Sonstig
3. Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen 223.652,00 135.832,98 13 Verusy
(davon mit Restlaufzeit bis zu 1 Jahr € 223.652,00; 14.{Jahres
Vorjahr € 135.832,98)
4. Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern 95,00 51.915,05
(davon mit Restlaufzeit bis zu 1 Jahr € 95,00;
Vorjahr € 51.915,05)
5. Sonstige Verbindlichkeiten 862.772,27 1.172.065,77
(davon mit Restlaufzeit bis zu 1 Jahr € 337.999,38;
Vorjahr € 347.292,88)
(davon aus Steuern € 46.327,99; Vorjahr € 48.902,82)
(davon im Rahmen der sozialen Sicherheit € 22.763,77;
Vorjahr € 22.790,59)
3.884.781,37] 5.297.094,84
Z. Rechnungsabgrenzungsposten 568.719,51 522.486,19
59.801.764,55| 61.841.702,04
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Anlage 2
Stadtverkehrsgeselischaft mbH Frankfurt (Oder); Frankfurt (Oder)
Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2013
2013 2012
€ € € €
1.|Umsatzerlése 5.736.221,53 5.525.443,11
2.{Andere aktivierte Eigenleistungen 77.568,43| 31.154,06
3.|Sonstige betriebliche Ertrége 2.179.132,47 2.478.398,11
7.992.922,43 8.034.995,28
4.|Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe 2.311.239,14 2.088.608,77
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen 1.553.928,25 1.582.091,78
3.865.167,39 3.670.700,55
5.|Personalaufwand
a) Lohne und Gehélter 4.886.069,64 4.719.243,50
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fir
Unterstiitzung 1.094.211,81 1.058.626,15
(davon fur Altersversorgung € 133.704,07;
Vorjahr € 129.162,54)
5.980.281,45 5.777.869,65
6.|Abschreibungen auf immaterielle Vermégens-gegensténde des
Anlagevermégens und
Sachanlagen 2.944 401 48 3.039.261,03
7.|Sonstige betriebliche Aufwendungen 905.044,41 833.058,40
8.|Ertrage aus Ausleihungen des Finanzanlage- 8.876,51 7.104,15
vermagens
(davon aus verbundenen Untemehmen
€ 8.876,51; Vorjahr € 7.104,15)
9.]Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrége 8.440,53 50.840,74
(davon aus Abzinsung € 1.611,05; Vorjahr € 16.805,00)
(davon aus verbundenen Unternehmen
€ 6.165,29; Vorjahr € 32.077,67)
10.|Zinsen und dhnliche Aufwendungen 120.201,50 151.956,36
(davon aus Abzinsung € 6.296,66 ; Vorjahr € 17.930,36)
11.|Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstitigkeit . -5.804.856,76 -5.379.905,82
12.;Sonstige Steuern 20.564,74 20.767,13
13.{Verlustiibernahme durch den Gesellschafter im Rahmen des
Gewinnabfuhrungsvertrages 5.825.421,50 5.400.672,95
14.|Jahresiiberschuss 0,00 0,00
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Stadtwerke Frankfurt (Oder) GmbH

Wirtschaftsplan 2015

Stadt Frankfurt (Oder)
Der Oberburgermeister

Stand: 19.12.2014 - Gesellschafterversammlung

DI/Beteiligungssteuerung
Datum des Ausdrucks: 23.02.2015
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V. Daten zur Ergebnisrechnung SWF GmbH

ME in T€ HR 2014 | PLAN 2015 [ PLAN 2016 [PLAN 2017 [PLAN 2018 [PLAN 2019

1. Umsatzerlose 82.209 76.080 76.734 76.499 82.815 87.484
2. Energiebezug 58.479 52.665 53.859 53.663 60.144 65.056
3. Rohertrag (1. Umsatzerlose - 2. 23.730 23.415 22.876 22.837 22.672 22.428
Energiebezug)

4. Sonstige Ertrage 1.424 1.306 1.145 1.114 1.104 1.116
5. Aktivierte Eigenleistung 291 460 390 370 350 340
6. Ubrige Materialaufwendungen 5.041 2.843 2.751 2.667 4.159 3.681
6.1 davon Instandhaltung 4.533 2.392 2.290 2.205 3.683 3.204
6.1.1 davon Material 2.463 711 725 602 1.211 1.314
6.1.2 davon Fremdleistungen 2.070 1.681 1.565 1.603 2.472 1.890
7. Personalaufwand 6.109 6.192 6.196 6.320 6.437 6.465
8. Abschreibungen 5.255 5.552 5.205 5.017 4.804 4.029
9. sonstige Steuern 295 325 215 215 214 214
10. Konzessionsabgabe 338 347 349 350 350 349
11. Umlagen 0 0 0 0 0 0
12. Sonstige betr. Aufwendungen 5.646 5.827 5.636 5.664 5.699 5.782
13. Betriebsergebnis 2.760 4.095 4.058 4.088 2.462 3.364
14. Finanzergebnis (Aufwandssaldo) -1.120 -1.137 -1.092 -1.046 -975 -841
15. Beteiligungsergebnis 2.201 2.466 2.211 2.180 1.695 1.518
16. AuRerordentliches Ergebnis 0] 0 0 0 0 0
17. Gesamtergebnis 3.841 5.424 5.177 5.222 3.182 4.041

20 Wirtschaftsplan 2015 bis 2019

Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH
Kompetenz vor Ort
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VIIl. Investitionen

Gesellschaft HR 2014 |Plan 2015 |[Plan2016 |Plan2017 [Plan2018 Plan 2019
(TEUR)

FDH GmbH 260 693 290 210 210 230
SVF GmbH 3.145 4.208 1.416 6.264 4.342 7.583
SWF GmbH 7.815 7.589 4564 3.432 3.063 2.928
NG-FFO mbH 3.221 3.077 1.739 2.180 2.180 2.180
FIS GmbH 70 96 50 50 50 50
Summe 14511 15.663 8.059 12.136 9.845 12.971

Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH
Kompetenz vor Ort

23 Wirtschaftsplan 2015 bis 2019
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IX. Personalentwicklung

Gesellschaft HR 2014 Plan 2015 Plan 2016 Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019
(Anzahl MA / Azubi)

FDH GmbH 33,7 34,7 34,7 34,7 34,7 34,7
FAW GmbH 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0
SVF GmbH 151,4 150,8 1475 1475 1475 1475
SVF GmbH Azubi 6,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0
SWF GmbH 92,6 92,6 92,3 91,3 90,3 89,3
SWF GmbH Azubi 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0
NG FFO mbH 15,0 14,5 14,5 145 145 145
FIS GmbH 74,0 77,0 76,0 74,0 72,0 72,0
Summe Konzern 397,7 402,6 398,0 395,0 392,0 391,0

24 Wirtschaftsplan 2015 bis 2019

Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH

Kompetenz vor Ort
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X. Finanzplan SWF GmbH

26

Bezeichnung HR
(in T€) 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Mittelherkunft

Cash Flow 5.255 5.552 5.205 5.016 4.804 4.029

Gewinnricklage 0 2.000 0 0 0 0

AfA BHKW Gewinnriicklage 0 -87 -204 -234 -234 -234

Tilgung Darlehen verbundene Unternehmen 897 868 1.018 949 964 1.064

Kapitalentnahme NG 455 475 325 325 325 295

Zugang HA/BKZ/Ruckstellungen 245 90 90 90 90 90
Summe 6.852 8.898 6.434 6.146 5.949 5.244
Mittelbedarf

Investitionen Anlagevermdgen 7.815 7.589 4.564 3.432 3.063 2.928

Tilgung langfristige Darlehen 5.181 5.720 5.814 5.475 5.578 5.798

Auflésung HA/BKZ/sonstige 287 267 233 236 225 196
Summe 13.283 13.576 10.611 9.143 8.866 8.922
Deckung (-Unter-;+Uber-) -6.431 -4.678 -4.177 -2.997 -2.917 -3.678
Finanzierung

Kreditaufnahme Ifd. Investitionen 7.000 5.500 4.500 3.000 3.000 3.000

Kreditaufnahme Ifd. Investitionen SWF-NG 2.700 2.500 1.000 1.750 1.500 1.200

Kredtitaufnahme Investitionen 2013 1.271 0 0 0 0 0

Deckung aus Bankguthaben 0 0 0 0 0 678
Langfristige Bankverschuldung

Vortrag 39.349 45.139 47.419 47.105 46.380 45.302

.. Tilgung 5.181 5.720 5.814 5.475 5.578 5.798

+ Kreditaufnahme 10.971 8.000 5.500 4.750 4.500 4.200
Verschuldung gegentiber Kreditinstituten 45.139 47.419 47.105 46.380 45.302 43.704
Verschuldungsgrad

(= Bankwverschuldung 6,6 5,3 7,3 7,5 7,6 8,3

Cash Flow)
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Stadtwerke Frankfurt (Oder) GmbH, Frankfurt (Oder)
Bilanz zum 31.12.2013

Aktiva
31.12.2013 31.12.2012
€ €
A. Anlagevermégen
l. Immaterielle Vermdgensgegenstande: }
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbl. Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 429.795,00 575.076,00
2. geleistete Anzahlungen auf immaterielle Vermogensgegenstande 52.780,00 0,00
482.575,00 575.076,00

II.

—_

»

Sachanlagen:

Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einsch. Bauten auf fremden Grundstiicken
Technische Anlagen und Maschinen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéfts-
ausstattung

Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Finanzanlagen:

. Anteile an verbundenen Unternehmen

Ausleihungen an verbundene Unternehmen
Beteiligungen

B. Umlaufvermégen

Vorréte: '
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde:
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
abzugliche erhaltene Abschlagszahlungen

davon mit einer Restlaufzeit von mehr als 1 Jahr € 0,00
(Vorjahr € 0,00)

Forderungen gegen verbundene Unternehmen
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als 1 Jahr € 0,00
(Vorjahr € 0,00)

Forderungen gegen Gesellschafter
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als 1 Jahr € 90.720,00
(Vorjahr € 156.407,00)

sonstige Vermbégensgegenstande

davon mit einer Restlaufzeit von mehr als 1 Jahr € 0,00
(Vorjahr € 0,00)

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

11.141.393,57
26.745.046,00

230.525,00
686.269,65

10.603.257,28
28.689.192,00

254.107,00
240.404,26

38.803.234,22

24.065.528,34
7.759.302,90
4.561,95

39.786.960,54

19.693.623,16
11.283.930,96
4.561,95

31.829.393,19

30.982.116,07

71.115.202,41

1.429.290,19

71.344.152,61

1.5647.957,30

23.855.170,52
-13.360.466,60

25.866.487,50
-11.799.691,26

10.494.703,92

14.066.796,24

4.601.074,34

812.078,12

2.864.615,92

2.198.674,67

671.074,01

835.905,12

18.772.472,30

17.772.450,04

11.171.665,29

7.384.235,76

31.373.427,78

32.903,98

26.704.643,10

44.354,60

102.521.534,17

98.093.150,31
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Anlage 1

Passiva
31.12.2013 31.12.2012
€ €
. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 9.152.124,67 9.152.124,67
1. Kapitalriicklage 21.576.929,95 21.576.929,95
1. Gewinnricklage 2.546.400,00 546.400,00

. Sonderposten fiir Investitionszulagen

. Sonderposten fiir Zuschiisse

Rickstellungen
1. Ruckstellungen fur Pensionen und ahnl. Verplichtungen
2. Steuerruckstellungen
3. sonstige Rickstellungen

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen
Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern

sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern € 783.253,73 (Vorjahr € 2.731.217,51)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit € 0,00

(Vorjahr € 0,00)

b LN

F. Rechnungsabgrenzungsposten

33.275.454,62

31.275.454,62

17.619,65 20.797,84
2.118.073,60 2.266.287,96
308.911,00 308.831,00
5.942,88 12.369,33
6.138.438,17 5.443.363,95
6.453.292,05 5.764.564,28

39.348.600,50
5.733.056,02
6.832.154,17
5.273.009,45
2.522.450,87

40.204.177,92
8.301.692,96
2.279.704,23
5.245.516,79
2.734.953,71

59.709.271,01

947.823,24

58.766.045,61

0,00

102.521.534,17

98.093.150,31
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Stadtwerke Frankfurt (Oder) GmbH, Frankfurt (Oder)

Gewinn- und Verlustrechnung
vom 1. Januar 2013 bis 31. Dezember 2013

Anlage 2

. Umsatzerlose

Andere aktivierte Eigenleistungen
Sonstige betriebliche Ertrdge

Materialaufwand:

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

. Personalaufwand:

a) Loéhne und Gehélter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
davon fiir Altersversorgung € 17.561,52
(Vorjahr € 20.676,61)

. Abschreibungen:

auf immaterielle Vermégensgegensténde des
Anlagevermdgens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertrage aus Beteiligungen
davon aus verbundenen Unternehmen€ 97.453,58
(Vorjahr € 72.650,20)

. Ertrége aus Ergebnisabfiihrungsvertrdgen

Ertrdge aus Ausleihungen des Finanz-
anlagevermégens

davon aus verbundenen Unternehmen€ 480.337,88
(Vorjahr € 523.390,91)

. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

davon aus verbundenen Unternehmen€ 163,40
(Vorjahr € 3.239,33)

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

davon aus Abzinsung € 3.319,19 (Vorjahr € 54A093,40]
davon an verbundene Unternehmen€ 3.385,83
(Vorjahr € 10.786,15)

Ergebnis der gewshnlichen Geschéftstatigkeit
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

sonstige Steuern

Ausgleichszahlungen an Minderheitsgesellschafter

Aufgrund eines Ergebnisabfiihrungsvertrages
abgefiihrte Gewinne

Einstellungen in die Gewinnriicklage

Jahresiiberschuss

2013 2012
€ € € €

96.792.884,25 95.635.900,34

312.333,35 284.061,25

2.488.907,84 2.218.335,56
70.892.185,89 72.256.517,35

1.648.410,04 72.540.595,93 1.614.913,51 73.871.430,86
4.789.217,65 4.968.853,85

939.745,37 5.728.963,02 922.138,50 5.890.992,35

4.895.247,40 4.998.746,19

7.345.892,24 7.178.884,12

97.453,58 72.650,20

4.641.659,27 1.984.937,09

480.337,88 523.390,91

123.951,88 82.576,31

1.681.739,62 1.837.191,00

12.745.089,84 7.024.607,14

620.573,74 329.604,02

414.144,49 221.416,58

3.345.199,00 1.770.387,00

6.365.172,61 4.703.199,54

2.000.000,00 0,00

0,00 0,00
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Netzgesellschaft Frankfurt (Oder) mbH

Wirtschaftsplan 2015

Stadt Frankfurt (Oder)
Der Oberburgermeister

Stand: 19.12.2014 - Gesellschafterversammlung

DI/Beteiligungssteuerung
Datum des Ausdrucks: 23.02.2015
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V1. Daten zur Ergebnisrechnung NG-FFO mbH

21

ME in T€ HR 2014 PLAN 2015 PLAN 2016 PLAN 2017 PLAN 2018 PLAN 2019

1. Umsatzerl6se 34.444 34.454 34.472 34.335 33.917 33.702
1.1 Umsatz extern 34.444 34.454 34.472 34.335 33.917 33.702
1.2 Umsatz intern 0 0 0 0 0 0
2. Energiebezug 21.657 21.242 21.347 21.386 21.410 21.432
2.1 Energiebezug extern 21.657 21.242 21.347 21.386 21.410 21.432
2.2 Energiebezug intern 0 0 0 0 0 0
3. Rohertrag (1. Umsatzerlose - 2.

Energiebezug) 12.787 13.212 13.125 12.949 12.507 12.270
4. Sonstige Ertrage 257 178 154 154 154 155
5. Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0
6. Ubrige Materialaufwendungen 2.728 2.931 2.999 2.930 2.988 2.836
6.1 davon Instandhaltung 2.728 2.931 2.999 2.930 2.988 2.836
6.1.1 davon Material 9 2 2 2 2 2
6.1.2 davon Fremdleistungen 2.718 2.929 2.998 2.928 2.987 2.834
7. Personalaufwand 830 856 868 894 922 955
8. Abschreibungen 3.138 3.109 3.130 3.029 2.981 3.004
9. sonstige Steuern 10 9 9 9 9 9
10. Konzessionsabgabe 1.696 1.770 1.762 1.755 1.748 1.741
11. Umlagen 0 0 0 0 0
12. Sonstige betr. Aufwendungen 2.200 2.061 2.086 2.114 2.125 2.173
13. Betriebsergebnis 2.443 2.654 2.424 2.372 1.888 1.709
14. Zinsergebnis (Aufwandssaldo) -363 -310 -325 -309 -322 -326
15. Sonstiges 0 0 0 0 0 0
16. Gesamtergebnis 2.080 2.344 2.099 2.063 1.566 1.383

Wirtschaftsplan 2015 bis 2019
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VIIl. Investitionen

Gesellschaft HR 2014 |Plan 2015 |[Plan2016 |Plan2017 [Plan2018 Plan 2019
(TEUR)

FDH GmbH 260 693 290 210 210 230
SVF GmbH 3.145 4.208 1.416 6.264 4.342 7.583
SWF GmbH 7.815 7.589 4564 3.432 3.063 2.928
NG-FFO mbH 3.221 3.077 1.739 2.180 2.180 2.180
FIS GmbH 70 96 50 50 50 50
Summe 14511 15.663 8.059 12.136 9.845 12.971

Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH
Kompetenz vor Ort

23 Wirtschaftsplan 2015 bis 2019
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IX. Personalentwicklung

Gesellschaft HR 2014 Plan 2015 Plan 2016 Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019
(Anzahl MA / Azubi)

FDH GmbH 33,7 34,7 34,7 34,7 34,7 34,7
FAW GmbH 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0
SVF GmbH 151,4 150,8 1475 1475 1475 1475
SVF GmbH Azubi 6,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0
SWF GmbH 92,6 92,6 92,3 91,3 90,3 89,3
SWF GmbH Azubi 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0
NG FFO mbH 15,0 14,5 14,5 145 145 145
FIS GmbH 74,0 77,0 76,0 74,0 72,0 72,0
Summe Konzern 397,7 402,6 398,0 395,0 392,0 391,0
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X. Finanzplan NG-FFO mbH

Bezeichnung HR
(in T€) 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Mittelherkuntft

Cash Flow 3.138 3.109 3.130 3.029 2.980 3.004

Zugang HA/BKZ/Ruckstellungen 233 221 221 201 190 191
Summe 3.371 3.330 3.351 3.230 3.170 3.195
Mittelbedarf

Investitionen Anlagevermdégen 3.172 3.077 1.739 2.180 2.180 2.180]

Investitionen Anlagevermdgen 2013 Finanzierung 396

Tilgung langfristige Darlehen 931 916 1.083 1.049 1.064 1.114

Ausschittung Kapitalriicklage 455 475 325 325 325 295

Auflosung HA/BKZ/sonstige 1.197 1.206 1.201 1.132 854 753
Summe 6.151 5.674 4.348 4.686 4.423 4.342
Deckung (-Unter-;+Uber-) -2.780 -2.344 -997 -1.456 -1.253 -1.147
Finanzierung der Unterdeckung

Kreditaufnahme Banken 3.096 2.500 1.000 1.750 1.500 1.200

Cashmanagement 0 0 0 0 0 0
Langfristige Bankverschuldung

Vortrag 8.309 10.474 12.058 11.975 12.676 13.112

. Tilgung 931 916 1.083 1.049 1.064 1.114

+ Kreditaufnahme 3.096 2.500 1.000 1.750 1.500 1.200]
Verschuldung gegenuber Kreditinstituten 10.474 12.058 11.975 12.676 13.112 13.198
Verschuldungsgrad

(= Bankverschuldung 3,3 3,9 3,8 4,2 4,4 4,4

Cash Flow)
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Netzgesellschaft Frankfurt (Oder) mbH, Frankfurt (Oder)
Bilanz zum 31. Dezember 2013

Aktiva
31.12.2013 31.12.2012
EUR EUR
A. Anlagevermoégen
. Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 375.232,00 442.074,00
2. Geleistete Anzahlungen 29.176,28 35.637,70
404.408,28 477.711,70
Il. Sachanlagen
1. Grundstucke, grundstiicksgleiche Rechte und
' Bauten einschlie8lich der Bauten auf fremden Grundstiicken 3.833.532,44 3.880.800,59
2. Technische Anlagen und Maschinen 37.479.454,00 38.666.383,93
3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 24.202,00 8.696,00
4, Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 201.679,93 0,00

B. Umlaufvermdgen
. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
abziglich erhaltene Abschlagszahlungen

~

Forderungen gegen verbundene Unternehmen
3. Forderungen gegen Gesellschafter
abziglich erhaltene Abschlagszahlungen

4. Sonstige Vermégensgegenstande

Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

41.538.868,37

42.555.880,52

41.943.276,65

43.033.592,22

987.355,37 2.458.546,63
-133.144,13 -332.872,30
854.211,24 2.125.674,33
261.355,06 203.450,39
9.405.995,32 5.012.063,97
-4.135.969,67 -4.135.969,67
5.270.025,65 876.084,30
133.736,69 131.634,71
6.519.328,64 3.336.843,73
1.051.473,70 362.768,38
7.570.802,34 3.699.612,11
4.235,56 9.831,78

49.518.314,55

46.743.036,11
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Anlage 1

IIl. Kapitalricklage

. Sonderposten fiir Zuschiisse

1. Rickstellungen fur Pensionen und ahnliche Verplichtungen
2. Sonstige Ruckstellungen

F. Riickstellungen
]
I
1

. Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen
Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern

Sonstige Verbindlichkeiten

(davon aus Steuern € 12.678,58

im Vorjahr € 10.128,68)

S

22.588.294,57

Passiva
31.12.2013 31.12.2012
EUR EUR
. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 50.000,00 50.000,00

18.267.139,39

22.638.294,57

18.317.139,39

10.816.776,00

11.441.162,00

59.489,00 58.569,00
3.205.768,79 2.293.961,57
3.265.247,79 2.352.530,57

550.000,00 650.000,00
1.548.261,60 1.865.589,29

40.257,07 13.876,68

10.646.798,94 12.092.609,50

12.678,58 10.128,68

12.797.996,19

14.632.204,15

49.518.314,55

46.743.036,11
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Netzgesellschaft Frankfurt (Oder) mbH, Frankfurt {Oder)

Gewinn- und Verlustrechnung

vom 1. Januar bis 31. Dezember 2013

Anfage 2

2013

2012

EUR

EUR

EUR

EUR

1. Umsatzerldse 33.430.335,05 32.606.818,18
2. Sonstige betriebliche Ertrdge 649.435,53 203.354,67
34.079.770,58 32.810.172,85

3. Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und 20.365.264,41 19.270.361,11
Betriebsstoffe
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 2.547.801,66 22.913.066,07 2.960.977,23| 22.231.338,34
4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 724.646,57 630.840,55
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 135.817,72 132.778,80
(davon fur Altersversorgung € 5.490,69;
im Vorjahr € 2.633,66 ) 860.464,29 763.619,35

5. Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegen-

stédnde des Anlagevermégens und Sachanlagen 3.098.158,08 3.079.052,54
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 5.320.577,68 4.209.168,75
7. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrége 523.004,62 11.269,99

(davon aus verbundenen Unternehmen € 3.385,83;

im Vorjahr € 10.660,28)
8. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 505.554,00 544.783,45

(davon aus Abzinsung € 5.192,42; im Vorjahr € 6.053,56)

(davon an verbundene Unternehmen € 469.108,96;

im Vorjahr € 509.600,64)

9. Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit 1.904.955,08 1.993.480,41
10. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -2.745.016,52 0,00
11. Sonstige Steuern 8.312,33 8.543,32
12. Aufgrund eines Ergebnisabfiihrungsvertrages )

abgefithrte Gewinne 4.641.659,27 1.984.937,08
13. Jahresergebnis 0,00 0,00
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Technologie- und Gewerbecenter Frankfurt (Oder) GmbH

Wirtschaftsplan 2015

Stand: 03.12.2014 - Aufsichtsrat

Stadt Frankfurt (Oder) OB/Beteiligungssteuerung
Der Oberbiirgermeister Datum des Ausdrucks: 23.02.2015
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GuV-Planung 2015 (und ff)

TeGeCe Plan Plan Plan Plan Plan Plan
Planung 2015 - 2019 (Fortschreibung) 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
1 |Umsatzerlose
la| aus der Objektbewirtschaftung 2.344 2417 2.427| 2.437| 2.437| 2.437
1b| aus dem Verk. von Liegenschaften 0 0 0 0 0 0
1c| aus anderen Lieferungen u. Leistungen 70 50 50 50 50 50
Zwischensumme 2.414 2467 | 2.477| 2.487| 2.487| 2.487
2 |So. betriebliche Ertrage 50 0 0 0 0 0
Umsatzerldse gesamt 2.464 2467 2477 2.487| 2.487| 2.487
3 [Aufwendungen
3a| Aufwand fir bezogene Leistungen 100 75 50 50 50 50
3b[ Aufwand fir Objektbewirtschaftung 650 505 505 505 505 505
3c| Reparaturen, Instandsetzung 350 280 360 360 360 360
Aufw. fir bezogene LuL gesamt 1.100 860 915 915 915 915
Rohergebnis 1.364 1.607| 1.562| 1.572| 1.572| 1.572
4 |Personalaufwand 370 530 540 545 550 550
zeitw. Aufwand/Ertrag aus Altersteilzeit
5 |Abschreibungen 308 344 345 345 345 345
5a|Abschreibungen auf Mietforderungen 0 0 0 0 0 0
6 |sonstige betriebliche Aufwendungen 168 140 140 140 140 140
- davon Weiterbildung 4 4 4 4 4 4
- davon Kfz- Kosten 32 13 14 14 14 14
- Werbung 45 45 20 20 20 20
7 |Zinsertrage 16 15 8 8 8 8
8 |Zinsaufwendungen 27 25 22 19 17 15
9 |Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit 507 583 523 531 528 530
10 |Steuern vom Ertrag
11 |Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag 507 583 523 531 528 530

Achtung: Abschreibungen und Investitionen haben nicht mehr den gleichen Betrag
Da die Riicklagen in die Instandhaltungsriicklage bei Abfluss und Einlage aufheben
und im Wesentlichen eine Bilanzthematik sind, werden Sie hier nicht dargestellt.

Entfall Vertrag FUWAS

2015 385 Stamm TeGeCe+ 10 Uberschneidung Personal + 135 Service
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TeGeCe Plan Plan Plan Plan Plan
Liguiditatsplanung 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
1 |Mittelzufluss aus laufender Geschéaftstatigkeit
1.1. aus der Objektbewirtschaftung 2417 2.427| 2.437| 2.437| 2437
1.2.| aus dem Verk. von Liegenschaften 0 0 0 0 0
1.3.[ aus anderen Lieferungen und Leist. 50 50 50 50 50
1.4.| sonst.. betriebliche Ertrage 0 0 0 0 0
Zwischensumme 2467 2.477| 2.487| 2.487| 2.487
2 |Mittelzufluss aus der Finanzierungstéatigkeit
2.1.| Gesellschafterdarlehen 385 0 0 0 110
2.2.| Darlehen Bank (0] 0 0 0 0
2.3.| Fordermittel 0 0 0 0 0
2.4.| Zinsen 15 8 8 8 8
Zwischensumme 400 8 8 8 118
3 |Mittelabfluss aus laufender Geschéaftstatigkeit
3.1.| Aufwand fiir bezogene Leistungen 65 50 50 50 50
3.2.| Aufwand fiir Objektbewirtschaftung 505 505 505 505 505
3.3.| Reparaturen/ Instandsetzung 280 360 360 360 360
3.4.| sonstiger Aufwand 670 680 685 690 690
Zwischensumme 1.520f 1595 1.600| 1.605| 1.605
4 |Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit
4.1.| Grunderwerb 0 0 0 0 0
4.2.| Investition Mietgebaude 370 335 340 340 340
4.3.| sonst. Investitionen 0 0 0 0 0
Zwischensumme 370 335 340 340 340
5 |Mittelabfluss aus der Finanzierungstatigkeit
5.1.| Ausschiittungen (regular) an den Gesellschafter 325 325 325 325 325
5.1.a| Kapitalertragssteuer/Solid. auf Ausschittungen 61 61 61 61 61
5.2.| Gesellschafterdarlehen 385 0 0 0 0
5.3.| Tilgung Darlehen Bank 82 82 82 82 82
5.4.| Zinsaufwendungen 25 22 19 17 15
Zwischensumme 878 490 487 485 483
6 [Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelbestandes 99 65 68 65 177
7 |Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 705 804 869 937 1.002
8 |Finanzmittelbestand am Ende der Periode 804 869 937 1.002| 1.179

vdarienen regece an iregece inmrd

Darlehen 1

Darlehen 2
Darlehen 3
Darlehen 4

Darlehen 5

325,--€ Betrag Tilgung Stadt

Summe

10.000

110.000
385.000
385.000

385.000

10.000

110.000
200.000
385.000

385.000

102 Ausschittung 2012/13 und 61 Ausschittung 2014

Inanspruchnal Beginn

15.11.2012

31.03.2013
01.06.2013
01.01.2014

01.01.2015

Ende Grund

15.11.2013 Griindungsfinanzierung

31.03.2016 Kauf Grundsttick (Betonflache)
31.12.2013 jahrliche Zwischenfinanzierung fir Umsatzsteuer
31.12.2014 jahrliche Zwischenfinanzierung fir Umsatzsteuer

31.12.2015 jahrliche Zwischenfinanzierung
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Investitions- und Instandsetzungsplan 2015

TeGeCe Planung 2015 Planung 2016 Planung wichtige Einzelprojekte
Instandhaltung (R) + Investition (I) Gesamt | R | I Gesamt | R | I Projekt Leistung Mittel Invest / Rep. Gesamt Invest Rep.
Eigenmittelanteil Objekt 1012 Walter: Treppenhaus instandsetzen 15.000,00 R
1001 Biro, Verwaltung, Dienstleistung 0 0 0 15 15 0 Walter: Flurtlren 10.000,00 I
1009 Biro, Verwaltung, Dienstleistung 0 0 0 15 15 0 Konferenzbereich: Technik 20.000,00 I
1 1012 Buro, Verwaltung, Dienstleistung 80 50 30 50 20 30 Konferenzbereich: Ausbau 35.000,00 R 80.000,00 30.000,00 50.000,00
2 1028 Biro, Verwaltung, Dienstleistung 180 30 150 30 20 10
1031 Fertigung 0 0 0 0 0 0 Objekt 1028 Jalousien (inkl. Elt, Bedienung, Geriist) 120.000,00 I
1032 Lager, Leerstand 0 0 0 75 25 50 (Schulamt) Anderung Raumgeometrie (Tiiren) 30.000,00 I
1047 Buro, Fertigung, Lager 30 15 15 50 25 25 Anderung Raumgeometrie (Instandsetzung) 30.000,00 R 180.000,00( 150.000,00 30.000,00
1048 Biro, Fertigung, Lager 0 0 0 0 0 0
1065 Biro, Verwaltung, Dienstleistung 0 0 0 0 0 0 Objekt 1047 Treppe (2. Fluchtweg) 15.000,00 I
1072 Buro, Fertigung 0 0 0 0 0 0 Kopfbau Bdden und Wéande 15.000,00 R 30.000,00 15.000,00 15.000,00
1072a Fertigung 0 0 0 0 0 0
1081 Lager 0 0 0 0 0 0 Objekt 1206 Raummodule 50.000,00 I
1081a Buro, Verwaltung, Dienstleistung 0 0 0 0 0 0 (Neubau) ErschlieBung, Fundamente 25.000,00 I 75.000,00 75.000,00 0,00
1082 Biro, Fertigung, Lager 0 0 0 0 0 0
1083 Buro, Verwaltung, Dienstleistung 0 0 0 0 0 0 Objekt 1231 Dachinstandsetzung 20.000,00 R 20.000,00 0,00 20.000,00
1085 Biro, Verwaltung, Dienstleistung 0 0 0 0 0 0
1093 Buro, Fertigung, Lager 0 0 0 0 0 0 Objekt 1911 Jalousien (inkl. Bedienung, Gerist) 100.000,00 I
1200 Leerstand 0 0 0 10 10 0 Fassade (instandsetzen, malern) 50.000,00 R
1205 Fertigung, Leerstand 0 0 0 30 30 0 Attika 20.000,00 R 170.000,00( 100.000,00 70.000,00
3 1206 Neubau: Biiro, Dienstleistung 75 0 75 0 0 0
1216 Biro, Fertigung 0 0 0 0 0 0 AuBenanlagen |Objekt 1205/ 1206 10.000,00 R
1231 Buro, Fertigung 20 20 0 0 0 0 Verkehrsfl. Objekt 1231 15.000,00 R
1821 Leerstand 0 0 0 0 0 0 Objekt 1911 Béschungsbereinigung 25.000,00 R 50.000,00 0,00 50.000,00
4 1911 Biro, Fertigung 170 70 100 75 25 50
1912 Leerstand 0 0 0 200 50 150
Gelande AuRenanlagen, Verkehrsflachen 50 50 0 55 55 0
sonst. Revisionen 15 15 0 15 15 0
sonst. Unvorhersehbare Leistungen 30 30 0 30 30 0
Summe Planung Eigenmittel 650 280 370 650 335 315
Fremdmittelanteil
1200 Leerstand 0 0 0 0 0 0
Summe Planung Fremdmittel 0 0 0 0 0 0
Summe Planung Gesamt 650 280 370 650 335 315

246



TeGeCe IST Plan Plan Plan Plan Plan
Planung 2014 - 2019 2014 2015 2016 2017 2018 2019
|Mitarbeiter (Stichtag 31.12.2014) 10 10 10 10 10
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TeGeCe Ist Ist Ist Ist Ist Ist Ist Plan Ist(*)

Entwicklung seit 2007 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2014
1 |Umsatzerlése Zwischensumme 1.907 2.095 2.172 2.175 2.310 2.359 2.373 2414 2.391

Sonstige betriebliche Ertréage 3.426 317 204 2.120 327 17 17 50 1
2 |Umsatzerlfse gesamt 5.333 2.412 2.376 4.295 2.637 2.376 2.390 2.464 2.392
3 |Aufwand bezogene LuL gesamt 908 1.019 979 1.028 1.073 1.030 950 1100 1095

Rohergebnis 4.425 1.393 1.397 3.267 1.564 1.346 1.440 1.364 1.297
4 |Personalaufwand 233 242 310 248 226 284 335 370 369
5 |Abschreibungen 172 194 187 223 271 244 276 308 284
6 |sonstige betriebliche Aufwendungen 128 115 157 116 97 121 141 168 110
7 |Zinsertrage 12 29 19 10 20 14 25 16 7
8 |Zinsaufwendungen und Tilgung 0 0 0 6 0 0 27 21
9 |Ergebnis der gewdhnlichen

Geschaéftstatigkeit 3.904 871 762 2.684 990 711 713 507 520
10 |Steuern vom Ertrag -2 133 60 5
11 |[Jahrestiberschuss /-fehlbetrag 3.906 871 762 2.551 930 711 708 507 520
12 |Vorabausschuttungen Gesellschafter 300 377 385 385 385 385 385 385 385
13 |Ausschittung aus Verkaufen 0 177 0 0 0 0 0 0 0
14 |Sonderausschittungen 0 0 0 19 0 200 0 0 0
15 |Summe der Ausschittungen 300 554 385 404 385 585 385 385 385
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Technologie- und Gewerbecenter Frankfurt (Oder) GmbH, Frankfurt (Oder)

Bilanz zum 31. Dezember 2013

Anlage II

Aktiva
31.12.2013 31.12.2012
€ €
A. Anlagevermdgen
I Immaterielle Vermégensgegenstinde
EDV-Software 6.175,00 2.591,00
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten 9.850.479,76| 10.043.312,84
2. andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstatiung 45.217,00 35.665,00
3. Anlagen im Bau 107.139,06 0,00
10.002.835,82] 10.078.977,84
lil. Finanzantagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 25.000,00 25.000,00
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 110.000,00 0,00
10.144.010,82| 10.106.568,84
B. Umiaufvermégen
I Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 87.022,09 25517,12
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 385.000,00 10.000,00
3. sonstige Vermégensgegenstinde 179.167,73 237.697,41
651.189,82| 273.214,53
Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 1.093.286,21| 1.182,746,12
1.744.476,03] 1.455.960,65
C. Rechnungsabgrenzungsposten 38.690,48 38.988,56

11.927.177,33

11.601.518,05




Anlage T
3
Passiva
31.12,.2013 31.12.2012
€ €
A. Eigenkapital
. Gezeichnetes Kapital 30.000,00 30.000,00
Il. Kapitalriicklage 6.115.000,00| 6.115.000,00
ll. Bilanzgewinn 5.420.107,11] 5.170.364,13
11.565.107,11] 11.315.364,13
|B. Riickstellungen
sonstige Rickstellungen 32.000,00 30.926,94
32.000,00 30.926,94
10. Varbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 77.986,31 92.755,08
(davon gegeniiber Gesellschaftern: € 0,00; Verjahr € 1.671 .34)
2. Sonstige Verbindlichkeiten 252.083,91 162.471,90
{davon gegeniiber Gesellschaftern: € 60.926,25; Vorjahr € 0,00)
(davon aus Steuern: € 78.168,89; Vorjahr € 28.443,53) 330.070,22 255.226,98

11.927.177,33

11.601.518,05

250



5 Anlage I
Technologie- und Gewerbecenter Frankfurt (Oder) GmbH, Frankfurt (Oder)
Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2013
2013 2012
€ €
1. Umsatzerltse 2.373.425,86 2.414.189,31
2._Sonstige betriebliche Ertrage 17.265,13 28.409,49
2.390.690,99 2.442.598,80
3. Materialaufwand
Aufwendungen flir bezogene Leistungen 949.655,66 1.050.038,00
4. Personalaufwand
a) Gehélter ) 269.694,04 226.909,03
b} Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung
und fiir Unterstiitzung 66.146,59 45.000,72
335.840,63 271.909,75
5. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande
des Anlagevermdgens und Sachanlagen 276.365,84 248.483,96
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 141.835,69 136.916,73
686.993,17 735.250,36
7. Sonstige Zinsen und Ahnliche Ertrége 25.272.,76 17.894,69
8. Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstatigkeit 712.265,93 753.145,05
9. Steuemn vom Einkommen und vom Erfrag 5.142,49 -10.213,80
10. Jahresiiberschuss 707.123,44 763.358,85
11. Gewinnvortrag 5.170.364,13 4.992.005,28
12, Gewinnausschiittung an Gesellschafterin -457.380,46 -5685.000,00
13. Bilanzgewinn 5.420.107,11 5.170.364,13
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TeGeCe Infrastruktur und Logistik GmbH

Wirtschaftsplan 2015

Stadt Frankfurt (Oder)
Der Oberbiirgermeister

Stand: 03.12.2014 - Aufsichtsrat

OB/Beteiligungssteuerung
Datum des Ausdrucks: 23.02.2015
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GuV-Planung 2015 (und ff)

TeGeCe Infra Plan | Ist | Plan | Plan | Plan | Plan | Plan
Wirtschaftsplanung 2015 - 2019 2014 | 2014 [ 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
1 |Umsatzerlose
la| aus der Objektbewirtschaftung 25 0 150 150 150 150 150
1b| aus dem Verk. von Liegenschaften 0 0 0 0 0 0 0
1c| aus anderen Lieferungen u. Leistungen 50 150 104 104 104 104 104
Zwischensumme 75 150 254 254 254 254 254
2 |So. betriebliche Ertrage 10 7 0 0 0 0 0
2a|Auflésung Zuschiisse (aus BGA) 0 7 231 231 231 205 205
2b|Auflésung Zuschisse (aus Infra) 467 467 467 467 467
Umsatzerlése gesamt 85 164 951 951 951 926 926
3 |Aufwendungen
3a| Aufwand fur bezogene Leistungen 40 127 50 50 50 50 50
3b| Aufwand fir Objektbewirtschaftung 0 0 85 85 85 85 85
3c| Reparaturen, Instandsetzung 0 0 15 15 15 15 15
3d| Malnahmen Entwicklung Logitikcenter 0 0 0 0 0
Aufw. fir bezogene LuL gesamt 40 127 150 150 150 150 150
Rohergebnis 45 37 801 801 801 776 776
4 |Personalaufwand 0 0 25 25 25 25 25
zeitw. Aufwand/Ertrag aus Altersteilzeit
5a [Abschreibungen (ehm.BGA) 0 0 316 316 316 284 284
5b |Abschreibungen Infra 0 0 467 467 467 467 467
6 [sonstige betriebliche Aufwendungen 40 3 50 50 50 50 50
- davon Weiterbildung 0 0 0 0 0 0 0
- davon Kfz- Kosten 0 0 0 0 0 0 0
- Werbung 0 0 15 15 15 15 15
7 |Zinsertrage 0 1 0 0 0 0 0
8 |Zinsaufwendungen 3 10 10 4 4 4 4
9 |Ergebnis der gewdhnlichen
Geschéftstatigkeit 2 25 -67 -61 -61 -54 -54
10 (Steuern vom Ertrag 0 0 0 0 0 0 0
11 |Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 2 25 -67 -61 -61 -54 -54

2014 Einnahmen Projekt 1911; Siehe Datei EGLC Finanzierungsplan

Einnahmen aus Dienstleistungsvertragen

Auflosung der Zuschiisse aus BGA
Auflésung siehe AV

2014 Ausgaben Projekt 1911; Betriebsmangement / Betreibercontrolling
Bewirtschaftung Griinflachen/

Siehe Datei EGLC Finanzierungsplan

Gehalt GF

Afa aus BGA

Afa siehe AV Infra
Aufwand Infra und BGA

Messen, Vermarktungskonzept

Zinsen aus Gesellschafter-Darlehen

254



Liquiditatsplan 2015

TeGeCe Infra Plan Plan Plan Plan Plan Plan
Liguiditatsplanung 2015 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020
1 [Mittelzufluss aus laufender Geschéftstatigkeit
1.1.| aus der Objektbewirtschaftung 150 150 150 150 150 150
1.2.| aus dem Verk. von Liegenschaften 0 0 0 0 0 0
1.3.| aus anderen Lieferungen und Leist. 104 104 104 104 104 104
1.4.|Sonstige betriebliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
Zwischensumme 254 254 254 254 254 254
2 |Mittelzufluss aus der Finanzierungstatigkeit
2.1.|Gesellschafterdarlehen 385
2.2.|Fordermittel EBA 0 0 0 0 0 0
2.3.|Fordermittel EFRE 0 0 0 0 0 0
2.4.|Eigenmittel Stadt FFO (von. PCC) 0 0 0 0 0 0
Zwischensumme 385 0 0 0 0 0
3 |Mittelabfluss aus laufender Geschéftstatigkeit
3.1.| Aufwand fir bezogene Leistungen 50 50 50 50 50 50
3.2.| Aufwand fiir Objektbewirtschaftung 85 85 85 85 85 85
3.3.| Reparaturen/ Instandhaltung 15 15 15 15 15 15
3.4.| MaRnahmen Entwicklung Logitikcenter 0 0 0 0 0 0
3.5.|sonstiger Aufwand 75 75 75 75 75 75
Zwischensumme 225 225 225 225 225 225
4 [Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit
4.1.|Grunderwerb 0 0 0 0 0 0
4.2.|Portalkrananlage 0 0 0 0 0 0
4.3.|Portalkran-Gleise, Fundamente 0 0 0 0 0 0
4.4.|ELT Einspeisung, Erschieung, Terminalbeleuchtung 0 0 0 0 0 0
4.5.|Umschlagflache 0 0 0 0 0 0
Zwischensumme 0 0 0 0 0 0
5 [Mittelabfluss aus der Finanzierungstatigkeit
5.1.[Gesellschafterdarlehen 385 0 0 0 110 0
5.2.[Zinsaufwendungen 10 4 4 4 4 0
Zwischensumme 395 4 4 4 114 0
6 [Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelbestandes 19 25 25 25 -85 29
7 |Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 0 19 44 69 94 9
8 |Finanzmittelbestand am Ende der Periode 19 44 69 94 9 38

Zahlen aus GuV-Planung
Zahlen aus GuV-Planung
Zahlen aus GuV-Planung

Zahlen aus GuV-Planung (ohne Auflésung Forderung)
Prifsumme -129
Prifsumme 11
Prifsumme 267

Zahlen aus GuV-Planung
Zahlen aus GuV-Planung
Zahlen aus GuV-Planung

Zahlen aus GuV-Planung

Planung 4.4-4.6 wurde zusammen gefasst

Zahlen aus GuV-Planung
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Hinweise:

Summe
Darlehe 10.000
Darlehe 110.000
Darlehe 385.000
Darlehe 385.000

Inanspruchnahme
10.000

110.000

200.000

385.000

Beginn Ende Grund

15.11.2012 15.11.2013 Griindungsfinanzierung

31.03.2013 31.03.2019 Kauf Grundstiick (Betonflache)

01.06.2013 31.12.2013 jahrliche Zwischenfinanzierung fiir Umsatzsteuer
01.01.2014 31.12.2014 jahrliche Zwischenfinanzierung fiir Umsatzsteuer
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TeGeCe Infrastruktur und Loglstik GmbH, Frankfurt (Oder)

Bilanz zum 31. Dezember 2013

Aktiva
31.12.2013 31.12.2012
€ €
A. Anjagevermiégen
Sachanlagen
1. Grundsticke 102.122,00 0,00
2, Anlagen im Bau 3.157.806,62 0,00
3.250.928,62 0,00
B. Umlaufvermogen
1. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstiinde
sonstige Vermbgensgegenstinde 111.312,42 83,73
(davon aus Steuem € 111.312,42; Vorjahr € 0,00) 111.312,42 83,73
Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 91.497,17 34.520,77
202.809,59 34.604,50
3.462.738,21 34.604,50

it
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Anlage II
3
Passiva
31.12.2013 31.12.2012
€ €
A Elgenkapital
[. Gezeichnetes Kapital 25.000,00 25.000,00
Il.  Verustvortrag -5.395,50 0,00
ll. Jahresfehlbetrag -1.279,09 -5.395,50
18.325,41 19.604,50
B. Sonderposten fiir erhaltene Investitionszuschiisse 2.655.412,80 0,00
C. Riickstellungen
sonstige Rickstellungen 254.000,00 5.000,00
294.000,00 5.000,00
D. Verhindlichkeiten
Verbindlichkelten gegeniiber Gessllschafterin 495.000,00 10.000,00
495.000,00 10.000,00
3.462.738,29 34.604,50
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TeGeCe Infrastruktur und Logistik GmbH, Frankfurt (Oder)

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2013

Anlage I

2013 212

€ €
1. Umsatzerldse 67.393.68 0.00
67.393,68 0.00

2. Materialaufwand )
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 44.100,00 0,00
3. Sonstige betriebliche Aufwendungen 19.433,77 5.414.42
683.533,77 5.414.42
4. Sonstige Zinsen und Ahnliche Ertriige 636,00 18,92
5. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 5.775,00 0,00
{davon an Gesellschafterin € 5.775,00; Vorjahr € 0,00)

€. Jahresfehlbetrag ' -1.279,09 -5.395,50
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Wohnungswirtschaft Frankfurt (Oder) GmbH

Wirtschaftsplan 2015

Stadt Frankfurt (Oder)
Der Oberbirgermeister

Stand: 10.12.2014 - Aufsichtsrat

OB/Beteiligungssteuerung
Datum des Ausdrucks: 23.02.2015
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Aufsichtsratssitzung 10.12.2014 Vorlage Nr. 15/2014 Beschluss zu TOP 6

Begriindung:

OHNUN

WIRTSCHAFT

FRANKEURT (O)
GMBH

Fortschreibung
der Wirtschaftsplanung

2015 bis 2019

- Praambel und Pramissen
- Erlduterungen

- GuV, Bilanz

- Bauplan

Frankfurt (Oder), 10. Dezember 2014
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Bezeichnung_Komplett

1. Umsatzerlose

1.a Umsatzerldse aus Hausbewirtschaftung [60]

1.a.a davon Solimieten (nach Erlésschmélerung) [600]

1.a.a.a Soll-Nkm Wohnungen

1.a.a.b Soll-Nkm Gewerbe

1.a.a.c Soll-Miete Garagen

1.a.a.d Soll-Miete sonstige Ertragseinheiten

1.a.a.e andere Soll-Mietertrage mit Objektzuordnung (vor Erlésschmilerung)
1.a.a.a.a davon Sollmieten (vor Korrektur Leerstand und Minderungen) [600]
1.a.a.a.a.a Soll-Nkm Wohnungen (vor Erlésschmélerung)

l.a.a.a.a.b Soll-Nkm Gewerbe (vor Erlésschmalerung)

1.a.a.a.a.c Soll-Miete Garagen (vor Erlésschmalerung)

1.a.a.a.a.d Soll-Miete sonstige Ertragseinheiten (vor Erlésschmélerung)
l.a.a.a.a.e andere Soll-Mietertrage mit Objektzuordnung

1.a.a.a.b Erlésschmélerungen [609]

l.a.a.a.b.a Leerstandsausfall

1.a.a.a.b.a.a Soll-Nkm Wohnungen Leerstand

l.a.a.a.b.a.b Soll-Nkm Gewerbe Leerstand

l.a.a.a.b.a.c Soll-Miete Garagen Leerstand

l.a.a.a.b.a.d Soll-Miete sonstige Ertragseinheiten Leerstand

l.a.a.a.b.b Mietminderungen

l.a.a.a.b.b.a Minderungen wegen baulicher Mangel

l.a.a.a.b.b.a.a Minderungen wegen bauliche Mangel WE

l.a.a.a.b.b.a.b Minderungen wegen bauliche Mangel GE

1.a.a.a.b.b.b Minderungen wegen sonstiger Griinde

l.a.a.a.b.b.b.a Minderungen sonstige Griinde WE

1.a.a.a.b.b.b.b Minderungen sonstige Griinde GE

1.a.b UmsatzerlGse aus abgerechneten Betriebskosten [601]

1.a.b.a Umsatzerlose aus abgerechneten Betriebskosten [6011]

1.a.b.b Umsatzerlése aus abgerechneten Betriebskosten (Objektplanung) [6012]
1.a.h sonstige Objektertrage

1.a.h.a sonstige Objektertrage

1.a.h.d sonstige Ertrage 1

1.b Umsatzerlése aus Verkauf von Grundstlicken (UV) [61]

2. Bestandsverdnderungen an zum Verkauf bestimmten Grundstlicken mit fertigen und
unfertigen Bauten sowie unfertigen Leistungen [64]

2.a Bestandserh6hungen bei zum Verkauf bestimmten Grundstiicken mit fertigen und
unfertigen Bauten des UV [640]

2.b Bestandsminderungen bei zum Verkauf bestimmten Grundstlicken mit fertigen und
unfertigen Bauten des UV [644]

2.c Wertminderungen und steuerliche Sonderabschreibungen bei Verkaufsobjekten [6450/1]

AVEdb Planung WOWI

GuVuebersicht

31.12.2013
36.307.883
36.202.658
23.023.412
21.086.110
1.597.841
149.372
167.385
22.705
26.303.631
23.626.742
2.237.889
243.456
172.839
22.705
3.280.219
2.924.849
2.336.026
489.177
94.085
5.562
355.314
64.369
59.465
4.905
290.944
145.086
145.967
13.177.276
13.177.276
0

1.970
1.970

0

105.225
275.860

207.536

72.503

Seite 1-3

31.12.2014
36.559.600
36.472.446
23.326.074
21.448.876
1.542.588
159.185
148.949
26.476
26.584.189
23.961.614
2.188.879
253.160
154.059
26.476
3.258.115
2.926.487
2.311.715
515.686
93.975
5.111
331.628
81.566
77.956
3.610
250.062
123.067
126.995
13.141.904
0
13.141.904
4.468

0

4.468
87.154
-56.206

80.000

74.644

31.12.2015
36.481.543
36.371.949
23.287.139
21.761.571
1.197.321
159.185
142.585
26.476
26.943.998
24.406.581
2.110.085
253.160
147.696
26.476
3.656.860
3.296.558
2.422.989
774.484
93.975
5.111
360.302
72117
68.733
3.384
288.184
153.289
134.896
13.080.342
0
13.080.342
4.468

0

4.468
109.594
101.223

73.129

90.504

31.12.2016
36.621.394
36.511.800
23.308.392
21.793.662
1.183.550
162.118
142.585
26.476
26.851.911
24.378.313
2.042.267
257.160
147.696
26.476
3.543.520
3.186.827
2.364.440
722.235
95.041
5.111
356.693
71.048
67.890
3.158
285.644
152.321
133.323
13.198.941
0
13.198.941
4.468

0

4.468
109.594
-159.290

90.504

31.12.2017
37.125.133
37.015.540
23.880.917
22.339.851
1.195.220
176.785
142.585
26.476
27.040.892
24.520.214
2.069.346
277.160
147.696
26.476
3.159.975
2.799.062
1.957.211
736.365
100.375
5.111
360.913
71.092
67.962
3.130
289.820
155.189
134.631
13.130.155
0
13.130.155
4.468

0

4.468
109.594
-39.659

90.504

31.12.2018
37.289.861
37.180.267
23.994.800
22.475.137
1.173.817
176.785
142,585
26.476
27.238.769
24.761.481
2.025.956
277.160
147.696
26.476
3.243.969
2.884.984
2.062.560
716.939
100.375
5.111
358.985
71.096
68.107
2.989
287.889
155.678
132.211
13.181.000
0
13.181.000
4.468

0

4.468
109.594
-114.304

90.504

31.12.2019
37.039.061
36.929.467
23.767.800
22.245.547
1.176.407
176.785
142.585
26.476
27.078.275
24.595.234
2.031.709
277.160
147.696
26.476
3.310.475
2.953.499
2.128.202
719.812
100.375
5.111
356.976
70.662
67.673
2.989
286.314
153.813
132.502
13.157.200
0
13.157.200
4.468

0

4.468
109.594
-170.873

90.504
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2.d Bestandserhdhungen / -minderung bei noch nicht abgerechneten Betriebskosten
[646/648]

4. Sonstige betriebliche Ertrage [66)

4.a Verkauf von Grundstlicken, grundstiicksgleichen Rechten, Bauten [660]

4.c Ertrége aus Auflésung Riickstellungen [662]

4.d Bearbeitungsgebiihren / Kostenerstattungen [663]

4.e Ertrége aus friiheren Jahren (incl. Miet- und Riumungsklagen) [666]

4.f Ertrége aus Aufldsung Sonderposten mit Ricklageanteil / Steuerrechtliche
Wertberichtigung [667]

4.j Verschiedene sonstige Ertrige [669]

4.k Baukostenzuschiisse [6691]

4.0 Zuwendungen / Gestattungsgebihren... [6696]

4.q Ertrage aus Versicherungsentschidigungen [6698]

4.r Ertréige aus Erlass/Ausbuchung von Verbindlichkeiten / Forderungsverzichte [6699]

4.s Ertrége aus abgeschriebenen Forderungen [669]

5. Aufwendungen flir bezogene Lieferungen und Leistungen

5.a. Aufwendungen fiir Hausbewirtschaftung [80]

5.a.a Betriebskosten

5.a.a.a Betriebskosten - sonst. Betriebskosten ohne Grundsteuer [800]
5.a.a.a.a davon sonstige BK WE incl. Grundsteuer

5.a.a.a.b davon sonstige BK GE incl. Grundsteuer

5.a.a.a.c davon sonstige Bk weiterer Nutzungen

5.a.a.a.d sonstige BK gesamt incl. Grundsteuer

5.a.a.a.e Grundsteuer (Objektplanung - Info)

5.a.a.a.f davon Bk auf Leerstand entfallend

5.a.a.b Betriebskosten - Heizung / Warmwasser

5.a.a.b.a BK - Heizung / Warmwasser WE

5.a.a.b.b BK - Heizung / Warmwasser GE

5.a.a.b.c davon Hz/Ww auf Leerstand entfallend

5.a.a.c davon nicht abrechenbare Bk (aus Objektplanung)

5.a.b Ifd. Instandhaltung, Instandsetzung und Schénheitsreparaturen [805]
5.a.b.a Laufende Instandhaltung [8050]

5.a.b.b Instandhaltung / Instandsetzung [8051-6]

5.a.f Aufwendungen Hbw Abriss

5.a.f.a Kosten Mieterumsetzung (Objektplanung)

5.a.f.b Aufwendungen Abriss

5.a.g andere Aufwendungen flir Hausbewirtschaftung [809]

5.b Aufwendungen fir Verkaufsgrundstiicke (Aufwand pauschal) [81]
5.c Aufwendungen flr andere Lieferungen und Leistungen [82]

R. Rohergebnis

6. Personalaufwand [83]

AVEdb Planung WOWI

GuVuebersicht

31.12.2013
140.827

2.007.669
2.521
144.587
145.167
442.847
81.767

412.683
76.739
234.352
363.303
32.680

71.021
19.150.719
18.911.791
14.137.773

7.036.393

0
7.101.380

0

393.323
4.295.188
4.295.188
0

331.628
84.667
246.961
147.202
237.471
1.457
19.440.692
3.227.780
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31.12.2014
-61.562

1.577.961
27.588
69.829

150.000
15.592
81.600

140.000
498.961
217.117
350.000

0

27.273
21.198.011
21.098.148
13.984.831

6.979.758
7.039.314
420.245
338.055
7.797.614
817.856
713.543
7.005.073
6.540.310
464.763
612.225
396.576
6.677.018
3.086.116
3.590.902
246.900
104.700
142.200
189.400
98.406
1.457
16.883.344
3.385.952

31.12.2015
118.598

1.338.734
0

61.947
150.000

0

81.600

90.000
390.187
215.000
350.000

0

0

22.375.47
14.218.091
7.030.363
7.107.662
406.467
338.055
7.852.184
821.821
756.077
7.187.728
6.753.289
434.439
687.960
396.935
7.311.585
2.586.651
533.100
67.300
465.800
312.700
92.720
7

15.4

3.568.404

31.12.2016
-68.786

1.739.870
0

20.000
150.000

0

81.600

90.000
845.270
203.000
350.000

0

0
21.318.468
21.299.300
14.116.196

6.958.518
7.029.988
399.021
338.055
7.767.064
808.547
727.884
7.157.678
6.725.167
432.511
670.607
396.097
6.396.604
1.781.054
4.615.550
546.800
113.300
433.500
239.700
17.712
1.457
16.883.506
3.586.689

31.12.2017
50.845

1.168.946
0

20.000
150.000

0

81.600

90.000
283.636
193.709
350.000

0

0
20.087.249
20.069.960
13.986.897

6.888.019
6.953.192
389.766
338.055
7.681.012
792.993
626.142
7.098.877
6.675.093
423.784
577.339
395.408
5.670.063
1.595.338
4.074.725
223.300
34.200
189.100
189.700
15.833
1.457
18.167.170
3.528.002

31.12.2018
-23.800

885.309
0
20.000
150.000
0
81.600

90.000
0
193.709
350.000
0

0
20.357.804
20.342.394
14.007.330

6.892.386
6.967.743
377.447
338.055
7.683.245
790.859
655.563
7.114.944
6.708.147
406.797
590.071
395.355
6.023.664
1.716.519
4.307.145
121.700
61.700
60.000
189.700
13.954
1.457
17.703.062
3.437.866

31.12.2019
-80.368

1.246.037
0

20.000
80.000

0

81.600

90.000
430.728
193.709
350.000

0

0
19.328.550
19.316.475
13.952.918

6.862.807
6.926.562
379.304
338.055
7.643.921
781.114
671.230
7.090.111
6.679.706
410.406
590.941
395.030
4.809.257
1.559.463
3.249.794
364.600
0
364.600
189.700
12.075

0
18.785.676

3.472.910
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7. Abschreibungen [84]

7.a Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegensténde des Anlagevermdgens und
Sachanlagen [840]

7.a.b Abschreibung auf immaterielle VG

7.a.c Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit Wohnbauten

7.a.d Grundstiicke und grundstticksgleiche Rechte mit Geschafts- und anderen Bauten

7.a.i Andere Anlagen, Betriebs- u. Geschaftsausstattung

7.a. Sonderabschreibungen AV gem. §§ 253 Abs. 2, 254 HGB (Sonderabschreibungen - AV)
[841]

7.a.l.c Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit Wohnbauten

7.a.l.d Grundstiicke und grundstticksgleiche Rechte mit Geschafts- und anderen Bauten

7.a.l.k Bauvorbereitungskosten

8. Sonstige betriebliche Aufwendungen [85]

8.a séchliche Verwaltungsaufwendungen (pauschal)

8.e Spenden [856]

8.f Verluste aus dem Verkauf von Grundstiicken und grundstiicksgl. Rechten des AV [854]

8.g Abschreibungen auf Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande [855]
8.j Zufiihrung zu den Ruckstellungen [858]

8.u weitere sonstige Aufwendungen [8599]

B. Betriebsergebnis

11. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrége [68]

13. Zinsen und dhnliche Aufwendungen [87]

E.1 Ergebnis der gewthnlichen Geschaftstatigkeit

18. Steuern vom Einkommen und Ertrag [890]

18.a Kérperschaftsteuer [8900]

18.c Gewerbesteuer [8903]

19. sonstige Steuern [891]

19.a davon Grundsteuer (incl. Anteil Hausbewirtschaftung) [8910]
19.b davon Kraftfahrzeugsteuer [8911]

21. JahrestiberschuB /Jahresfehlbetrag

22. Gewinnvortrag / Verlust aus dem Vorjahr

23. Auflésung Riicklagen

25. Bilanzgewinn / Bilanzverlust

26. Gewinnverwendung

27. Gewinnvortrag / Verlustvortrag

AVEdb Planung WOWI

GuVuebersicht

31.12.2013
7.629.929
7.629.929

1.560.273
1.086.546
20.526
240

383.894
4.344
64.048
7.022.710
174.803
4.350.289
2.847.225

0

0

0

840.482
839.710
772
2.006.743
-86.449.465
0
-84.442.722
0
-84.442.722
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31.12.2014
6.288.251
6.288.251

24.707
5.607.408
146.292

78.653
431.191

139.240
218.880

73.071
1.608.440
1.115.299

29.920

45,129

269.992
51.100
97.000

5.600.701
69.732
3.949.429
1.721.004

0

0

0

861.765
860.765
1.000
859.239
-84.442.722
0
-83.583.483

-83.583.483

31.12.2015
6.225.505
6.225.505

13.187
5.584.089
146.292

46.763
435.174

435.174
0

0
1.777.723
1.086.202

30.000

0

356.051
26.600
278.870
3.880.215
44.861
4.066.759
-141.683

0

0

0

865.598
864.598
1.000
-1.007.281
-83.583.483
84.590.764
0

31.12.2016
5.925.824
5.925.824

13.187
5.194.122
146.292

49.223
523.000

523.000
0

0
1.622.467
1.048.015

27.500

0

370.852
26.600
149.500
5.748.527
20.103
3.946.929
1.821.701
0

0

0

852.276
851.276
1.000
969.425
0

0

969.425
800.000
169.425

31.12.2017
5.312.245
5.312.245

8.971
5.104.964
146.292

52.019
0

0
0

0
1.553.927
1.044.955

27.500

0

393.972
26.600
60.900
7.772.996

20.507
4.052.633
3.740.869

253.510

120.036

133.474

836.673

835.673

1.000
2.650.686
169.425

0
2.820.111
800.000
2.020.111

31.12.2018
5.426.856
5.426.856

6.651
5.223.604
146.292

50.308
0

0]
0

0
1.569.873
1.038.665

27.500

0

403.808
26.600
73.300
7.268.467

22.038
4.150.215
3.140.290

166.588
73.191
93.397

834.491

833.491

1.000
2.139.211
2.020.111

0
4.159.322

4.159.322

31.12.2019
5.321.070
5.321.070

0
5.121.955
146.292

52.823
0

0
0

0
1.561.662
1.051.195

27.500

0

405.067
26.600
51.300
8.430.034

25.239
4.179.980
4.275.292

201.174
91.321

109.853

824.697

823.697

1.000
3.249.421
4.159.322

0
7.408.743

7.408.743
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l. AKTIVA

A. Anlagevermdgen [0]

A.l. Immaterielle Vermbgensgegenstinde

A.ll.1 Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit Wohnbauten [00]

A.ll.2 Grundstiicke und grundstlicksgleiche Rechte mit Geschéfts- und anderen Bauten

[01]

A.IL.3 Grundstticke und grundstuicksgleiche Rechte ohne Bauten [02]
A.ll.7 Andere Anlagen, Betriebs- u. Geschiftsausstattung [05]

A.I1.9 Bauvorbereitungskosten [070]

A.I1.10 Geleistete Anzahlungen [077]

A.l1.10.1 Geleistete Anzahlungen [077]

A.lll. Finanzanlagen [08]

A1 Anteile an verbundenen Unternehmen [080]

Summe Anlagevermdgen

B. Umlaufvermdgen [1]

B.I. Zum Verkauf bestimmte Grundstiicke und andere Vorrite

B.1.1 Grundstticke und grundstiicksgleiche Rechte ohne Bauten [11]
B.I.5 Unfertige Leistungen [15/16)

B.II. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde [02)

B.Il.1 Forderungen aus Vermietung [20]

B.I1.2 Forderungen aus Grundstiicksverkiufen [21]

B.I1.5 Unternehmensrechtliche Sonderposten und Ergénzungsposten [24]
B.I1.6 Forderungen Sonstige Vermégensgegenstinde [25]

B.IV. Fliissige Mittel und Bausparguthaben [27 / 28]

Summe Umlaufvermdgen

C. aktiver Rechnungsabgrenzungsposten (ges) [29]

Summe Bilanz Aktiv

AVEdb Planung WOWI

Bilanzuebersicht

31.12.2013 31.12.2014
39.021 19.314
176.370.724 175.233.243
3.240.794 2.875.622
2.898.735 2.903.318
137.209 80.514
668.758 542.813
4.684 0
4.684 0
833.822 833.822
833.822 833.822
184.193.747 182.488.646
0,00
14.058.438 14.002.232
689.480 694.836
13.368.958 13.307.396
911.939 614.816
269.992 356.051
223.710 0
30.916 8.659
387.321 250.105
13.152.067 10.245.193
28.122.444 24.862.242
158.297 128.933
212.475.489 207.479.821
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31.12.2015

37.127
181.002.201
2.729.330

2.903.318
77.751
542.813

0

0

927.522
927.522
188.220.062

14.103.456
677.461
13.425.994
620.957
370.852

0

0

250.105
6.255.586
20.979.999
98.569
209.298.631

31.12.2016

28.941
182.814.577
2.583.037

2.903.318
123.528
542.813

0

0

927.522
927.522
189.923.737

13.944.165
586.957
13.357.208
644.078
393.972

0

0

250.105
4.182.365
18.770.608
68.205
208.762.550

31.12.2017

24,970
185.204.583
2.436.745

2.903.318
106.509
542.813

0

0

927.522
927.522
192.146.460

13.904.506
496.453
13.408.053
653.913
403.808

0

0

250.105
4.182.299
18.740.718
43.217
210.930.395

31.12.2018

23.319
185.847.438
2.290.453

2.903.318
81.201
542.813

0

0

927.522
927.522
192.616.064

13.790.202
405.949
13.384.253
655.173
405.067

0

0

250.105
4.775.520
19.220.895
27.247
211.864.206

31.12.2019

28.319
185.906.083
2.144.161

2.903.318
63.378
542.813

0

0

927.522
927.522
192.515.594

13.619.329
315.444
13.303.885
650.364
400.258

0

0

250.105
5.466.033
19.735.726
11.278
212,262.597
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Il. PASSIVA

A. Eigenkapital [3]

A.l.a Grundkapital / gezeichnetes Kapital / Stammkapital [30]

A.ll. Kapitalriicklage [32]

A.lll. Gewinn- / Ergebnisriicklagen [33]

EK.1 Eigenkapital

A.IV. Bilanzgewinn / Bilanzverlust [34]

A.IV.a.1 JahresiiberschuB / Jahresfehlbetrag [341]

A.IV.a.2 Gewinnvortrag / Verlustvortrag [340]

A.IV.a.3 Entnahmen / Einstellung aus / in Riicklagen [983/984]
A.IV.a.4 Bilanzgewinn / Bilanzverlust vor Verwendung des Jahresergebnisses
A.IV.a.5 Bilanzergebnisverwendung

A.IV.P Bilanzgewinn / -verlust (Periode) [342]

Summe Eigenkapital [3]

S. Sonderposten

B. Riickstellungen [36-39]

B.4 Riickstellungen fur Bauinstandhaltung [38]

B.6 Sonstige Riickstellungen [39]

B.6.2 Riickstellungen fiir sonstige Aufwendungen [392 - 399]

B.6.3 Riickstellungen fiir Aufwendungen Hbw [z.B. Heizkosten] [395]
B.6.5 Riickstellungen flir Personalaufwand (Urlaub, ATZ, Jub.) [397]
B.6.4 Riickstellungen flir Abschluss-, Priifungskosten [396]

B.6.7 Sonstige Riickstellungen 2

B.6.8 Sonstige Riickstellungen 3

C. Verbindlichkeiten

C.2 Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten [41]

C.3 Verbindlichkeiten gegenliber anderen Kreditgebern

C.5 Erhaltene Anzahlungen [43]

C.6 Verbindlichkeiten aus Vermietung [440]

C.9 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen [442]

C.12 Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen mit denen ein Beteiligungsverhdltnis
besteht [461]

C.13 Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern [462]

C.15 Sonstige Verbindlichkeiten [47]

D. passiver Rechnungsabgrenzungsposten [49]

Summe Fremdkapital

Summe Bilanz Passiv

AVEdb Planung WOWI

Bilanzuebersicht

31.12.2013

1.550.000
2.719.327
154.172.301
158.441.628
-84.442.722
2.006.743
-86.449.465
0
-84.442.722
0

73.998.906
2.852.559
883.973

0

883.973
58.123
341.900
325.623
59.609
65.224
33.495
134.713.593
111.856.518
6.044.608
13.545.409
604.489
2.579.770
25.272

0

57.527
26.458
138.476.583
212.475.489

31.12.2014

1.550.000
2.719.327
154.172.301
158.441.628
-83.583.483
859.239
-84.442.722
0
-83.583.483
0
-83.583.483
74.858.145
2.770.959
1.464.729
672.900
791.829
27.181
341.900
316.693
59.609
29.700
16.747
128.359.530
105.096.120
5.950.163
13.790.547
604.489
2.860.685

0

0

57.527
26.458
132.621.677
207.479.821
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31.12.2015

1.550.000
2.719.327
69.581.537
73.850.864
0
-1.007.281
83.583.483
84.590.764
0

0

0
73.850.864
2.689.359
782.582

0

782.582
1.981
341.900
343.293
59.609
35.800

0
131.949.367
109.501.639
5.848.015
13.412.828
604.489
2.524.870

0

0

57.527
26.458
135.447.767
209.298.631

31.12.2016

1.550.000
2.719.327
69.581.537
73.850.864
169.425
969.425

0

0

969.425
-800.000
169.425
74.020.289
2.607.759
549.101

0

549.101
1.981
341.900
109.811
59.609
35.800

0
131.558.943
109.018.820
5.732.579
13.438.658
604.489
1.906.870
0

800.000
57.527
26.458

134.742.261
208.762.550

31.12.2017

1.550.000
2.719.327
69.581.537
73.850.864
2.020.111
2.650.686
169.425

0
2.820.111
-800.000
2.020.111
75.870.974
2.526.159
559.590

0

559.590
1.981
341.900
120.300
59.609
35.800

0
131.947.213
109.218.630
5.502.765
13.603.422
604.489
1.906.870
0

800.000
311.037
26.458
135.059.420
210.930.395

31.12.2018

1.550.000
2.719.327
69.581.537
73.850.864
4.159.322
2.139.211
2.020.111
0
4.159.322
0
4.,159.322
78.010.186
2.444.559
586.190

0

586.190
1.981
341.900
146.900
59.609
35.800

0
130.796.813
109.209.928
5.255.559
13.595.852
604.489
1.906.870
0

0

224.115
26.458
133.854.020
211.864.206

31.12.2019

1.550.000
2.719.327
69.581.537
73.850.864
7.408.743
3.249.421
4.159.322
0
7.408.743
0
7.408.743
81.259.607
2.362.959
612.790

0

612.790
1.981
341.900
173.500
59.609
35.800

0
128.000.784
106.651.286
4.996.696
13.582.742
604.489
1.906.870
0

0

258.701
26.458
131.002.991
212.262.597
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- Personalkosten (PK)

in T€
2014 2015 2016 2017 2018 2019
PK AR 12/2013 3.460,7 3.651,8| 3.517,0 3.518,3 3.452,1 -
€ pro Mieteinheit 410 433 432 432 424 -
PK AR 12/2014 3.365,5 3.541,8| 3.560,1 3.501,4| 3.411,3| 3.446,3
€ pro Mieteinheit 401 418 435 428 422 426
Abw. zu AR 03/2013 -95,2 -10,0 43,1 -16,9 -40,8 -
kumuliert bis 2017 -119,8
- vereinbarte Tarifanpassungen: 01.01.2014: + 3,3 %, 01.01.2015: + 2,4 %, 01.01.2016: + 1,6 %
- der hoher geplante Personalbestand wird weitestgehend kompensiert durch die verhandelte
Tarifanpassung von 1,6 % ab 01.01.2016 - der bisherige Planansatz ging von 2 % aus
- Personalbestand
am 31.12. 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Beschéftigte 69 68 67 65 63 62
(Vorjahresplan) (68) (68) (65) (64) (61) -
Abw. zu AR 12/2013 1 0 2 1 2 -
Azubi 5 8 9 9 9 9
(Vorjahresplan) (6) (8) (9 (9) 9
[gesamt AR 12/2014 74 76 76 74 72 1.
(Vorjahresplan) (74) (76) (74) (73) (70)
Abw. zu AR 12/2013 0 0 2 1 2
darunter Azubi -1 0 0 0 0
- der geplante Mehrbestand von 2 Beschatftigten im Jahr 2018 resultiert aus der zusatzlichen
Ubernahme eines Auszubildenden, um den nach 2019 verstarkt eintretenden altersbedingten
Reduzierungen im Personalbestand rechtzeitig und mit entsprechender Fachkompetenz entgegen
zu wirken
- des Weiteren wirkt zuséatzlich eine Teilzeitbeschaftigung fur das Sekretariat Bereichsleitung
Bestandsbetreuung
- fortgeschriebener Bauplan
in TE€
AR 12/2014 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Instandhaltung 3.086,1 2.816,5! 1.9011 1.715,4 1.836,6 1.679,5
€/m? 6,47 5,87 4,09 3,69 4,00 3,66
Instandsetzung 3.590,9 4.495,0 44956 3.954,7 3.487,1 3.129 °
€/m? 7,53 9,36 9,66 8,50 7,60 6,4
Investitionen (aktivierbar) 4.494 1 10.301,1 7.209,9 7.054,6 6.2086,5 4.800,6
€/m? 9,42 21,45 15,50 15,17 13,53 10,47
Areal Nord 80 73,1 - - - -
Abriss 2469 533,1 546,8 223,3 121,7 364,6
Bauplan gesamt 11.498,0 18.218,8| 14.153,4| 12.948,0] 11.651,9] 9.974,5
€im? 2411 37,94 30,43 27,84 25,40 21,74
Bauplan gesamt, AR 12/2013 17.826,0 21.316,7] 6.3111 6.171,1 4.389,7
Abw. zu AR 12/2013 -6.328,0 -3.097,9] 7.842,3 6.776,9] 7.262,2
gesamt, ohne Uberh&nge aus 2013: 11.979,6
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Anlage |

Seite 1-1
fiungswirtschaft Frankfunt (Qdar)
psekechaft mit beschréinkter Haftung
Bilanz zum 31. Dezember 2013
ktlva 31.12.2013 31.12.2012
€ € 3
inlagevermbgan
11 h’@;jeﬁel[e Vemégenggeqensténde
;Entgelliich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
- und 2hnliche Rechie sowie Lizenzsen an solchen Rechlen und
E Werlen 39.021,01 37.300,58
" sachanlagen -
1, Grundsificke und grundsticksgleiche Rechite
P mitWohnbauten 176.370.723,81 180.701.621,10
2. Grundsticke und grundstiicksgleiche Rechte
*  mit Geschifte- und anderen Bauten 3.240.794,02 4.092.672,55
3. Grundstlicke und grundsiiicksgleiche Rechte
i ohne Bauten 2.898.735,09 2.726.914,05
4. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiflsausstattung 137.209,30 142.679,50
5. Bawvarbereitungskosten £68.758,16 213.586,61
6. geleisiele Anzahlungen 4.683,92 183.320.904,30 0,00
L Finanzanlagzn
8 Anfeile an verbundenen Unternahmen - 833.822,00 664.550,00
; 184.193.747 31 188.579.333,39
oaboufyermoaen
'{i im Verkauf beslimmte Grundstiicke und andere Voreste
Grundsticke und grundstlicksgleiche Rechte ohne Bauten 689.480,23 554.448,01
2, Unfertige Leistungen 13.368.957,80 14.058.438,03 13.228.130,43
: I;- derungen und sonstige Vermnéigensgegenstinde
] ; Forderungen aus Vermiglung 259.992,04 280.407,26
: Forderungen aus Verkauf von Grundsticken 223.710,00 118,485,00
8. Forderungen gegen verbundene Untemehmen 4.672,00 72,00
4: Forderungen gegendber Gesellschafter 26.24366 132,00
5 Sonctige Vermdgensgegenstande 387.321,44 911.939,14 344.616,33
'li':—? & Mitle|
i 'Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstiluten 13.091.726,58 14.339.308,19
2 __Bauspargulha hen 60.340,66 13.152.067,24 38.737.15
p 28.122.444.41 25.904.336,37
Z:,u; ngsabgrenzunasposten
iR Goicbeschaffungskostan 15%,723,84 182.087.92
¥ Ardare Rechnungsabgrenzungspestan 7.573,48 159.297,32 3.822,69
nzsumme 21247548804 _214.669.580,37




Anlage |

Seite 2
fhungswirtschaft Frankfurt (Oder)
pheatischaft mit beschrénkter Haftung
Bilanz zum 31. Dezember 2013

Sassiva 31.12.2013 31.12.2012

' £ g €
' ‘.’¢ nka N Ital

|| Gezsichnetes Kapital 1.550.000,00 1.850.000,00

. Kapitalrticklage 2.719.326,69 2.719.326,69

[l Cawinnrlicklagen

| 1. Sondemticklage gem. § 27 Abs, 2 DMBIIG
2 SonderrCicklage gem. § 17 Abs. 4 DMBIIG
3. Gesellschaftsvertragliche Ricklage

4. Andere GewinnrGcklagen

Y, Silanzvariust
1. Verustverlrag
2. dahresdberschuss

prposten fiir Investitionszutage zum
armogen

icksteliunaen
[Sonstige Rickstellungen
rchindtichkeiten

Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten
PVebindlichkeiten gegeniiber anderen Kreditgebarn
Erhaliens Anzahlungen

BVerbindlichkeiten aus Vermietung

fVerindlichkeiten aus Lieferungen und Eeistungen
BVibindlichkeiten gegentiber Gesellschafler

l Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steusrn € 47.25163

: (Vodahr € 20.571,47)

davon im Rahmen der

sozialen Sicherheit £ 1.744.16

’ {Vorjahr € 10.938,63)

jchnunasabgrenzungsposien

Bizsumme

141.944.437 75

141,944.437.79

185.752,34 185.752,34
12.782,30 12.782,30
12.020.328,72 164.172.301,16 12.029.328,72
86,449 465,38 87.150.608,62
2.006.743,11 84.442.722,27 701.143,24
73.698.6805,57 71.992.162,46

2.852.559,28 2.934.326 66

883.973,38 1.096.888,63

111.856.517 64 115.371.407 87
6.044.608,20 6.137.837.40
13.545.406,28 13.625.230,72
504.489,06 565.476,34
2,579.769,80 2.8B6.736,19
25.272,00 290455
57.526,59 134.713.592,57 £6.805,28
26.458,26 0,00

212.475.489,04 214.669.580,37




Anlage |

Seite 3
Mohnungswirtschaft Frankfurt (Oder)
feseischaft mit baschrankter Haftung
Gewinn- und Verlustrechnung
fir die Zeit vom
01.01.2013 bis 31.12.2013
2013 2012
€ € €
f: Umsatzeritisa
+3) aus der Hausbewirtschaftung 36.202.657 82 35.888.069,03
+h) aus Verkauf von Grundstacken 105.225,00 36.307.882,82 118,485,00
- Edhung cder Verminderung des Bestandes
an 2um Verkauf bestimmten Grundsticken
‘mit ferdigen und unfertigen Bauten sowie
pinfarfigen Leistungen - 275.869,59 763.568,77
B Sonstige betriebliche Ertréige 2.007.668,75 2.029.320,38
tautwendungen fiir bezogerie Lieferungen und
Lelstungen
8] Aufwendungen fiir Hausbewirtschaftung 18.911.791,09 20.296.436,04
bj Aufwendungen for Verkaufsgrundstiicke 237.471,33 184.521,42
o) Aufwendunigen fOr andere Lieferungen und Leistungen 1.456.56 19.150.718.98 1.926,81
K Rohergebnis 19.440.692,19 18.306.556,91
E'emonalaufwand
Lahne und Gehalter 2.678.516,25 2.828.421.68
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
- Altersversorgung und fir Unterstotzung 551.263.,57 3.227.779,82 789.731,03
e davon fir Altersversorgung £ 44.778,61
' (Vorjahr € 260.574,65)
BAbschreibunaen auf immaterielle Vermagens-
peqenstinde des Anfagevermiinens und Sach-
Panlagen 7.629.928,79 6.782.350,47
Boonstioe betriebliche Aufwendungen 1.560.273,27 1.957.425,15
Sonstige Zinsen und dhnliche Errige 174.803,46 202.023,68
davon aus Abzinsung € 51.324.00
(Vorjahr € 48.886,99)
-.fi, en und #hnliche Aufwendungen 4.350.288,87 4.617.499,81
davon aus Aufzinsung £ 64.227.81
(Vosjahr € 14.581,12}
Egebnls der gewdhnlichen Geschéftstitigkeit 2.847.224 30 1.832,1562,45
Bosiioe Steuern 840.481,69 831.009.21
Jvestberschuss 2.006.,743,11 701.143,24
Destvortrag 86.440.46538  87.150.608,62
Banzverlust 84.442,722.27 £6.449.465,38

O)L“

A



272



Gemeinnutzige Pflege- und Betreuungsgesellschaft der
Stadt Frankfurt (Oder) mbH

Wirtschaftsplan 2015

Stand: 03.09.2014. - Gesellschafterversammlung

Stadt Frankfurt (Oder) OB/Beteiligungssteuerung

Der OBerbirgermeister Datum des Ausdrucks: 24.02.2015
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Gemeinniitzige Pflege- und Betreuungsgesellschaft
der Stadt Frankfurt (Oder) mbH

Mittelfristplanung 2015 - 2018

Anhang

Gewinn- und Verlustrechnung 2015 - 2018

Ertréige aus Pflegeleistungen
Ertréige aus Unterkunft und Verpflegung
Ertrége aus Zusatzleistungen
Ertrége aus der gesonderten Berechnung
von Investitionskosten
Sonstige betriebliche Ertriige
jPersonalaufwand
a. Léhne und Gehilter
b. Sozialabgaben
{Materialaufwand

a. Lebensmittel

b. Aufwendungen fiir Zusatzleistungen

¢. Wasser, Energie, Brennstoffe

d. Wirtschafts- und Verwaltungsbedarf
Aufwendungen fiir zentrale Dienstleistungen
Steuern, Abgaben, Versicherungen
Sachaufwand fiir Hilfs- und Nebenbetriebe
Mieten, Pacht, Leasing
Abschreibungen
Instandhaltung, Instandsetzung
Sonstige 0. und a.o. Aufwendungen
Abschreibung auf Finanzanlagen
Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Jahresergebnis

Liquiditdtsplanung 2014

944.365
14.379

608.133“
190.200
3.398.346
2.794.174
604.172
1.454.246
487.237
1.223
297.066
668.720

605.505,
191.322
3.434.834
2.824.187
610.647
1.463.670
488.272 1
1.247
302.837
671.314

2.883.514
623.356
1.485.349)
489.328
1.271
308.720
686.030

0
51.090
0
32.581
316.876
136.569
48.940
0
219.077,

192.444
3.541.945
2.912.355
629.590
1.505.769|
490.405
1.296
314.717
699.352
0
52.082

0
33.214*
322.618
158.660|
49.891

Cash Flow gesamt

36.277

LYNEX

38.860

EUR Summe Summe Summe Summe

Umsatzeinzahlungen 5.5624.766] 5.584.182 5.683.488 5.750.018
Sonstige betriebliche Einzahlungen 190.200 191.322 191.322 192.444
Materialauszahlungen 1.454.246 1.463.670 1.485.349 1.505.769
Personalauszahlungen 3.398.346 3.434.834 3.506.870 3.541.945
Sonstige betriebliche Auszahlungen 289.506 304.986 269.180 293.848
Operativer Cash Flow (vor Steuern) 572.868 572.014 613.411 600.899
Investitions-Cash Flow gem. KV -44.500 -12.000 0 0
Zinsen und ahnliche Auszahlungen 232.988 225.779 219.077 212.049
Tilgung Darlehen 213.453 192.025 199.083 206.428
Finanzierungs-Cash Flow -446.441 -417.805 -418.159 -418.477

ende a O gesa 81.9 4 09 9 82.4
offene Zahlungen fur Instandhaltung gem. KV -16.372 -36.704 -89.532 -69.356
CF nach Zahlung gem. KV 66.555 105.506 105.720 113.066
Sonderzahlungen an Banken -8.277 -27.753 -27.860 -31.633
verbleibender Cash Flow
weitere Investitionen

66.533

10
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Gemeinniitzige Pflege- und Betreuungsgesellschaft der Stadt Frankfurt (Oder) mbH, Frankfurt (Oder)

Bilanz zum 31. Januar 2013

Aktiva

PN

.

Anlagevermégen

Immaterielle Vermogensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Sofiware
Sachanlagen

Grundstiicke und Betriebsbauten

Technische Anlagen

Einrichtung und Ausstattung ohne Fahrzeuge
Fahrzeuge

Umlaufvermégen

Vorriite
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Forderungen und sonstige Vermagensgegenstinde

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Vermogensgegenstinde

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

Rechnungsabgrenzungsposten

Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag

31.01.2013 Vorjahr

EUR EUR
3.472,48 3.601,00
6.285.379,61 6.301.980,00
314.209,02 318.598,00
170.201,89 184.057,41
1,00 1,00
6.769.791,52 6.804.636,41
13.709,39 13.709,39
67.480,30 241.682,95
1.744,43 16.235,51
69.224,73 257.918,46
678.708,66 342.650,25
93.312,14 93.723,20
997.382,48 792.461,36
8.625.601,40 8.308.700,07
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N =

Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital

Kapitalriicklage

. Verlustvortrag

. Jahresergebnis

Zwischensumme
fJbertrag auf Aktivseite D.

Sonderposten
Sonderposten aus 6ffentlichen Fordermitteln fiir Investitionen
Sonderposten aus nicht 6ffentlichen Fordermitteln fiir Investitionen

Riickstellungen
Steuerriickstellungen
Sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Verbindlichkeiten gegeniiber dem Gesellschafter
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Sonstige Verbindlichkeiten
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
davon Steuemn
davon Soziale Sicherung
Verwahrgeldkonto
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr

Anlage 1

Passiva
31.01.2013 Vorjahr
EUR EUR
250.000,00 250.000,00

5.283.537,81

-6.325.999,17

5.283.537,81

-982.042,49

-204.921,12 -5.343.956,68
-997.382,48 -792.461,36
997.382,48 792.461,36
0,00 0,00
180.321,34 183.065,00
2.980,68 3.113,00
183.302,02 186.178,00
0,00 3.255,94
623.137,15 538.491,00
623.137,15 541.746,94
5.834.389,53 5.788.577,80
(13.428,69) (9.938,10)
318.018,61 349.376,28
(318.018,61) (349.376,28)
634.468,62 631.968,62
(0,00) (0,00)
966.697,72 743.413,52
(966.697,72) (743.413,52)
(2.288,24) (197,38)
(359.906,90) (270.171,64)
65.587,75 67.438,91
(65.587,75) (67.438,91)
7.819.162,23 7.580.775,13

8.625.601,40

8.308.700,07




Gemeinniitzige Pflege- und Betreuungsgesellschaft der Stadt Frankfurt (Oder) mbH, Frankfurt (Oder)

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Januar 2013

1. Ertrage aus allgemeinen Pflegeleistungen gem. PflegeVG
2. Ertrage aus Unterkunft und Verpflegung
3. Ertrige aus Zusatzleistungen nach PflegeVG

4. Ertrage aus gesonderter Berechnung von Investitionskosten
gegentiber Pflegebediirftigen

5. Sonstige befriebliche Ertrage

6. Personalaufwand:

a) Lohne und Gehilter

b) Sozialabgaben, Altersversorgung und sonstige Aufwendungen
davon fiir Altersversorgung

7. Materialaufwand:

a) Lebensmittel

b) Aufwendungen fiir Zusatzleistungen

c) Wasser, Energie, Betriebsstoffe

d) Wirtschaftsbedarf, Verwaltungsbedarf

8. Steuern, Abgaben und Versicherungen

9. Sachaufwand fir Hilfsbetriebe

10. Mieten, Pacht, Leasing

Zwischenergebnis

11. Ertrage aus 6ffentlicher und nicht-6ffentlicher Forderung
von Investitionen

12. Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten
13. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermogensgegenstinde
des Anlagevermdgens und Sachanlagen
b) auf Forderungen

14. Aufwendungen fiir Instandhaltung und Instandsetzung

15. Sonstige ordentliche Aufwendungen

Zwischenergebnis
16. Zinsen und #hnliche Ertriage

17. Zinsen und dhnliche Aufwendungen

18. Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit
19. AuBerordentliche Ertrage

20. AuBerordentliche Aufwendungen

21. Weitere Ertrige

22. Auflerordentliches Ergebnis

23. Jahresergebnis

Januar 2013
EUR

354.666,46

83.259,92

300,00

58.286,70
26.387,59
260.140,64

50.805,25
(0,00)

35.642,50
68,19
22.482,04
109.613,93
2.005,24
0,00

3.584,77

132,32

2.743,66

26.244,68
678,24

4.148,30

30.959,48

0,00

54.871,27

31.871,00
275.403,57

114.079,33

522.900,67

484.342,56

Anlage 2

Vorjahr
EUR

418600753

979.081,16

5.141,57

672.753,68

225.232,85

T 6.068.216,79

3.232.084,36
655.960,77
(32.134,48)

416.457,02
893,37
266.777,12
956.424,59
54.827,64
15.718,71

113.948,76

_ 5.713.09234_

38.558,11

-59.154,72

355.124,45

1.735,00

121.346,82

497.113,41
20.867,36

74.826,62

45.072,24
-514.797,81

~20.596,61

-54.871,27

-159.673,36
352,41

309.078,77
-308.726,36

-75.467,88

-129.453,24

-468.399,72
1.923.202,38
-6.896.418,34
97.659,00

-4.875.556,96

-204.921,12

-5.343.956,68
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Gemeinniitzige Pflege- und Betreuungsgesellschaft der Stadt Frankfurt (Oder) mbH, Frankfurt (Oder)

Bilanz zum 27. September 2013

Aktiva

bl S

IL.

IIL

Anlagevermigen

Immaterielle Vermogensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Software
Sachanlagen

Grundstiicke und Betriebsbauten
Technische Anlagen

Einrichtung und Ausstattung ohne Fahrzeuge
Fahrzeuge

Umlaufvermdgen

Vorrite
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Forderungen und sonstige Vermdogensgegenstinde

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Vermogensgegenstinde

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

Rechnungsabgrenzungsposten

Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag

27.09.2013 31.01.2013

EUR EUR
17.193,67 3.472,48
6.155.468,94 6.285.379,61
274.744 .44 314.209,02
135.065,52 170.201,89
1,00 1,00
6.565.279,90 6.769.791,52
13.709,39 13.709,39
74.828,28 67.480,30
4.906,65 1.744,43
79.734,93 69.224,73
467.959,24 678.708,66
561.403,56 761.642,78
0,00 93.312,14
0,00 997.382,48
7.143.877,13 8.625.601,40
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Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklage

Verlustvortrag

. Jahresergebnis

Zwischensumme
Ubertrag auf Aktivseite D.

Sonderposten

. Sonderposten aus dffentlichen Fordermitteln fiir Investitionen
. Sonderposten aus nicht ffentlichen Férdermitteln fiir Investitionen

Riickstellungen
Sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Verbindlichkeiten gegeniiber dem Gesellschafter
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Sonstige Verbindlichkeiten
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
davon Steuern
davon Soziale Sicherung
Verwahrgeldkonto
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr

Anlage 1

Passiva
27.09.2013 31.01.2013
EUR EUR
250.000,00 250.000,00

5.283.537,81

5.283.537,81

-6.530.920,29 -6.325.999,17
1.141.869,77 204.921,12
144.487,29 997.382,48
0,00 997.382,48
144.487,29 0,00
159.687,00 180.321,34
2.512,05 2.980,68
162.199,05 183.302,02
487.612,75 623.137,15
5.820.742,13 5.834.389,53
(8.333,31) (13.428,69)
195.049,51 318.018,61
(195.049,51) (318.018,61)
0,00 634.468,62

(0,00 (0,00)
291.536,17 966.697,72
(291.536,17) (966.697,72)
(22.106,62) (2.288,24)
(507,90) (359.906,90)
42.250,23 65.587,75
(42.250,23) (65.587,75)
6.349.578,04 7.819.162.23
7143.877,13 8.625.601 40




Anlage 2

Gemeinniitzige Pflege- und Betreuungsgesellschaft der Stadt Frankfurt (Oder) mbH, Frankfurt (Oder)

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Februar bis 27. September 2013

01.02.-27.09.2013 01.01.-31.01.2013
EUR EUR
1. Ertrige aus allgemeinen Pflegeleistungen gem. PflegeVG 2.540.347,41 354.666,46
2. Ertriige aus Unterkunft und Verpflegung 584.892,38 83.259,92
3. Erfriige aus Zusatzleistungen nach PflegeVG . 2.469,88 300,00
4. Ertrage aus gesonderter Berechnung von Investitionskosten
gegeniiber Pflegebediirftigen 405.216,67 58.286,70
5. Sonstige betriebliche Ertrige 129.283,83 26.387,59
3.662.210,17 522.900,67
6. Personalaufwand:
a) Lohne und Gehilter 1.887.428,07 260.140,64
b) Sozialabgaben, Altersversorgung und sonstige Aufwendungen 391.850,53 50.805,25
davon fiir Altersversorgung (36.301,29) (0,00)
7. Materialaufwand:
a) Lebensmittel 261.511,16 35.642,50
b) Aufwendungen flir Zusatzleistungen 356,03 68,19
¢) Wasser, Energie, Betriebsstoffe 173.533,25 22.482,04
d) Wirtschaftsbedarf, Verwaltungsbedarf 589.203,03 109.613,93
8. Steuern, Abgaben und Versicherungen 22.774,87 2.005,24
9. Sachaufwand fiir Hilfsbetriebe 141,78 0,00
10. Mieten, Pacht, Leasing 45.859,20 3.584,77
! 3.372.657,92 484.342,56
I
Zwischenergebnis 289.552,25 38.558,11
11. Ertrage aus offentlicher und nicht-6ffentlicher Férderung
von Investitionen 468,63 132,32
12. Ertriige aus der Auflosung von Sonderposten 20.634,34 2.743,66
13. a) Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegen-
stinde des Anlagevermdgens und Sachanlagen 207.686,32 26.244,68
b) Abschreibungen auf Forderungen 0,00 678,24
14. Aufwendungen fiir Instandhaltung und Instandsetzung 34.956,50 4.148,30
15. Sonstige ordentliche Aufwendungen 17.092,17 30.959,48
-238.632,02 -59.154,72
Zwischenergebnis 51.087,42 50.920,23 -20.596,61
16. Zinsen und dhnliche Ertrige 166,40 0,00
17. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 12.963,10 54.871,27
-12.796,70 -54.871,27
18. Ergebnis der gewohnlichen Geschafistatigkeit 38.123,53 -75.467,88
19. AuBerordentliche Ertrage 1.576.157,15 31.871,00
20. AuBerordentliche Aufwendungen 640.387,31 275.403,57
21. Weitere Ertrige 167.976,40 114.079,33
22. AuBerordentliches Ergebnis 1.103.746,24 -129.453,24
23. Jahresergebnis 1.141.869,77 -204.921,12
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Gemeinniitzige Pflege- und Betreuungsgesellschaft der Stadt Frankfurt (Oder) mbH, Frankfurt (Oder)

Bilanz zum 31. Dezember 2013

Aktiva

AW

DO =t

Anlagevermigen
Immaterielle Vermogensgegenstinde

Entgeltlich erworbene Software

Sachanlagen

Grundstiicke und Betriebsbauten

Technische Anlagen

Einrichtung und Ausstattung ohne Fahrzeuge
Fahrzeuge ‘

Umlaufvermogen
Vorriite

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Forderungen und sonstige Vermigensgegenstinde
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Vermogensgegenstinde

II. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

31.12.2013 27.09.2013

EUR EUR
16.206,00 17.193,67
6.104.472,00 6.155.468 94
261.460,00 274.744.44
120.375,00 135.065,52
1,00 1,00
6.486.308,00 6.565.279,90
13.709,39 13.709,39
34.025,18 74.828,28
8.145,82 4.906,65
42.171,00 79.734,93
439.645,72 467.959.24
495526,11 561.403 56
6.998.040,11 7.143.877,13
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Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklage

Verlustvortrag

. Jahresergebnis

Sonderposten
Sonderposten aus 6ffentlichen Fordermitteln fiir Investitionen
Sonderposten aus nicht 6ffentlichen Férdermitteln fiir Investitionen

Riickstellungen
Sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Sonstige Verbindlichkeiten
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
davon Steuern
davon Soziale Sicherung
Verwahrgeldkonto
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr

Anlage
Passiva
31.12.2013 27.09.2013
EUR EUR
250.000,00 250.000,00

5.283.537,81

5.283.537.81

-5.389.050,52 -6.530.920,29
-69.543 46 1.141.869,77
74.943 83 144.487 29
151.524,00 159.687,00
2.326,00 2.512,05
153.850,00 162.199,05
322.689,98 487.612,75
6.118.152,62 5.820.742,13
(187.658,40) (8.33331)
139.990,54 195.049,51
(139.990,54) (195.049,51)
130.538,90 291.536,17
(130.538,90) (291.536,17)
(23.001,07) (22.106,62)
(1.693,62) (507,90)
57.874,24 42.250,23
(57.874,24) (42.250,23)
6.446.556 30 6.349.578,04
6.998.040,11 7.143.877,13

1
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Anlage 2

Gemeinniitzige Pflege- und Betreuungsgesellschaft der Stadt Frankfurt (Oder) mbH, Frankfurt (Oder)

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 28. September bis 31. Dezember 2013

1. Ertrage aus allgemeinen Pflegeleistungen gem. PflegeVG

2. Ertrige aus Unterkunft und Verpflegung

3. Ertrige aus Zusatzleistungen nach PflegeVG

4. Ertrage aus gesonderter Berechnung von Investitionskosten

gegeniiber Pllegebediirftigen
5. Sonstige betriebliche Ertrage

6. Personalaufwand:
a) Lohne und Gehélter

b) Sozialabgaben, Altersversorgung und sonstige Aufwendungen

davon fiir Altersversorgung

7. Materialaufwand:

a) Lebensmittel

b) Aufwendungen fiir Zusatzleistungen
c) Wasser, Energie, Betriebsstoffe

28.09.-31.12.2013

d) Wirtschaftsbedarf, Verwaltungsbedarf

8.

9.

10.

Steuern, Abgaben und Versicherungen
Sachaufwand fur Hilfsbetriebe

Mieten, Pacht, Leasing

Zwischenergebnis
11. Ertrige aus o6ffentlicher und nicht-6ffentlicher Forderung
von Investitionen
12. Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten
13. Abschreibungen:
a) auf immaterielle Vermogensgegenstinde
des Anlagevermogens und Sachanlagen
b) auf Forderungen
14. Aufwendungen fiir Instandhaltung und Instandsetzung
15. Sonstige ordentliche Aufwendungen
Zwischenergebnis
16. Zinsen und dhnliche Ertrage
17. Zinsen und ghnliche Aufwendungen
18. Ergebnis der gewohnlichen Geschéftstatigkeit
19. AufBerordentliche Ertrage
20. Aufierordentliche Aufwendungen
21. Weitere Ertrige
22. AuBerordentliches Ergebnis
23. Jahresergebnis

01.02. - 27.09.2013

EUR EUR
921.120,66 2.540.347,41
224.459,57 584.892,38

1.027,50 2.469,88
157.417,85 405.216,67
63.500,04 129.283,83
1.367.525,62 3.662.210,17

737.231,95 1.887.428,07
146.682,35 391.850,53
11.360,11 36.301,29
115.941,79 261.511,16
228,09 356,03
74.676,78 173.533,25
182.937,99 589.203,03
13.476,52 22.774,87
29,23 141,78
5.215,17 45.859,20
1.276.419,87 3.372.657,92

91.105,75 289.552,25

186,05 468,63
8.163,00 20.634,34
80.289,20 207.686,32
-464,20 0,00
21.177,19 34.956,50
8.931,42 17.092,17
-101.584,56 -238.632,02

-10.478,81 50.920,23

443,15 166,40
60.902,59 12.963,10
-60.459,44 -12.796,70

-70.938,25 38.123,53

694,24 1.576.157,15
3,00 640.387,31
703,55 167.976,40
1.394,79 1.103.746,24

-69.543,46 1.141.869,77
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Frankfurter Abfallwirtschaft GmbH

Wirtschaftsplan 2015

Stadt Frankfurt (Oder)
Der Oberburgermeister

Stand: 19.12.2014 - Gesellschafterversammlung

DI/Beteiligungssteuerung
Datum des Ausdrucks: 23.02.2015
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lll. Daten zur Ergebnisrechnung FAW GmbH

18

TEUR Hore 2014 | Plan 2015 | Plan 2016 |Plan 2017 [Plan 2018 |Plan 2019
Umsatz 429 439 430 433 446 459
Bestandsverandergn. 0 0 0 0 0 0
aktivierte Eigenlstg. 0 0 0 0 0 0
sonstige Ertrage 34 31 31 31 31 31
Betriebliche Ertrage 463 470 461 464 477 490
Material 0 0 0 0 0 0
RHB 0 0 0 0 0 0
bezogene Leistungen 0 0 0 0 0 0
Rohergebnis 463 470 461 464 477 490
Personalaufw and 429 439 430 433 446 459
Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
sonstiger Aufw and 34 31 31 31 31 31
Betriebl. Aufwendg. 463 470 461 464 477 490
Betriebsergebnis 0 0 0 0 0 0
Zinsertrage 0 0 0 0 0 0
Zinsaufw endungen 0 0 0 0 0 0
Finanzergebnis 0 0 0 0 0 0
Erg.d.gew6hnl. Geschéftstatig. 0 0 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0 0 0
sonstige Steuern 0 0 0 0 0 0
Ergebnis vor Verlustibernahme
und Beteiligungsertrage 0 0 0 0 0 0
a.o. Ertrage 0 0 0 0 0 0
a.o. Aufw endungen 0 0 0 0 0 0
a.o. Ergebnis 0 0 0 0 0 0
Gesamtergebnis 0 0 0 0 0 0

Wirtschaftsplan 2015 bis 2019

Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH

Kompetenz vor Ort
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IX. Personalentwicklung

Gesellschaft HR 2014 Plan 2015 Plan 2016 Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019
(Anzahl MA / Azubi)

FDH GmbH 33,7 34,7 34,7 34,7 34,7 34,7
FAW GmbH 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0
SVF GmbH 151,4 150,8 1475 1475 1475 1475
SVF GmbH Azubi 6,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0
SWF GmbH 92,6 92,6 92,3 91,3 90,3 89,3
SWF GmbH Azubi 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0
NG FFO mbH 15,0 14,5 14,5 145 145 145
FIS GmbH 74,0 77,0 76,0 74,0 72,0 72,0
Summe Konzern 397,7 402,6 398,0 395,0 392,0 391,0

24 Wirtschaftsplan 2015 bis 2019

Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH

Kompetenz vor Ort
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Frankfurter Abfallwirtschaft GmbH, Frankfurt (Oder)

Bilanz zum 31. Dezember 2013

Aktiva
31.12.2013 31.12.2012
€ €
Umlaufvermdgen

I. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
1. Forderungen gegen Gesellschafter 24.264,89 516,42
'~ 2. sonstige Vermdgensgegenstande 9.720,83 9.635,53
33.985,72 10.151,95
1. Guthaben bei Kreditinstituten 41.658,95 128.391,24
75.644,67 138.543,19
75.644,67 138.543,19
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Anlage 1

Passiva
31.12.2013 31.12.2012
€ €
A. Eigenkapital:
Gezeichnetes Kapital 25.000,00 25.000,00
25.000,00 25.000,00
B. Riickstellungen
1. Steuerrtickstellungen 0,00 19.157,15
2. sonstige Rucksteliungen 45.474,80 46.101,98
45.474,80 65.259,13
C. Verbindlichkeiten:
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.560,07 1.707,28
davon mit Restlaufzeit bis zu 1 Jahr € 1.560,07
(im Vorjahr € 1.707,28)
2. Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen 0,00 505,51
davon mit Restlaufzeit bis zu 1 Jahr€ 0,00
(im Vorjahr € 505,51)
3. Verbindlichkeiten gegentiber Gesellschafter 0,00 42.457,72
davon mit Restlaufzeit bis zu 1 Jahr€ 0,00
(im Vorjahr € 42.457,72)
4. sonstige Verbindlichkeiten 3.609,80 3.613,55
davon mit Restlaufzeit bis zu 1 Jahr € 3.609,80
(im Vorjahr € 3.613,55)
davon aus Steuern € 3.609,80
(im Vorjahr € 3.613,55 )
5.169,87 48.284,06
75.644,67 138.543,19
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Anlage 2

Frankfurter Abfallwirtschaft GmbH, Frankfurt (Oder)

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2013

2013 2012
€ € € €
1. Umsatzeriése 455.920,04 389.577,16
455.920,04 389.577,16
2. sonstige betriebliche Ertrage . 17.593,70 92.190,66
473.513,74 481.767,82
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 0,00 51,42
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen 504,00 424,81
504,00 476,23
4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter 362.910,33 352.448,00
Altersversorgung 77.055,81 76.762,77
(davon fur Altersversorgung€ 200,00; Vorjahr € 0,00)
439.966,14] 429.210,77
5. sonstige betriebliche Aufwendungen 33.848,05 33.615,02
474.318,19 463.302,02
6. sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 904,45 691,35
7. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 100,00 0,00
8. Ergebnis der gewohnlichen Geschéftstatigkeit 0,00 19.157,156
9. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,00 19.157,15
10. Jahresiiberschuss 0,00 0,00
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Der Oberbirgermeister

I/ 20/ 20-01

Budgethierarchie der Stadt Frankfurt (Oder) im Haushaltsjahr 2015

Budget

Gesamt
- 00000

- 01300

- 01310
- 01320

- 01330

- 01500

- 03000

Bezeichnung

Gesamtverwaltung
Oberblrgermeister

Bereich des Oberbiirgermeisters

Kleistjahr (2011)
Regionaler Arbeitsmarkt

Wirtschaftsforderung

Beteiligungssteuerung

Rechtsamt

verantwortlich

zugeordnete Produkte

Dr. Martin Wilke

Dr. Martin Wilke

Dr. Martin Wilke
Mario Quast

Mario Quast

Renate Labes

Eyke Beckmann

111100
111102
111201
111202
1114 00
121010
121030
571020
284020

281000

342000

111101
549 0 00
571000
575000
571010

111220
271000
282000
315200
421010
524 0 00
5350 00

535010
573010

111230
1221 30

Bereich des Oberblirgermeisters
Kommunaler Sitzungsdienst

Beauftragte

Offentlichkeitsarbeit / Stadtmarketing
Ortliche Priifung

Kommunale Statistik

Erhebungsstelle Zensus 2011

Frankfurt - Slubicer Kooperationszentrum
CPE- Bachjahr 2013/2014

Kleistjahr (2011)

Zuweisungen und Zuschisse zu Malnahmen der
regionalen Arbeitsmarktpolitik

Beauftragter fir internationale Beziehungen inkl. Projekte
Hafen- und Hafenanlagen

Wirtschaftsforderung und Projektmanagement
Forderung von Tourismus

Stadtmarketing

Steuerung der Beteiligungen
Volkshochschule

Kulturbetriebe und -gesellschaften

Pflege- und Betreuungseinrichtungen
Forderung des Leistungssports
Kommunale Wohnungsunternehmen
Betreibung 6ffentlicher Wasserversorgung
und Abwasserbehandlung

Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH
Messezentrum

Rechtsangelegenheiten
Schiedsstellen

Stand: 19.02.2015
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Der Oberbirgermeister

I/ 20/ 20-01
Budget Bezeichnung verantwortlich zugeordnete Produkte
- 10000 Dezernat | Corinna Schubert
stellvertretende Kdmmerin
- 11000 Amt fiir Personal-, Organisations- Martina Raupach 1112 10 Personalangelegenheiten und Kommunikations-
und Technikdienstleistungen und Datenverarbeitungstechnik
- 12000 Amt fiir Finanzmanagement und Corinna Schubert 111 310 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Rechnungswesen
- 13200 Amt fiir Offentliche Ordnung Wolfgang Wessely 1221 10 Ordnungsrechtliche Angelegenheiten
122120 StraRenverkehrsangelegenheiten
122200 Melde- und Personenstandswesen
- 13210 Wahlen Wolfgang Wessely 121020 Wahlen
- 13700 Amt fiir Brand-, Katastrophen- Helmut Otto 126 0 00 Brandbekampfung und technische Hilfeleistung
schutz und Rettungswesen 128 000 Schutz vor GroRschadensereignissen und
Katastrophenschutz
- 19100 Dezernatsverwaltung D | Corinna Schubert 111110 Steuerung und Leitung Dezernat |

stellvertretende Kdmmerin

Stand: 19.02.2015
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Der Oberbirgermeister

I/ 20/ 20-01
Budget Bezeichnung verantwortlich zugeordnete Produkte
- 20000 Dezernat Il Markus Derling
- 23900 Amt fiir Umweltschutz, Landwirt- Anette Eger 555010 Agrarverwaltung und -férderung
schaft und Forsten 561000 Umweltschutzmallnahmen
- 24100 Brandenburgisches Peter Sauerbaum 262 000 Brandenburgisches Staatsorchester Frankfurt
Staatsorchester Frankfurt
- 26100 Bauamt amtierend 511100 Planungs- und Entwicklungsmafnahmen
Jan Richter 521 000 Bauordnung
522020 Stadtumbau
523 000 Denkmalschutz und -pflege
4 26170 Forderprogramm Soziale Stadt
4 26171 Forderprogramm "Stadtumbau Aufwertung"
U 26172 Férderprogramm_"RUckbau Sc_)zial:a
Infrastruktur- sozial und technisch
4 26173 Forderprogramm "Aktive Stadtzentren"
Férderprogramm "Nachhaltige
Ly
26174 Stadtentwicklung”
4 26175 Sanierungsgebiet "Ehemalige Altstadt"
- 26200 Kommunales Vermessungswesen Steffen Prifer 511220 Bodenordpung/ Kommunalvermessung/
Geodateninfrastruktur
- 26210 Kataster- und Vermessungsamt 511210 Geobasisdaten/ Liegenschaftskataster/
- 26500 Zentrales Immobilienmanagement Birgit Forster
4 26510 ZIM allgemein 111 3 30 Immobilienmanagement, allgemein
111510 Poststelle
111550 Fuhrpark
diverse
4 26520 Mieten und Pachten 111 330 Immobilienmanagement, davon Mieten und Pachten
diverse
4 26530 Medien 111 330 Immobilienmanagement, davon Medien
diverse
+ 26540 Zentrales Immobilienmanagement, 211000 Grundschulen
Bauunterhaltung Amt 40 216 000 Oberschule ,Heinrich von Kleist*
217000 Gymnasien
218000 Gesamtschulen
221000 Forderschulen/ Foérderklassen
231000 Oberstufenzentren
242 020 Unterbringung von Schilern und Azubis

Stand: 19.02.2015
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Der Oberbirgermeister
I/ 20/ 20-01

Budget Bezeichnung

- 26600 Amt fiir Tief-, StraBenbau und
Griinflichen

= 29200 Dezernatsverwaltung D Il

- 29210 Stabsbereich D Il

verantwortlich

zugeordnete Produkte

Frank Herrmann

Markus Derling

Andreas Rein

111540
538 0 00
541000
543 0 00
544 0 00

546 0 00
551000

552 0 00

111120

284010

291000

281001

111320

511110
547 0 00

Baubetriebshof

Offentliche Bedirfnisanstalten

Neubau und Unterhaltung von Verkehrsflachen und
Ingenieurbauwerken - Gemeindestralien

Neubau und Unterhaltung von Verkehrsflachen und
Ingenieurbauwerken - LandesstralRen

Neubau und Unterhaltung von Verkehrsflachen und
Ingenieurbauwerken - Bundesstralien

Parkraum

Neubau und Unterhaltung &ffentlicher Griin- und
Parkanlagen

Neubau und Unterhaltung von &ffentlichen Gewéassern und
wasserbaulichen Anlagen

Steuerung und Leitung Dezernat Il

Forderung von EinzelmalRnahmen

Forderung von Kirchengemeinden, Religionsgemein-
schaften und anderen weltanschaulichen Gemeinschaften
Gemeinsames HanseStadtFest Frankfurt (Oder)-Slubice

Foérdermittelmanagement und Vergabe
Projekt- und Flachenmanagement
OPNV

Stand: 19.02.2015
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Der Oberbirgermeister

I/ 20/ 20-01
Budget Bezeichnung verantwortlich zugeordnete Produkte
- 30000 Dezernat Il Jens-Marcel Ullrich

- 34000 Schulen und Schulverwaltung Ellen Otto 211000 Grundschulen
216 000 Oberschule ,Heinrich von Kleist*
217000 Gymnasien
218000 Gesamtschulen
221000 Forderschulen/ Forderklassen
231000 Oberstufenzentren
241000 Schilerbeférderung
242 020 Unterbringung von Schilern und Azubis
243 010 Zentrale Steuerung der Schulen
243 020 Sonderpadagogische Forder- und Beratungsstelle

- 34010 Forderung des Sports Ellen Otto 421000 Forderung des Sports

- 35000 Soziale Hilfen und Leistungen Dirk Sander 311000 Grundversorgung und Hilfen nach SGB XII
312000 Grundsicherung fiir Arbeitsuchende nach SGB Il
313 000 Hilfen fur Asylbewerber
315000 Soziale Einrichtungen
331000 Forderung von Tragern der Wohlfahrtspflege
351000 Sonstige soziale Hilfen und Leistungen

- 35010 Jugendhilfe Dirk Sander 242 010 Schiiler-Baf6G
341000 Unterhaltsvorschuss
362 000 Jugendarbeit
363 0 00 Sonstige Leistungen der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
366 0 00 Einrichtungen der Jugendarbeit, Jugendfreizeitstatten

und in Tagespflege

- 35020 Kindertagesstatten Dirk Sander 365000 Kindertagesstatten in freier Tragerschaft

361000 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen
und in Tagespflege

- 35030 Wohnungswesen / -aufsicht Dirk Sander 522010 Wohnungswesen / -aufsicht

- 35300 Gesundheitsamt Oliver Fahron 414020 Gesundheitsamt

- 39300 Dezernatsverwaltung D Il Jens-Marcel Ullrich 111130 Steuerung und Leitung Dezernat IlI

- 39310 Stadtarchiv Ralf-Rudiger Targiel 111520 Verwaltungsarchiv

251000

Historisches Stadtarchiv

Stand: 19.02.2015

Seite 297



Der Oberbirgermeister

I/ 20/ 20-01
Budget Bezeichnung verantwortlich zugeordnete Produkte
- 50000 Personal
- 51000 Sonderbudget Personal Martina Raupach
- 59000 Personalrat Michael Knébke 111530 Personalrat
Detlef Kemna 111531 Gesamtpersonalrat
- 60000 Allgemeine Finanzwirtschaft
- 69100 Allgemeine Finanzwirtschaft Corinna Schubert 611000 Steuern und allgemeine Zuweisungen
612000 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

Stand: 19.02.2015
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Der Oberbirgermeister

I/ 20/ 20-01
Budget Bezeichnung verantwortlich zugeordnete Produkte
- 80000 Betriebe gewerblicher Art

- 81300 KV-Terminal Mario Quast 548 000 BgA KV - Terminal

- 83900 Stadtwald Anette Eger 555020 Stadtwald

- 84000 Forderung des Breitensports Ellen Otto 424 100 BgA Bereitstellung von Sportmdglichkeiten auf

Freisportanlagenanlagen und in Sporthallen
- Vermietung von Sportstatten

- 84010 Hallenbad Ellen Otto 424200 BgA Hallenbad

- 86500 Vermietung und Verpachtung Birgit Forster 262 020 BgA Vermietung und Verpachtung Konzerthalle
Konzerthalle

- 86510 Vermietung und Verpachtung Birgit Forster 284 000 BgA Vermietung und Verpachtung
Kleist-, Kultur- und Kleist-, Kultur- und Kongresszentrum
Kongresszentrum

- 86520 Parkplatzanlage Brunnenplatz Birgit Forster 546 0 20 BgA Parkplatzanlage Brunnenplatz

- 86530 Verpachtung Helenesee Birgit Forster 551010 BgA Verpachtung Helenesee

- 86540 Verpachtung Bio - Obstanlage Birgit Forster 555030 BgA Verpachtung Bio - Obstanlage

- 86550 Verpachtung Messe- und Birgit Forster 573 000 BgA Verpachtung Messe- und Ausstellungszentrum
Ausstellungszentrum

- 86600 Duales System (DSD) Frank Herrmann 537 0 10 BgA Duales System (DSD)

b

- 90000 Kostenrechnende Einrichtungen

- 93710 Leitstelle Helmut Otto 127 0 10 Regionalleitstelle Oderland

- 93720 Rettungsdienst Helmut Otto 127 020 Notfallrettung mit Krankentransport

- 96600 Abfallwirtschaft Frank Herrmann 537 000 Abfallwirtschaft

- 96610 Friedhofe inkl. Kriegsgraber Frank Herrmann 553 0 10 Friedhofe inkl. Kriegsgraber

- 96620 Strafenreinigung Frank Herrmann 5450 10 Stadtreinigung

545020 Fahrbahnwinterdienst

Stand: 19.02.2015
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1.

1.1

Vorbericht
Ausgangslage (Analyse der haushaltswirtschaftlichen Situation der Stadt Frankfurt (Oder)) und beschreibende

Darstellung der Ursachen, die zur Entstehung des Fehlbedarfs/ -betrages gefihrt haben

Aus der Analyse der Ursachen wurden die Ansatze flir die HaushaltskonsolidierungsmalRnahmen abgeleitet, wobei festzustellen
ist, dass der Grad der Beeinflussbarkeit durch die Kommune selbst von intern Uber strukturell bis extern abnimmt. Nachstehender
Ubersicht sind einige Parameter zu entnehmen, die u. a. Gegenstand der stadtischen Analyse waren.

(Einpendler-
Auspendler)

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Tendenz
Einwohner 62.033 | 61.288 | 60.588 | 60.330 59063 | 59.244 58.537 58.018 N abnehmend
(Hauptwohn-
sitz)
Gewerbe- 5.052 5.079 5.084 5.214 5.282 5.136 5.100 5.168 - leicht schwankend
bestand
Gewerbe- 8,0 9,0 13,4 14,8 24,9 36,6 8,4 11,6 72 wieder leicht ansteigend
steuer (Mio.€)
Gewerbe- 380 380 350 350 350 350 350 400 7 ansteigend
steuerhebe-
satz (v.H.)
Arbeitslose 5426 | 4873 |4.872 |4.589 4.358 | 4.438 4.519 4.566 72 wieder leicht ansteigend
Quote (%) 18,6 16,0 15,5 15,3 13,2 13,7 13,3 13,6
sozialvers. 19.512 | 20.166 | 20.264 | 20.212 20.621 | 20.796 20.237 20.424 N seit 2011 wieder leicht sinkend
Beschaftigte
am Wohnort
FFO
Beschiftige 31,5 32,91 33,45 33,75 34,59 35,11 34,48 35,21 - leicht schwankend, mit steigender
Quote (%) Tendenz
sozialvers. 26.406 | 28.004 | 27.985 | 28.066 28.703 | 28.796 28.365 27.165 N seit 2011 wieder leicht sinkend
Beschéftigte
am Arbeitsort
FFO
Pendler-saldo 7.258 7.838 7.721 7.854 8.082 8.000 7.562 6.475 N abnehmend

(Quelle: Statistisches Jahrbuch 2013 des Amtes fir Statistik Berlin-Brandenburg, Kommunale Statistikstelle Frankfurt (Oder))
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1.1.1. Strukturelle und externe Ursachen

Die Einwohnerzanhl, die Struktur der Bevolkerung und die Situation am Arbeitsmarkt gehdren zu den Faktoren, die sich nachhaltig auf
die Haushaltsstabilitat einer Stadt auswirken. So hat die Entwicklung der Einwohnerzahl unmittelbaren Einfluss auf die
Ertragspotenziale. Sinkende Einwohnerzahlen ziehen sofort geringere Einkommenssteueranteile und Schllsselzuweisungen fir eine
Stadt nach sich. Frankfurt (Oder) befindet sich mit der Uberwiegenden Mehrheit der deutschen Kommunen in einem
deutschlandweiten Trend sinkender Einwohnerzahlen, die zeit- und deckungsgleich diese Entwicklung vollziehen.

Seit dem Jahr 1990 ist die Zahl der Einwohner von 86.131 auf 58.237 bis 2013 aus vornehmlich nicht demografischen Grinden
gesunken. Der Ruckgang zwischen 2009 und 2010 lag nur bei 0,45 % und war damit der niedrigste Stand seit 1990. Von 2010 bis
2011 lag der Ruckgang bei 0,62 %. Hier spiegelt sich die positive Folge der Ansiedlung der Unternehmen aus der Solarbranche
wieder. Der deutliche Einwohnerrickgang schien zunachst fur einige Jahre verlangsamt, was zu der Hoffnung Anlass gab, hier den
Trend umkehren zu kénnen. Durch die Anderung der wirtschaftlichen Lage aufgrund FabrikschlieBungen in 2012 - eben dieser
Unternehmen - ist innerhalb eines Jahres wieder ein Einwohnerrickgang von 519 zu verzeichnen und damit auch ein
Bevdlkerungsrickgang um 0,89 %.

Die Abwanderung kann im Wesentlichen nur durch ein attraktives Angebot an Arbeitsplatzen und ein annehmbares Lebensumfeld
gestoppt werden. Die von der Wirtschaft seit vielen Jahren verbreitete Philosophie des mobilen Berufstatigen (geh dorthin, wo die
Arbeit ist), zeigt sich in den Schwankungen des Einwohnerzu- bzw. -rickgangs sehr deutlich. Umso wichtiger ist es fur Frankfurt
(Oder) sich als potenzieller Wirtschaftsstandort so attraktiv wie moglich zu gestalten.

Die Daten und Quoten in der unter Pkt. 1.1 aufgefiihrten Ubersicht spiegeln deutlich die Situation in der Stadt wieder. Der tiefgreifende
und allumfassende Einfluss von Ansiedlungen in der Stadt fihrte zu positiven Effekten. Diese sind grundlegende Voraussetzungen,
dass die Stadt ihre Haushaltslage verbessern kann. Die Arbeitslosenquote sank in den vergangenen Jahren erheblich. Im Gegenzug
stieg die Zahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigen, was zu Ertragserhéhungen bei den Gemeindeanteilen der Einkommens-
und Umsatzsteuer flihrte. Durch die o. g. Fabrikschliefungen der Solarbranche zeigte sich sofort ein negativer Abwartstrend, der sich
vielfaltig in den Bereichen des kommunalen Lebens niederschlagt. Die Zahl der sozialversicherten Arbeithnehmer sinkt wieder und die
Zahl der Auspendler steigt seit 2012 an.

Nach einem wirtschaftlichen Aufschwung in den Jahren von 2008 bis 2011 durch die erfolgreich praktizierte Ansiedlungspolitik
gegenuber innovativen Unternehmen, hat die Stadt Frankfurt (Oder) in 2012 durch die FabrikschlieRungen in der Solarbranche einen
erheblichen Ruckschlag erlitten. Mit allen Begleiterscheinungen, die eine Schliellung von dieser Grékenordnung und Bedeutung fur
die Stadt mit sich bringt, zeigen sich ab 2013 die aul3erst negativen Auswirkungen auf den Haushalt der Stadt.
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Trotz oder gerade wegen diesem RUlckschlag wurden alle Bemihungen zur Gewinnung neuer Investoren und zur Starkung des
vorhandenen Bestandes intensiviert, um diesen rucklaufigen Trend aufzuhalten bzw. umzukehren.

Der gravierende demografische Wandel erfordert in den nachsten Jahren eine besondere Beachtung des Kostenaufwuchses bei der
Bereitstellung von Einrichtungen flr altere Menschen. Auch die Soziallasten der Kommunen werden bezogen auf diese
Personengruppe weiter steigen und die strukturellen Finanzprobleme verscharfen, ohne dass die Stadt selbst darauf Einfluss hat. Das
Durchschnittsalter lag 2013 in der Stadt bei 46,6 Jahren.

Die Zahl der jahrlich registrierten Geburten hat sich in den letzten Jahren (mit marginalen Schwankungen) in Frankfurt (Oder) bei ca.
420 eingestellt. Aufgrund des Gesetzes zur Forderung von Kindern unter drei Jahren in Tageseinrichtungen und in der Tagespflege
(Kinderférderungsgesetz — Kif6G) vom 10. Dez. 2008, muss die Stadt mehr Kita-Platze ab dem 01. Aug. 2013 vorhalten als bisher.
Auch diese gesetzliche Regelung tragt zur Erhdhung der Aufwendungen fur die ordentliche Verwaltungstatigkeit bei.

Eine weitere Ursache, die durch die Kommune nicht oder nur mittelbar beeinflussbar ist und zur haushalterischen Schieflage fuhrt, ist
die nicht konsequente Einhaltung des Konnexitatsprinzips durch Land und Bund. Nicht fir alle von diesen Ubertragenen Aufgaben gibt
es einen entsprechenden finanziellen Ausgleich. Erste Rechtsprechungen und Urteile machen dies deutlich.

Zudem hat Frankfurt (Oder) als Oberzentrum das Problem, dass vom Umland stadtische Angebote genutzt werden, ohne dass eine
ausreichende Kostenbeteiligung erfolgt.

1.1.2. interne Ursachen

Die Grenze zwischen durch die Kommune beeinflussbare Ursachen der haushaltswirtschaftlichen Situation und der strukturellen bzw.
externen Ursachen ist in einigen Bereichen flieRend. Eine Kommune kann zwar im gewissen Umfang durch Wirtschaftsforderung,
Schaffung von Voraussetzungen, Gestaltung eines attraktiven Wohn- und Lebensumfeldes usw. Einfluss nehmen, dass sie auch ein
ansprechender und attraktiver Lebens- und Wirtschaftsstandort ist und bleibt. Aber sie kann letztendlich nicht mafgeblich
beeinflussen, ob sich Unternehmen tatsachlich ansiedeln und die bereits Vorhandenen vor Ort bleiben.

Die Entwicklung der Ertragssituation der Stadt macht deutlich, dass die Bestrebungen hinsichtlich der Wirtschaftsférderung und der
Neuansiedlung von Firmen und Gewerbetreibenden der richtige Weg sind, um nachhaltig und langfristig den Haushalt der Stadt zu
konsolidieren. Durch die Ansiedlung neuer Firmen konnte die Ertragssituation der Stadt vortibergehend deutlich verbessert werden.
Wahrend in den Jahren vor 2008 durchschnittlich ca. 8 Mio. € Gewerbesteuern im Jahr eingenommen wurden, konnten in den Jahren
2009 bis 2011 deutliche Steigerungen beim Gewerbesteuerertrag verzeichnet werden. Diese positive Entwicklung beeinflusste den
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Haushalt der Stadt sowohl direkt, als auch indirekt. Durch héhere Einzahlungen/Ertrage in wenigen Haushaltsjahren, sanken temporar
die Kassenkredite und damit der Aufwand an Zinsen.

Ein weiterer Effekt war das Absinken der Arbeitslosenquote durch die Ansiedlung von Wirtschaftsunternehmen. Nach den Angaben
der Bundesagentur fur Arbeit betrug die Arbeitslosenquote in Frankfurt (Oder) im Jahr 2005 noch 18,8 %, in 2009 war sie auf 15,3 %
gesunken und hatte bis zum 31.12.2010 mit 13,2 % ihren bisherigen Tiefststand erreicht. Allein der Rickgang der Arbeitslosenquote
beeinflusste den Haushalt der Stadt in mehrfacher Hinsicht. Die Stadt wurde im Bereich des sozialen Aufwands entlastet und der
Gemeindeanteil an der Einkommenssteuer ist in den zurtckliegenden Jahren leicht angestiegen.

Wie in den vorangegangenen Punkten bereits beschrieben, kam diese positive Entwicklung durch die Fabrikschliefung in der
Solarbranche wieder zum Stillstand. Aufgrund des Rickschlags in 2012 wurden die Anstrengungen zur Gewinnung von Investoren
und Ansiedlungen intensiviert. Ein Produzent aus der Solarbranche ist wieder am Standort Frankfurt (Oder) und seine
Geschaftsentwicklung ist positiv. Weitere mittelstandische Unternehmen konnten fir den Standort gewonnen werden. Dadurch
wurden in den vergangenen drei Jahren ca. 350 Arbeitsplatze geschaffen. Mit einem deutschen Investor gibt es sehr weit
fortgeschrittene Gesprache, die fur die Stadt eine weitere Ansiedlung erwarten lassen. Dies hat bereits dazu beigetragen, dass sich
die Realsteuerertrage wieder positiver entwickeln, als noch in der Planung 2013 prognostiziert.

Eine der wesentlichsten internen Ursachen ist der Umfang und der Standard des Leistungsangebotes einer Kommune. Hier hat
Frankfurt (Oder) in den zurickliegenden Jahren immer wieder Ansatze gesucht, um Einsparpotenziale zu erschlieRen, u. a. durch
Straffung des Leistungsangebotes und das Zurucksetzten von Standards. Diese Bemuhungen wurden noch nicht in hinreichender
Intensitat betrieben, wie auch die Gutachten aus der jlingsten Organisations- und Wirtschaftlichkeitsuntersuchung zeigen. Hier gibt es
noch Handlungsspielraume.

Allerdings sind derartige Bestrebungen dem betroffenen Blrger schwer zu vermitteln. Einerseits hat sich die Stadt eine Verbesserung
der Blrger- und Kundenfreundlichkeit zum Ziel gesetzt, andererseits soll aber durch Leistungseinschrankung und Absenkung der
Standards der Haushalt konsolidiert werden. Hieraus ergibt sich ein Zielkonflikt, der fur alle Beteiligten eine schwierige Situation
darstellt, im Gesamtkontext ergeben sich daraus fir die Gemeindevertreter und die in Fihrungsverantwortung stehenden gewahlten
Gemeindebediensteten negative Auswirkungen bei Wahlern und Belegschaft.

Um dem u.a. aufgrund restriktiver Haushaltsvorgaben in den vergangenen Jahren entstandenen Sanierungsstau besonders bei
Schulen, Kitas und o6ffentlichen Strallen entgegenzuwirken, den gesetzlichen — insbesondere baurechtlichen — Vorschriften zu
entsprechen und die Objekte in einen ordentlichen Zustand zu bringen, wurden ab 2011 auch aus betriebswirtschaftlichen Grinden
(z.B. Energieeffizienz) mehr finanzielle Mittel fir Wartung und Reparatur offentlicher Gebaude und Einrichtungen sowie
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Gemeindestralen eingeplant. Durch die langeren Zeiten, in denen aufgrund der knappen Finanzmittel die Wartung und Unterhaltung
von Offentlichen Gebauden und Stra3en nicht auskdmmlich und umfanglich durchgefuhrt werden konnten, sind erheblichere Schaden
an der Bausubstanz aufgetreten. Aber auch an den Schulen und anderen o6ffentlichen Gebauden ergibt sich ein immer starker
ansteigender Reparaturstau. Durch den Steuereinbruch mussten die bendtigten Mittel im Bereich der Wartung und Unterhaltung von
Gebauden und Grundsticken, aber auch von Stralen, Platzen und Bricken in einem erheblichen Malde wieder gekirzt werden.

Alle Bereiche der Verwaltung wurden mit Mittelklrzungen in 2013/2014 und den folgenden Jahren belegt. Sollte dieser stringente
Sparplan beibehalten werden, kann die Einhaltung von gesetzlich vorgeschriebenen Mindeststandards und anderen rechtlichen
Vorschriften nicht mehr gewahrt werden und die Stadt misste z. B. dazu Ubergehen, Stralien, Wege und Bricken, aber auch Spiel-
und Sportplatze, zu sperren. Auch das Angebot an sozialen und kulturellen Leistungen musste zurlckgefahren werden, was die
Unzufriedenheit der Burger forciert und den Trend der Abwanderung von Einwohnern noch verscharfen kénnte.

Durch regelmaRigen Wechsel von Gemeindevertretern und in Flihrungsverantwortung stehenden gewahlten Gemeindebediensteten
sind die Aufstellung und insbesondere die konsequente Beibehaltung von langerfristigen und nachhaltigen Strategien fur die
Stadtentwicklung schwierig. Dokumente wie das INSEK (integriertes Stadtentwicklungskonzept) sollen die Grundlage flr eine
langerfristige strategische Ausrichtung bilden. Fur Politik und Verwaltung sollte dies die Richtschnur fur das komplexe Handeln in den
nachsten Jahren sein, unabhangig von den jeweils handelnden Akteuren. Die dort festgeschriebenen und beschlossenen Malinahmen
mussen sich in allen Aufgabengebieten der Verwaltung niederschlagen und Beriucksichtigung finden. Das Zusammenspiel
verschiedener Aufgabenbereiche und Fachgebiete muss weiter verbessert werden; in diesem Handlungsfeld sind die Potentiale noch
nicht ausreichend erschlossen.

Im Bereich der Ausschopfung aller Mdglichkeiten zur Ertragssteigerung wird festgestellt, dass die Gebuhrensatzungen und
Entgeltordnungen bisher nicht in jedem Fall zeitnah Uberarbeitet und angepasst werden. Dies hat sehr vielfaltige, meist
verwaltungsinterne Grinde. Auch hier gilt es, durch Straffung der Verwaltungsstruktur, der Informationswege und der zeithahen
Bereitstellung von benétigten Daten, zu einer grundlegend effizienteren Arbeitsweise zu kommen. Dies soll im Zuge der strukturellen
Anderungen und Anpassungen in Auswertung der Ergebnisse der Organisations- und Wirtschaftlichkeitsuntersuchung abgeéandert
werden.

1.2. Beschreibung der vorgesehenen MalRnahmen zur Haushaltskonsolidierung
Die vorgesehenen MalRnahmen zur Haushaltskonsolidierung sind den Anlagen zu entnehmen (vgl. unter Pkt. 3).

1.3. Zwischenbericht zur Umsetzung des zuletzt genehmigten HSK aus 2014
Der Bericht ist als Anlage 3 zum HSK beigefugt.
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2. Konsolidierungsziel
Die Stadt Frankfurt (Oder) erreicht den strukturellen Haushaltsausgleich im Jahr 2018.
Unter Berucksichtigung der Forderung des Ministeriums des Innern und fur Kommunales des Landes Brandenburg zur strategischen
Neuausrichtung der Stadt Frankfurt (Oder) wird nachfolgender Malinahmeplan beginnend mit der Fortschreibung des
Haushaltssicherungskonzeptes 2015 ff in Kraft gesetzt.
Die klassischen Konsolidierungsinstrumente und auch Konzepte reichen nicht mehr aus, um mittel- bzw. langfristig
Konsolidierungserfolge zu erreichen.
Als traditionelle Methoden werden auch weiterhin Haushaltssperren, Stellenbesetzungssperren und globale Minderausgaben zur
Haushaltskonsolidierung herangezogen. Diese erzielen aber nur kurzfristige Konsolidierungserfolge.
Keine dieser MaRnahmen berucksichtigt jedoch die Bedeutung und Dringlichkeit der Aufgaben und Produkte mit ihren jeweiligen
Wirkungen auf die einzelnen Verwaltungsbereiche.
Die Stadt Frankfurt (Oder) muss zukunftsorientiert konsolidieren, d.h. es sind nicht nur Aufwendungen zu reduzieren, sondern auch
weitere Ertragspotenziale zu erschliel3en. Ein wesentlicher Aspekt dabei ist, die Stadtentwicklung auf ein solides Fundament zu
stellen.
Voraussetzung dafur sind klar definierte Ziele, die Prioritaten bezlglich unseres Handelns setzen und damit den
strategischen Ansatz
,fur einen dauerhaft ausgeglichen und leistungsfahigen Haushalt und eine nachhaltige Haushaltswirtschaft® bilden.

Die Stadt stellt sich der Diskussion zur strategischen Ausrichtung. In diesem Prozess sind zunachst Pramissen aus dem ,INSEK" zu
erarbeiten. Auf der Grundlage dieser Pramissen werden die nachfolgenden Fragestellungen bewertet.

Der strategische Prozess bedarf im ersten Schritt einer Bestandsaufnahme mit der notwendigen Aufgaben- und Produktkritik.
Im Rahmen dessen ist zu klaren:

- Was tragt das jeweilige Produkt zur strategischen Zielerreichung bei?
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Wurden die Ressourcen richtig eingesetzt?

Mussen wir neu durchdachte Produkte anbieten und kdnnen wir noch alle Leistungen anbieten?
Koénnen Produkte bzw. Leistungen ergebnisverbessernd wieder rekommunalisiert werden?

Erstellen wir die Produkte in der richtigen Qualitat oder kbnnen wir Aufgaben gemeinsam mit anderen Kommunen besser

erledigen?
Auf welche Produkte sollten wir verzichten und
wo kdnnen wir unsere Standards reduzieren?

Die nachfolgenden Mallhahmen und Aufgaben werden im Rahmen der Haushaltsaufstellung 2016 mit dem Ziel, weitere
KonsolidierungsmalRnahmen fur kiinftige Haushalte zu erschlie®en, umgesetzt.

Lfd. Maflnahme/Aufgabe Erlauterungen
Nr.
1 Festlegung der Produkte, die flr den Ergebnishaushalt und fir die Vorschlage liegen bereits vor.
Fortschreibung des Haushaltssicherungskonzeptes von erheblicher
Bedeutung sind.
2 | Welche Produkte missen wir noch anbieten bzw. auf welche Erstellung eines fachbezogenen Kataloges mit den
Produkte kénnen wir verzichten? ergebnisrelevanten Zuschissen und zu erwartenden
Einsparpotenzialen.
3 | Welche Produkte/Leistungen waren sinnvoll (ergebnisverbessernd) | Erarbeitung einer Ubersicht mit den zu beriicksichtigenden
zu rekommunalisieren? Faktoren (Personalbedarf, Sachkosten usw.).
Gegentberstellung mit den bisherigen Kosten.
4 | Welche Produkte kdnnen ausgelagert werden? Erarbeitung einer Ubersicht mit Schatzung der Kosten.

Gegentiberstellung mit den bisherigen Kosten.
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5 | Welche Produkte kénnen wir kiinftig in Zusammenarbeit mit aktueller Stand der interkommunalen Zusammenarbeit,
anderen Kommunen erstellen? Intensivierung der Zusammenarbeit

6 | Ermittlung Gberdurchschnittlicher Standards und Ausnutzung Anpassung auf Landesdurchschnitt bzw. Durchschnitt der
vorhandener Ermessens- und Gestaltungsspielrdume, kreisfreien Stadte

Hauptschwerpunkte sind die im Genehmigungsschreiben zum
HH 2014 vom MI benannten Produktbereiche 11, 25-29, 31-35,
41, 54, 56, 57.

7 | Diskussion notwendiger Standards zur Férderung der Kinder und Prioritdtensetzung in den Bereichen Kultur/ Sport
Jugendlichen der Stadt Frankfurt (Oder)

8 | Prufung des aktuellen Umfangs der freiwilligen Leistungen und Aktualisierung und Vervollstandigung
Umfang des Verzichts auf Ertrage

9 | Nutzung von 6konomischen Chancen — Zentralisierung Prifung der Einrichtung eines zentralen Fuhrparks mit dem Ziel
vorhandener Aufgaben innerhalb der Verwaltung zwecks der effizienten Nutzung und Auslastung des
Effizienzsteigerung Fahrzeugbestandes. Hierzu wird es noch eine Abstimmung in

einer der nachsten Dezernentenberatungen geben.

10 | Qualifizierung und Aktualisierung der Ubersichten Uber die Prifung der Einhaltung des Konnexitatsprinzips. Bei
Pflichtaufgaben zur Erfillung nach Weisung/ Nichteinhaltung Prifung der Klagemdglichkeit.
Auftragsangelegenheiten — Prufung der Finanzierung

11 | Konsequente Umsetzung der Regelungen des BbgKVerf und der Flhrung einer sparsamen und wirtschaftlichen
KomHKYV zur Notwendigkeit von Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen | Haushaltswirtschaft,
bei Investitionen und der Ubertragung von wirtschaftlicher Tatigkeit | Zielfiihrende und nachhaltige Haushaltskonsolidierung
an private Anbieter, als auch bei organisatorischen Mal3nahmen in
der Verwaltung.

12 | EinfGhrung eines zentralen Vertragsmanagements Dokumentation und Uberwachung laufender Vertrage und

beabsichtigter Neuabschlisse an zentraler Stelle
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Ohne eine mittel- und langfristige strategische Arbeitsweise sowohl bei der Haushaltsplanung als auch der Haushaltsdurchfihrung
werden wir nicht zu einer fundierten und nachhaltigen Haushaltskonsolidierung kommen.
Die vorgenannten Malinahmen sind die ersten Schritte in die richtige Richtung und mussen kurzfristig angegangen werden.

2.1. Hochstfehlbetrage im Planungszeitraum

Mit der nun flr 2015 bis 2018 vorgelegten Haushaltsplanung werden nachfolgende Hochstfehlbetrage im ordentlichen Ergebnis
festgesetzt.

2015 - 15.953.800 €
2016 -14.525.700 €
2017 - 8.302.200 €
2018 132.200 €

Sollten sich bis 2018 Sachverhalte ergeben, die der Erreichung des Haushaltsausgleichs entgegenstehen, dann missen weitere
MalRnahmen festgelegt werden, die zusatzliche Ertragssteigerungen bzw. noch tiefere Einschnitte beim Aufwand nach sich ziehen.

2.2. Beurteilung der Situation zur Wiedererlangung des gesetzlichen Haushaltsausgleichs
Nach der Begriffsbestimmung im Runderlass 1/2013 ist der gesetzliche Haushaltsausgleich erreicht, wenn
e der Gesamtbetrag der ordentlichen Ertrage die Hohe des Gesamtbetrages der ordentlichen Aufwendungen erreicht oder

Ubersteigt und
e eventuelle Fehlbetrage aus Vorjahren abgebaut sind (materieller Haushaltsausgleich)
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Jahr ordentliches Ergebnis Entwicklung Defizit Gesamtergebnis Entwicklung Gesamtdefizit

2010 15.894.300 € - 15.894.300 € - 15.932.100 € - 15.932.100 €
2011 29.456.600 € - 45.350.900 € - 29.333.700 € - 45.265.800 €
2012 5.287.300 € - 50.638.200 € - 5.178.800 € - 50.444.600 €
2013 35.167.600 € - 85.805.800 € - 35.349.000 € - 85.793.600 €
2014 16.787.400 € - 102.593.200 € - 18.747.200 € - 104.540.800 €
2015 15.953.800 € - 118.547.000 € - 16.828.900 € - 121.369.700 €
2016 14.525.700 € - 133.072.700 € - 14.519.700€ - 135.889.400 €
2017 8.302.200 € - 141.374.900 € - 8.302.200 € - 144.191.600 €
2018 132.200 € - 141.242.700 € 647.500 € - 143.544.100 €

Wann der materielle Haushaltsausgleich erreicht wird, kann derzeit nicht konkret benannt werden.

3. Anlagen
3.1. Beschreibung konkreter Spar- und KonsolidierungsmafRnahmen hinsichtlich der inhaltlichen und zeitlichen
Umsetzung

Die Beschlusse der zurtckliegenden Jahre gelten fort, solange sie nicht im Rahmen der jahrlichen Berichterstattung zur Umsetzung
bzw. Fortschreibung vorangegangener Haushaltssicherungskonzepte aufgehoben werden. Gemal dem Runderlass des Ministeriums
des Innern des Landes Brandenburg in kommunalen Angelegenheiten Nr. 1/2013 wurden alle beschlossenen Mallhahmen mit dem
Formular Anlage 1 zum HSK einzeln dargestellt.

3.2. GesamtlUbersicht Uber die vorgesehenen Mallnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Gemal dem Runderlass des Ministeriums des Innern des Landes Brandenburg in kommunalen Angelegenheiten Nr. 1/2013 wurden
alle beschlossenen Malinahmen in einer Gesamtubersicht Anlage 2 zum HSK dargestellt.

3.3.  Ubersicht freiwilliger Aufgaben / Leistungen

Die freiwilligen Leistungen wurden geman dem o.g. Runderlass in zwei unterschiedlichen Ubersichten dargestellt.
Anlage 4a zum HSK - freiwillige Aufgaben bei denen uber das ,0b“ und ,wie* entschieden werden kann,
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Anlage 4b zum HSK - Aufgaben, die dem Grunde nach pflichtig sind, bei denen die Kommune aber Uber den Umfang selbst
entscheiden kann.
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Ohne Grenzen.

Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015

MalRnahme Nr. 01

Dezernat /Budget: DI
Fachbereich/ Amt: 20
Produktbereich [ Produkt | Kostentréager 61 | 611000 |

Bezeichnung der Mainahme: Erh6hung der Steuereinnahmen Gewerbesteuer

Beschreibung der MalRnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

siehe Anlage

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3
Ergebnishaushalt - - -
Finanzhaushalt (investiv) - - -
Finanzielle Auswirkungen®
in TE

Bezugsgrd[?,e2 Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3

Planansatz
Erhéhung 2017 11.460,6
Ertrage 2018 11.862.8 ) ) 1.549.4 3.137,2
Reduzierung i i ) i
Aufwand
Erhéhung 2017 11.460,6 i i 1.549.4 3.137,2
Einzahlungen 2018 11.862,8 7
Reduzierung i i ) i
Auszahlungen

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

L] lja| ]

nei
n

Stadtverordnetenversammlung notwendig®

Beschluss der

nei | X | ja

n

]

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung

% \Jorjahresansatz
3 Zutreffendes bitte ankreuzen
4 Zutreffendes bitte ankreuzen
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Beschreibung der MaRnahme 01 — Erhdhung der Gewerbesteuereinnahmen

Zielstellung der Stadt Frankfurt (Oder) ist, bis zum Jahr 2018 eine signifikante
Erhéhung der Gewerbesteuer zu erreichen. Im Jahr 2018 soll die Gewerbesteuer
eine GroRenordnung von 15 Mio. EUR erreichen.

Die Zielrichtung der Wirtschaftsforderung der Stadt Frankfurt (Oder) besteht darin,
die 5.100 Bestandsunternehmen zu starken und die Ansiedlungsanstrengungen ab
2014 noch starker auf Zielgruppen und internationale Investoren auszurichten.

Die Schaffung und Ansiedlung von mindestens 70 neuen Arbeitsplatzen pro Jahr ist
als Zielmarke festgelegt und abgestimmt. Im Rahmen der nationalen und
internationalen Ansiedlungsstrategie, die vorrangig vom Investorcenter
Ostbrandenburg umgesetzt wird, und durch eine aktive Betreuung der
Bestandsunternehmen durch die Wirtschaftsforderung der Stadt Frankfurt (Oder)
sowie ihrer Einrichtungen ist dieses ehrgeizige Ziel realistisch.

Im Jahr 2013 ist es gelungen, ein chinesisches Unternehmen aus der Solarbranche
am ehemaligen Conergy-Standort anzusiedeln. Dabei wurden tber 200 Arbeitsplatze
gesichert mit der Option, weitere Arbeitskrafte nach der Umsetzung der
Unternehmensstrategie einzustellen. Das Frankfurter Werk hat mit der
Inbetriebnahme der Fertigungslinien fur die Produktion den Nachweis erbracht, dass
der schwierige Markteintritt bewaltigt werden konnte. Die europaweiten
Vertriebsaktivitaten des chinesischen Investors sind ein bedeutender Bestandteil der
Europastrategie und werden mittelfristig weitere Unternehmen fir den Frankfurter
Standort interessieren. Die Anstrengungen der Wirtschaftsférderung richten sich
dabei sehr konzentriert auf die Bedurfnisse und Anforderungen des Investors aus.
Daher besteht hier eine realistische Erwartung der Kommune auf weitere
Ansiedlungen von Zulieferern und Dienstleistungsunternehmen.

Die Stadt Frankfurt (Oder) kann im Rahmen ihrer sehr aktiven Ansiedlungsstrategie
auf die erfolgreiche Ansiedlung eines belgischen Unternehmens aus der Foodservice
— Branche im Jahr 2013/14 verweisen. Das Unternehmen produziert bereits in einem
angemieteten Objekt. Im Jahr 2015 wird die Produktion am neuen
Produktionsstandort GVZ-Nord aufgenommen. In der neu errichteten
Produktionsstatte werden ca. 20 Arbeithehmer beschaftigt sein.

Insgesamt werden sich die Effekte der Ansiedlungsanstrengungen ab dem Jahr 2016
auch in den Gewerbesteuereinnahmen niederschlagen. Die Zielvorgaben hinsichtlich
der Gewerbesteuereinnahmen fur die Jahre 2017 und 2018 werden unter
Berucksichtigung der Wirtschaftsprognosen fur die Bundesrepublik Deutschland, der
Schatzung des Deutschen Stadtetages zur Entwicklung der Gewerbesteuern in
Kommunen und durch die strategische Fokussierung der Wirtschaftsforderung als
realistisch eingestuft und daher beibehalten.

Die notwendige Anzahl der neu zu schaffenden Arbeitsplatze wird mit knapp 150
kalkuliert. Die Schaffung von neuen Arbeitsplatzen in dieser GréRRenordnung fihrt zu
einem Anstieg der Gewerbesteuer um 3 Mio. EUR. Die Kalkulation beruht auf den
Erfahrungswerten im Zeitraum 2008-2012. Die konkreten Ansiedlungserfolge in den
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Jahren 2013/14 und die geplanten Anstrengungen in den Folgejahren unterlegen
diese realistische Annahme.

Unter Zugrundelegung der derzeit vorliegenden Informationen und der strategischen
Ausrichtung in der Wirtschaftsforderung der Stadt Frankfurt (Oder) wird eine
Gewerbesteuereinnahme gesamt fur die Jahre

- 2015: 11 Mio. EUR
- 2016: 11 Mio. EUR
- 2017: 13 Mio. EUR
- 2018: 15 Mio. EUR
als realistisch betrachtet.
Entwicklung der Gewerbesteuer seit 2012

Angaben in €

=
92

=
w

in Millionen €

8,41

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

—@—Gewerbesteuer (HSK-Ziel)  ——-Gewerbesteuer (ohne HSK)
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Ohne Grenzen. Anlage 1 Zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Maflnahme Nr. 04
Dezernat /Budget: Dezernat I/ Budget 69100
Fachbereich/ Amt: 20

Produktbereich | Produkt | Kostentréager | 61 611000 |
Bezeichnung der Malnahme: Erhéhung Vergnigungsteuer ab 2015

Beschreibung der MaRnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Gemal den Haushaltsgrundsatzen, die verankert sind in der Kommunalverfassung des
Landes Brandenburg
,§ 64 (1) Die Gemeinde erhebt Abgaben nach den gesetzlichen Vorschriften.
(2) Sie hat die zur Erfullung ihrer Aufgaben erforderlichen Ertrage,
1. Soweit vertretbar und geboten, aus speziellen Entgelten fir die von ihr
erbrachten Leistungen,

2. im Ubrigen aus Steuern, zu beschaffen.”
hat die Stadt Frankfurt (Oder) in erster Linie alle Mdglichkeiten auszuschépfen, Ertrage zu
generieren.
Darauf wies die Rechtsaufsichtsbehorde in den zurlckliegenden Jahren wiederholt in
Bescheiden und Genehmigungsschreiben zu den Haushalten hin und erteilte entsprechende
Auflagen (siehe MaRnahme 02 und 03).
Mit dem Genehmigungsschreiben zum Haushalt 2012 vom 26.09.2012 und dem Bescheid
der Bedarfszuweisung aus dem Ausgleichsfonds (§ 16 FAG Bbg) forderte die
Rechtsaufsichtsbehdrde die MalRnahme untersetzte Darstellung des Haushaltsausgleichs
spatestens im Jahr 2018.
Aus diesem Grund war die Verwaltung aufgefordert alle Mdglichkeiten der Ertragserhohung
zu prufen. Im Vergleich mit anderen kreisfreien Stadten in Brandenburg hat Frankfurt (Oder)
eine geringere Vergnlgungssteuer.
Vor diesem Hintergrund wird die Vergnlgungsteuer von 10% auf 13 % auf das
Einspielergebnis ab 2015 angehoben

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3

Ergebnishaushalt - - - R

Finanzhaushalt (investiv) - - - -

Finanzielle Auswirkungen’

in T€

Bezugsgr('jrge2 Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3

Planansatz
Erh6hung Ertrage 340,0 150,0 150,0 150,0 150,0
Reduzierung
Aufwand ) ) ) )
Ernonung 340,0 150,0 150,0 150,0 150,0

inzahlungen

Reduzierung
Auszahlungen ) ) ) )

! Veranderung gegenuber der Vorjahresplanung
2 Vorjahresansatz
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Ohne Grenzen. Anlage 1 Zum HSK

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein [[ ][ ja|[]]

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig”

nein | [ 1| ja|[X [ Beschluss Nr. 14/SVV/0027 am 06.11.2014

3 Zutreffendes bitte ankreuzen
4 Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen. Anlage 1 Zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Malnahme Nr. 05
Dezernat /Budget: DI

Fachbereich/ Amt: 20

Produktbereich | Produkt | Kostentrager | 61 | 611000 |

Bezeichnung der MaRnahme: Einflhrung Zweitwohnungssteuer

Beschreibung der MalRnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Im kommunalen Finanzausgleich werden nur Einwohner mit Hauptwohnsitz bertcksichtigt.
Einwohner in Nebenwohnungen nutzen aber ebenso die vorhandene Infrastruktur.

Von den Gemeinden kann in eigener Verantwortung auf der Grundlage einer Satzung eine
Zweitwohnungssteuer erhoben werden.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3

Ergebnishaushalt - - -

Finanzhaushalt (investiv) - - -

Finanzielle Auswirkungen®

in TE

BezugsgroRe? | Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3

Planansatz
Erhéhung Ertrage 0 0,0 36,0 36,0 36,0
Reduzierung
Aufwand ) ) ) )
Erhohung
Einzahlungen 0 0,0 36,0 36,0 36,0
Reduzierung
Auszahlungen ) ) ) )

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein [ D | ja|[]]

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig®

nein | (1] ja| X | Beschluss-Nr. 14/SVV/2074 vom 20.05.2014

! Veranderung gegenuber der Vorjahresplanung
% \Jorjahresansatz

% Zutreffendes bitte ankreuzen

* Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen.

Anlage 3 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Malnahme Nr. M 07.02

Dezernat /Budget: Dezernat Il/ Budget 26520

Fachbereich/ Amt: Amt 65

Produktbereich | Produkt | Kostentréager 111 | 111330 |

Bezeichnung der Mainahme: Erhéhung der Ertrdge durch zusatzliche Vermietung von
Raumen in den Verwaltungsgebduden

Beschreibung der MaRnahme (ggf. Anlage):

Die Benutzungs- und Entgeltordnung flr die Nutzungsiberlassung und Vermietung stadtischer
Ausstellungsflachen, Beratungs- und Versammlungsraume wurde Uberarbeitet, mit dem Ziel die
dadurch erzielten Ertrage zu erhéhen. Durch die nun geplante Sanierung des Rathauses ist die
Nachfrage nach Nutzung der Beratungsraume bereits jetzt zurliickgegangen. Bis zum Abschluss
der Sanierungsarbeiten wird sich die MaRnahme nicht umsetzen lassen. Aus diesem Grund
wurde erst in 2018 mit hoheren Ertragen gerechnet.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3

Ergebnishaushalt - - - -

Finanzhaushalt (investiv) - - - -

Finanzielle Auswirkungen®
in TE

BezugsgroRe®

Planjahr

Planjahr +1

Planjahr +2

Planjahr +3

Erhdéhung Ertrage

Planansatz
600

24

Reduzierung
Aufwand

Erhéhung
Einzahlungen

600

24

Reduzierung

Auszahlungen

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein [ (]| ja|[]]

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig’

nein | [ |

ja | X] | Beschluss Nr. 14/SVV/0128 vom 16.12.2014

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung

% \Jorjahresansatz

3 Zutreffendes bitte ankreuzen
4 Zutreffendes bitte ankreuzen

320




ODER
FRANKFUBR ——
StUBICE

Ohne Grenzen.

Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Malinahme Nr. 07.03
Dezernat /Budget: Dezernat IlI/ Budget 26600
Fachbereich/ Amt: Amt 66

Produktbereich | Produkt | Kostentrager | 54 | 546 000 |

Bezeichnung der MaRnahme:

Parkraumnutzungskonzeptes

Erhéhung der Ertrage durch Uberarbeitung des

Beschreibung der MalBnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Derzeit wird das Parkraumnutzungskonzept und die Geblhrenordnung fir 6&ffentliche
Parkflachen mit Parkuhren und Parkscheinautomaten sowie gebUhrenpflichtige Parkplatze bei
Groldveranstaltungen im Gebiet der Stadt Frankfurt (Oder) Uberarbeitet.

Die Beschlussvorlage 14/SVV/0037 wird zur Beschlussfassung noch in diesem Jahr in die
Stadtverordnetenversammlung eingebracht. Es ist angestrebt, dass die Satzung im |. Quartal

2015 in Kraft tritt.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3
Ergebnishaushalt - - - -
Finanzhaushalt (investiv) - - - -
Finanzielle Auswirkungen®
in TE

Bezugsgr('jBe2 Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3

Planansatz
Erh6hung Ertrage 235,0 23,0 40,0 40,0 40,0
Reduzierung
Aufwand ) ) ) ) )
Erhohung 235,0 23,0 40,0 40,0 40,0
Einzahlungen
Reduzierung
Auszahlungen j j j j )

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein | [] |

ja [ 1]

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig’

nein | [] |

ja | X] | Beschluss Nr. 14/SVV/0037

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung

% \Jorjahresansatz

3 Zutreffendes bitte ankreuzen
4 Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen. Anlage 1 Zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Maflnahme Nr. 07.05
Dezernat /Budget: Dezernat | und Il
Fachbereich/ Amt: 32 /| 66

, y 122 120/
Produktbereich Produkt Kostentrager 12 /54 541 000 4321 00
Bezeichnung der Manahme: Erhéhung der Ertrage durch Uberarbeitung der

Sondernutzungssatzung

Beschreibung der Mainahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Die Beschlussfassung (Beschluss Nr. 14/SVV/0045) zur Uberarbeiteten Sondernutzungssatzung
war bereits fur Mai 2014 avisiert. Nach Klarung einiger strittigen Sachverhalte wird nunmehr von
einer Beschlussfassung im IV. Quartal 2014 ausgegangen.

Zur Erhéhung der Ertrage durch Sondernutzungen im Stadtgebiet und zur Sicherstellung der Ziele
des HSK ist eine Gebuhrenerhdhung erforderlich.

Die Gebuhrentabelle wurde nach dem Modell des Deutschen Stadtetages Uberarbeitet. Das
bisherige Sondernutzungsmodell mit 3 Sondernutzungszonen muss dabei beibehalten werden.

Im Ergebnis der Uberarbeitung werden die Sondernutzungsgebiihren firr die Zonen 2 und 3 um
54% erhdht, die Sondernutzungsgebihren der Zone 1 um 5% gesenkt (zur Belebung des
Innenstadtbereiches).

Durch die Gebuhrenerhéhung kann eine Ertragserhéhung von 16.877€ pro Jahr erreicht

werden.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3

Ergebnishaushalt - - - R

Finanzhaushalt (investiv) - - - -

Finanzielle Auswirkungen®
in TE

BezugsgroRe® | Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3
Planansatz

Erhdéhung Ertrage 43,0 16,5 16,5 16,5 16,5

Reduzierung
Aufwand

Erhdhung

Einzahlungen 43,0 16,5 16,5 16,5 16,5

Reduzierung
Auszahlungen

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein | (1] ja|[]]

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig”

nein | (1] ja|NX [ Beschluss Nr. 14/SVV/0045 am 11.12.2015

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung
% \Vorjahresansatz

® Zutreffendes bitte ankreuzen

* Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen. Anlage 1 zum HSK

Konsolidierungsmaflinahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Maflnahme Nr. 07.07
Dezernat /Budget: Dezernat Ill / Budget 84010
Fachbereich/ Amt: Amt 40

Produktbereich | Produkt | Kostentréager 42 | 424 200 |
Bezeichnung der Malihahme: Entgeltordnung Hallenbad

Beschreibung der MalRnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Nach Analyse der Entgelte fur die Benutzung von Hallenbadern im Land Brandenburg mit
ahnlichem Angebot wie das Frankfurter Hallenbad wird eingeschatzt, dass eine
Entgelterh6hung im geplanten Umfang machbar ist und nicht zu einem massiven Einbruch
der Besucherzahlen fihren wird.

Der Kostendeckungsgrad konnte von 23 % auf 47 % gesteigert werden. (s. Anlage Entwurf
Beschlussvorlage und Entwurf 3. Anderungsordnung zur Entgeltordnung fur die Benutzung
des stadtischen Hallenbades der Stadt Frankfurt (Oder), Rathenaustra’e 05, 15234 Frankfurt
(Oder))

Die Satzung tritt ab 01.01.2015 in Kraft.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3

Ergebnishaushalt - - - R

Finanzhaushalt (investiv) - - - -

Finanzielle Auswirkungen®

in TE

Bezugsgrbf_z,e2 Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3

Planansatz
Erhéhung Ertrage 148,2 22,0 22,0 22,0 22,0
Reduzierung
Aufwand ) ) ) ) )
Erhohung 148,2 22,0 22,0 22,0 22,0
Einzahlungen
Reduzierung
Auszahlungen i i i ) )

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein| | jal| |

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig”

nein| | ja|x | Beschluss Nr. 14/SVV/0043 am 11.12.2014

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung
% \Jorjahresansatz

3 Zutreffendes bitte ankreuzen

* Zutreffendes bitte ankreuzen
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Vergleich Eintrittsgelder in Schwimmbadern

MaRnahme M 07.07

Hallenbad Saarow Flaming Funbad Am
Frankfurt Hallenbad Schwapp Therme Bad |Therme Marienbad TURM Lagune Brauhausberg
Einrichtung |(Oder) Guben Fursten-walde |Saarow Luckenwalde [|Brandenburg |Oranienburg [Cottbus Potsdam
Sportbad Freizeitbad |Erlebnisbad |Therme Erlebnisbad |Erlebnisbad JErlebnisbad |Erlebnisbad [Sportbad
im Sportbad 50m- Becken
Ausstattung mit 50m-Becken [Sprungturm
bzw. Strémungs- 2 Sprung- Rutsche Lehr-
vergleich- kanal, AulRen- gesamte Schwimm- tlirmen Sprungturm  |schwimm-
barer Bereich becken im Sportbad  |Therme im Sportbad  [halle + Freibad |Lernbecken Freibad becken
Dauer 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h
Tarife umgerechnet Jumgerechnet Jumgerechnet umgerechnet
ermaligt 1 1,00 € 1,50 € 2,00 € 5,25 € 1,80 € 1,50 € 5,00 € 3,00 € 1,50 €
ermaligt 2 1,70 € 2,25 € 4,00 € 1,90 €
Erwachsene 3,00 € 3,50 € 3,50 € 7,50 € 2,48 € 1,95 € 5,00 € 4,70 € 2,65 €
WE/Feiert./F
erien 1,5
Dauer 1,0h h 2,0h 2,0h 2,0h 2,0h
Tarife
ermaligt 1 1,00 € 2,50 € 7,00 € 2,40 € 2,00 € 2,00 €
ermaRigt 2 1,50 € 2,50 €
Erwachsene 2,50 € 4,00 € 10,00 € 3,30 € 2,60 € 3,50 €
Vorschlag :
Dauer 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h 1,5h
Durchschnitt [alle 0. Therme Bader mit Frankfurt (O) Erhéhung der
vergleich- zu vergleich- Tarife
barer baren Badern
Ausstattune
ermaligt 1 2,51€ 2,16 € 1,58 € 0,58 €|unter Durchschnitt 1,00 €
ermaRigt 2 2,46 € 2,46 € 1,80 € 0,10 €Junter Durchschnitt 2,00 €
Erwachsene 3,81€ 3,35€ 291€ 0,09 €]uber Durchschnitt 3,50 €
2,17 € Mittelwert

Besucherentwicklung (gesamt):

Stand Juli 2013
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Vergleich Eintrittsgelder in Schwimmbadern Malnahme M 07.07

Nutzung in h/a:

Nutzer off. Baden [Schulen ESV 48 e.V. |[sonstige h gesamt Besucher Nutzer/h Nutzer/90 min
2011 2486 776 527 494 4283 98.690 23 34,6
2012* 2308 731 512 472 4023 87.435 22 32,6

* 2012 Nutzungseinschrankungen durch Umbau Babybecken

Tariferh6hung beim 6ffentlichen Baden fiir 90 Minuten Nutzungszeit:

Erwachsene: 3,50 €
ErmaRigt: 2,00 €
ErmaRigt bis 6 Jahre: 1,00 €
Es wird nicht vorgeschlagen, den Takt zu verkiirzen, weil die Besucher den 90-Minuten-Takt sehr gut annehmen.

Bei den ermaligten Tarifen fir Kinder bis 6 Jahre kommt immer eine erwachsene Begleitperson mit, die dann einen héheren Tarif zahlt.

Deshalb sollte der ErmaRigungstarif 1 bestehen bleiben.

Der Preis fiir eine Zehnerkarte wiirde sich je nach Tarif erhéhen: Erwachsene von 27,00 € auf 31,50 €
ErmaRigt von 15,00 € auf 18,00 €

heute: 1,90 €x 1.600 x 33 =100.320 € (2.400:1,5=1.600 90-min-Takte)
nach Tariferh6hung: 2,17 €x1.600x33=114.576 € (Mittelwert Tarif x Anz. 90min-Takte x 33 Nutzer)
Ertragssteigerung: 14.256 €

Tariferh6hung fiir sonstige Leistungen:  Anpassung an marktiibliche Preise

Anzahl
Jahr Besucher Die Stadt Frankfurt (Oder) hat am 20.12 2005 mit der Zweiten Anderungsordnung zur Entgeltordnung fiir die
2005 105.570 Benutzung des stadtischen Hallenbades teilweise eine Erhdhung der Entgelte beschlossen. Das hat zunachst
2006 106.299 nicht zu einer Senkung der Besucherzahlen gefiihrt.
2009 96.070 In den letzten Jahren hat sich allerdings eine Absenkung der Besucherzahlen auf knapp 100.000 ergeben. Hier
2011 98.690 kénnte sich die demografische Entwicklung niederschlagen.
2012* 87.435

Stand Juli 2013
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Vergleich Eintrittsgelder in Schwimmbadern

MaRnahme M 07.07

Schulen des
Veranstal- Schulen des Umlandes fir

Schwimm- Schwimm- Baby- Kommerzielle tungen Umlandes pro  |Nichtschwim-

unterricht fur unterricht schwimmen (pro|Nutzung /ges. Wettkdampfe pro [Bahn und merbereich pro
Angebot Erwachsene ermaRigt Familie) Halle pro Stunde |aquakurse Stunde Stunde Stunde
alter Tarif 103,00 € 80,00 € 4,00 € 103,00 € 4,00 € 40,00 € 6,40 € 13,00 €
neuer Tarif 150,00 € 100,00 € 5,00 € 130,00 € 5,00 € 50,00 € 8,00 € 15,00 €
Ertrags-
steigerung /a 188,00 €] 2.160,00 € 336,00 € 0,00 €[ 3.150,00 € 160, 00 € *912,00 € 228,00 €| 6.974,00 €

* Bei den Umlandschulen kénnte das zu einer verringerten Inanspruchnahme von Bahnen kommen und damit nicht zu einer Ertragssteigerung.

Der Preis fir eine Zehnerkarte wirde sich erhéhen:

Babyschwimmen von 36,00 € auf 45,00 €
Aquakurse von 36,00 € auf 45,00 €

Sportvereinsgruppen zahlen je angefangener Stunde und pro Bahn 3,00 €. Fir Gruppen bis 18 Jahre ist die Nutzung entgeltfrei.
Hier soll im Zusammenhang mit der Uberarbeitung der Entgeltordnung fiir Sportanlagen der Stadt Frankfurt (Oder) der Grundsatz
der entgeltfreien Nutzung durch Kinder- und Jugendgruppen unter Beriicksichtigung der BuT-Regelungen Uberdacht werden.

Bei einer Annahme, dass die Halfte der ESV-Nutzungszeiten fiir Schwimmer unter 18 Jahre ist und man eine Nutzung von 3 Bahnen pro Stunde anrechnet,

kénnte bei der Einfiihrung eines Tarifs von 1,00 € pro Bahn und Stunde eine zusatzliche Einnahme in Hohe von 780 € pro Jahr erreicht werden.

Ertragssteigerung pro Jahr gesamt:

Offentliches Baden:
sonstige Leistungen:
Vereine (Kinder,Jugendl.)

14.256,00 €
6.974,00 €
780,00 €
22.010,00 €

Stand Juli 2013
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Ohne Grenzen. Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Malinahme Nr. 08
Dezernat /Budget: Oberburgermeister
Fachbereich/ Amt: Beteiligungssteuerung
Produktbereich | Produkt | Kostentréger | 52 | 524 000 | 4651 11

Bezeichnung der Mainahme: Konsolidierungsbeitrag der Wohnungswirtschaft GmbH in
2017 und 2018

Beschreibung der MalBnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Die Wohnungswirtschaft Frankfurt (Oder) GmbH — WoWi — leistet in den Jahren 2017 und
2018 einen Konsolidierungsbeitrag. Gemafly Abstimmung mit dem Mdl erfolgt dies auf Basis
eines ,letter of intent®, welcher mit der WoWi zu vereinbaren ist. In Vorausbereitung ergeht
ein Gesellschafterbeschluss, welcher die WoWi an den Abschluss des ,letter of intent”
bindet.

Zur Umsetzung des Konsolidierungsbeitrages soll die WoWi mit Unterstlitzung der Stadt
Frankfurt (Oder) Mallnahmen erarbeiten, welche zu haushalterischen Minderaufwendungen
oder Mehrertragen i. H. v. 600,0 T€ netto in den Jahren 2017 und 2018 fihren.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3

Ergebnishaushalt - - - -

Finanzhaushalt (investiv) - - - -

Finanzielle Auswirkungen®
in TE

Bezugsgrbf_z,e2 Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3
Planansatz

Erhohung Ertrage 0 - - 589,0 589,0

Reduzierung
Aufwand

Erhohung

Einzahlungen 0 - - 589,0 589,0

Reduzierung
Auszahlungen

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein | XI| ja|[J]
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig”
nein | XI| ja|[J]

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung
% \Jorjahresansatz

3 Zutreffendes bitte ankreuzen

* Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen. Anlage 1 Zum HSK
Erganzung Konsolidierungsmafdnahme Nr. 08
Bezeichnung: Konsolidierungsbeitrag in Zusammenarbeit mit der

Wohnungswirtschaft Frankfurt (Oder) GmbH in 2017 und 2018

Vorlagen-Nr.: Gesellschafterbeschluss

1. Allgemeiner Regelungsinhalt

Die Regelung sieht eine Leistungserbringung zur Entlastung des Haushaltes vor
(Neuregelung).

2. Auswirkungen aus der HSK-Mafdnahme

Erste Ideen zur Entlastung des stadtischen Haushaltes wurden seitens der WoWi bereits
formuliert. Da diese meist strukturelle oder organisatorische Veranderungen in der Stadt
Frankfurt (Oder) nach sich ziehen und insgesamt sehr komplex sind, bedarf es einer
intensiven und detaillieren Prifung und Vorbereitung. Aus diesem Grund wird eine mdgliche
Umsetzung auch erst in den Jahren 2017 und 2018 gesehen. Die konzeptionellen
Vorarbeiten sind fur 2015 und die Vorbereitung und Einigung zur Umsetzung fur 2016
vorgesehen.

Da derzeit noch nicht abzuschéatzen ist, ob es sich um eine grolte Malnahme oder mehrere
kleine Mallnahmen handelt, ist offen, in welchem Dezernat/Amt die Minderaufwendungen
oder Ertragserhéhungen generiert werden kénnen. Folglich ist auch die Zuordnung zu einem
Produkt nicht mdglich. Aus diesem Grund wurde entschieden, die HSK-Malnahme
wertmafig dem Produkt 524 000 zuzuordnen (Platzhalterfunktion).

3. Herleitung der finanziellen Auswirkungen

Urspringlich war angedacht, eine Gewinnausschuttung durch die WoWi i. H. v. 800,0 T€ zu
generieren. Da die Stadt Frankfurt (Oder) im Bereich der Beteiligungen sich wirtschaftlich
betatigt, unterliegt sie hier der Besteuerung (Ertragsbesteuerung). Folglich wéaren auf die
800,0 T€ Kapitalertragsteuer und SolZ zu entrichten (211,0 T€).

Da nunmehr durch eine/mehrere andere Mallhahme/n der Haushaltskonsolidierungsbeitrag
generiert werden soll, wurde dieser auf gerundet 600,0 T€ festgesetzt.
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Ohne Grenzen. Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Malnahme Nr. 33
Dezernat /Budget: Oberbirger
Fachbereich/ Amt: Beteiligungssteuerung
Produktbereich | Produkt | Kostentréger | 111 [ 111220 |

Bezeichnung der Malihahme:
Verkauf der stadtischen Anteile AKS

Beschreibung der MalRnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Eine Unternehmensbewertung wurde auf Basis eines Gesellschafterbeschlusses in Auftrag
gegeben. Im Ergebnis der Verhandlungen steht ein Kaufpreis zur Disposition. Dieser Preis
wurde auf der Grundlage eines Ertragswertgutachtens ermittelt.

Nach Abzug der Kosten fir die Umsetzung der MaRnahme verbleibt ein
Konsolidierungspotenzial von 515,3 T€ (siehe Anlage 4 zum HSK).

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3

Ergebnishaushalt - - - 39,5

Finanzhaushalt (investiv) - - - -

Finanzielle Auswirkungen®
in TE

Bezugsgrbf_z,e2 Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3
Planansatz

Erhohung Ertrage 0 - - - 554,8

Reduzierung
Aufwand

Erhohung

Einzahlungen 0 ) ) ) 5548

Reduzierung
Auszahlungen

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein | [1] ja|X|
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig®
nein | (1] ja|X|

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung
% \Jorjahresansatz

3 Zutreffendes bitte ankreuzen

* Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen. Anlage 1 Zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Malinahme Nr. 35
Dezernat /Budget: Dezernat Ill / Budget 35020
Fachbereich/ Amt: AJFSD/ Amt 50

Produktbereich | Produkt | Kostentréager 36 | 365 000 | 3650001000
Bezeichnung der Malihahme: Uberarbeitung Elternbeitrage Tagespflege

Beschreibung der MalBnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Die Fortschreibung der Elternbeitragsordnung ist erfolgt und tritt mit Wirkung zum
01.03.2015 in Kraft treten. Die Mehreinnahmen im Bereich der Tagespflege sind ein positiver
Nebeneffekt der Malnahme 34, da die Beitragsordnung im Zuge dessen ebenfalls
anzupassen ist.

Kosten zur Umsetzung der MaRnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3

Ergebnishaushalt - - - N

Finanzhaushalt (investiv) - - - -

Finanzielle Auswirkungen®
in T€

Bezugsgr(')'r$e2 Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3
Planansatz

Erhohung

Ertrage 17,3 1,4 1,7 1,7 1,7

Reduzierung
Aufwand

Erhohung

Einzahlungen 17,3 1.4 1,7 1,7 1,7

Reduzierung
Auszahlungen

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein| | ja| |

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig®

nein| [ ja[ x| 14/SVV/0095 am 11.12.2014

! Veranderung gegenuber der Vorjahresplanung
% \Jorjahresansatz

% Zutreffendes bitte ankreuzen

* Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen.

Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Malinahme Nr. 37
Dezernat /Budget: Dezernat Il
Fachbereich/ Amt: BSOF

Produktbereich | Produkt | Kostentréager 262 | |

Bezeichnung der Malihahme:

Reduzierung des stadtischen Anteils bei der Finanzierung des Brandenburgischen

Staatsorchesters Frankfurt (BSOF)

Beschreibung der MaRnahme (ggf. Anlage): neue Malinahme

Die Stadt fuhrt Verhandlungen mit dem Ministerium fur Wissenschaft, Forschung und Kultur
des Landes Brandenburg, mit dem Ziel, die Finanzierungsbasis fir das BSOF ab 2017 zu
verbreitern und dadurch den Finanzierungsanteil der Stadt Frankfurt (Oder) abzusenken.

Ausgangspunkt fir dieses Vorgehen sind die Aussagen aus dem MWFK, wonach
beabsichtigt ist, iber Anderungen des FAG die Landkreise an der Finanzierung Uberregional
bedeutender Kultureinrichtungen zu beteiligen. Dabei wird das BSOF ausdricklich benannt.
Mit der Umsetzung der HSK-Malinahme notwendigerweise verbundene Veranderungen in
der Rechtsform des BSOF sind vorzubereiten.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3
Ergebnishaushalt - - - -
Finanzhaushalt (investiv) - - - -
Finanzielle Auswirkungen®
in TE

Bezugsgr('jBe2 Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3
Erhohung - 0 0 500 500
Ertrage
Reduzierung
Aufwand 0 0 0 0
Erhohung - 0 0 500 500
Einzahlungen
Reduzierung
Auszahlungen 0 0 0 0

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein | x| ja| |

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig”

nein| | ja| |

! Veranderung gegeniiber dem Bezugswert

% Ansatz aus der aktuellen Planung
3 Zutreffendes bitte ankreuzen
4 Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen.

Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung:

2015

MalRnahme Nr.

07.04

Dezernat /Budget:

Dezernat IlI/ Budget 96620

Fachbereich/ Amt:

Amt 66

Produktbereich

| Produkt

| Kostentrager

54

| 545010 |

Bezeichnung der Malihahme:

Stral’en an Anlieger

Reduzierung des Aufwandes durch Ubertragung von

Beschreibung der MalBnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Die Stadt fuhrt den Fahrbahnwinterdienst derzeit auf ca.

190,5 km Strallen aus. Bei den

Anliegerstrallen gab es bisher eine unterschiedliche Praxis, die nunmehr bei gleichen
Gegebenheiten vereinheitlicht werden soll. In der Regel sollen die Anlieger, wie bisher schon in
den Uberwiegenden Fallen praktiziert, die Winterdienstpflichten wahrnehmen.

Damit kénnen ca. 40 km Strallen aus der Beauftragung fir den Fahrbahnwinterdienst
herausgelost werden. Die Stadt spart dadurch 25 % der Kosten, da sie nur berechtigt ist 75%
der Kosten auf die Anlieger entsprechend § 50 Brandenburgisches Stralengesetz umzulegen.

Die Regelungen sollen ab dem 01.01.2016 in Kraft treten

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3
Ergebnishaushalt - - - -
Finanzhaushalt (investiv) - - - -
Finanzielle Auswirkungen®
in TE

Bezugsgr(')'r$e2 Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3

Planansatz
Erh6éhung Ertrage - - - -
Reduzierung
Aufwand 400 - 20,0 20,0 20,0
Erh6hung i i i ]
Einzahlungen
Reduzierung 400 i 20.0 20.0 20,0

Auszahlungen

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein [[J] ja|[J]

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig”

nein | [ ]

ja | X] | Beschluss Nr. 15/SVV/0257 ab 01.01.2016

! Veranderung gegenuber der Vorjahresplanung

% \Jorjahresansatz

3 Zutreffendes bitte ankreuzen
4 Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen. Anlage 1 Zum HSK
Erganzung Konsolidierungsmafdnahme Nr. 07.04
Bezeichnung: Reduzierung des Aufwandes durch Ubertragung von

Anliegerstralen

Vorlagen-Nr.:

1. Allgemeiner Regelungsinhalt

Von ca. 300 km Stralen werden derzeit auf 190,5 km der Fahrbahnwinterdienst im Auftrag
der Stadt gebuhrenpflichtig durchgefihrt. Alle anderen Straflen sind in der Pflicht der
Anlieger. Durch weitere Ubertragungen von StraRen an Anlieger kann der derzeitige
Aufwand fur die Stadt gesenkt werden.

2. Auswirkungen aus der HSK-Mafénahme
Die Stadt fihrt den Fahrbahnwinterdienst derzeit auf ca. 190,5 km StraRen aus. Bei den
Anliegerstralien gab es bisher eine unterschiedliche Praxis, die nunmehr bei gleichen
Gegebenheiten vereinheitlicht werden soll. In der Regel sollen die Anlieger, wie bisher
schon in den Uberwiegenden Fallen praktiziert, die Winterdienstpflichten wahrnehmen.

Damit kénnen ca. 40 km Strallen aus der Beauftragung flr den Fahrbahnwinterdienst
herausgelost werden. Die Stadt spart dadurch 25 % der Kosten, da sie nur berechtigt ist 75%
der Kosten auf die Anlieger entsprechend § 50 Brandenburgisches Straflengesetz
umzulegen.

Die Regelungen sollen 2015 in Kraft treten und bereits fir den Winter 2015/ 2016
Anwendung finden.

3. Herleitung der finanziellen Auswirkungen

Derzeitiger Vertragspreis fur die Durchfihrung des Fahrbahnwinterdienstes fir 1 km
Fahrbahn fur die Saison (November bis Marz) betragt ca. 2100 €.

Aufwand fur Fahrbahnwintersdienst je Saison alt 190,5 km x 2100 €/km = 400.000 €
Aufwand fur Fahrbahnwintersdienst je Saison neu  150,5 km x 2100 €/km = 316.050 €

Differenz ca. 84.000 €
Einsparender Anteil der bisher nicht umlegungsfahigen Kosten (25 %):

84.000 € X 25% = 21.000 €
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Ohne Grenzen. Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Maflnahme Nr. 11.01
Dezernat /Budget: DI

Fachbereich/ Amt: 10

Produktbereich | Produkt | Kostentrager | 111 | 111210 |

Bezeichnung der Malihahme:
Reduzierung des Personalaufwandes durch ErschlieBung von personalwirtschaftlichen
Potenzialen

Beschreibung der MalRnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Unabhangig von der Umsetzung der Ergebnisse aus der Organisations- und
Wirtschaftlichkeitsuntersuchung kénnen derzeit andere konkrete Mal3nahmen vorbereitet
und umgesetzt werden.

Die in der Malinahme festgelegten Betrage setzten sich aus 2 Teilmallnahmen zusammen.

Angaben in T€

TeilmalRnahme 2015 2016 2017 2018
Teilzeitarbeit 338,9 219,1 129,8 125,3
Faktorisierung 394 40,2 40,2 40,2
gesamt 378,3 259,3 170,0 165,5

Die Werte fur die Einsparung der beiden TeilmaRnahmen wurden auf der Grundlage der mit
unterschiedlichen Laufzeiten geschlossenen Vereinbarungen und der Erfahrung ermittelt,
dass mindestens diese Anzahl von Beschaftigten auch zukinftig Teilzeitarbeit bzw.
Faktorisierung mit dem Arbeitgeber vereinbaren.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 | Planjahr Planjahr +3
+2

Ergebnishaushalt - - - -

Finanzhaushalt (investiv) - - - -

Finanzielle Auswirkungen®

in TE€

Bezugsgr('ije2 Planjahr Planjahr +1 | Planjahr Planjahr +3

Planansatz +2
Erh6éhung Ertrage - - -
Reduzierung
Aufwand 2.469,0 378,3 259,3 170,0 165,5
Erhéhung ) i i
Einzahlungen
Reduzierung 2.469,0 378,3 259,3 170,0 165,5
Auszahlungen

! Veranderung gegenuber der Vorjahresplanung
% Vorjahresansatz
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Ohne Grenzen. Anlage 1 Zum HSK

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein [[ ]| ja[[ |
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig”
nein | D[ ja|[]]

3 Zutreffendes bitte ankreuzen
4 Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen. Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Maflnahme Nr. 11.02

Dezernat /Budget: DI

Fachbereich/ Amt: 10

Produktbereich Produkt Kostentrager | Siehe Siehe
Anlage 1 | Anlage 1

Bezeichnung der Malihahme:
Reduzierung des Personalaufwandes durch Umsetzung der Ergebnisse aus der
Organisations- und Wirtschaftlichkeitsuntersuchung

Beschreibung der MalRnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Im Ergebnis der im Jahr 2013 durchgeflihrten Organisations- und
Wirtschaftlichkeitsuntersuchung sollten laut MaRgabe des MI mit Bescheid vom 19.06.2014
Einsparmdoglichkeiten aufgezeigt werden.

Auf der Grundlage der vorgenannten Untersuchung wird mit dieser HSK-Malinahme
verbindlich beschlossen, das darin beschriebene Potential an reduzierbaren personellen
Kapazitaten in der Weise zu erschlieen, dass bis ins Jahr 2018 mindestens 30 VZI
gegeniber dem mit Stellenplan 2014 ausgewiesenen Stellenvolumen abgebaut werden.
Aufgrund einer héheren Anzahl an altersbedingten personellen Abgangen ist dies ohne
besondere personalwirtschaftliche Malinahmen realisierbar.

Derzeit arbeiten verschiedene Arbeitsgruppen mit der Zielstellung, bis zum 30.06.2015 ein
konkretes Umsetzungskonzept auf der Grundlage der Empfehlungen der externen Gutachter
zu erarbeiten (siehe Anlage 2). Die sodann umzusetzenden Personalmal3nahmen werden
vor 2015 keine monetdre Wirkung entfalten.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3
Ergebnishaushalt - - -
Finanzhaushalt (investiv) - - -
Finanzielle Auswirkungen®
in TE
Bezugsgrbrz,e2 Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3
Planansatz
Erhdéhung Ertrage - - -
Reduzierung 2015: 53.007,5
Aufwand 2016: 53.906,6
2017: 54.493,9 114,8 305,2 652,4 1.136,8
2018: 54.493,9
Erhéhung
Einzahlungen ] ) i
Reduzierung 2015: 53.007,5
Auszahlungen 2016: 53.906,6
2017: 54.493,9 114,8 305,2 652,4 1.136,8
2018: 54.493,9

! Veranderung gegenuber der Vorjahresplanung
% Vorjahresansatz
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Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein [ [ 1] ja[Dd]

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig*

nein [DJ | ja[[]]

3 Zutreffendes bitte ankreuzen
4 Zutreffendes bitte ankreuzen
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Bis 2018 eingesparte Personalkapazitaten

Produkt: 111110 111130 111220 111330 111400 111531 111540 121020 122110 122120
2014 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
2015 0€ 0€ 0€ 14.000 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
2016 0€ 0€ 0€ 33.600 € 0€ 0€ 0€ 336 € 38.304 € 10.080 €
2017 19.600 € 11.200 € 0€ 33.600 € 0€ 0€ 55.664 € 336 € 46.704 € 10.080 €
2018 33.600 € 67.200 € 8.400 € 72.800 € 5.600 € 25.200 € 104.496 € 336 € 119.504 € 10.080 €

Produkt: 122200 126000 127020 128000 211000 217000 221000 231000 243010 251000
2014 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 16.800 € 0€ 0€
2015 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 33.600 € 0€ 0€
2016 10.080 € 10.080 € 2.520 € 1.400 € 0€ 0€ 0€ 36.400 € 0€ 0€
2017 15.680 € 55.440 € 7.560 € 4.200 € 0€ 33.600 € 33.600 € 67.200 € 0€ 0€
2018 43.680 € 55.440 € 7.560 € 4.200 € 8.400 € 33.600 € 33.600 € 67.200 € 33.600 € 28.000 €

Produkt: 311000 312000 313000 315000 331000 351000 362000 363000 361000 365000
2014 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
2015 0€ 0€ 0€ 2.800 € 0€ 0€ 0€ 50.512 € 2.688 € 0€
2016 0€ 0€ 0€ 33.600 € 0€ 28.000 € 0€ 64.512 € 2.688 € 0€
2017 9.072 € 1.512 € 1.512 € 33.600 € 1.512 € 33.600 € 1.512 € 92.456 € 4.200 € 1.512 €
2018 12.096 € 2.016 € 2.016 € 33.600 € 2.016 € 33.600 € 2.016 € 139.104 € 4.704 € 2.016 €

Produkt: 366000 424100 537000 537010 541000 543000 544000 545010 545020 546000
2014 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
2015 0€ 11.200 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
2016 0€ 33.600 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
2017 1.512 € 33.600 € 2.016 € 224 € 24192 € 1.568 € 2.240 € 896 € 896 € 224 €
2018 2.016 € 42.000 € 3.024 € 336 € 66.528 € 3.696 € 5.376 € 1.344 € 1.344 € 336 €

Produkt: 551000 552000 553010 Summe Reduzierung der Personalaufwendungen
2014 0€ 0€ 0€ 16.800 € in den einzelnen Produkten im Konto
2015 0€ 0€ 0€ 114.800 € 501200
2016 0€ 0€ 0€ 305.200 €
2017 2.240 € 224 € 7.616 € 652.400 €
2018 3.360 € 336 € 11.424 € 1.136.800 €
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Anlage 2 zu MaRnahme 11.02

MalRRnahme- und Zeitplan zur Umsetzung der Ergebnisse aus der Organisations- und Wirtschaftlichkeitsuntersuchung

Nach Kenntnisnahme des Abschlussberichtes durch die Verwaltungsspitze im April 2014 wurde eine Vorlage zur Information an die
Stadtverordnetenversammlung im Mai 2014 gereicht. Dieser enthalt einen Handlungsplan bis zum Dezember 2014.

Im ersten Schritt wurden Arbeitsgruppen gebildet, die sich jeweils intensiv mit Schwerpunktthemen aus den Untersuchungsergebnissen befassen
und entsprechende Konzepte bzw. Teilkonzepte erarbeiten. 14-tagig soll in der Dezernentenberatung Uber den Stand der Arbeiten der
Arbeitsgruppen berichtet werden, beginnend im Juni 2014. Mindestens einmal monatlich soll die Lenkungsgruppe beraten und notwendige
Entscheidungen, die sich im Zuge der Arbeit aus den Arbeitsgruppen ergeben, treffen. Zeitgleich werden bei Notwenigkeit, bestehende
betriebliche Regelungen (Dienstanweisungen u.d.) Uberarbeitet und entsprechend der neuen Struktur angepasst. Bei Bedarf werden die
erforderlichen Beschliisse von den Stadtverordneten eingeholt.

Die auf der folgenden Seite abgebildeten Arbeitsgruppen erarbeiten konkrete Umsetzungsmdglichkeiten mit realistischem Zeithorizont. Die
Ergebnisse der Arbeit der einzelnen Arbeitsgruppen werden durch die Projektkoordination (wurde der Beigeordneten des Dezernat | Gbertragen) in
der Lenkungsgruppe vorgestellt. Diese entscheidet abschlieRend Uber die Umsetzung bzw. Nichtumsetzung der Vorschlage oder
Alternativvarianten.

Auf der Grundlage der Umsetzungsentscheidungen der Lenkungsgruppe ist die Erarbeitung eines fortgeschriebenen
Personalentwicklungskonzeptes fir das Jahresende 2014 vorgesehen. Im Ergebnis des Umsetzungsprozesses steht auch die Anpassung des
Stellenplans. Im Zuge dessen ist fir den Zeitraum 2014 - 2020 die Personalbedarfsplanung darzustellen.

In diesem Konsens ist zu beachten, dass der Altersdurchschnitt der Verwaltung aktuell bei 48,5 Jahren liegt. Bis zum Jahr 2018 werden 43
Mitarbeiter altersbedingt ausscheiden. In der jetzt vorliegenden MalRnahme zum Personalabbau wird festgelegt, dass dadurch der Personalstamm
der Verwaltung um mindestens 30 VZI abgeschmolzen wird. Welche Stellen dies konkret sein werden, wird derzeit in den Arbeitsgruppen
entwickelt.

Mit Stand Februar 2015 muss konstatiert werden, dass die Arbeiten in den einzelnen Arbeitsgruppen noch nicht in jedem Fall abgeschlossen
wurden ist. Der gesteckte Zeithorizont fir die Erarbeitung des Umsetzungskonzeptes und der darauf basierenden Personalbedarfsplanung wird
nicht eingehalten.

Im Hinblick auf den Bezugswert muss drauf verwiesen werden, dass der gewahlte Bezugswert nach den Vorgaben aus der Richtlinie 1/2013 des
Innenministeriums des Landes Brandenburg den Wert aus der Planung 2013/2014 wiedergibt.

Durch Tarifsteigerungen und anderen Einflissen wird dieser in den Folgeplanungen trotz Umsetzung der HSK- MafRnahme nicht sinken, sondern
vielmehr weiter ansteigen. Die hier beschriebene MalRnahme wirkt dem Anstieg zwar entgegen, wird ihn aber nicht vollstandig kompensieren.
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Anlage 2 zu MaRnahme 11.02

Lenkungsgruppe
I
dezernats-
ubergrelfende Unterarbeitsgruppe
Unterarbeitsgruppe / Arbeitsgruppe \ Steuerung/
Zentrale Dienste Controlling
| | ]
Arbeitsgruppe Arbeitsgruppe Arbeitsgruppe Arbeits Arbeits -
. . gruppe gruppe
Auftrags- und Interkommunale Bereich Oberbiirger- 5 0l ArDbeezI;ii;L'lpl)ﬁe
Rechnungswesen Zusammenarbeit meister ezerna Dezernat I
Unterarbeitsgruppe Unterarbeitsgruppe .
Wirtschafts- Optimierung gir;;[:r:azrt?rellitrigiergﬁzze
forderung Bereich OB &
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Ohne Grenzen. Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 MalRnahme Nr. 12
Dezernat /Budget: Dezernat |
Fachbereich/ Amt: Amt 10
Produktbereich | Produkt | Kostentréger | 111 [ 111210 |

Bezeichnung der Malinahme: 6 monatige Wiederbesetzungssperre

Beschreibung der MalBnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Bis zum Vorliegen der Ergebnisse aus der Organisationsuntersuchung und der
produktkonkreten Festlegung von PersonalmalRnahmen wird die generelle halbjahrliche
Wiederbesetzungssperre bei extern zu besetzenden Stellen fortgeflhrt. In der Umsetzung
der HSK-MaRnahme Nr. 11 sollen bis zum Jahr 2018 nur 13 der freiwerdenden Stellen (von
insgesamt 43) nachbesetzt werden. Das Einsparpotenzial war neu zu berechnen. Bis zum
Ende des Jahres 2018 kdnnten durch eine halbjahrliche Wiederbesetzungssperre bei extern
zu besetztenden Stellen die Personalaufwendungen um insgesamt 288 T€ reduziert werden.
In der urspringlichen Malinahme im Doppelhaushalt 2013/2014 wurde mit der
Wiederbesetzung aller freiwerdenden Stellen gerechnet. Insofern war der damals ermittelte
Betrag hdher.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3
Ergebnishaushalt - - -
Finanzhaushalt (investiv) - - -
Finanzielle Auswirkungen®
in TE

BezugsgroRe? | Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3

Planansatz
Erhéhung Ertrage - - -
Reduzierung
Aufwand 2.469,0 48 72 72 72
Erhéhung i ] ]
Einzahlungen
Reduzierung
Auszahlungen 2.469,0 48 72 72 72

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein [[ ]| ja[Dd|
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig’
nein | XI| ja|[]]

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung
% \Jorjahresansatz

3 Zutreffendes bitte ankreuzen

* Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen.

Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015

MalRnahme Nr. 14

Dezernat /Budget:

D 1l/Budget 26530

Fachbereich/ Amt:

Amt 65

Produktbereich |

Produkt

| Kostentréager

alle

| alle

Bezeichnung der Malihahme:
Verbrauchs- und Kostenreduzierung Strom

Beschreibung der MalRnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Es wurde ein neuer Vertrag mit den Stadtwerken fiir den Bezug von Strom zu einem festen
Arbeitspreis geschlossen. Dieser Preis garantiert ab 2015 eine weitere Einsparung der
Kosten in Héhe von 90 T€ jahrlich.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr Planjahr +2 Planjahr +3
+1
Ergebnishaushalt -
Finanzhaushalt (investiv) - - -
Finanzielle Auswirkungen®
in TE

Bezugsgrdf&e2 Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3

Planansatz
Erhéhung Ertrage - - - -
Reduzierung 931,8 90,0 90,0 90,0 90,0
Aufwand
Erhéhung i ] i ]
Einzahlungen
Reduzierung
Auszahlungen 931,8 90,0 90,0 90,0 90,0

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein [ []] ja|[J]

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig”

nein | pJ| ja|[]]

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung

% \Jorjahresansatz

3 Zutreffendes bitte ankreuzen
4 Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen.

Anlage 1 zum HSK

Konsolidierungsmaflinahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015

MafRnahme Nr. M 15

Dezernat /Budget:

Dezernat Il/ mehrere Budgets

Fachbereich/ Amt:

Amt 65

Produktbereich

Produkt

Kostentrager

122; 414

122120;
414020

Bezeichnung der Mainahme: Reduzierung von Unterhaltungsaufwand fir stadtische
Gebaude und Grundstiicke durch Aufgabe von zwei Objekten

Beschreibung der MalRnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014
In 2014 zieht das Gesundheitsamt aus dem Objekt Bardelebenstralie in den Oderturm und die
KFZ — Zulassungsstelle aus dem Komaroweck in das leer stehende Haus IV auf dem Gelande

des Stadthauses.

Daraus ergibt sich eine Einsparung bei der Unterhaltung und Bewirtschaftung der stadtischen
Gebaude und Grundstiicke von 40 T€ ab 2015.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3
Ergebnishaushalt - - - -
Finanzhaushalt (investiv) - - - -
Finanzielle Auswirkungen®
in T€

Bezugsgr(')'r$e2 Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3

Planansatz
Erhéhung Ertrage - - - -
Reduzierung 135,3 40 40 40 40
Aufwand
Erhohung i ] ] ]
Einzahlungen
Reduzierung 135,3 40 40 40 40

Auszahlungen

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein [[ 1] ja|D]|

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig”

nein [ X]| ja|[]]

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung

% \Jorjahresansatz

3 Zutreffendes bitte ankreuzen
4 Zutreffendes bitte ankreuzen

343




Ohne Grenzen. Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Maflnahme Nr. 19
Dezernat /Budget: D Il / 35010
Fachbereich/ Amt: AJFSD/Amt 50
Produktbereich | Produkt | Kostentréager 36 | 363000 |

Bezeichnung der Malihahme:
Zuschussreduzierungen der sonstigen Leistungen der Kinder-, Jugend und Familienhilfe

Beschreibung der MalRnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Im Produktbereich der ,sonstigen Kinder-, Jugend- und Familienhilfe“ sind bei den
Transferaufwendungen Einsparungen durch die Ausschépfung aller Méglichkeiten zur
Verbesserung des Fach- und Finanzcontrolling zu erzielen.

Dabei sind insbesondere Mallnahmen zur effizienten Steuerungsunterstiitzung
(softwaregestutzte Abbildung und Steuerung des Ressourcenverbrauchs) einzuleiten.
(Aufgabenbezogene Leistungsbeteiligung)

Die gesetzlich normierten Rechtsanspriiche der Hilfesuchenden sind sicher zu stellen.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3

Ergebnishaushalt 5,0 50 50 50

Finanzhaushalt (investiv) - - - -

Finanzielle Auswirkungen®

in TE€

Bezugsgr('jBe2 Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3

Planansatz
Erh6éhung ] ] ] ] ]
Ertrage
Reduzierung
Aufwand 13.548,4 1.324,5 1.824,5 2.074,5 2.324,5
Erh6éhung ] ] ] ]
Einzahlungen
Reduzierung
Auszahlungen 13.548,4 1.324,5 1.824,5 2.074,5 2.324,5

| Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein| | ja| |

| Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig*

nein | x| ja] |

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung
% \Jorjahresansatz

3 Zutreffendes bitte ankreuzen

* Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen. Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Malnahme Nr. 25

Dezernat /Budget: D Il / 35020

Fachbereich/ Amt: AJFSD/Amt 50

Produktbereich | Produkt | Kostentrager 36 | 365000 | 3650001000

Bezeichnung der Malihahme:
Reduzierung der Betriebskostenzuschiisse an freie Trager

Beschreibung der MalRnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Wie bereits in einigen MaRnahmen ausgeflihrt, muss die Stadt aufgrund des Einbruchs bei
der Gewerbesteuer umfanglich alle Méglichkeiten ausschépfen, um den stadtischen
Haushalt zu konsolidieren und damit zu sanieren. Ebenso wie die Stadt sind auch die Trager
gehalten Energie, Wasser und Abwasser sparsam zu verwenden und moglichst den
Verbrauch durch entsprechende eigenverantwortliche Malhahmen zu senken und damit zur
Entlastung des stadtischen Haushalts beizutragen.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3
Ergebnishaushalt - - - -
Finanzhaushalt (investiv) - - - -
Finanzielle Auswirkungen®
in TE€
Bezugsgrbf_z,e2 Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3
Planansatz
Erhohung ) ) ) ) )
Ertrage
Reduzierung 2015: 20.928,0
Aufwand 2016: 21.060,0
2017: 21.692.0 12,0 12,0 12,0 12,0
2018: 22.342,8
Erhohung ) ) ) ) )
Einzahlungen
Reduzierung 2015: 20.928,0
Auszahlungen 2016: 21.060,0
2017- 21.692.0 12,0 12.0 12,0 12,0
2018: 22.342,8

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein| | ja| |

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig”

nein | x| ja| |

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung
% \Jorjahresansatz

3 Zutreffendes bitte ankreuzen

* Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen. Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Maflnahme Nr. 26
Dezernat /Budget: D Il / 35300
Fachbereich/ Amt: /Amt 53
Produktbereich | Produkt | Kostentréager 41 | 414020 |

Bezeichnung der Malihahme:
Reduzierung des Aufwandes fiir den Baby-Besuchsdienst

Beschreibung der MalRnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Die Stadt akquiriert zusatzliche Sponsoren, um die derzeit aufgewendeten finanziellen Mittel
fur die Sachkosten des Baby-Besuchsdienstes (Informationsmaterialien, Kita-Wegweiser,
Antragsformulare und das BegriRungsgeschenk des Oberblrgermeisters) weiter
abzusenken.

Gelingt die Gewinnung von Sponsoren nicht, bleibt es bei der Eigenmittelkirzung und die
entsprechenden Sachgeschenke werden nicht mehr beschafft.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3

Ergebnishaushalt - - - N

Finanzhaushalt (investiv) - - - -

Finanzielle Auswirkungen®
in TE

Bezugsgr(')'r$e2 Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3
Planansatz

Erhohung
Ertrage

Reduzierung

Aufwand 81,0 - - 20,0 20,0

Erhéhung
Einzahlungen

Reduzierung

Auszahlungen 81,0 - - 20,0 20,0

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein| | ja| |

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig’

nein | x| ja| |

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung
% \Jorjahresansatz

3 Zutreffendes bitte ankreuzen

* Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen. Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Maflnahme Nr. 28

Dezernat /Budget: Oberbirgermeister
Fachbereich/ Amt: Beteiligungssteuerung
Produktbereich | Produkt | Kostentrager | 57 | 573010 [ 531504

Bezeichnung der Malihahme:
Reduzierter Zuschuss fur die Messe und Veranstaltungs GmbH - MuV

Beschreibung der MalRnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Die Messe und Veranstaltungs GmbH — MuV — erhalt von der Stadt Frankfurt (Oder) einen
Zuschuss fur die Aufrechterhaltung der laufenden Geschaftstatigkeit. Die Verwendung der
Mittel obliegt der Geschaftsfiihrung auf Basis der beschlossenen Wirtschaftsplanung.

Da die Gesellschaft mehrere Betriebsteile hat, erfolgt die Verankerung der kommunalen
Zuschusse im Haushalt der Stadt in mehreren Produkten.

Die Betriebsteile Konzerthalle und Kleistforum werden im Produktbereich 28 dargestellt.
Messegelande, Stadtmarketing und Eventmanagement werden im Produktbereich 57
abgebildet.

Verschiebungen der Verwendung der Zuschussmittel zwischen den Betriebsteilen konnen
somit auch Verschiebungen in den Produktbereichen des stadtischen Haushalts nach sich
ziehen. Auch wenn dies flr den Gesamthaushalt neutral ist, kann bei Betrachtung eines
Produktes der Eindruck einer Erhéhung oder Senkung in den Jahren entstehen.

Die Geschaftsfuhrung sieht kurzfristig realistische Einsparmdglichkeiten im Bereich
Eventmanagement durch verstarkte Einwerbung von Drittmitteln in Hohe von 12,5 T€.
Langfristig werden noch andere Optionen geprift, die derzeit aber noch nicht konkret
benannt werden kénnen.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3
Ergebnishaushalt - - - -
Finanzhaushalt (investiv) - - - -
Finanzielle Auswirkungen®
in TE
Bezugsgrd[?,e2 Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3
Planansatz
Erh6hung Ertrage - - - - -
Reduzierung 2014 860,3
Aufwand 2015 866,5
2016 867,5 12,5 12,5 12,5 12,5
2017 867,5
2018 867,5
Erhohung 0
Einzahlungen 0 0 0 0
Reduzierung 2014 860,3
Auszahlungen 2015 866,5 125
2016 867,5 12,5 12,5 12,5 ’
2017 867,5
2048 867,5

“Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung
% Vorjahresansatz

347




ODER
FRANKFUBR L
StUBICE

Ohne Grenzen. Anlage 1 Zum HSK

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein [[ ]| ja|Pd|

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig”

nein [DJ [ ja|[]]

3 Zutreffendes bitte ankreuzen
4 Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen.

Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Malinahme Nr. 29
Dezernat / Budget: Oberburgermeister
Fachbereich/ Amt: Beteiligungssteuerung
Produktbereich | Produkt | Kostentréger | 57 | 571000 | 531505

Bezeichnung der Malihahme:

Streichung Zuschuss an die ICOB aus
Grundstlcksverkaufen

Beschreibung der MalBnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Der geplante Ansatz des stadtischen Zuschusses wird um 50 T€ reduziert.

Hierbei handelt es sich um einen Zuschussanteil, welcher an formale Bedingungen
gebunden war und nicht zur Aufrechterhaltung der laufenden Geschaftstatigkeit diente.

Die Streichung dieses Ansatzteiles hat keine negative Auswirkung auf die wirtschaftliche
Betatigung der Gesellschaft und ist daher realisierbar.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3
Ergebnishaushalt - - - -
Finanzhaushalt (investiv) - - - -
Finanzielle Auswirkungen®
in TE

BezugsgroéRe® | Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3

Planansatz
Erhéhung Ertrage - - - - -
Reduzierung 784,2 50,0 50,0 50,0 50,0
Aufwand
Erhohung ) i i i ]
Einzahlungen
Reduzierung
Auszahlungen 784,2 50,0 50,0 50,0 50,0

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein [[ 1] ja|PJ|

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig’

nein | [] ]

ja | X] | Beschluss Nr. 14/HFO/0096 am 13.13.2014

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung

% \Jorjahresansatz
3 Zutreffendes bitte ankreuzen
4 Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen. Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Malinahme Nr. 30
Dezernat /Budget: Oberburgermeister
Fachbereich/ Amt: Beteiligungssteuerung
Produktbereich | Produkt | Kostentrager | 57 | 571000 |
Bezeichnung der MaRnahme: Streichung Zuschuss Flugplatz Pohlitz

Beschreibung der MalBnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Auf der Grundlage des Beschlusses Nr. 13/ANT/1753 vom 13.06.2013 der
Stadtverordnetenversammlung wird ab dem Jahr 2017 kein Zuschuss mehr an die
Flugplatzgesellschaft gezahlt.

Abweichend vom o. g. Beschluss (Ausstieg bereits in 2016) kann die Streichung erst ab
2017 vorgenommen werden, da die Zweckbindung der Foérdermittel erst im Jahr 2016
auslauft. Der o. g. Beschluss muss dahingehend — durch einen neuen SVV Beschluss -
korrigiert werden.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3

Ergebnishaushalt - - -

Finanzhaushalt (investiv) - - -

Finanzielle Auswirkungen®
in TE

Bezugsgrbf_z,e2 Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3
Planansatz

Erh6éhung Ertrage - - - -

Reduzierung
Aufwand 68,2 - - 68,2 68,2

Erhéhung
Einzahlungen

Reduzierung
Auszahlungen

68,2 - - 68,2 68,2

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein | XI| ja|[J]

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig”

nein | (]| ja| X | Beschluss Nr. 13/ANT/1753

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung
% \Jorjahresansatz

3 Zutreffendes bitte ankreuzen

* Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen. Anlage 1 zum HSK

Konsolidierungsmaflinahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Maflnahme Nr. 31

Dezernat /Budget: Oberbirgermeister

Fachbereich/ Amt: Beteiligungssteuerung und Stab D |l
Produktbereich | Produkt | Kostentréger | 53 535010 | -——--
Bezeichnung der Malinahme: Betriebliche Optimierung Stadtverkehrsgesellschaft mbH

Beschreibung der MalRnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Im Ergebnis eines externen Gutachtens (in Auszligen beigeflgt) kann durch folgende
betriebliche OptimierungsmalRnahmen der Verlust der Stadtverkehrsgesellschaft (und somit
der kommunale Zuschuss im Querverbund) gesenkt werden:

- Regeneration von Bussen und dadurch Verlangerung der Nutzungsdauer

- Verbesserung der Produktivitat in der operativen und administrativen Instandhaltung

- Absenken der Kosten im Bereich Kundenmanagement

- Verschiebung Neuanschaffung Strallenbahnen und somit Reduzierung der
Reservequote

Im Nahverkehrsplan und im Offentlichen Dienstleistungsvertrag (ab 2016) sind die
Rahmenbedingungen entsprechend zu fassen.

Zusatzlich wird der Personalaufwand sowohl in der Stadtverkehrsgesellschaft als auch der
Frankfurter Dienstleistungsholding ab 2015 um jeweils 15 T€/Jahr gesenkt.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3

Ergebnishaushalt - - -

Finanzhaushalt (investiv) - - -

Finanzielle Auswirkungen®

in TE

Bezugsgrbf_z,e2 Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3

Planansatz
Erhdéhung Ertrage - - -
Reduzierung
Aufwand 3.895.000 30,0 410,0 609,0 749,0
Erhéhung ] ] ] _
Einzahlungen
Reduzierung
Auszahlungen 3.895.000 30,0 410,0 609,0 749,0

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein | XI| ja|[1]
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig”
nein | D[ ja[[]]

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung
% \Jorjahresansatz

3 Zutreffendes bitte ankreuzen

* Zutreffendes bitte ankreuzen
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Ohne Grenzen. Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Malinahme Nr. 34
Dezernat /Budget: Dezernat Ill / Budget 35020
Fachbereich/ Amt: AJFSD/ Amt 50

Produktbereich | Produkt | Kostentréager 36 | 365 000 | 3650001000
Bezeichnung der Malihahme: Uberarbeitung der Elternbeitragsordnung

Kindertagesstatten

Beschreibung der MalBnahme (ggf. Anlage): Fortschreibung aus HSK 2014

Die Fortschreibung der Elternbeitragsordnung Tritt mit Wirkung zum 01.03.2015 in Kraft
treten. Damit wird zur finanziellen Entlastung des stadtischen Haushaltes durch die
Anpassung bei der Einkommensstruktur héherer Einkommen beigetragen. Die Erhéhung der
Elternbeitrage wirkt aufwandsreduzierend im stadtischen Haushalt, da der Zuschussbedarf
der freien Trager geringer wird.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3

Ergebnishaushalt - - - R

Finanzhaushalt (investiv) - - - -

Finanzielle Auswirkungen®

in TE€
Bezugsgr('jBe2 Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3
Erhohung ) ) } } ;
Ertrage
Reduzierung 2015: 20.928,0
Aufwand 2016: 21.060,0
2017- 21.692.0 212,5 255,0 255,0 255,0
2018: 22.342,8
Erhohung ) ) ) ) }
Einzahlungen
Reduzierung 2015: 20.928,0
Auszahlungen 2016: 21.060,0
2017: 21.692.0 212,5 255,0 255,0 255,0
2018: 22.342,8

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein | x| ja| |

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig”

nein | | ja| x| Beschluss Nr. 14/JHA/0094 am 25.11.2014

! Veranderung gegeniiber der Vorjahresplanung
% \Jorjahresansatz

3 Zutreffendes bitte ankreuzen

* Zutreffendes bitte ankreuzen
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Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung:

2015

MalRnahme Nr.

38

Dezernat /Budget:

Dezernat Il/ Dezernat Il

Fachbereich/ Amt:

D II/ D lll/ Beteiligungssteuerung

Produktbereich |

25-29 |

Bezeichnung der Malihahme:

Reduzierung des stadtischen Aufwands im Bereich Kultur

Beschreibung der MaRnahme (ggf. Anlage): neue Malinahme ~

Der Aufwand fir den Kulturbereich ist ab 2016ff zu senken. Hierzu sind im Rahmen der im
Dezember 2015 zu beschlieBenden Kulturentwicklungsplanung 2016-2020 geeignete
konkrete MalRnahmen zu erarbeiten und zu beschliefen. Das BSOF wird bis zum Planjahr
2016 unter der beschriebenen MalRnahme geflhrt, fir die Jahre 2017-2018 greift sodann die
HSK-MaRnahme M 37.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3
Ergebnishaushalt - - - -
Finanzhaushalt (investiv) - - - -
Finanzielle Auswirkungen®
in T€

BezugsgroRe® | Planjahr | Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3
Erhohung i i i i i
Ertrage
Reduzierung
Aufwand 0 217,1 2937 374,0
Erhohung i i i i i
Einzahlungen
Reduzierung
Auszahlungen 0 217 1 293,7 374,0

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein | x| ja|

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig®

nein |

| jalx]

! Veranderung gegeniiber dem Bezugswert

2 Zeile 29 aus der aktuellen Ergebnisplanung
% Zutreffendes bitte ankreuzen
* Zutreffendes bitte ankreuzen
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Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Malinahme Nr. 40

Dezernat /Budget: Gesamthaushalt

Fachbereich/ Amt: Alle Produkte

Produktbereich | | 1-6 | |

Bezeichnung der Malihahme:

Haushaltskonsolidierung im Rahmen der Aufgabenkritik

Beschreibung der MalRnahme (ggf. Anlage): neue Malnahme ~

Das Ministerium des Innern und Kommunales ersucht mit Schreiben vom 26.1.2015, hier
Genehmigung der Haushaltssatzung 2014, die Stadtverwaltung Frankfurt (Oder) zu einer
strategischen Neuausrichtung.

Die mit dem Haushalt 2014 beschlossenen und mit dem Haushaltssicherungskonzept 2015
vorgelegten Mallnahmen zur Haushaltskonsolidierung werden nach derzeitiger Einschatzung
nicht ausreichen, um eine nachhaltige Haushaltswirtschaft zu erreichen. Daher ist es
erforderlich, eine Produkt- und Aufgabenkritik durchzuflihren, um die Ressourcen der Stadt
bestmdglich zu nutzen.

Um mit dem Haushalt 2015 den strengen haushaltswirtschaftlichen MalRgaben eines im
ersten Schritt ausgeglichenen Haushaltes in 2018 und in dessen Folge die Sicherung eines
dauerhaft ausgeglichenen Haushaltes ab 2019 nachzukommen, muss die Aufgabenkritik zur
Daueraufgabe der Verwaltung werden. Dabei sind samtliche Produkte fortlaufend zu
Uberprifen, in der Art,

- dass eine Uberpriifung der Aufgaben erfolgt, ob diese kiinftig entfallen kénnen
(Zweckkritik) und
— dass administrative Ablaufe besser und wirtschaftlicher organisiert werden,

In diesem Zusammenhang setzen sich die Verwaltung und die Politik gemeinsam das Ziel,
die Personal- und Sachaufwendungen insgesamt zu reduzieren um damit einen weiteren
Beitrag zur Konsolidierung zu leisten.

Ausgehend von der derzeitigen Entwicklung der Gesamtaufwendungen und deren
Finanzierung (Entwicklung der Ertrage)

vorl. Ergebnis 2010 | Plan 2014 Plan 2015 | Plan 2018
Entwurf der Haushaltssatzung 2015
Personalaufwendungen 48.514.420€| 52.246.900 € 54.415.900 € 57.313.800€
Sachaufwendungen 19.309.002 € 26.734.300€ 23.318.500 € 20.586.700 €
Abschreibungen 16.834.868 €| 17.660.200 € 18.164.200 € 16.824.800 €
Transferaufwendungen 64.411.660 €| 80.874.300€ 84.971.200€ 83.533.500 €
sonstige ordentliche Aufwendungen 44.010.459 €| 48.409.600€ 47.589.400 € 47.389.100 €
193.080.409 € 225.925.300 €| 228.459.200 € 225.647.900 €
Ertrage insgesamt 189.638.713 € 210.028.900 €|  213.230.000 € 226.627.000 €
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Anlage 1 zum HSK

Ohne Grenzen.

sind ab 2016 und 2017 jeweils 800.000 € und ab 2018 jahrlich 1.500.000 €
Gesamtaufwendungen unter Hinzuziehung eines Vertragsmanagements zu reduzieren.
Die Erneuerung von auslaufenden rechtlichen Verpflichtungen darf nur im tatsachlich
erforderlichen Umfang erfolgen.

Zur Zielerreichung werden folgende Arbeitsschritte festgelegt:

1. Der Prozess der Aufgabenkritik wird beginnend mit der Beschlussfassung der
Haushaltssatzung 2015 Uber den gesamten Produktkatalog der Verwaltung gefuhrt. Alle
von der Verwaltung wahrgenommenen Aufgaben sind unter der Fragestellung, inwieweit die
Aufgabe Uberhaupt zukiinftig wahrgenommen werden muss und ob die Art der
Aufgabenwahrnehmung sachgerecht und wirtschaftlich ist, zu prifen.

Weiter sind die bestehenden stadtischen verbundenen Unternehmen und Beteiligungen
aufgrund der finanzwirtschaftlichen Verflechtungen in die Aufgabenkritik mit einzubinden.

2. Im ersten Schritt werden von der Verwaltungsfiihrung in Abstimmung mit der Politik

die strategischen Ziele des INSEK gewichtet. Die Produktbereiche der Stadt Frankfurt (Oder)
mit ihren jeweiligen Produktgruppen und Produkten werden hinsichtlich inrer Relevanz fur
die strategischen Ziele im Detail klassifiziert.

Der Finanzrahmen fir die entsprechenden Produktgruppen wird fir die Haushaltsplanung
2016 ff festgesetzt.

3. Die Produktanalyse sowie die Aufstellung des Konsolidierungsplanes sind rechtzeitig
abzuschlieen, um als Grundlage fir die Aufstellung des Haushaltes 2016 ff zu dienen. Es

ist von allen Beteiligten darauf hinzuwirken, dass die Umsetzungsphase bereits mit dem
Haushalt 2016 beginnen kann und spatestens im September 2018 endet.

4, Die Ergebnisse der Aufgabenkritik sind zu dokumentieren. Eine
Personalbedarfsanalyse ist mit der Aufstellung der Haushaltssatzung 2016 zu erstellen
und klnftig fortzuschreiben. Das Personalentwicklungskonzept wird im Ergebnis der
Aufgabenkritik erarbeitet und mit dem Haushaltsentwurf 2016 vorgelegt.

Das Personalentwicklungskonzept ist mit den Ergebnissen der Produkt- und Aufgabenkritik
fortzuschreiben.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3

Ergebnishaushalt - - - -

Finanzhaushalt (investiv) - - - -

Finanzielle Auswirkungen®
in TE

BezugsgroRe® Planjahr | Planjahr +1 Planjahr +2 | Planjahr +3

Erhéhung
Ertrage

! Veranderung gegenuber dem Bezugswert
2 Zeile 29 aus der aktuellen Ergebnisplanung
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Reduzierung

Aufwand 0 800.,0 800,0 1.500,0
Erhéhung } } - - -
Einzahlungen

Reduzierung 0 800,0 800,0 1.500,0

Auszahlungen

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters®

nein [ x| ja| |

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig”

nein| | ja|x]|

3 Zutreffendes bitte ankreuzen
4 Zutreffendes bitte ankreuzen
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Anlage 1 zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Maflnahme Nr. 41

Dezernat /Budget: DIII/35000
Fachbereich/ Amt: Soziales und Wohnen
Produktbereich | Produkt | Kostentrager 31 [ 312000 |

Bezeichnung der Malinahme: Zuschussreduzierung im Produkt Grundsicherung flr
Arbeitssuchende gemal SGB |l

Beschreibung der MaRnahme (ggf. Anlage): neue MalRnahme

Im Rahmen einer mit der gemeinsamen Einrichtung Jobcenter Frankfurt (Oder)
abzuschlielienden Zielvereinbarung soll durch die Eingliederung in eine dauerhaft
existenzsichernde Erwerbstatigkeit ab dem HHJ 2016 der Aufwand an den Kosten der
Unterkunft und Heizung insgesamt um 1 % (200 T€) gesenkt werden.

Ferner wird die zum 01.01.2016 geplante Novellierung des Wohngeldgesetztes den
Leistungsbezug nach aktuellen Erkenntnissen (Datenauswertung SGBII - Aufstocker vom
26.5.2015 und Darstellungen vom Deutschen Stadtetag) fir 139 Bedarfsgemeinschaften
beenden. Dies bewirkt eine Aufwandsreduzierung ab dem HHJ 2016 in Hohe von 220 T€.

Unter Berucksichtigung der mit Minderaufwendungen einhergehenden geringeren

Ertragssituation ergibt sich eine Zuschussreduzierung wie folgt:

Produkt/ Konto 2015 2016 2017 2018
Aufwandsreduzierung 312000.546100 - 420,0 420,0 420,0
Ertragsreduzierung 312000.419100 - -131,8 -150,3 -175,2
Zuschussreduzierung 312000 gesamt - 288,2 269,7 244,8

Es wird vorgeschlagen, den Bereich der Grundsicherung fur Arbeitssuchende gem. SGB ||
im Rahmen des gesamtstadtischen Prozesses zur Aufgabenkritik prioritdr zu betrachten.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 Planjahr +2 Planjahr +3
Ergebnishaushalt - - -
Finanzhaushalt (investiv) - - -
Finanzielle Auswirkungen®
in TE

Bezugsgr('jrSe2 Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3

Planansatz
Erhohung 2016 - 6.218
Ertrage 2017 - 6.953 - -131,8 -150,3 -175,2
312000.419100 2018 -6.995.4

! Veranderung gegenuber der Vorjahresplanung

% Vorjahresansatz
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Reduzierung

Aufwand 20.000,2 420,0 420,0 420,0
312000.546100

Erh6hung 2016 - 6.218,0

Einzahlungen 2017 - 6.953,0 -131,8 -150,3 -175,2
312000.619100 2018 - 6.995,4

Reduzierung

Auszahlungen 20.000,2 420,0 420,0 420,0

312000.746100

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters?

nein | [Jja| X |

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig*

nein | P ja [ []]

3 Zutreffendes bitte ankreuzen
4 Zutreffendes bitte ankreuzen

358




Ohne Grenzen. Anlage 1 Zum HSK

KonsolidierungsmalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes

Jahr der Haushaltsplanung: 2015 Malnahme Nr. 42

Dezernat /Budget: DIII/35000/35010/35020

Fachbereich/ Amt: Soziales und Wohnen

Produktbereich | Produkt Kostentrager 31-36 331000, 366000,
363000 und
365000

Bezeichnung der MaRnahme:

Prifung von Art und Umfang der notwendigen Aufgabenerfiillung im Bereich der pflichtigen
Selbstverwaltungsaufgaben der Kinder- und Jugend(sozial)arbeit/ Familienférderung/
Kindertagesbetreuung und ambulanten sozialen Dienste

Beschreibung der MaRnahme (ggf. Anlage): neue Malinahme

Bei den o.g. Aufgaben handelt es sich ausschlieBlich um  pflichtige
Selbstverwaltungsaufgaben. Diese muss die Kommune entsprechend gesetzlicher
Bestimmungen zwingend wahrnehmen; Uber das "Wie" der Aufgabenwahrnehmung
bestehen jedoch Entscheidungsfreirdume.

Es erfolgt fur die 0.g. Aufgaben in 2015/ 2016 eine Prifung unter folgenden Pramissen:

+ Erflllung rechtlicher Mindestanforderungen

+ Festlegung von Zielen fiir die Aufgabenbereiche (auf der Grundlage rechtlicher
Anforderungen sowie politisch beschlossener Ziele/ Qualitatsstandards)

+ Nutzung statistischer und demografischer Daten

+ Priorisierung der Angebote anhand der Ziele sowie dem Bedarf

+ Schaffung und politische Bestatigung einer mittelfristig fachlich und fiskalisch

tragfahigen Angebotsstruktur

Produkt 2016 2017 2018 | Bemerkung

Wohlfahrtspflege - Prioritatensetzung/
331000 70,5 70,5 70,5 Aufgabenkritik/ Einbeziehung Politik

Kita - Prifung Finanzierungsrichtlinie und
365000* 100,0 100,0 200,0 |Elternbeitragsordnung

Angebote der Kinder- und
Jugend(sozial)arbeit / Familienférderung-
Prioritdtensetzung/ Aufgabenkritik/ politische
Entscheidung Jugendhilfeausschuss (u.a.
im Rahmen Fortschreibung

366000 125,9 125,9 125,9 [ Jugendférderplan)

Summe 296,4 296,4 396,4

*Es wird darauf hingewiesen, dass der derzeitige Planungsstand die Auswirkungen der aktuellen Tarifverhandlungen fir
den Sozial- und Erziehungsdienst nicht beriicksichtigt — bei einem hdheren Ergebnis als 3% ergibt sich zwingend ein
héherer Zuschussbedarf — dieser wird nur anteilig (ca. 30%) und mit 2jahrigem zeitlichen Verzug (ab 2017) (max. 30%)
im Rahmen der Kinderkostenpauschale durch das Land refinanziert.
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Der Bereich der Kindertagesbetreuung wird im Rahmen des gesamtstadtischen Prozesses
zur Aufgabenkritik hinsichtlich der Prufung von Art und Umfang der Aufgabenerfullung

prioritar betrachtet.

Kosten zur Umsetzung der MaBnahme (in T€)

Planjahr Planjahr +1 | Planjahr +2 | Planjahr +3
Ergebnishaushalt - - -
Finanzhaushalt (investiv) - - -
Finanzielle Auswirkungen®
in T€
Bezugsgr('j[&e2 Planjahr | Planjahr Planjahr +2 Planjahr +3
Planansatz +1
Erhéhung i ) )
Ertrage -
Reduzierung 2016: 22.474,2
Aufwand 2017: 22.906,3 296,4 296,4 396,4
2018: 23.469,3
Erhohung
Einzahlungen - - - -
Reduzierung 2016: 22.474,2
Auszahlungen | 2017: 22.906,3 296,4 296,4 396,4
2018: 23.469,3

Organisationshoheit des Oberbiirgermeisters’

nein | []ja| X |

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung notwendig*

nein ja| X

Beschluss bei Anderung der Kita-Finanzierungsrichtlinie/ Fortschreibung
Jugendférderplan mindestens Beschluss JHA/ Familienférderung —
Einbeziehung JHA/ amb. soziale Dienste — Einbeziehung BSGGS

Veranderung gegeniber der Vorjahresplanung

Vorjahresansatz

Zutreffendes bitte ankreuzen
4 Zutreffendes bitte ankreuzen
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Gesamtiibersicht liber die vorgesehenen MalRnahmen des Haushaltssicherungskonzeptes 2015 Anlage 2 zum HSK
Stand 05.06.2015

Lfd. [MaRnahme- [Kurzbezeichnung der MalRnahme Produkt Sach- BezugsgroRe Planjahr 2015 Planjahr 2016 Planjahr 2017 Planjahr 2018 Gesamt
Nr. |Nr. konto Planung 2013/
2014
Angaben in T€
Ertragssteigerungen:
1 M 01 Erhdhung der Steuereinnahmen 2017: 11.460,6
Gewerbesteuer 611000 401300 2018: 11.862,8 - - 1.549,4 3.137,2 4.686,6
2 M 04 . .
Erhdéhung Vergnlgunssteuer 611000 403100 340,0 150,0 150,0 150,0 150,0 600,0
3 M 05
Einfiihrung der Zweitwohnungssteuer 611000 4034 00 0 - 36,0 36,0 36,0 108,0
4 M 07.02  |Vermietung Rdume 111330 441155 0,6 - - - 2.4 2,4
5 M 07.03 Uberarbeitung Parkraumnutzungskonzept 546000 432100 235,0 23,0 40,0 40,0 40,0 143,0
122120/
6 | MO7.05 |(perarbeitung Sondernutzungssatzung 541000  |432100 43,0 16,5 16,5 16,5 16,5 66.0
7 M 07.07 |Entgeltordnung Hallenbad 424200 446100 148,2 22,0 22.0 22,0 22,0 88,0
8 M 08 Gewinnausschittung WoWi an die Stadt 524000 4651 00 0,0 - - 589,0 589,0 1.178,0
4931 50
10 M33  |Verkauf der stadtischen Anteile AKS 111220 593100 0,0 - - - 515,3 515,3
11 M35 |Uberarbeitung Elternbeitrige Tagespflege 361000 421100 17,3 14 17 17 17 65
Ertragserhohung durch Drittmittel (Anderung
12 M37 FAG) 262000 414200 0,0 - - 500,0 500,0 1.000,0
Gesamtertrage / -einzahlungen 2129 266,2 2.904,6 5.010,1 7.393.8
Aufwandsreduzierungen:
Uberarbeitung StraRenverzeichnis
13 MO7.04 | (jpertragung Anliegerstraiien) 545010 |5wo0cx 400,0 - 20,0 20,0 20,0 60,0
14 M 11.01 Reduzierung des Personalaufwands durch
personalwirtschaftzliche MaRnahmen 111210 501200 2.469,0 378,3 259,3 170,0 165,5 973,1
2015: 53.007,5
. Konten- 2016: 53.906,6
15 M 11.02 Reduzierung des Personalaufwands diverse gruppen 50|  2017: 54.493,9
Produkte und 51 2018: 54.493,9 114,8 305,2 652,4 1.136,8 2.209,2
16 M 12 Zeitweilige Wiederbesetzungssperre vor
Neubesetzung 111210 501200 2.469,0 48,0 72,0 72,0 72,0 264,0
diverse
17 M4 |Einsparung bei Kosten fiir Stromlieferung Produkte 524134 931,8 90,0 90,0 90,0 90,0 360,0
Reduzierung von Unterhaltungsaufwand fir
18 M 15 stadtische Gebaude und Grundstiicke durch 122120
Aufgabe von zwei Objekten 414020 52xxxx 135,3 40,0 40,0 40,0 40,0 160,0
19 M 19 Zuschussreduzierung der sonstigen Leistungen
der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 363000 533xxx 13.548,4 1.324,5 1.824,5 2.074,5 2.324,5 7.548,0
2015:20.928,0
20 M 25 2016: 21.060,2
Reduzierung der Betriebskostenzuschiisse an 2017: 21.692,0
freie Trager (Kitas) 365000 531800 2018:22.342,8 12,0 12,0 12,0 12,0 48,0
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Lfd. [IMaRnahme- [Kurzbezeichnung der MalRnahme Produkt Sach- BezugsgroRe Planjahr 2015 Planjahr 2016 Planjahr 2017 Planjahr 2018 Gesamt
Nr. |Nr. konto Planung 2013/
2014
Angaben in T€
501200
21 M 26 527101
Reduzierung Aufwand fiir Baby - Besuchsdienst(414020 528100 81,0 - - 20,0 20,0 40,0
2015: 866,5
2016: 867,5
22 M28 2017: 867,5
Reduzierung Zuschuss MuV GmbH 573010 531504 2018: 867,5 12,5 12,5 12,5 12,5 50,0
Streichung Zuschuss an das ICOB (Provision
23 M29  |aus Grundstiicksverkaufen) 571000  |531505 784.2 50,0 50,0 50,0 50,0 200,0
24 M30  |streichung Zuschuss Flugplatz Pohlitz ab 2017 [571000  [531506 68,2 - - 68,2 68,2 136,4
2016: 4.188,0
25 M31  |Neustrukturierung OPNV 535010  |531500 2017ff: 5.038,0 30,0 410,0 609.,0 749,0 1.798,0
2015:20.928,0
% M 34 2016: 21.060,2
Uberarbeitung der Elternbeitragsordnung 2017: 21.692,0
Kindertagesstatten 365 000 531800 2018:22.342,8 212,5 255,0 255,0 255,0 977,5
2016: 3.990,4
27 M 38 2017:4.071,0
Reduzierung Zuschuss Kulturbereich 25-29 2018: 4.147,3 - 2171 2977 374,0 888,8
Haushaltskonsolidierung im Rahmen der alle
28 M40 | Aufgabenkritik Produkte - 800,0 800,0 1.500,0 3.100,0
2016: 13.782,2
29 M 41 Zuschussreduzierung Grundsicherung fiir 419100 2017: 13.047,2
Arbeitssuchende 312000 546100 2018: 13.004,8 - 288,2 269,7 244.8 802,7
Reduzierung Art und Umfang der
30 M 42 Aufgabenerfiillung Kinder- und Jugendarbeit, 2016: 22.474,2
Familienférderung, Kinderbetreuung und 2017: 22.906,3
ambulante soziale Dienste 31-36 BXXXXX 2018: 23.469,3 - 296,4 296,4 396,4 989,2
Gesamtaufwendungen/ -auszahlungen 2.3126 4.952 2 5.809.4 7.530.7 14.824.2
Gesamtkonsolidierungspotenzial 2.525.5 5.2184 8.714,0 12.540.8 22.218,0
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Anlage 3 Zwischenbericht Umsetzung HSK 2014

Frankfurt (Oder) 19.02.2015

Stand der Konsolidierungsziele des zuletzt genehmigten Haushaltssicherungskonzeptes (2014) Anlage 3 zum HSK 2015

Ertrdge/Einzahlungen: alle Angaben in T€

vorldufiges
MaRnahme - Konsolidierungs- [Ergebnis 2014 per
Lfd. Nr |Nr. Kurzbezeichnung der MaBnahme Produkt BezugsgréRe |ziel in 2014 16.02.2015 Erlduterung (stichpunktartig)
1 02 Anhebung Hebesatz Grundsteuer A auf 359 611000 86,0 87,0 81,7 |Die realisierte Hebesatzerh6hung fuhrte nicht zum geplanten Ergebnis,
aufgrund der Reduzierung der Messbetrage durch das Finanzamt.
Die geplante Hebesatzerh6hung wurde umgesetzt. Die damit verbundenen
2 03 Anhebung Hebesatz Grundsteuer B auf 480 611000 6.742,0 7.035,0 6.991,6 . . . .
Mehrertrage blieben jedoch knapp unter den geschatzen Erwartungen und
wurden nur mit 249,6 T€ statt 293 T€ erfullt.
Der flr diese MalRnahme real zu erzielenden Mehrertrag war nach ersten
Schatzungen mit 350 T€ veranschlagt worden. Dieser wurde nach den
. konkreten Berechnungen dann mit 378,6 T€ vom Land erstattet. Somit ist
Kostendeckende Erstattung fir die MaRnahme selbst tibererfiillt. Das vorldufige Rechnungsergebnis weist
3 06 |Personalschlisselerhthung 2010 bei Kita- 365000  6.378,8 6.728,8 5.228,8 _ ) : o ge Rechnungserg
. . allerdings zum Stichtag Mindererrtdge aus. Da noch bis zum 31.03.15
Finanzierung durch das Land R . . . .
ergebnisrelevant gebucht wird, kann jetzt noch keine definitive Aussage zur
Ertragsentwicklung in diesem Produkt getroffen werden. Fest steht zum
jetzigen Zeitpunkt, dass eventuell ausgewiesene Minderertrage andere
Ursachen haben. Die hier betrachtete MaRnahme wurde erfillt.
Die geplante bessere Ausnutzung der Ermessensspielrdume bei der
4 07.01 Erhdhung der Gebiihren fiir Gesundheits- und 561000 20,0 21,0 19,3 Berechnung der Gebiihren wurde umgesetzt. Aus internen Griinden
Verbraucherschutz wurden in 2014 ca. 13 % weniger ertragsrelevante Félle bearbeitet. Deshalb
wurde das fiskalische Ziel nicht erreicht.
5 o ?usatzllche Ertrage durch Vermietung von Rdumen 971000 . 9.1 9,2 . )
in der Volkshoschule Die MaRRnahme wurde erfillt.
Zusammenfassung Summen 13.226,8 13.880,9 12.330,6
Nach dem vorl. Ergebnis wurde das Ziel 654,1 T€ Mehrertrage zu erbringen
nicht erreicht. Da aber zum gegenwartigen Zeitpunkt noch
ergebnisrelevant gebucht wird, kann noch keine definitive Aussage zur
Auswertung Ziel zu Ergebnis Ertrage 654,1 |- 1.550,3 |Erreichung der Ziele gegeben werden.
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Anlage 3 Zwischenbericht Umsetzung HSK 2014

Frankfurt (Oder) 19.02.2015

vorldufiges
MaRnahme - Konsolidierungs- |Ergebnis 2014 per
Lfd. Nr |Nr. Kurzbezeichnung der MaBnahme Produkt BezugsgréRe |ziel in 2014 16.02.2015 Erlduterung (stichpunktartig)
Aufwand/Auszahlungen: alle Angaben in T€
Nach dem derzeitigen Stand sind in den Kontengruppen 52, 53 und 54 noch
i i 7.083,2 T€ finanzielle Mittel gesperrt bzw. noch verfligbar. Wie bereits
5 10  |Umsetzungvon Minderausgaben im alle Produkte|  20.416,0 19.505,2 13.332,8 etle TTHe' Bespe gvar.
Haushaltsvollzug mehrfach ausgefiihrt wird noch bis zum 31.03.2015 ergebnisrelevant
gebucht. Aus heutiger Sicht kann mit hoher Wahrscheinlichkeit
eingeschatzt werden , dass die MaRRnahme erfiillt werden wird.
6 11.01 Reduzierung P(.arsonalau.fwand durch. ErschlieBung alle Produkte 2.469,0 2.064,8 17822 Die errelc‘hte ElnsParung betrdgt 519,6 T€. Damit wurde die MaRnahme mit
von personalwirtschaftlichen Potenzialen 115, 4 T€ Gbererfillt.
Reduzierung des Personalaufwandes durch Die erreichte Einsparung betragt 24,7 T€. Damit wurde die MaBnahme mit
7 11.02 Umsetzung der Ergebnisse aus der Organisations- |alle Produkte 52.762,7 52.745,9 52.738,0 N N P g BL &% '
. . . 7,9 T€ Gbererfillt.
und Wirtschaftlichkeitsuntersuchung
i i i Die erreichte Einsparung betragt 167, 2 T€. Damit wurde die MaRnahme mit
3 12 6 monatige Wiederbesetzungssperre bei extern zu alle Produkte 2.469,0 2.040,8 17822 : “p g g
besetzenden Stellen 143,2 T€ Ubererfillt.
9 14 Verbrauchsreduzierung Ernergie diverse 931,8 877,4 812,0
& & Produkte ’ ’ ’ Nach dem vorldufigen Rechnungsergebnis wurde die MaRnahme erfillt.
Reduzi des Auf ds bei d It 111210 Nach derzeitigem Kenntnisstand ist im zurlickliegenden Jahr ein erheblicher
10 18 eduzierung des Aufwands ber der a 1.285,0 1.255,0 1.284,5 |Mehrbedarf entstanden, der bereits beantragt wurde. Die MaRnahme
Verwaltungskostenpauschale Job-Center neu 312000 . .
wurde nicht erfillt.
Zuschussreduzierungen der sonstigen Kinder-,
11 19 13.548,4 12.723,9 12.292,8
Jugend- und Familienhilfe 363000 ’ ’ ’ Nach dem vorldufigen Rechnungsergebnis wurde die MaRnahme erfiillt.
12 2 i 47 7
8 Reduzierung Zuschuss MuV GmbH 573010 860,3 8478 808, Nach dem vorliufigen Rechnungsergebnis wurde die MaRnahme erfiillt.
Streichung Zuschuss an das ICOB (Provision aus
13 29 571000 784,2 734,2 734,2 ) .
Grundsticksverkaufen) Die MaRnahme wurde erfllt.
Zusammenfassung Summen 93.461,6 91.012,8 83.785,2
Auswertung Ziel zu Ergebnis Aufwendungen 2.327,2 7.227,6 |Nach derzeitigem vorl. Rechnungsergebnis wurden die MaBnahmen der
Aufwansreduzierung bis auf eine alle erfiillt bzw. sogar iibererfiillt.
Gesamtergebnis Konsolidierung 2.981,3 5.677,3 |[Das Ziel der Konsolidierung wurde in 2014 erreicht.
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Ubersicht freiwilliger Aufgaben Anlage 4a
i Aufgaben, bei denen die Stadt sowohl tiber das "Ob" als auch tber das "Wie" der Erledigung entscheiden kann
Stand 04.06.2015
Ifd. davon Bemerkung zur durchgefiihrten
NF Produkt | Bezeichnung der Aufgabe Ertrag Aufwand " Personal- Zuschuss ? |Uberpriifung bzw. Erlauterungen zu ermittelten
’ aufwand eingeleitete Mallnhahmen Werten
in € in € in € in €
1 111 1 00 [ Stadtteilkonferenzen - 9.500 - 9.500
2 111 1 00 | Sachverst.-, Gutachterkosten - 3.500 - 3.500
3 1111 00 | Mitgliedsbeitrdge - 81.400 - 81.400
4 1111 01 [ Mitgliedsbeitrag Twin City - 200 - 200
5 1111 01 [ Zuschisse an Ubrige Bereiche - 46.000 - 46.000
6 1111 01 [ Internationale Zusammenarbeit 125.000 140.000 - 15.000
Mitgliedschaft im Bundesverband fir
/ 11120 |\ ohnen und Stadtentwicklung ) 400 ) 400
8 111 2 02 | Offentlichkeitsarbeit - 51.100 - 51.100
... 111210 | Mitgiedsbeitcage  __________ [ _ 1100 [ __ 18000 _[ _ ] _.. 6900 [ __] I
J Summe Innere Verwaltung 126.100 350.100 - 224.000
.10 ] 122200 | Kommunales Begritungsgeld . _ .| . _ ([ [ 120200 [ ___ _J oz L ] e eimeim e
j Summe Ordnung und Sicherheit - 120.200 - 120.200
11 211000 [Zuschuss Schilerspeisung - 500 - 500
12 211000 [Zuschuss evangelische Grundschule - 11.600 - 11.600
13 218 0 00 [Zuschuss Freie Waldorfschule - 47.200 47.200
14 243 0 10 [Mitglied AG Deutsche Sportadmter e. V. - 100 - 100
.15, ] 243010 [PrimuspreisdesoB_ T - T s00 [ _ S 500 L e I
Summe Schultrageraufgaben - 59.900 - 59.900
16 252 000 [baul. Unterhaltung Kleistmuseum - 165.000 - 165.000
17 262 0 00 [Brandenburgisches Staatsorchester 4.216.600 7.386.000 6.753.400 3.169.400
18 | 262020 |B9A Vermietung und Verpachtung 98.100 126.300 - 28.200
Konzerthalle
19 281000 [Kleist-Jahr - 300 - 300
Das HanseStadtfest wird weitestgehend
durch eigens dafir erhaltene Spenden
und Sponsorengelder finanziert.Seit 2012
sind sowohl die Stadt wie auch die Messe
281001 und Veranstaltungs GmbH gemeinsamer
20 und Gemeinsames HansestadtFest 92.500 105.000 - 12.500 Veranstalter. Die Verwaltung ist fiir einen
573 010 Teil der Finanzierung zustéandig. Der

geplante stadtische Zuschuss betragt
12,5 T€. Dieser ist seit 2012 Bestandteil
des Zuschusses an die MuV GmbH. Um
Doppeldarstellungen zu vermeiden,
wurde er beim Zuschuss MuV

abgezogen.
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Ifd. davon Bemerkung zur durchgefiihrten
N Produkt | Bezeichnung der Aufgabe Ertrag Aufwand " Personal- Zuschuss ? |Uberpriifung bzw. Erlauterungen zu ermittelten
r aufwand eingeleitete Mallnahmen Werten
21 | 282000 |Stadlischer Zuschuss andie MUV GmbH | 4 566 600 | 3.493.100 - | 1.833.100
fur den Teil Kultur
stadtischer Zuschuss an den
22 282 000 [Eigenbetrieb Kulturbetriebe Frankfurt - 3.727.400 - 3.727.400
(Oder)
baul. Unterhaltung Eigenbetrieb
23 282000 Kulturbetriebe Frankfurt (Oder) 40.000 40.000
Zuschuss fir Investitionen Eigenbetrieb
24 282000 Kulturbetriebe Frankfurt(Oder) 61.400 61.400
25 | 284000 |BYA Vermietungund Verpachtung Kleist-| 4 555 50 1.033.300 - |- 221.900
, Kultur- und Kongresszentrum
26 284 0 10 [Férderung von EinzelmaRhahmen - 174.600 - 174.600
27 284 030 |Soziokulturelle Einrichtungen - 30.000 30.000
Foérderung von Kirchengemeinden,
28 291 0 00 [Religionsgemeinschaften und anderen 47.400 129.200 - 81.800
.............. weltanschaulichen Gemeinschaften I _ ___ ___ . .1 L. _
J Summe Kultur und Wissenschaft 7.369.800 16.471.600 L 6.753.400 9.101.800
M|ete geht wieder in 315000.441120 i. H.
v. 8.880 € und Betriebskosten
315000.441184 i. V. H. 440 € ein, dies
. . ergibt einen Gesamtertrag i. H. V. 9.320
20 | 315000 ﬁ“s‘:h“;ssé\’“eta und Betriebskosten 7.800 17.500 - 9.700 € Vertrag zur Ubemahme des Gebéudes
aus der begegnungen, in freie Tragerschaft an die Paritatische
Sozial- und Beratungszentrum gGmbH
vom 01.01.2004
30 331000 GroRe Familie und Ehrenamt ) 54.900 ) 54.900
Veranstaltungen
31 331 0 00 |Aufwendungen Seniorenbeirat - 1.000 - 1.000
.32 | 342000 [Projekt Arbeit fur Frankfurt _____ _|._.239200 | 563800 | _68800_| 324600 [ ] IS
Summe Soziale Hilfen 247.000 637.200 68.800 390.200
HSK MaRnahme M 07.07 Abzugllch 20 % durch schulische
L e, om0 | S |Uberarbeitung Enigeltoranung | Nutzung ger Sctwmmnate |
Summe Sportférderung 304.300 559.000 [ 356.900 254.700
34 511100 [Planungs- und EntwicklungsmaRnahmen - 23.500 - 23.500 Mitgliedschaft AG Stédtekranz Berlin-
Brandenburg
Summe Raumliche Planung und ) 23.500 ) 23.500
Entwmklung
"""" T S Mafinahme M 07.03 T T T T T T
35 546 0 00 [Parkraumbewirtschaftung 258.000 62.700 4900 |- 195.300 |Uberarbeitung
Parkraumnutzungskonzept
36 546 0 20 [BgA Parkplatzanlage Brunnenplatz 47.500 94.300 - 46.800
37 548 0 00 [BgA KV-Terminal 508.600 482.700 67.000 |- 25.900
[__38__] 549000 |Marina Winterhafen 110.100 127.100 - 17.000
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Ifd. davon Bemerkung zur durchgefiihrten
N Produkt | Bezeichnung der Aufgabe Ertrag Aufwand " Personal- Zuschuss ? |Uberpriifung bzw. Erlauterungen zu ermittelten
r aufwand eingeleitete MaRnahmen werten ]
Summe Verkehrsflachen und - 924.200 766.800 71.900 |- 157.400
anlagen, OPNV
""39 ] 551000 |Betreibung Brunnen " . "10000” | " T40.000 | - 30000 [ e [Ertrage sind Spenden |
40 551 0 10 |BgA Verpachtung Helenesee 109.100 15.700 - |- 93.400
41 5550 10 Mitgliedschaft der lokalen Aktionsgruppe ) 2700 ) 2700
e.V. -Agrarverwaltung
_42__| 555030 [BgA Verpachtung Bio-Obstaniage | 13000 | 12500 [ _ o ] ]
Summe Natur- und Landschaftspflege 132.100 70.900 - |- 61.200
"33 | 571000 [stadtischer Zuschuss an ICOB GmbH |~~~ - [ ""734200 | - - 734200 _[HSK-Ma@nahme M29 | e
44 571 0 00 |Wirtschaftsférderung allgemein 254.600 917.600 486.000 663.000
stadtischer Zuschuss an . .
45 | 571000 |Flugplatzgesellschaft - 68.200 - 68.200 ;'fs’inggih%ﬂ" 30; Streichung
Eisenhittenstadt/Frankfurt (Oder)
46 | 571010 [staduscher Zuschuss an die MuV GmbH 65.000 377.700 : 312.700
fur das Stadtmarketing
47 571 0 20 |Frankfurt-Slubicer Kooperationszentrum 22.000 77.200 35.800 55.200
stadtischer Zuschuss an die MuV GmbH ) ) Zuschuss abzulglich 12,5 T€ fur
48 | 573010 1ir den Teil Messe 783.700 783.700  JHSK-Mafinahme M 28 HanseStadifest, siehe Ifd. Nr. 20
.49 ] 575000 [Touristische Manahmen ______ _J._.1es000 | 220000 [ _ - . sso00 | ] I
J Summe Wirtschaft und Tourismus 506.600 3.178.600 L 521.800 2.672.000
I —— @ - - - - - S O - - - g
-[ ]-Gesamtsummen T 9.610.100 -[ 22.237.800 7.772.800 12.627.700 T J
Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit | ___ ___ ___ ___ ____ ___ ______ ___ ______ ________ 201.841.900 __
Anteil bezogen auf Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit  ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ____ 6,26%
geschatzte Einzahlungen nach Abzug KAV, BUT .. 195.163.900 __
Anteil bezogen auf geschatzte Einzahlungen nach Abzug von Kdu,BuT 6,47%
Rickfiihrung auf 7,0% der Einzahlungen 13.661.473
Differenzbetrag zur Zielerreichung - 1.033.773

1) Sachaufwendungen,ggf. zurechenbare Personalaufwendungen und ggf. indirekte Aufwendungen (z. B. Unterhaltungsaufwendungen und Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen)
2) Ergebnis Aufwendungen abziglich Ertrage
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Ubersicht freiwilliger Leistungen im Rahmen pflichtiger Aufgaben

b  Aufgaben, bei denen die Stadt Giber den Umfang der mit diesen Aufgaben verbundenen Aufwendungen frei entscheidet

Anlage 4b

Stand 04.06.2015
Planansitze in € Konsolidierungspotential ) in €
Ifd. LVl Zuschuss- L] Zuschuss-
Produkt [ Bezeichnung der Aufgabe Rechtsgrundlage Ertrag Aufwand ? Personal- Ertrag Aufwand ? Personal-
NI, bedarf bedarf
aufwand aufwand
1 111100 Veranstaltungskosten Oberbiirgermeister § 53 BbgKVerf - 31.600 - 31.600 -
2 111102 Geschéaftsbedarf der Fraktionen § 32 BbgKVerf - 42.000 - 42.000 -
3 111102 Heimatpflege und Brauchtum § 46 Abs. 4 BbgKVerf - 21.500 - 21.500
4 111110 Mltglledschaft im Fachverband der §§ 59 und 84 BbgKVerf ) 100 ) 100 3
Kémmerer
5 111310 Mitgliedschaft im Fachverband der § 80 (2) BbgKVerf ) 100 ) 100 3
Kommunalkassenverwalter
Summe Innere Verwaltung - 95.300 - 95.300 - - -
6 121010 | Mitgliedschaft KOSIS Verbund ('g‘g 20 Abs. 3 und Art. 83 - 200 - 200 -
7 126000 Mitgliedsbeitrage Feuerwehr BbgBKG - 200 - 200 -
Summe Ordnung und Sicherheit - 400 - 400 - - -
8 271000 Zuschuss Volkshochschule BbgWBG 9.200 251.000 - 241.800 -
Summe Kultur und Wissenschaft 9.200 251.000 - 241.800 - - -
GG, SGB I, SGB V, SGB
9 331000 | Wohlfahrtspflege IX, SGB XI. SGB XI 9.200 71.900 - 62.700 -
Summe Soziale Hilfen 9.200 71.900 - 62.700 - - -
10 362000 Kinder- und Jugenderholung §§ 11 und 12 SGB VIl - 3.000 - 3.000 -
11 362000 Sonstige Jugendarbeit §§ 11 und 12 SGB VIl 6.000 6.600 - 600 -
12 363000 AuRerschulische Jugendbildung KJHG Kapitel 1 und 2 - 2.100 - 2.100 -
13 363000 Zuschuss Eltern-Kind-Zentren § 16-21 SGB VI 40.000 118.500 - 78.500
Mitgliedschaft Deutsches Institut fur
14 363000 |Jugendhilie und Familienrecht, Deutscher | g o vy - 3.200 - 3.200 -
Verein fur 6ffentliche und private Fihrsorge,
KGSt Vergleichsring
15 363000 Vo_rmundschaftskmder (Mundelkontakte §§ 50 - 52 SGB VI B 2000 _ 2000 )
Weihnachten)
Summe Kinder-, Jugend- und 46.000 135.400 - 89.400 - - -
Familienhilfe
16 414020 | Babybesuchsdienst, Personal- und §1i. V. m.§7 BbgGDG - 68.000 55.000 68.000 7.000 - 7.000
Sachkosten
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Planansatze in €

Konsolidierungspotential Yin€

Ifd. : 5 LRI Zuschuss- 5 el Zuschuss-
Produkt | Bezeichnung der Aufgabe Rechtsgrundlage Ertrag Aufwand Personal- Ertrag Aufwand Personal-
NI, bedarf bedarf
aufwand aufwand
Summe Gesundheitsdienste - 68.000 55.000 68.000 7.000 - 7.000
17 421000 Zuschiisse Stadtsportbund § 7 SportFGBgb - 399.100 - 399.100
18 421000 Weingéartnerpreis § 7 SportFGBgb 2.500 2.500 - -
19 421000 Zuschuss an Vereine fiir Investitionen § 7 SportFGBgb - 1.000 - 1.000
stadtischer Zuschuss Eigenbetrieb
20 421000 [Sportzentrum (ohne Sportinternat und § 7 SportFGBgb - 1.122.342 - 1.122.342
Schulsport)
21 424100 | BGA Sportstatten § 7 SportFGBgb; 206.500 879.500 706.000 673.000
BbgSchulG
Summe Sportforderung 209.000 2.404.442 706.000 2.195.442
22 523000 Zuschuss an private Denkmaleigentimer BbgDSchG - 25.000 - 25.000 -
Summe Bauen und Wohnen - 25.000 - 25.000 - - -
Gesamt 273.400 3.051.442 761.000 2.778.042 7.000 . 7.000

n Betrage, um die die Planansatze verringert werden kénnen

2 Sachaufwendungen, ggf. zurechenbare Personalaufwendungen und ggf. indirekte Aufwendungen (z. B. Unterhaltungsaufwendungen und Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen)
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