
 
 
 

Die Netzgesellschaft Frankfurt (Oder) mbH ist eine 100%ige Tochtergesellschaft der 

Stadtwerke Frankfurt (Oder) GmbH. Sie ist für die Errichtung, den Erwerb, den Betrieb, die 

Unterhaltung und den Ausbau von örtlichen Verteilungsanlagen für Elektrizität und Gas 

einschließlich aller dazugehörigen Aufgaben und Dienstleistungen in Frankfurt (Oder) 

verantwortlich. 

 

Wir bieten Ihnen zum nächst möglichen Zeitpunkt eine interessante und 

unbefristete Position in Vollzeit (38h/Woche) in einem leistungsfähigen 

Unternehmen mit langfristiger Perspektive. Werden Sie Teil eines zukunftsorientierten 

Teams, bei dem Sie Ihre Stärken voll ausschöpfen können! 

 

Mitarbeiter Redispatch 2.0 und Netzbilanzierung 
Strom/Gas (m/w/d)  
 

Als Mitglied eines erfahrenen Teams arbeiten Sie an der Netzbilanzierung Gas und Strom 

mit und setzen die Vorgaben zum Redispatch 2.0 um. Sie steuern Energiemengen der 

Netzgesellschaft, begleiten den Rollout der intelligenten Messsysteme und setzen im Team 

die Netzentgeltkalkulationen um.  

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte:  

• Umsetzung der Vorgaben zum Redispatch 2.0 

• Netzbilanzierung Strom und Gas 

• Energiedatenmanagement 

• Erstellung von regelmäßigen Auswertungen, Berichten und Netzpreiskalkulationen 

• Überwachung der Marktkommunikation im EDM-System kVASy 

• Mitarbeit bei der Zählerfernauslese und beim Rollout der intelligenten Messsysteme 

 

Ihr Profil:  

• erfolgreich abgeschlossene Hoch- oder Fachhochschulausbildung einer 

wirtschaftswissenschaftlichen Fachrichtung 

• hohes IT-technisches und betriebswirtschaftliches Fachwissen (SAP, kVASy oder 

ähnliche Anwendungen) 

• Verständnis energiewirtschaftlicher sowie technischer Fragestellungen, 

insbesondere Erfahrungen in der Energiebilanzierung 

• hohe Handlungs- und Problemlösungsfähigkeit, logisch-analytisches Denken und 

Handeln 

• Durchsetzungs- und Kommunikationsfähigkeit 

 

Wir bieten Ihnen eine attraktive tarifliche Vergütung (inklusive 13. Gehalt & 

Kindergartenzuschuss), flexible Arbeitszeiten (z.B. Gleitzeit & Homeoffice) sowie Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten. Eine angenehme Arbeitsatmosphäre, respektvolle 

Kommunikation in einer interessanten, vielseitigen, verantwortungsvollen und 

herausfordernden Tätigkeit.  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Online-

Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins 

bitte per E-Mail an marcus.lemke@fdh-ffo.de  

 

 

www.netze-ffo.de 
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