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Seit 1992 versorgen wir unsere Kunden zuverlassig mit Strom, Gas, Fernwéarme und bieten
erstklassigen Service rund um das Thema Energie. Den Kunden im Fokus entwickeln wir uns
und unsere Produkte standig weiter und wollen mit intelligenten und zukunftsfahigen Lésun-
gen unsere Stadt nachhaltiger machen. Wollen Sie diese Geschichte mitgestalten?!

Fur anspruchsvolle Aufgaben in der Abteilung Warmeversorgung suchen wir unbefristet und
in Vollzeit (38h/Woche) zum nachstmdéglichen Zeitpunkt einen engagierten

Ingenieur Anlagentechnik Fernwarme (m/w/d)

Ihre Aufgabenschwerpunkte

Betrieb der Fernwarmenetze und dezentralen Wéarmeversorgungsanlagen

Uberwachen, Berechnen und Optimieren der Netzfahrweisen und Anlagenstruktur

Workforce / Asset Management

Bewerten von Netzen und Anlagen/Betriebsmitteln nach Zustand und Bedeutung

Schadensbearbeitung und Analyse der Netze und Anlagen

Zustandsorientierte Strategie der Erneuerung (z.B. Risiko-Budget-Strategie)

Zuverlassigkeitsorientierte Instandhaltung sowie Uberwachung techn. Prifungen (TUV)

Unterstiitzung und Anleitung der Meisterbereiche Instandhaltung und E- und Leittechnik

bei Wartung und Instandhaltung

e Unterweisung und Uberwachung des schweil3technischen Personals (externe Schweil3-
aufsicht bzw. Ausbildung zur Schweil3aufsichtsperson nach DIN EN ISO 14731)

e Anlegen, Prufen und Abrechnen von Auftrdgen sowie Koordinieren von Fremdfirmen

Ihr Profil

Sie verfligen idealerweise Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium als Ingenieur bzw.
Techniker (alle m/w/d) Maschinenbau, Verfahrens- oder Versorgungstechnik bzw. Heizungs-,
Liftungs- Sanitartechnik und kénnen auf entsprechende Kenntnisse und Berufspraxis in der
Warmeversorgung verweisen. lhre Arbeitsweise zeichnet sich durch hohes Verantwortungs-
bewusstsein, Flexibilitdat und Eigenstandigkeit aus. Sie kénnen komplexe Vorgange analysie-
ren und strukturieren, sind teamféhig und kommunikativ.

AulRer der Office-Anwendung kennen Sie Datenbanksoftware fir das Asset und Workforce-
management und arbeiten auch mit Ausschreibungssoftware.

Der PKW-Fuhrerschein rundet Ihr Profil ab.

Unser Angebot

o Eine vielseitige, verantwortungsvolle und herausfordernde Téatigkeit in einem etablierten
leistungsfahigen Unternehmen mit einem interessanten Aufgabengebiet und langfristiger
Perspektive

e Eine umfangreiche Einarbeitung und persdnliche Weiterbildungsmoglichkeiten

o Eine attraktive tarifliche Vergitung (inklusive 13. Gehalt, betriebliche Altersvorsorge & Kin-
dergartenzuschuss) und flexible Arbeitszeiten (z.B. Gleitzeit & Homeoffice)

e Eine offene und partnerschaftliche Kommunikation verbunden mit einer angenehmen Ar-
beitsatmosphare in einer agilen Arbeitswelt

Interessiert? Dann senden Sie lhre aussagekraftige Online-Bewerbung mit Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung und des friihestmdglichen Eintrittstermins bitte per E-Mail an
marcus.lemke@stadtwerke-ffo.de. Weitere Fragen beantwortet Ihnen gerne Ihr Ansprech-
partner Marcus Lemke unter der Tel.-Nr. (0335) 5533-215. Unsere Informationen zum Daten-
schutz finden Sie unter https://www.stadtwerke-ffo.de/karriere/datenschutzhinweise/.
www.stadtwerke-ffo.de
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